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㈜ 한독

본사
서울시 강남구

영업지점

제주

광주

부산

대구

대전

인천
강원

공장
충청북도 음성군

설립: 1954년

매출: 3,584억원(2015)

종업원: 전사 890명

공장 근무 인원: 201명

I. 회사 소개
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㈜ 한독 음성공장

1995년 10월 준공

2011년 02월 리모델링

생산동

박물관미래 창조원

총 부지 면적 90,840 m2

건물 부지 면적 34,654 m2

I. 회사 소개
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한독의 역사

1954   연합약품 창립

1958   한독약품으로 사명 변경

1959   공장 준공 및 제품 생산 개시

1987 KGMP 적격업체 지정

1995 음성공장 준공

2000 녹색기업 지정(환경부)

2002   HSE시스템 ISO 14001

2004   KOHSAS/KOSHA 18001 인증 획득

2006   음성공장 5개 제형 식약처 GMP 차등평가 최상등급 획득

2013 (주)한독으로 사명 변경

2014 한독 창립 60주년

건강증진 우수사업장 인증(고용노동부)

I. 회사 소개
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I. 회사 소개
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KOSHA 
18001

HSE(보건안전환경) 인증 현황
 
인증

 
녹색기업
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14001

OHSAS 
18001

2000 2002 2003 2004 2005 2007 2008 2010 2013

 
건강증진 
우수사업장

2014 2016

I. 회사 소개
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우수한 의약품 및 건강관련 제품을 제공하여
인류의 건강증진과 삶의 질 향상에 기여

우리는 인류의 건강과 안전 그리고 깨끗한
환경을 만든다는 자세로 사업활동을 한다.

모든 임직원과 협력업체, 계약업체 임직원들
에게 보건안전환경 방침 및 우리의 규정을 적
용토록 권고하고 따르도록 한다.

모든 임직원은 보건안전환경 방침을 준수하
고 규정된 보건안전환경 역할과 책임을 준수
한다.

I. 회사 소개
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추진배경

유소견자 지속적 발생유소견자 지속적 발생근골격계질환 호소자 증가근골격계질환 호소자 증가

연도 검진인원 유소견자(율)

2012 156 25 16%

연도 대상자
증상호소자

(율)

2012 164 97 59%

금연, 식습관, 운동부족 등
생활습관에 기인한 질병 증가

금연, 식습관, 운동부족 등
생활습관에 기인한 질병 증가

연도 직원수 흡연자(율)

2012 178 23 12.9%

Ⅱ. 추진목적 및 체계
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SUPPORT

KOSHA

협력병원

청주의료원

급식업체

ECMD

ACTION COMMITTEE

건강증진 추진활동 조직
Ⅱ. 추진목적 및 체계

총괄책임자

여신구 전무

HSE TEAM

추진팀

관리감독자(17명)

HSE 담당자(10명)

HSE 위원회

노동조합 대표 6명노동조합 대표 6명

회사 대표 6명회사 대표 6명

HSE TeamHSE Team
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추진체계 및 중장기 계획
Ⅱ. 추진목적 및 체계

건강증진활둥 중장기 계획건강증진활둥 중장기 계획건강증진활둥 추진체계건강증진활둥 추진체계
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건강증진활동 선정
Ⅱ. 추진목적 및 체계

근골격계
질환예방

제약근로자 맞춤형 스트레칭 개발 보급

작업현장 개선 활동

지속적 상담 및 교육 실시

비만개선
활동

생활습관
개선활동

스트레스
및 기타

한독의 강력한 금연 프로그램

1인 1운동 갖기

건강 식습관 갖기 홍보

건강 걷기 운동 및 체력진단(운동처방)

비만탈출 프로그램(PHI Program)

건강 식단 제공(저염식 & LOHAS 식단) 

직무스트레스 분석 및 팀 별 개선활동

IH monitoring 프로그램

다양한 소통 프로그램
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제약근로자 맞춤형 스트레칭

근골격계 증상 조사로 직군별 Weakpoint 파악근골격계 증상 조사로 직군별 Weakpoint 파악

Ⅲ. 주요 활동내용

전문업체(A사)와 제약근로자 맞춤 스트레칭 개발전문업체(A사)와 제약근로자 맞춤 스트레칭 개발
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제약근로자 맞춤형 스트레칭

매일 3회 직군별 스트레칭 실시(생산/사무/실험)매일 3회 직군별 스트레칭 실시(생산/사무/실험)

Ⅲ. 주요 활동내용

스트레칭 실시 전/후 근골격계질환 증상호소자 비교스트레칭 실시 전/후 근골격계질환 증상호소자 비교전문강사의 직군별 스트레칭 교육전문강사의 직군별 스트레칭 교육

• 스트레칭 용품 지급: 로프
• 우수 참여부서 시상
• 스트레칭 Time 운영

• 스트레칭 용품 지급: 로프
• 우수 참여부서 시상
• 스트레칭 Time 운영
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건강걷기 운동

사내 건강걷기 코스 개발사내 건강걷기 코스 개발 만보계 및 체크카드 지급만보계 및 체크카드 지급

올바른 걷기 교육 실시올바른 걷기 교육 실시노사주도 건강걷기 대회노사주도 건강걷기 대회

Ⅲ. 주요 활동내용

BMI 감소 효과를 보임BMI 감소 효과를 보임
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체력측정 및 운동처방

유연성 및 순발력 측정 근지구력, 민첩성 측정 상담 및 운동처방

인바디 측정 악력 측정 심폐지구력 측정

개인별 6가지 신체능력 측정개인별 6가지 신체능력 측정

Ⅲ. 주요 활동내용

체력측정 결과표체력측정 결과표

• 유소견자>고령 근로자>여성 근로자 우선 배정

• 산업안전보건공단 지원 프로그램 활용
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체력측정 및 운동처방
Ⅲ. 주요 활동내용

높은 만족도를 보인 체력측정 사업높은 만족도를 보인 체력측정 사업 체력측정 사업 보고서체력측정 사업 보고서
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Physical Health Innovator
Ⅲ. 주요 활동내용

50만원의 비용 선지원(운동, 식단 등)50만원의 비용 선지원(운동, 식단 등)

3개월 감량기간 + 3개월 유지기간3개월 감량기간 + 3개월 유지기간

PHI 참가자 성공 현황PHI 참가자 성공 현황

화제의 인물 신성열 사원화제의 인물 신성열 사원

차수 별 약 825만원의 비용 지원
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BMI 개선활동 및 1인1운동 목표
Ⅲ. 주요 활동내용

개인별 체질량 측정개인별 체질량 측정 개인별 운동 목표 설정개인별 운동 목표 설정 매주 운동 정보 공유매주 운동 정보 공유

2016년 4월~10월 (진행중)
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금연 프로그램
Ⅲ. 주요 활동내용

자사 금연 보조제품 ‘니코스탑’ 지급자사 금연 보조제품 ‘니코스탑’ 지급

공장 내 전지역 금연구역 선포공장 내 전지역 금연구역 선포

상위관리자와 선서식 & 멘토링 진행상위관리자와 선서식 & 멘토링 진행

흡연자 인사고과 반영(진급점수 감점)흡연자 인사고과 반영(진급점수 감점)

금연 정보 제공 및 교육/상담 실시금연 정보 제공 및 교육/상담 실시

금연펀드: 2번의 불시 점검 통과 시 50만원 축하금 제공금연펀드: 2번의 불시 점검 통과 시 50만원 축하금 제공

최근 3년간 금연프로그램 현황최근 3년간 금연프로그램 현황

305명중 129명 (42%)달성(중복 참여)

최근 3년 금연프로그램 지원 비용 4,600만원

금연 보조제 구입비 15만원/인 지원금연 보조제 구입비 15만원/인 지원
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직무스트레스 개선
Ⅲ. 주요 활동내용

직무스트레스 관리 교육직무스트레스 관리 교육

직무스트레스 평가직무스트레스 평가 생산/사무/실험 업무 특성 별로 스트레스 분야가 상이생산/사무/실험 업무 특성 별로 스트레스 분야가 상이

스트레스 항목에 적합한 팀별/개인별 개선활동 계획 수립스트레스 항목에 적합한 팀별/개인별 개선활동 계획 수립



긍정, 열정으로! 4,000억

직무스트레스 개선
Ⅲ. 주요 활동내용

11개 동아리 활성화 및 지원 강화11개 동아리 활성화 및 지원 강화사내 개인 농장 조성을 통한 스트레스 해소사내 개인 농장 조성을 통한 스트레스 해소

20여개의 한독나눔봉사단 운영20여개의 한독나눔봉사단 운영경영진과의 식사 등 다양한 소통 창구 마련경영진과의 식사 등 다양한 소통 창구 마련

협력병원 방문 스트레스 상담협력병원 방문 스트레스 상담

가족과 함께하는 패밀리투어 진행가족과 함께하는 패밀리투어 진행
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IH Monitoring

Industrial Hygiene Monitoring

고활성의약품 원료(OEB3 이상)에 의한 근로자의 분진

노출 정도를 확인하고 기준치를 상회하는 공정은 개선

을 통해 기준치 아래로 저감하는 활동

매 3년마다 OEB3 이상 취급 공정 IH Monitoring매 3년마다 OEB3 이상 취급 공정 IH Monitoring

칭량 공정 에어커튼식 부스 설치를 통해 개선칭량 공정 에어커튼식 부스 설치를 통해 개선

Ⅲ. 주요 활동내용
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Partner’s 건강증진 지원
Ⅲ. 주요 활동내용

협력업체 건강교육(연 2회)협력업체 건강교육(연 2회)

협력업체 HSE회의(매월)협력업체 HSE회의(매월)

Thanks Parnters’ Day(연 1회)Thanks Parnters’ Day(연 1회)

독감 예방접종 지원(연 1회)독감 예방접종 지원(연 1회)
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기타 건강증진 활동
Ⅲ. 주요 활동내용

저염식, 잡곡밥 등 건강식단 운영저염식, 잡곡밥 등 건강식단 운영

응급처치 요원 양성 교육(연 1회)응급처치 요원 양성 교육(연 1회)

전체 201명 중 45명 교육 수료

사내 헬스장, 족구장 등 체육시설사내 헬스장, 족구장 등 체육시설

건강 교육 실시(매월)건강 교육 실시(매월)

독감 예방 접종 지원독감 예방 접종 지원

건강관련 구입, 지출 비용 지원건강관련 구입, 지출 비용 지원

건강관리(측정)실 운영건강관리(측정)실 운영

의무실/수유실 운영의무실/수유실 운영

전직원 및 가족 종합검진 실시전직원 및 가족 종합검진 실시

시차 출퇴근제도 운영시차 출퇴근제도 운영

여성이 일하기 좋은 기업 선정여성이 일하기 좋은 기업 선정

가족친화기업 인증가족친화기업 인증
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문제점 개선노력

보건지수 고과 반영보건지수 고과 반영중점 건강증진활동 참여 보건지수 반영중점 건강증진활동 참여 보건지수 반영

2012년 건강걷기운동 참여율
2013년 스트레칭 운동 참여 개선율
2014년 체력진단 참여율
2015년 직무스트레스+체력진단 참여율

Ⅳ.추진상 문제점 및 개선노력



긍정, 열정으로! 4,000억

문제점 개선노력

Ⅳ.추진상 문제점 및 개선노력

건강증진활동 만족도 조사건강증진활동 만족도 조사 건강증진활동 수요조사건강증진활동 수요조사



긍정, 열정으로! 4,000억

활동성과 효과분석
Ⅴ.활동성과 효과분석

흡연자, 흡연율 감소흡연자, 흡연율 감소

유소견자 감소 및 건강증진활동 참여율유소견자 감소 및 건강증진활동 참여율

직무스트레스 지수 감소직무스트레스 지수 감소



긍정, 열정으로! 4,000억

활동성과 효과분석
Ⅴ.활동성과 효과분석

근로자 건강증진활동 우수사업장 인증근로자 건강증진활동 우수사업장 인증HSE 성과의 지속적인 향상HSE 성과의 지속적인 향상



긍정, 열정으로! 4,000억

기업건강증진지수(EHP) 도입 및 활성화

IH Monitoring 체계 확립 및 확대 적용

건강증진활동 임직원 의견 반영 적극적 개선

완전 금연사업장 조성

건강증진활동 임직원 가족으로 확대

건강증진 우수사업장 벤치마킹 및 교류 시스템 구축

향후 추진계획

Ⅵ.향후 추진계획 및 기대효과

건강증진 리더 확충

건강측정 지표 다양화

건강측정 및 증진 기구 증설(인바디, 안마기 등)



긍정, 열정으로! 4,000억

감사합니다

제약산업의건강증진활동을선도해가는

한독이되겠습니다!



긍정, 열정으로! 4,000억


