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1. 컨설팅 지원 과제

구분 지원 과제 세부내용

위험성평가 

실행력강화

산업

안전

분야

기본과제

위험성평가 

기법의전수

∙ 위험성평가 기법 전수 및 실행력 향상

- 위험성평가 실시규정 작성 및 유해·위험요인 파악

- 위험성평가 시 근로자 참여방법 등

- 위험성평가 적정성에 대한 현장 확인

- KRAS(위험성평가 지원시스템) 사용법 및 시현

- 위험성평가 연계 TBM 활용법 등

자율과제

3대사고유형·

8대위험요인

∙ 협력업체 중대재해 취약분야(3대사고 유형·8대요인) 중점으로 유해·위험요인 

발굴 및 개선대책 지원

- 추락사다리·지붕·고소작업대·비계, 끼임방호장치·LOTO,
부딪힘혼재작업·충돌방지장치

자율과제

폭발장소

위험성평가

∙ 사업장의 폭발위험(인화성·분진 등) 장소에 대한 위험성평가와 개선대책 제시

(폭발위험장소 구분 등)

- ① 공정설계도서 파악 ② 공정조사(누출원의 종류, 수, 위치) ③ 누출원 계산 

④ 폭발위험장소 구분도 작성 ⑤ 방폭전기기기 선정 및 관리 ⑥ 폭발위험장소

점검 및 개선대책 수립 등

산업

보건

분야

자율과제

화학물질

위험성평가

∙ 화학물질(원재료, 가스, 증기, 분진 등)에 의한 유해위험요인을 조사하고 근로자 

건강장해 예방대책 수립

- ① 공정선정 ② 화학물질 취급현황 파악 ③ 노출수준 빈도 결정 ④ 유해성 강도

결정 ⑤ 위험성 계산·결정 ⑥ 작업환경 개선대책 수립 ⑦ 예방조치 실행 등

자율과제

근골격계질환

작업개선

∙ 근골격계부담작업이 있는 공정/부서/라인/팀 등 사업장 내 전체 작업을 대상으로

유해요인 조사 및 대책 수립

- ① 근골격계부담작업 체크리스트 ② 근골격계부담작업 유해요인 기본조사표

(공정별) ③ 근골격계질환 증상 조사표(설문지) ④ 유해요인조사 증상조사표

(통계) ⑤ 작업환경개선 계획서 작성 ⑥ 작업환경 개선 실시 ⑦ 유해성 주지

(교육) 및 조사방법 교육 등

자율과제

밀폐공간작업 

위험예방

∙ 사업장 내 밀폐공간 조사, 유해가스 측정 등

- ① 밀폐공간 조사 ② 밀폐공간프로그램 수립절차 ③ 산소 및 유해가스농도 

측정 ④ 밀폐공간 작업 시 환기대책 ⑤ 보호구 ⑥ 밀폐공간 표지부착 및 교육 등

안전관리

역량향상

자율과제

위험성평가 중심의 

자기규율 예방체계 구축

∙ 위험성평가 중심의 체계구축 평가

- 안전보건관리체계 핵심 7요소

* ① 위험요인 파악 ② 위험요인 제거·대체 및 통제 ③ 경영자리더십 

④ 근로자 참여 ⑤ 비상조치 ⑥도급관리 ⑦ 전사적 안전보건 평가 및 개선

안전의식 

확산

각 과제별 포함

인식개선 및 

역량강화 교육

∙ CEO 인식개선, 관리감독자 역량 강화, 근로자 위험인지 향상 등
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2. 단계별 추진 절차 (요약)

□ 단계별 기술지원 내용

구분

(단계)

기술지원

핵심사항
기술지원 세부내용

� 실태 컨설팅

(2인1조,

3일~5일)

① 사전준비
• 대상사업장 컨설팅 방문일정 안내

• 컨설팅 시 현장 관계자 참여 안내, 사업장 준비사항 제시 

② 사업개요 및

방문목적 설명

• 대중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명

• 컨설팅 수행일정 및 협력업체 협조사항 안내

• 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

③ 사업장

현황 파악

• 사업장 일반현황 파악

• 사업장 안전보건 기본정보 파악

- 작업공정·유해위험요인, 조직의 구성, 재해발생 현황 등

• 유해·위험 기계·기구 및 유해·위험 화학물질 파악

④ 관계자 면담

• (대상) 사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등

• 대상기업의 주요 유해·위험요인 등 안내

• 컨설팅과제 세부 내용에 따른 주체별 면담평가 실시

⑤ 과제별

컨설팅 실시

• 대상기업의 컨설팅 과제별 유해·위험요인 발굴, 문제점 및 개선대책 제시

- 컨설팅 보고서, 수행일지, 단계별 산출물 및 증빙자료 작성

⑥ 총평

• “사업주가 반드시 알아야 하는 사항” 안내

• 컨설팅 현장점검 결과에 대한 유해·위험요인 및 개선사항 안내

• 향후 컨설팅 절차 안내(인식개선 교육 및 확인 컨설팅 등)

• 컨설팅 이후 향후 절차 안내(매칭지원 위탁기관의 이행 모니터링 및 안전보건 

상생협력지수 평가 등

� 인식개선 및

역량강화 교육

(최대 2시간/회)

• “실태 컨설팅” 시 도출된 문제점(유해·위험요인 등 포함)에 대하여 참여 기업에 대한 교육 실시

- 교육 강사는 반드시 “실태 컨설팅” 참여 컨설턴트 중에서 지정

• (교육의 방향) CEO 인식개선, 관리감독자 역량강화, 근로자 위험인지 향상

• (교육기준) 컨설팅 과제별 각각 실시

- 2개 이상 과제 또는 2개사 이상 통합교육 불가

� 확인 컨설팅

(2인1조,

2일~3일)

• “실태 컨설팅”에서 제시된 개선대책에 대한 이행완료 상태 점검 및 추가적인 위험요인에 대한

컨설팅 실시

- 컨설팅 보고서 작성 및 관련자료 취합(수행일지, 교육실시 결과물 및 회의록 등 증빙자료)
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□ 사전 준비

❍ (방문 안내) 수립된 방문일정에 따라 대상 사업장(협력업체 등)에 컨설팅 방문일정 등을 안내

※ 방문일정은 모기업 및 협력업체와 사전협의 후 방문 기업에 확정일 안내

- 컨설팅 시 현장 관계자 참여(사업주 참여 권장) 안내, 사업장 준비 사항 제시

사업장 준비 사항

①위험성평가 기록, ②안전보건조직도(선임현황), ③안전보건 예산 편성 및 집행 기록, ④최근 5년간 재해현황(요양신청서), 

⑤ 유해화학물질 취급현황 및 작업환경측정 결과표, ⑥위험기계기구 보유 및 안전검사 수검현황, ⑦교육일지, ⑧보호구

지급대장, ⑨기타* (근로자 의견 청취 및 개선 기록, 최근 5년간 안전보건관련 점검현황, 정비·보수 이력현황, 도급·용역·

위탁 시 업체선정 평가 기록 등)

* 기타 준비사항은 사업수행을 위해 필요시 사업장에 요구

❍ (타 국고위탁사업 중복배제 확인) 소규모 사업장 민간위탁, 안전보건관리체계구축 위탁, 보건분야

국고 위탁(근골격계질환 예방, 질식재해 예방) 등

- (소규모 사업장 민간위탁-안전,화학,서비스분야) 매칭지원 컨설팅 과제* ①,②,③,⑦과 중복 배제

- (소규모 사업장 민간위탁-보건분야) 컨설팅 과제 ④,⑤,⑥과 중복 배제

- (안전보건관리체계구축 위탁) 컨설팅 과제 ①,②,⑦과 중복 배제

- (보건분야 국고 위탁-근골격계질환 예방) 컨설팅 과제 ⑤와 중복 배제

- (보건분야 국고 위탁-질식재해 예방) 컨설팅 과제 ⑥과 중복 배제

* 컨설팅 과제 : ① 위험성평가 기법의 전수 및 실행력 강화, ② 3대 사고 유형·8대 위험요인 중점 발굴 및 개선, ③ 폭발 

위험성 장소에 대한 위험성평가와 예방, ④ 화학물질에 의한 유해·위험요인 조사와 건강장해 예방, ⑤ 근골격계부담작업

대상 유해요인 조사 및 예방, ⑥ 밀폐공간 작업 시 유해가스 측정 등 예방, ⑦ 안전보건관리체계 구축 핵심 7대 항목

진단 및 개선
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□ 1단계 실태 컨설팅 (2인 1조, 3일~5일)

→ 모기업이 선정한 협력업체의 컨설팅 과제 내용에 따라 유해·위험요인 발굴, 문제점 및 개선대책을 제시

① (사업장 현황 파악) 사업장 기본정보 및 위험공정, 위험설비, 위험작업, 사업장 내·외부의 현안사항, 

조직의 구성·역할·책임·권한 등 파악

② (주요과업내용)

❍ (컨설팅 중점내용) 컨설팅 과제별 세부내용(별도제공)에 따라 참여 협력업체의 근원적인 위험요인에 

대한 컨설팅 중점 실시

- “매칭지원 계획서”에 따라 위험성 평가, 안전보건관리체계 구축, 현장의 유해·위험요인 등의 문제점

및 개선대책 등 제시

※ 각 컨설팅 과제별 경영층(CEO 등) 면담(강평 포함) 1회 이상 실시하고 그 결과를 컨설팅 보고서 총평부분에 기입

- 매칭 컨설팅 과제와 직접적인 관련이 없는 추가적인 유해·위험요인에 대한 컨설팅 실시로 재해

예방에 기여

❍ (교육연계) “인식개선 및 역량강화 교육”은 컨설팅 과제와 내용적 연계성이 있어야 하며, 경영층

(CEO 등), 관리감독자 및 근로자를 대상으로 실효성 있는 교육 실시

❍ (재정지원 연계) 위험요인의 근본적인 개선을 위해 재정사업과 연계 추진

※ 고위험요인 시설개선(클린), 안전투자 혁신, 건강일터 조성지원, 스마트 안전장비 발굴·확산, 융자금 등 재정지원사업과

연계 가능함을 안내(안내 리플렛 등 제공)

❍ (자료보급 등 지원) 위험성평가, 안전보건관리체계 구축, 사고사망·중상해 예방 자료 제작·보급

❍ (상생협력활동 우수사례 발굴) 컨설팅 지원 사업장 중 대중소기업 안전보건 상생협력활동 우수사례 

발굴 적극 협조

❍ (지원계획 변경보고) 컨설팅기관은 승인된 지원계획의 변경 사항* 발생 시 모기업의 확인을 거쳐 공

단(광역본부 등)에 변경 요청

* 협약기간 연장, 컨설팅 지원분야, 컨설턴트 투입계획 변경 등

③ (보고서 작성) 실태 컨설팅 종료 후 10일 이내 컨설팅 보고서(공단제공 양식), 관련자료 등을 모기업 

및 협력업체에 송부

- 수행일지, 단계별 산출물* 및 증빙자료를 작성하여 모기업의 확인을 받아 보관

* 과제별 컨설팅 보고서, 교안, 회의록 등

※ 컨설팅 보고서는 한글 또는 PDF 파일 형태로 송부 가능
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□ 2단계 인식개선 및 역량 강화 교육 (최대 2시간/회)

→ 실태 컨설팅 시 도출된 문제점(유해·위험요인 등 포함)에 대하여 참여기업에 대한 교육 실시

① (교육방향) �CEO 인식개선, �관리감독자 역량강화, �근로자 위험인지 향상

② (교육기준) 컨설팅 과제별 각각 실시(2개 이상 과제 또는 2개사 이상 통합교육 불가)

③ (교육인원)

- (50인 미만) 협력업체 당 최대 2회 이내 (단, 관리감독자 이상(관리자,CEO 등) 50%이상 참석)

- (50인 이상) 협력업체 당 최대 3회 이내 (단, 관리감독자 이상(관리자,CEO 등) 30%이상 참석)

④ (교육강사) 반드시 “실태 컨설팅” 참여 컨설턴트 중에서 지정

□ 3단계 확인 컨설팅 시 주요 내용 (2인 1조, 2~3일)

→ 실태 컨설팅에서 제시된 개선대책에 대한 이행완료 상태 점검 및 추가적인 위험요인에 대한 추가 컨설팅 실시

① (보고서 작성) 확인 컨설팅 종료 후 10일 이내 컨설팅 보고서(공단제공 양식), 관련자료 등을 모기업 

및 협력업체에 송부

※ 컨설팅 보고서는 한글 또는 PDF 파일 형태로 송부 가능

② (컨설팅 결과물) 컨설팅기관은 확인 컨설팅 완료 후 15일 이내 수행일지(운영 매뉴얼, 서식10-2),

교육실시 결과물* 및 회의록 등 증빙자료를 모기업에 제출

* (교육실시 결과물) ①교안(실태 컨설팅 시 도출된 유해·위험요인 내용을 반드시 포함), ②방명록, ③교육실시 사진 등

③ (추가내용) 실태 컨설팅 및 추가 위험요인에 대한 재해예방 정보 제공

□ 기타

❍ (컨설팅 기술 시간) 실태 및 확인 컨설팅은 1일 5시간 이상 실시하여야 함

❍ 본 컨설팅 보고서 양식은 컨설팅 수행 기관이 사업을 수행함에 있어 기본적으로 참고해야 하는 보고서 

작성 가이드라인이므로, 본 양식을 기본으로 하되 사업장의 특성에 따라 보고서 양식 및 내용에 대해서는

추가 가능함

❍ 본 보고서 양식의 체크리스트 항목 외 컨설팅 시 참조한 KOSHA Guide, 국내·외 규격 등의 자료는 

보고서 총평 또는 컨설팅 결과보고(개선방안) 등에 관련 출처를 명시하여야 함

❍ 컨설팅 기관은 컨설팅 과제별 평가항목 및 점검기준에 따라 평가하고, 사업장의 작업형태와 여건 등을 

충분히 반영하여 구체적으로 보고서를 작성하여 제공하여야 함

- 보고서 내용이 각 협력업체별로 유사하거나 동일하게 작성되는 것 지양
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『위험성평가 기법 전수』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및

방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명

- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내

- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등

∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의
▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황

- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보

- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석

- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등
▼

③ 위험기계기구·

화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인

∙ 안전인증·검사 실시여부 확인

∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인
▼

④ 안전보건관리체계

구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인

∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인
▼

⑤

컨

설

팅

유해·위험요인 파악 

및 위험성결정

∙ 위험성평가 실시규정의 작성 및 위험성평가 교육 적정 여부

∙ 위험성의 수준과 그 수준을 판단하는 기준 설정 여부

∙ 허용 가능한 위험성의 수준 결정 여부

위험성 감소대책 수립 

및 실행

∙ 허용가능한 위험성이 아니라고 판단한 경우 감소대책 수립 여부

∙ 위험성의 크기, 영향을 받는 근로자수 등의 우선순위 고려 여부

∙ 감소대책 실행 후 허용 가능한 위험성의 범위인지 확인 및 조치

기록·보존 및 공유
∙ 위험성평가 실시 내용 및 결과의 기록 여부

∙ 위험성평가 실시 결과 공유(전체 근로자) 여부

위험성평가

시범 실시

∙ 1개 이상의 공정에 대해 위험성평가 시범 실시

- 컨설턴트 및 사업장 담당자가 함께 실시

∙ 그 외 공정은 사업장에서 자율적으로 위험성평가를 실시하고 확인 컨설팅에서 컨설턴트가 확인

및 개선지원

※ 평가기법은 해당 공정에 적합한 기법 선정
▼

⑥ 유해·위험요인

추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시

- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시
▼

⑦ 컨설팅 결과

총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 작성 및 사업장 관계자 설명

- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 실시

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의

∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원관리 위탁기관(공단)의 모니터링(만족도 조사 포함) 실시

- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 위험성평가 실시 규정의 작성 및 내용의 적정 여부 검토

○ 위험성평가 참여자의 적정성 및 관련 교육 실시 여부 확인

○ 사업장(협력업체)에서 기 실시한 위험성평가 결과서에 대한 검토

○ 기 실시한 위험성평가 결과서에 대한 현장 확인으로 평가내용의 충실성, 유해·위험요인 누락 여부,

개선계획의 적절성 등 확인

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따라

실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 안전보건관리체계 구축 면담과 

유해·위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능

(조사표는 대표 과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅶ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KOSHA GUIDE(M-123-2012) 기계류의 위험성평가 지침

○ KOSHA GUIDE(P-8-2012) 위험성평가 실시를 위한 우선순위 결정 기술지침

○ KOSHA GUIDE(P-81-2012) 위험성평가에서의 체크리스트(Check list) 기법에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(P-140-2020) 작업위험성평가에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(Z-3-2022) 리스크 관리 원칙 및 위험성평가 활용에 관한 지침

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 1』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

위험성평가 기법의 전수 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO

컨설팅 기관 2 OOO

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급 …

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 우리 사업장에서 사고를 일으킬 수 있는 유해·위험요인이 무엇인지 빠짐없이 찾아내는 과정이 가장 

중요합니다. 또한, 위험성평가의 전 과정에 근로자가 참여하여야 하며, 위험성평가 결과 허용 가능한

위험성이 아니라고 판단한 경우, 위험성 감소대책을 수립·실행하여야 합니다. 위험성평가 결과는 

기록·보전되어야 하며 모든 근로자에게 공유되어야 합니다.

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 전국 O개소에 생산시설을 

보유한 업체로 사내 협력업체 O개소, OO명 근로자가 근무하고 있는 상태임 

q 최근 10년간(2011년~현재) 발생한 사고사망자는 O명으로, ~~~중대재해처벌법 시행에 

따라 안전보건관리를 위한 경영층의 전사적인 노력이 필요하다고 판단됨

q 위험성평가 기법의 전수 및 실행력강화 컨설팅 결과

m 기법선정 및 시범평가

- 위험요인 및 개선내용

m 사망사고 핵심 위험요인 및 개선대책(사고사망 핵심 위험요인 중심으로 시범평가)

- 위험요인 및 개선내용

m 위험성평가 수준 향상의견

- 위험요인 및 개선내용

m 추가 컨설팅 실시 결과

- 위험요인 및 개선내용



Ⅱ

∙ 27 ∙

Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자(1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❸ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자(2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❹ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❺ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❻ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자에게

안내·주지시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차(예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등

안전보건정보를 근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❷ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시

대피경로 등을 숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❸ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를

운영하고 있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 위험성평가 컨설팅 결과서 (요약)

□ 수준평가 체크리스트

‣ 위험성평가 이해도 및

사업장 관계자 참여 정도

(외부전문가, 자체이행 수준 등)

① 교육이수 (□ 사업주 □ 담당자 □ 미이수)

② 참여정도 (□ 관리자 □ 근로자)

③ 실행주체 [□ 외부 □ 내부 (내부비중          %)]

‣ 위험성평가 기법 활용수준,

핵심위험요인 도출 수준 및 정보공유

① 기법선택 (□ 인지 □ 기초 □ 단순  □ 복합)

② 활용수준 (□ 인지 □ 기초 □ 활용 □ 숙달)

③ 핵심위험요인 도출 (□ 인지 □ 기초  □ 단순 □ 숙달)

‣ 위험성평가 인정 관심도 및 노력도
① 관심 및 노력

(□ 매우적극  □ 적극  □ 보통  □ 소극적  □ 매우소극적)

평가결과
□ 1단계

(인지)

□ 2단계

(초기) 

□ 3단계

(시행)

□ 4단계

(발전)

□ 5단계

(정착)

□ 위험성평가 시범실시 결과(공정 및 기법)

시범실시

공 정 명

시범적용

위험성평가 기법

* 복수체크 가능

□ 위험성 수준 3단계 판단법,  □ 체크리스트,  □ 핵심요인 기술법,  □ KRAS 방법

□ 기타( )

※ 기타 위험성평가 기법예시 : 4M, 위험과 운전분석(HAZOP), 작업안전분석(JSA), 결함수 분석(FTA), 이상과 위험도분석(FMECA),

사건수 분석(ETA), 기타
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Ⅵ 위험성평가 컨설팅 결과

사업주의 관심도(1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가에 대한 방침과 목표 수립

- 대표자가 안전보건방침 및 목표에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이

쉽게 볼 수 있도록 사업장내 게시*하고 있는가?

* 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시(사무실, 현장, 식당 등)

❷ 위험성평가 조직 구성, 구성원의 역할 분담

- 위험성평가 업무분장에 대해 자체회의를 거쳐 조직구성 및 역할 등

업무분장을 구체적으로 작성하고 있는가?

❸ 위험성평가 관련 사업주/담당자 교육 이수(인정심사 시 요구사항)

- 사업주* 및 평가담당자**가 위험성평가 관련 교육을 이수하였는가?

* 사업주교육(2시간), ** 평가담당자교육(16시간)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP
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사업주의 관심도(2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❹ 위험성평가 등 안전보건 교육 실시 

- 사업장 연간 교육계획에 따라 위험성평가 전반적인 내용을 포함한 교재*를

활용하여 정기적으로 위험성평가 등 안전보건 교육을 실시하고 있는가?

* 위험성평가 방침·목표, 실시규정, 운영계획, 기록유지 등의 전반적인 내용이 포함된

교재

❺ 연간 안전보건 관련 예산 집행 

- 안전보건관련 예산*을 별도로 편성하고 연간 계획에 따라 설비개선 및

개인보호구 구입비 등의 예산을 집행하고 있는가?

* 설비개선, 개인보호구 및 안전장치 구입, 안전보건교육비용, 작업환경측정 및 근로자 

건강검진, 안전보건표지 구입, 안전보건관련 회의 및 간담회, 각종 안전 관련 행사

(안전기원제 등) 등 제비용

❻ 재해예방을 위한 사업주의 노력

- 작업 전 안전점검 결과를 기록·보관하고 있으며, 전반적으로 재해예방을

위해 노력*하고 있는가?

* 재해예방노력은 아차사고, 동종업종·작업에 대한 재해사례 수집·전파, 포스터 게시

등의 활동을 말함

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 교육

- 안전보건관리책임자, 안전관리자, 보건관리자, 관리감독자 등을 대상으로 위험성평가의 개념과 목적, 실시 방법에 대한

교육 실시

▶ 사업장 안전보건정보 수집

- 유해·위험요인이 누락되지 않도록 사업장 내 안전보건정보* 수집

* ▴작업표준, 작업절차서 등, ▴기계·기구, 설비 등의 사양서, 물질안전보건자료 등의 유해·위험요인에 관한 정보, 

▴기계·기구, 설비 등의 공정 흐름과 작업 주변의 환경에 관한 정보, ▴도급사업장이 있는 혼재 작업의 위험성 및 

작업 상황 등에 관한 정보, ▴사업장 및 동종·유사 사업장 재해사례, 재해통계, ▴작업환경측정결과, 근로자 건강

진단 결과 등
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위험성평가 실행수준 - 계획(P)2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 실시규정 작성 및 관리 

- 전직원의 의견을 수렴한 후 안전보건책임자 등의 검토 및 결재 절차에 거쳐 

실시규정을 사업장에 맞게 작성하고 잘 관리하고 있는가?

❷ 위험성평가 실시규정 작성 및 관리 

- 사업장의 안전보건관리체제*(현장 감독자 포함)를 고려하여 위험성 평가팀을

적정하게 구성하고 주기적으로 평가 회의를 실시하고 있는가?

* 안전보건관리체제는 산업안전보건법에 따라 선임·지정해야 할 안전보건 구성원 포함

여부 등을 확인

❸ 위험성평가 대상공정, 작업의 분류에 필요한 정보 수집 및 활용

- 사업장에 적합한 위험성평가 대상 공정 및 작업을 구체적으로 분류하고

안전보건정보를 수집·활용하고 있는가?

❹ 평가대상별 유해·위험요인 파악

- 관리감독자 등이 근로자가 참여하고 위험성평가 대상별로 사업장을 순회점검

등 여러 방법을 통해 유해위험요인을 잘 파악하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 실시규정의 작성

- ① 평가의 목적* 및 방법, ② 평가 담당자 및 책임자의 역할, ③ 평가 시기 및 절차, ④ 근로자에 대한 공유·주지방법

및 유의사항, ⑤ 결과의 기록보존

* 사업장 안전보건방침 및 위험성평가 추진 목표

▶ 유해·위험요인 파악 방법

- ① 사업장 순회점검(가급적 포함), ② 근로자들의 상시적 제안, ③ 설문조사, 인터뷰 등 청취조사, ④ 안전보건자료,

⑤ 안전보건 체크리스트, ⑥ 그 밖에 사업장의 특성



·
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위험성평가 실행수준 - 이행(D)3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 파악된 유해위험요인별 위험성 추정방법 및 추정내용

- 가능성과 중대성을 사업장 실정에 맞게 추정 기준을 마련하고 기준에 따라

실존 유해위험요인별 가능성 및 중대성을 추정하고 있는가?

❷ 유해위험요인별 허용가능 위험성 기준 설정 및 결정

- 위험성 결정을 사업장 실정에 맞게 기준을 마련하고 기준에 따라 적정하게 

위험성을 결정하고 허용가능 위험인지 판단하고 결정하고 있는가?

❸ 위험성 감소대책 수립 및 개선활동

- 유해위험요인별로 허용 가능한 위험성 범위 이내가 되도록 감소대책을

적정하게 수립하고 실행계획에 따라 90%이상 수행하고 있는가?

※ 사업장 위험성평가에 관한 지침(노동부 고시)의 제11조에 명시한 내용을 참고하여

담당자, 개선완료일, 감소대책의 적정성, 실행율 등을 확인

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 비용 효율적 해결책* 적용을 위한 위험성수준 결정

* 위험성평가를 실시하여 사업장의 잠재적인 유해·위험요인을 파악하여, 이를 개선하기 위해 효과적인 안전보건 조치를

시행할 때

- 우선순위를 정하여 가장 위험한 요인을 먼저 해결하고, 가장 발생할 가능성이 낮고 중대한 문제를 발생시키지 않을 

요인을 향후에 개선하는 것

▶ 위험성 감소대책 수립 및 실행

- 위험성의 크기, 영향을 받는 근로자수, 위험성 감소대책 수립 및 실행 우선순위*를 고려하여 위험성 감소대책 수립 및 

실행

* 파악된 유해·위험요인 중 명확한 ➀중대재해 발생 위험, ➁다수의 근로자가 위험에 노출되거나 질병발생 위험,

➂동종업종 사업장의 사고발생 또는 질병발생 사례 등이 있는 항목의 개선대책은 우선적으로 선정하여 가장 빨리 

개선하여야 함
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위험성평가 실행수준 - 이행확인(C), 지속적개선(A)4

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 개선활동 수행 감시 및 이행여부 확인

- 감소대책 등에 대하여 이행 상태를 감소대책 개선완료일로부터 2개월 이내에

파악·보완하고 기록유지를 하고 있는가?

❷ 위험성평가의 수시·정기평가 실시

- 위험성평가의 수시·정기평가를 실시규정*에 따라 실시하고 있는가?

* 실시규정에 수시·정기평가에 대한 절차 수립

❸ 위험성평가의 기록 및 보존

- 위험성평가를 절차에 따라 실시한 모든 결과를 기록하고 안전보건책임자의 

결재를 거쳐 3년 이상 보존하고 있는가?

※ 법 시행규칙 제37조(위험성평가 실시내용 및 결과의 기록·보존) 및 고시 제14조

(기록 및 보존)에 따른 기록 확인

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 실시내용 및 결과를 기록

- 위험성평가 대상의 유해·위험요인

- 위험성결정의 내용

- 위험성 결정에 따른 조치의 내용

- 위험성평가를 위해 사전조사 한 안전보건정보

- 그 밖에 사업장에서 필요하다고 정한 사항

▶ 위험성평가 실시 결과는 전체 근로자에게 공유하여 위험성 감소 대책과 남아 있는 현장의 위험성에 대하여 공유토록 

하여야 한다. 또한, 작업 전 안전점검회(TBM) 등을 통하여 중대재해로 이어질 수 있는 유해·위험요인에 대해서는 안전한

작업절차를 지속적으로 공유하고 추가적인 위험요인이 있는지 작업 전 확인할 수 있도록 하여야 한다.
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구성원의 참여 및 이행 수준 - 사업주/임원(면담)5

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 활동에 대한 사업주의 참여와 지원 등

- 위험성평가를 실시하기 위한 기본 조직구성원과 구성원의 역할, 예산에

대하여 모두 알고 있는가?

❷ 위험성평가 활동에 대한 사업주의 참여와 지원 등

- 위험성평가 실시 주기 및 위험성평가 결과 유해·위험요인 및 개선할 사항을

모두 알고 있는가?

❸ 위험성평가 활동에 대한 사업주의 참여와 지원 등

- 유해위험요인을 발굴하거나 위험성평가 활성화를 위해 사업주/임원 및

근로자의 동기부여에 힘쓰고 있는가?

※ 사업주/임원의 직접 참여, 개선제안제도 시행, 우수근로자 시상, 인센티브 부여 등

❹ 산업재해 발생현황, 안전보건 목표와 향상을 위한 노력

- 산업재해 발생현황 및 동종업종의 재해사례 등을 알고 있으며, 안전보건

목표와 추진방향에 대하여 구체적으로 알고 있는가?

※ 산재발생 건수, 예방대책, 수시평가, 산재감소 목표 부여 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 사업주의 책무

- 사업주 또는 안전보건관리책임자(공장장 등)는 조직의 최고책임자로서 사업주의 의지가 전체 근로자의 안전보건

행동의 기반이 된다.

- 사업주가 위험성평가를 도입하여 실시하는 경우에는 사업주의 위험성평가에 대한 의지와 방향을 관계자에게 전하고 

사업장 전체를 하나의 방침에 따라 유도하는 것이 중요하다.
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구성원의 참여 및 이해 수준 - 관리자층(면담)6

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 활동에 대한 관리자의 책임과 역할 등

- 부여된 안전보건 책임과 역할에 대해 모두 알고 있는가?

❷ 위험성평가 활동에 대한 관리자의 책임과 역할 등

- 위험성평가에 관한 절차·내용 및 평가주기를 알고 있으며 유해·위험요인 

및 개선사항에 대하여 모두 알고 있는가?

❸ 위험성평가 활동에 대한 관리자의 책임과 역할 등

- 유해위험요인 및 개선사항에 대하여 모두 안전보건책임자(사업주 등)에게 

보고하고 근로자에게 전달하고 있는가?

※ 위험성평가 결과 내용을 참고하여 위험성평가 실시규정에 명시된 업무분장에 따라

수행한 내용과 일치해야 됨

❹ 위험성평가 활동에 대한 관리자의 책임과 역할 등

- 안전보건 회의(조회, 미팅, 모임, 위험성평가 회의 포함)에 참여하고 결과 

등을 모두 이행하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 관리감독자의 책무

- 사업주의 위험성평가에 대한 의지, 지시에 따라 목표에 도달하기 위하여 관리감독자(부서장, 현장감독자)의 역할이 

매우 중요하다.

- 사업장의 재해예방활동은 계통(Line)상의 책임으로 행하는 것이 본래의 모습이기 때문에 위험성평가는 부서장인 관리

감독자를 중심으로 실시하는 것이 가장 올바른 방법이 될 것이다.

▶ 부서장의 역할

- 사업주의 위험성평가에 대한 방침을 근로자에게 올바르게 전달하는 것

- 위험성평가를 실시하기 위한 인원의 배치를 행하는 것

- 관계자에 대한 교육훈련을 하는 것

- 위험성평가의 실시를 관리하고 분석하는 것



·
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구성원의 참여 및 이해 수준 - 근로자 및 이해관계자(면담)7

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 실행에 대한 근로자의 참여 등

- 위험성평가 활동(유해위험요인파악, 감소대책수립, 개선제안 등)에 모두

참여하고 있는가?

❷ 위험성평가 실행에 대한 근로자의 참여 등

- 담당업무에 대한 위험성평가 실시 내용(안전보건수칙 포함)에 대하여 모두

알고 있는가?

❸ 위험성평가 실행에 대한 근로자의 참여 등

- 사업장에서 발생한 산업재해 및 안전보건 정보에 대하여 모두 알고 있는가?

❹ 위험성평가 실행에 대한 근로자의 참여 등

- 위험한 장소의 출입 절차와 비상 시 대피 방법 등을 모두 알고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 실시 주체

- 위험성평가는 관계 근로자의 활발한 참여와 함께 수행되어야 한다. 근로자는 자신이 마주하게 되는 유해·위험요소에 

대해 잘 알고 있으며, 이러한 유해·위험요소로부터 기인하는 위험성을 가장 잘 통제하여 위험성을 제거하거나 줄일 

수 있는 방법에 대한 아이디어 및 제안을 갖고 있는 경향이 있다. 이들은 위험을 예방하는 방법에 있어서 실질적이고 

비용 효과적인 해법을 마련하는데 큰 역할을 할 수 있다.

- 따라서 위험성평가는 사업주 혹은 사업장의 담당자 단독으로 수행해서는 안 되며, 반드시 각 업무의 수행 근로자와 

근로자 대표의 참여가 함께해야 한다. 근로자는 평가 과정에 핵심적인 역할을 하여야 하며, 작업에 대한 정보, 도달한 

결론 및 이행될 개선대책 수립에 참여하고 위험성평가 실시에 관한 정보를 제공받아야 한다.
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Ⅶ 위험성평가 시범실시 결과서

“사업장 위험성평가 시범 실시한 공정에 대한

위험성평가 결과서 첨부”
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Ⅷ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목 등

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅸ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅹ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등

(규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 끼임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치(규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우,

해당 작업 팀장과 작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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위험성평가 기법참고2

위험성 수준 3단계 판단법1

핵심내용

▪ 위험성의 수준을 3단계로 나누어 위험성평가를 실시하고 개선 및 관리

□ 위험성 수준 3단계 판단법이란?

○ 위험성 수준 3단계 판단법은, 위험성 결정을 위해 유해·위험요인의 위험성을 가늠하고 판단할 때, 

- 위험성 수준을 상·중·하 또는 저·중·고와 같이 간략하게 구분하고, 직관적으로 이해할 수 있도록

위험성의 수준을 표시하는 방법입니다.

□ 실시방법 요약

● 유해·위험요인 파악 ➜ ● 위험성 결정 ➜ ● 위험성 감소대책 수립 및 실행

유해·위험요인에 의한 

위험한 상황과 결과를 파악

‘상’·‘중’·‘하’ 중 어디에

해당하는 위험성인지 판단하고

허용 가능 여부를 결정 

안전조치 실시
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□ 단계별 세부 추진 절차

➊ 유해·위험요인 파악

[유해·위험요인 파악 기록 예시]

◎ 평가대상 : 비계설치공사 ◎ 평가자 : 박안전, 김반장

번호
유해·위험요인 파악

(위험한 상황과 결과)

위험성의 수준

(상,중,하)
개선대책

개선

예정일

개선

완료일
담당자 

1 비계의 작업발판 위에서 이동 또는 작업 중 떨어짐 위험
□ □ □

상 중 하

2
비계 조립 작업 중 강관 등 자재가 떨어져 이동하는 근로자

에게 맞음 위험

□ □ □

상 중 하

3 비계 조립 작업 시 강관이 고압선에 접촉되어 감전 위험
□ □ □

상 중 하

⦙

무엇을�평가하여야�하는가?

○ 우리 사업장에서 위험성평가를 할 공정과 작업 등을 선정하고, ‘어떤 유해·위험요인이 있는지’에 대해 

파악하는 가장 중요한 절차입니다. 이 단계에서 빠진 유해·위험요인은 관리할 수 없기 때문입니다.

○ 위험성평가는 원칙적으로 사업장 내 모든 유해·위험요인에 대해 실시합니다. 구체적으로는 “업무 중 

근로자에게 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이 합리적으로 예견 가능한 모든 유해·위험요인”이 

위험성평가의 대상입니다.

- “업무 중”이란 매일 같은 장소에서 반복하는 작업 외에도 임시·수시로 하는 작업을 포함합니다.

오히려, 임시·수시작업의 경우 근로자들이 익숙하지 못한 상황에서 사고를 당하기 쉽기 때문입니다.

- 또한, ‘근로자’는 해당 작업을 수행하는 근로자 뿐만 아니라 유해·위험요인 주변에서 작업하여 영향을 

받을 수 있는 모든 근로자를 의미합니다.

○ 우리 사업장의 공정, 작업, 장소, 기계·기구, 물질, 부품, 작업행동, 가스, 분진 등을 꼼꼼히 살펴보고, 

그간 있었던 산업재해나 아차사고* 등을 고려하여 위험성평가의 대상을 선정합니다.

* 사업장 내에서 부상 또는 질병으로 이어질 가능성이 있었던 상황

평가대상을 공종을 기준으로 나눈 예시
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어떻게�유해·위험요인을�파악하는가?

○ 다음으로 파악한 각각의 유해·위험요인으로 인해 “누가 어떻게 피해를 입을 수 있는지?”를 파악합니다.

- 즉 위험에 노출되는 근로자가 어떤 작업을 하는 몇 명인지 명확히 하고,

- 어떻게 위험한 상황이 발생하여

- 부상·질병 등의 잠재적인 부정적 결과가 나타나는지 파악합니다.

위험한 상황 예시 (3대 사고유형, 8대 위험요인 중심)

(유형) 추락

(요인) 비계

(유형) 추락

(요인) 지붕

(유형) 추락

(요인) 사다리

➋ 위험성 결정

[위험성 결정 기록 예시]

◎ 평가대상 : 비계설치공사 ◎ 평가자 : 박안전, 김반장

번호
유해·위험요인 파악

(위험한 상황과 결과)

위험성의 수준

(상,중,하)
개선대책

개선

예정일

개선

완료일
담당자 

1 비계의 작업발판 위에서 이동 또는 작업 중 떨어짐 위험
þ□ □

상 중 하

2
비계 조립 작업 중 강관 등 자재가 떨어져 이동하는 근로자

에게 맞음 위험

□ þ□

상 중 하

3 비계 조립 작업 시 강관이 고압선에 접촉되어 감전 위험
□ □ þ

상 중 하

⦙
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얼마나�위험한가?

○ 지금까지 파악한 각각의 유해·위험요인이 얼마나 위험한지를 가늠해 보는 단계입니다.

- 위험성의 수준을 “상”, “중”, “하” 또는 빨강·노랑·초록 등과 같이 3단계 등의 등급으로 구분합니다.

- 파악한 각각의 유해·위험요인이 어느 등급에 해당하는지 근로자의 경험 등을 들어 판단하고, 기록 양식에

표시합니다.

○ 각 단계의 수준과 그 수준을 판단하는 방법은 위험성평가를 준비하는 단계에서 미리 정해놓은 기준을 

사용하고, 현재 시행되고 있는 안전 · 보건 조치사항도 고려하여 판단합니다.

어떻게�허용�가능�여부를�결정하는가?

○ 유해·위험요인별로 등급을 매겼다면, 그 등급이 우리 사업장에서 “허용 가능한 위험성 수준”인지 여부를

결정합니다.

- 예를 들어 우리 사업장에서는 위험성을 상·중·하로 나누고 그 중 ‘하’의 위험도만 허용 가능한 수준으로

보기로 사전에 결정하였다면,

- 어떤 기계를 작동할 때의 위험성이 ‘상’으로 분류되었을 때 허용 불가능한 위험수준이므로 신속히

위험성을 ‘하’로 낮추기 위한 위험성 감소대책을 수립·시행하여야 합니다.

위험성 수준 및 판단 기준 예시

위험성 수준 판단 기준 허용 가능 여부

상(빨강) 매우 높음
‣ 사고 발생 시 사망 또는 장애가 남을 수 있는 위험

‣ 산업안전보건법에 따른 기준을 만족하지 못하는 경우
허용 불가능

중(노랑) 보통
‣ 사고 발생 시 요양이 필요한 위험

‣ 아차사고 사례가 있는 경우

저(초록) 매우 낮음
‣ 작업 수행에 영향을 미치지 않는 경미한 부상 또는

질병이 예상되는 경우
허용 가능



·

∙ 48 ∙

➌ 위험성 감소대책 수립․실행

[위험성 감소대책 기록 예시]

◎ 평가대상 : 비계설치공사 ◎ 평가자 : 박안전, 김반장

번호
유해·위험요인 파악

(위험한 상황과 결과)

위험성의 수준

(상,중,하)
개선대책

개선

예정일

개선

완료일
담당자 

1
비계의 작업발판 위에서 이동 또는 

작업 중 떨어짐 위험

þ □ □

상 중 하

▪작업발판 단부에 안전난간을 설치

▪임의 해체구간에서 작업 시

반드시 부착설비에 안전대 체결

’23.

3.15

’23.

3.15

김

반장

2

비계 조립 작업 중 강관 등 자재가 

떨어져 이동하는 근로자에게 맞음 

위험

□þ □

상 중 하

▪비계설치 작업 중 비계 하부에

작업자 출입하지 못하도록 감시자

배치

’23.

3.15

’23.

3.15

박

안전

3
비계 조립 작업 시 강관이 고압선에 

접촉되어 감전 위험

□ □þ

상 중 하
- - - -

⦙

무엇을�어떻게�조치하여야�하는가?

○ 유해 · 위험요인에 대한 개선대책이 없거나 현재의 조치가 근로자들에게 적절한 보호를 제공하지 않는 

경우에는 위험성의 수준을 낮추기 위한 추가적인 개선대책이 필요합니다.

○ 개선대책을 수립할 때에는 꼭 지켜야 할 순서가 있습니다.

- 위험성 수준이 높은 유해·위험요인을 위험성 감소대책 마련의 우선순위에 두어야 하며, 조치사항을 

마련할 때에는 법령상 안전조치를 확인하고 법령에서 규정한 내용 이상으로 조치해야 합니다.

� 위험작업을 아예 폐지하거나, 기계·기구, 물질의 변경 또는 대체를 통해 위험을 본질적으로 제거하는

방법을 우선 고려합니다.

� 위 방법이 어렵다면, 인터록, 안전장치, 방호문, 국소배기장치 설치 등 유해·위험요인의 위험성이나 

접근가능성을 줄입니다.

� 남는 위험에 대해서는 작업매뉴얼 정비, 출입금지·작업허가 제도 등 관리적 방법을 고려합니다.

� 개인보호구의 사용은 최종적으로 고려되어야 하며, 실시 담당자를 지정하고 언제까지 실시가 완료

되었는지를 점검합니다.
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체크리스트법2

핵심내용

▪ 작성된 체크리스트 목록과 비교하여 위험성을 평가하고 개선 및 관리

□ 체크리스트법이란?

○ 체크리스트 위험성평가 방법은 평가대상에 대해 미리 준비한 세부적 목록을 사용하여 위험성평가를 

하는 방법입니다.

○ 일반적으로 각 항목에 대해 “○” 또는 “×” 등으로 표시하여, 목록에 제시된 유해·위험요인의 위험성이

우리 사업장에서 허용 가능한 수준의 위험인지 여부를 판단합니다.

○ 다만, 체크리스트가 지나치게 단순하게 작성되었거나, 주관적으로 작성된 경우, 중요한 유해·위험요인을

빠뜨릴 수 있기 때문에 반드시 주의하여야 합니다.

* [예] 이 프레스는 위험한가?(×)

→ 이 프레스는 작업 시 광전자식 방호장치가 제대로 작동하는가?(○)

□ 실시 방법 요약

● 유해·위험요인 파악 ➜ ● 위험성 결정 ➜ ● 위험성 감소대책 수립 및 실행

체크리스트 항목 작성
각 항목별로 허용 가능한

수준 여부 판단
안전조치 실시



Ⅱ

∙ 51 ∙

□ 단계별 세부 추진 절차

➊ 유해·위험요인 파악

[유해․위험요인 파악 기록 예시]

◎ 평가대상 : 자동차 부품 가공공정 ◎ 평가자 : 박관리, 정감독

번호
유해·위험요인 파악

(체크리스트 항목)

위험성 확인결과 개선

대책

개선

완료일
담당자 

적정 보완 해당없음

1 프레스에 방호장치(광전자식, 양수조작식 등)가 설치되었는가?

2 프레스 방호장치는 정상적으로 작동하는가?

3 유압 프레스에 안전블럭을 구비하고 있는가? 

○ 위험성평가는 원칙적으로 사업장 내 모든 유해·위험요인에 대해 실시합니다.

○ 구체적으로는 “업무 중 근로자에게 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이 합리적으로 예견 가능한

모든 유해 · 위험요인”이 위험성평가의 대상입니다. 

- “업무 중”이란 매일 같은 장소에서 반복하는 작업 외에도 임시·수시로 하는 작업을 포함합니다.

오히려, 임시·수시작업의 경우 근로자들이 익숙하지 못한 상황에서 사고를 당하기 쉽기 때문입니다.

- 또한, ‘근로자’는 해당 작업을 수행하는 근로자 뿐만 아니라 유해·위험요인 주변에서 작업하여 영향을 

받을 수 있는 모든 근로자를 의미합니다.

○ 우리 사업장의 공정, 작업, 장소, 기계·기구를 꼼꼼히 살펴보고, 그간 있었던 산업재해나 아차사고*

등을 고려하여 위험성평가의 대상을 선정합니다.

* 사업장 내에서 부상 또는 질병으로 이어질 가능성이 있었던 상황

평가대상 분류 방법 예시

○ (공정 또는 작업) 가공, 조립, 용접 등 생산공정 또는 작업의 종류에 따라 분류 

○ (기계·기구별 구분) 지게차, 프레스, 고소작업대 등 기계·기구의 종류에 따라 분류 

○ (재해유형별 구분) 추락, 끼임, 부딪힘 등 잠재된 재해유형별로 분류
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어떻게�유해·위험요인을�파악하는가?

○ 평가의 대상이 된 작업, 기계·기구 등에서 발생할 수 있는 위험한 상황, 결함 상태, 오류 등을 파악하고,

간단명료하게 비교할 수 있도록 목록을 질문형 등으로 작성합니다.

- 평가항목을 작성할 때는 위험한 상황에 노출되는 현장 근로자의 아차사고, 위험을 느꼈던 순간 등

경험을 반영하도록 하고, 우리 사업장의 안전보건자료 등도 참고할 수 있습니다.

- 위험성평가지원시스템(https://kras.kosha.or.kr)에서는 표준업종/공종/작업 등에 대한 체크리스트 

항목 예시를 제공하고 있습니다.(회원가입 필요)

안전보건자료를 이용한 체크리스트 항목 작성 TIP

○ 어떤 자료를 이용 할 수 있나요?

☞ 고용노동부, 안전보건공단의 기계·기구, 작업별, 사고원인 점검표, 체크리스트를 사업장의 상황에 맞게 수정하여

이용하실 수 있습니다.

○ 안전보건자료는 어떻게 활용하나요?

☞ 평가대상에 대한 자료를 찾아 아래와 같이 체크리스트 작성에 활용하시면 됩니다.

(평가대상) 지게차 작업 (활용자료명) 지게차 운전 안전점검표

(활용예시)
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➋ 위험성 결정

[위험성 결정 기록 예시]

◎ 평가대상 : 자동차 부품 가공공정 ◎ 평가자 : 박관리, 정감독

번호
유해·위험요인 파악

(체크리스트 항목)

위험성 확인결과 개선

대책

개선

완료일
담당자 

적정 보완 해당없음

1 프레스에 방호장치(광전자식, 양수조작식 등)가 설치되었는가? ü

2 프레스 방호장치는 정상적으로 작동하는가? ü

3 유압 프레스에 안전블럭을 구비하고 있는가? ü

어떻게�허용�가능�여부를�결정하는가?

○ 작성된 평가항목에 따라, 기계에 적절한 방호장치가 설치되었는지, 작업절차 준수를 근로자에게 당부

하였는지, 기타 필요한 조치 등 안전 · 보건조치가 이루어졌는지 현장을 둘러보며 위험성을 확인합니다.

○ 이때, 아래 예시와 같이 사전에 정해놓은 방법에 따라 유해·위험요인이 우리 사업장에서 “허용 가능한 

수준의 위험인지”를 결정합니다.

� 무시할 수 있는 위험 또는 적정하게 안전조치가 되어 있는 경우 “적정”

� 개선이 필요한 유해 · 위험요인에 대해서는 “보완”으로 분류

○ 체크리스트 항목을 가지고 현장을 점검하다가 누락된 사항이 발견되면,

수시로 평가항목을 추가하여 지속적으로 활용해야 합니다.

➌ 위험성 감소대책 수립․실행

[위험성 감소대책 수립·실행 결과의 기록 예시]

◎ 평가대상 : 자동차 부품 가공공정 ◎ 평가자 : 박관리, 정감독

번호
유해·위험요인 파악

(체크리스트 항목)

위험성 확인결과
개선대책

개선

완료일
담당자 

적정 보완 해당없음

1
프레스에 방호장치(광전자식,

양수조작식 등)가 설치되었는가?
ü

양수조작식 및 광전자식 방호장치

설치
’23.04.23 이공무

2
프레스 방호장치는 정상적으로

작동하는가?
ü

① 작업 전 정상 작동상태 확인 후

작업 시작토록 작업절차에 반영

② 관리감독자 등에게 해당 절차 교육

’23.04.23 이공무

3
유압 프레스에 안전블럭을

구비하고 있는가?
ü
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무엇을�어떻게�조치하여야�하는가?

○ “보완”으로 분류된 평가항목에 대해서는, 개선대책을 수립하고 실행하여야 합니다.

○ 개선대책을 수립할 때에는 꼭 지켜야 할 순서가 있습니다.

- 위험성 수준이 높은 유해·위험요인을 위험성 감소대책 마련의 우선순위에 두어야 하며, 조치사항을 

마련할 때에는 법령상 안전조치를 확인하고 법령에서 규정한 내용 이상으로 조치해야 합니다.

� 위험작업을 아예 폐지하거나, 기계·기구, 물질의 변경 또는 대체를 통해 위험을 본질적으로 제거

하는 방법을 우선 고려합니다.

� 위 방법이 어렵다면, 인터록, 안전장치, 방호문, 국소배기장치 설치 등 유해·위험요인의 위험성이나 

접근가능성을 줄입니다.

� 남는 위험에 대해서는 작업매뉴얼 정비, 출입금지·작업허가 제도 등 관리적 방법을 고려합니다.

� 개인보호구의 사용은 최종적으로 고려되어야 하며, 실시 담당자를 지정하고 언제까지 실시가 완료

되었는지를 점검합니다.
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핵심요인 기술법(OPS, One Point Sheet)3

핵심내용

▪ 핵심 질문에 답변하는 방법으로 위험요인을 파악하고 개선 및 관리

□ 핵심요인 기술법이란?

○ 핵심요인 기술법은 영국 산업안전보건청(HSE), 국제노동기구(ILO)에서 중·소규모 사업장의 위험성

평가를 위해 안내한 내용에 따른 방법입니다. 단계적으로 핵심 질문에 답변하는 방법으로 간략하게

위험성평가를 실시하는 방법입니다.

○ 전등교체, 부품교체 등 유해·위험요인이 적고 간단한 작업에 대해서는 한 장으로 위험성평가 내용을 

기록할 수 있습니다. 

□ 실시방법 요약

● 유해·위험요인 파악 ➜ ● 위험성 결정 ➜ ● 위험성 감소대책 수립 및 실행

㉠ 어떤 유해·위험요인이 있는가?

↓

㉡ 누가 어떻게 피해를 입는가?

↓

파악

㉠ 현재 시행중인 조치는 무엇인가?

↓

㉡ 추가적으로 필요한 조치는 

무엇인가?

↓

평가·결정

안전조치 실시
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□ 단계별 세부 추진 절차

➊ 유해·위험요인 파악

어떤�유해·위험요인이�있는가?

[유해·위험요인 파악 과정 기록 예시1]

어떤 유해·위험요인이 있는가? 누가 어떻게 피해를 입는가?

정비 중인 컨베이어 -

지게차 운전 -

⦙ -

○ 우리 사업장에서 위험성평가를 할 공정과 작업 등을 선정하고, ‘어떤 유해·위험요인이 있는지’에 대해 

파악하는 가장 중요한 절차입니다. 이 단계에서 빠진 유해 · 위험요인은 관리할 수 없기 때문입니다.

○ 위험성평가는 원칙적으로 사업장 내 모든 유해·위험요인에 대해 실시합니다. 구체적으로는 “업무 중 

근로자에게 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이 합리적으로 예견 가능한 모든 유해·위험요인”이 

위험성평가의 대상입니다. 

- “업무 중”이란 매일 같은 장소에서 반복하는 작업 외에도 임시·수시로 하는 작업을 포함합니다.

오히려, 임시·수시작업의 경우 근로자들이 익숙하지 못한 상황에서 사고를 당하기 쉽기 때문입니다.

- 또한, ‘근로자’는 해당 작업을 수행하는 근로자 뿐만 아니라 유해·위험요인 주변에서 작업하여 영향을 

받을 수 있는 모든 근로자를 의미합니다.

○ 우리 사업장의 공정, 작업, 장소, 기계·기구, 물질, 부품, 작업행동, 가스, 분진 등을 꼼꼼히 살펴보고, 

그간 있었던 산업재해나 아차사고* 등을 고려하여 위험성평가의 대상을 선정합니다.

* 사업장 내에서 부상 또는 질병으로 이어질 가능성이 있었던 상황

유해·위험요인의 예시  ※ 그림 출처 KS B ISO 12100

기계·기구, 설비 전기에너지 운반작업 낙하물 밀폐공간·분진
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누가�어떻게�피해를�입는가?

[유해·위험요인 파악 과정 기록 예시2]

어떤 유해·위험요인이 있는가? 누가 어떻게 피해를 입는가?

정비 중인 컨베이어

▪정비 작업자가 설비를 정지하고 정비하던 중 불시 가동된 

컨베이어 회전체에 끼임

▪정비 작업자가 컨베이어 정비 후 방호장치를 복구하지 않아

컨베이어 담당 근로자가 끼임

지게차 운전

▪보행 중인 근로자가 화물을 싣고가는 지게차와 충돌

☆ ’22년 아차사고 사례

▪여름철 옥외에서 지게차를 운전하는 근로자가 열사병에 

걸림

▪지게차가 배수로를 밟아 넘어지면서 탈출하던 운전자 또는

보행 중인 근로자가 지게차에 깔림

⦙ -

○ 다음으로 파악한 각각의 유해·위험요인으로 인해 “누가 어떻게 피해를 입을 수 있는지?”를 파악합니다.

- 즉 위험에 노출되는 근로자가 어떤 작업을 하는 몇 명인지 명확히 하고,

- 어떻게 위험한 상황이 발생하여

- 부상·질병 등의 잠재적인 부정적 결과가 나타나는지 파악합니다.

위험한 상황 예시 (3대 사고유형, 8대 요인 중심)

(유형) 끼임 

(요인) LOTO

(유형) 부딪힘

(요인) 혼재작업

(유형) 부딪힘

(요인) 충돌방지장치
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➋ 위험성 결정

[위험성 결정의 기록 예시]

어떤 유해·위험

요인이 있는가?
누가 어떻게 피해를 입는가? 현재 시행중인 조치는 무엇인가?

추가적으로 필요한

조치는 무엇인가?

정비 중인 

컨베이어

▪정비 작업자가 설비를 정지하고 정비하던 중

불시 가동된 컨베이어 회전체에 끼임

▪정비작업 시 설비정지

▪근로자에게 작업절차 교육실시

▪정비 작업자가 컨베이어 정비 후 방호장치를

복구하지 않아 컨베이어 담당 근로자가 끼임

▪작업 전 체크리스트 이용

안전점검 실시
▪ 현재 조치 유지

지게차 운전

▪보행 중인 근로자가 화물을 싣고가는 지게차와

충돌

  ☆ ‘22년 아차사고 사례

▪작업지휘자 및 유도자 배치

▪지게차 경광등, 경보장치 설치

▪여름철 옥외에서 지게차를 운전하는

근로자가 열사병에 걸림
▪헤드가드 위에 가림막 설치

▪지게차가 배수로를 밟아 넘어지면서 탈출하던 

운전자 또는 보행 중인 근로자가 지게차에 깔림

▪작업지휘자 및 유도자 배치

▪운전자 안전벨트 착용

▪배수로에 그레이팅 설치

▪ 현재 조치 유지

⦙ -

현재�시행�중인�안전조치는�무엇인가?

○ 누가 어떻게 피해를 입는지 파악했다면, 이를 방지하기 위해 기존에 시행하고 있던 위험 예방 조치와 

활동을 파악합니다.

- 어떤 유해·위험요인에 대해서는 지금도 안전·보건조치가 적절하게 시행되고 있을 수도 있기 때문

입니다.

추가적으로�필요한�조치는�무엇인가?

○ 기존에 시행하고 있던 안전·보건조치를 살펴보다 보면 자연스럽게 기존의 시행대책이 효과가 있는지, 

얼마나 효과적인지 알 수 있습니다.

○ 기존 시행대책의 효과를 검토하고, 추가적인 조치가 필요한지를 살펴보는 단계입니다.

○ 먼저, 기존에 시행하고 있던 대책이 근로자를 적절히 보호하고 있다고 판단되는 경우에는,

- 해당 유해·위험요인에 대한 추가 개선대책 수립이 불필요합니다.

- 이 경우 “추가 조치 없음” 또는 “현재 조치 유지”등으로 기재하여 결정사항을 기록합니다. 
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○ 기존 시행조치나 추가적인 개선대책이 근로자들의 부상 또는 질병으로 이어지는 위험성을 줄이는 데 

얼마나 효과적인지는 어떻게 파악하나요?

- 다른 사업장의 우수사례, 안전보건자료에 안내되는 안전조치, 법에서 정한 기준 등과 같은 모범사례를

먼저 살펴봅니다.

- 그리고 위험성 감소대책 수립 순서를 살펴보며, 합리적으로 실행 가능한 조치가 되었는지를 따져보는 

방법이 있습니다.

위험성 수준 허용 가능 여부 개선 방법

대(大)

↑

↓

소(小)

허용 불가능
즉시개선

가능한 빨리 개선

허용 가능 현재 상태를 유지 / 필요에 따라 개선

➌ 위험성 감소대책 수립·실행

[위험성 감소대책 수립·실행 결과의 기록 예시]

어떤 유해·위험

요인이 있는가?

누가 어떻게 

피해를 

입는가?

현재 시행중인

조치는 무엇인가?

추가적으로 필요한

조치는 무엇인가?

누가 언제까지 조치하는가?

담당자 개선기간 완료일자

정비 중인 

컨베이어

(생략)

▪정비작업 시 설비정지

▪근로자에게 작업절차 교육실시

▪LOTO(Lock Out, Tag Out) 실시

▪관련 부서간(또는 근로자간) 정비일정 공유

절차 마련

김공무 ’23.02.28 ’23.02.25

▪작업 전 체크리스트 이용

안전점검 실시
▪현재 조치 유지 - - -

지게차 운전

▪작업지휘자 및 유도자 배치

▪지게차 경광등, 경보장치 설치

▪지게차 운행 구역과 근로자 작업장소,

이동동선 구획

▪반사경 , 후방카메라 설치

박총무 ’23.04.12 ’23.04.11

▪헤드가드 위에 가림막 설치 ▪케빈 및 에어컨이 구비 지게차 렌탈 박총무 ‘23.05.30 진행중

▪작업지휘자 및 유도자 배치

▪운전자 안전벨트 착용

▪배수로에 그레이팅 설치

▪현재 조치 유지 - - -

⦙
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무엇을�어떻게�조치하여야�하는가?

○ 유해·위험요인에 대한 개선대책이 없거나 현재의 조치가 근로자들에게 적절한 보호를 제공하지 않는 

경우에는 위험성의 수준을 낮추기 위한 추가적인 개선대책이 필요합니다.

○ 개선대책을 수립할 때에는 꼭 지켜야 할 순서가 있습니다.

- 위험성 수준이 높은 유해·위험요인을 위험성 감소대책 마련의 우선순위에 두어야 하며, 조치사항을 

마련할 때에는 법령상 안전조치를 확인하고 법령에서 규정한 내용 이상으로 조치해야 합니다.

� 위험작업을 아예 폐지하거나, 기계·기구, 물질의 변경 또는 대체를 통해 위험을 본질적으로 제거하는

방법을 우선 고려합니다.

� 위 방법이 어렵다면, 인터록, 안전장치, 방호문, 국소배기장치 설치 등 유해·위험요인의 위험성이나 

접근가능성을 줄입니다.

� 남는 위험에 대해서는 작업매뉴얼 정비, 출입금지·작업허가 제도 등 관리적 방법을 고려합니다.

� 개인보호구의 사용은 최종적으로 고려되어야 하며, 실시 담당자를 지정하고 언제까지 실시가 완료

되었는지를 점검합니다.
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위험 가능성과 중대성을 조합한 빈도․강도법 (위험성평가 지원시스템 활용)4

핵심내용

▪ 위험성의 크기(수준)를 빈도(가능성)와 강도(중대성)를 이용하여 산출

□ 위험 가능성과 중대성을 조합한 빈도·강도법이란?

○ 빈도·강도법은 우리 사업장에서 파악된 유해·위험요인이 얼마나 위험한지를 판단하기 위해

- 위험성의 빈도(가능성)와 강도(중대성)을 곱셈, 덧셈, 행렬 등의 방법으로 조합하여 위험성의 크기(수준)을

산출해 보고, 이 위험성의 크기가 허용 가능한 수준인지 여부를 살펴보는 방법입니다.

○ 위험성평가 지원시스템(https://kras.kosha.or.kr)에서 5단계 방법이라는 이름으로 위험성평가 과정을

도와주고 기록하는 서비스를 제공하고 있으므로, 이를 토대로 방법을 안내합니다.

□ 실시방법 요약

● 유해·위험요인 파악 ➜ ● 위험성 결정 ➜ ● 위험성 감소대책 수립 및 실행

공정·작업별 

유해·위험요인을 파악

“5x4” 또는 “3x3” 등의 평가척도를

이용해 위험성의 크기를 구하고

허용 가능 여부를 결정 

안전조치 실시
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□ 단계별 세부 추진 절차

➊ 유해·위험요인 파악

[위험성평가 지원시스템 유해·위험요인 파악 사용 예시]

어떻게�유해·위험요인을�파악하는가?�

○ 우리 사업장의 위험성평가 대상 유해·위험요인을 선정하고, ‘어떤 위험한 상황에서 누구에게 어떤

피해가 있을 수 있나’를 파악합니다.

○ 위험성평가는 원칙적으로 사업장 내 모든 유해·위험요인에 대해 실시합니다.

○ 구체적으로는 “업무 중 근로자에게 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이 합리적으로 예견 가능한

모든 유해·위험요인”이 위험성평가의 대상입니다.

- “업무 중”이란 매일 같은 장소에서 반복하는 작업 외에도 임시·수시로 하는 작업을 포함합니다.

오히려, 임시·수시작업의 경우 근로자들이 익숙하지 못한 상황에서 사고를 당하기 쉽기 때문입니다.

- 또한, ‘근로자’는 해당 작업을 수행하는 근로자 뿐만 아니라 유해·위험요인 주변에서 작업하여 영향을 

받을 수 있는 모든 근로자를 의미합니다.

○ 우리 사업장의 공정, 작업, 장소, 기계·기구를 꼼꼼히 살펴보고, 그간 있었던 산업재해나 아차사고*

등을 고려하여 위험성평가의 대상을 선정합니다.

* 사업장 내에서 부상 또는 질병으로 이어질 가능성이 있었던 상황

○ 위험성평가 지원시스템에서는 유해·위험요인을 6가지로 분류해서 상세한 유해·위험요인을 파악할 수 

있도록 도와주고 있어 일반적으로 생각할 수 있는 위험 상황과 결과를 파악하는 데 참고할 수 있습니다.
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번호 구분 해당 유해위험요인

1 기계적 요인 끼임(감김), 위험한 표면, 충돌, 넘어짐, 추락 등

2 전기적 요인 감전, 아크, 정전기, 전기화재/폭발 등

3 화학적 요인 가스, 증기, 흄, 액체·미스트, 방사선, 화재·폭발 등

4 생물학적 요인 병원성 미생물, 바이러스, 유전자 변형물질 등

5 작업특성 요인 소음, 진동, 근로자, 근로자 실수, 질식위험, 중량물 취급 등

6 작업환경 요인 고온·한랭, 조명, 이동통로, 주변 근로자, 안전문화 등

[6가지 요인에 따른 유해·위험요인 예시]

위험성평가 지원시스템 사용방법 동영상

위험성평가 지원시스템(https://kras.kosha.or.kr)에서는 사용방법 설명과 함께

위험성평가 실시 서비스를 이용 하실 수 있습니다.

➋ 위험성 결정

[위험성평가 지원시스템 위험성 결정 사용 예시]

얼마나�위험한가?

○ 유해·위험요인을 꼼꼼하게 파악했다면, 그 유해·위험요인이 얼마나 위험한지에 대해 위험성의 빈도

(가능성)와 강도(중대성)을 각각 가늠하여 그 둘을 곱한 수로 나타냅니다.

* [빈도] 유해·위험요인에 얼마나 자주 노출되는지, 얼마나 오래 노출되는지, 며칠에 한 번 아차사고가 발생하는지 등을

고려하여 숫자로 나타낸 크기

(예시) 빈번하게 발생하는 경우 3, 가끔 발생하는 경우 2, 거의 발생 않는 경우 1 등

* [강도] 위험한 사고로 인해 누구에게 얼마나 큰 피해가 있었는지를 나타내는 척도

(예시) 사망이나 장애 발생 3, 휴업이 필요한 경우 2, 치료 불필요한 경우 1 등
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- 예시와 같은 산출 기준은 위험성평가 사전준비 단계에서 근로자들과 상의하여 미리 정해 놓아야 합니다.

- 반드시 두 가지 숫자를 곱하여야 하는 것은 아니고, 더하거나 행렬로 조합하는 방법도 활용할 수 있습니다.

○ 위험성평가 지원시스템에서는 “5×4” 또는 “3×3”의 평가척도를 제공하고 있고, 현재의 위험성의

크기를 가늠할 때는 반드시 현재 시행하고 있는 안전보건조치의 수준도 고려하여야 합니다.

강도와 빈도의 크기 산출 예시

○ 빈도의 크기: 2 (※ 사유: 이동식 사다리 작업을 1주일에 1회 실시)

○ 강도의 크기: 3 (※ 사유: 추락 시 근로자 사망)

○ 위험성의 크기: 6 = 2(빈도의 크기) × 3(강도의 크기)

<빈도의 크기 산출 기준> <강도의 크기 산출 기준>

구분 빈도의 크기 기준 구분 강도의 크기 기준

빈번 3 1일에 1회 정도 대 ③ 사망(장애 발생)

가끔 ② 1주일에 1회 정도 중 2 휴업 필요

거의 없음 1 3개월에 1회 정도 소 1 비치료

어떻게�허용�가능�여부를�결정하는가?

○ 빈도와 강도를 곱하거나 더해서 나온 위험성의 크기는 다양한 숫자로 나타나게 됩니다. 

○ 이 숫자가 바로 유해·위험요인의 위험성의 크기이며, 이를 사전에 근로자들과 상의하여 준비한 “허용 

가능한 위험성의 크기”와 비교해 봅니다.

○ 예를 들어 “3×3” 평가방법을 사용하면 유해·위험요인의 위험성 크기는 1에서부터 9까지의 숫자로 

나타나게 됩니다. 

* 1×1=1, 1×2=2, 1×3=3

2×1=2, 2×2=4, 2×3=6

3×1=3, 3×2=6, 3×3=9 

- 우리 사업장에서는 3까지의 위험성 크기만을 허용 가능하다고 정해 놓았다면, 유해·위험요인의 위험

성이 4, 6, 9에 해당하는 경우에는 위험성 감소대책의 수립·이행이 필요하다는 것을 자연스럽게 알게 

됩니다.

허용 가능한 위험성 수준인지 여부의 결정 예시

위험성의 크기 허용 가능 여부 개선 여부

⇨
허용 불가능한 위험이므로,

개선대책 마련·이행 
4~9 허용 불가능 개선책 마련·이행

1~3 허용 가능 (필요시) 개선



Ⅱ

∙ 67 ∙

➌ 위험성 감소대책 수립·실행

[위험성평가 지원시스템 위험성 감소대책 수립·실행 사용 예시]

무엇을�어떻게�조치하여야�하는가?

○ 유해·위험요인에 대한 개선대책이 없거나 현재의 조치가 근로자들에게 적절한 보호를 제공하지 않는 

경우에는 위험성의 수준을 낮추기 위한 추가적인 개선대책이 필요합니다.

○ 개선대책을 수립할 때에는 꼭 지켜야 할 순서가 있습니다.

- 위험성 수준이 높은 유해·위험요인을 위험성 감소대책 마련의 우선순위에 두어야 하며, 조치사항을 

마련할 때에는 법령에 규정된 방법이 있는지 먼저 알아보고, 법령에 규정된 대로 조치하여야 합니다.

� 위험작업을 아예 폐지하거나, 기계·기구, 물질의 변경 또는 대체를 통해 위험을 본질적으로 제거하는

방법을 우선 고려합니다.

� 위 방법이 어렵다면, 인터록, 안전장치, 방호문, 국소배기장치 설치 등 유해·위험요인의 위험성이나 

접근가능성을 줄입니다.

� 남는 위험에 대해서는 작업매뉴얼 정비, 출입금지·작업허가 제도 등 관리적 방법을 고려합니다.

� 개인보호구의 사용은 최종적으로 고려되어야 하며, 실시 담당자를 지정하고 언제까지 실시가 완료

되었는지를 점검합니다.

○ 위험성평가 지원시스템에서는 우리 사업장에서 실시한 위험성평가 결과를 엑셀로 다운로드 받거나, 

인쇄할 수 있는 기능을 제공하고 있습니다.
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[위험성평가 지원시스템 평가결과 보기 화면]
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『3대사고유형·8대위험요인』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및
방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명
- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내
- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등
∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황
- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보
- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석
- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·
화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인
∙ 안전인증·검사 실시여부 확인
∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④ 안전보건관리체계
구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인
∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인

▼

⑤
컨
설
팅

현장파악

∙ 유해위험기계기구, 위험장소 및 작업형태별 유해위험요인 확인
∙ (추락) 비계, 지붕, 사다리, 고소작업대 위험요인관리 적정여부 확인
∙ (끼임) 방호장치, LOTO 위험요인관리 적정여부 확인
∙ (부딪힘) 혼재작업, 충돌방지장치 위험요인관리 적정여부 확인
∙ (기타) 제조업 12대 기인물 현장점검 체크리스트 확인

서류 재점검
∙ 안전보건교육일지 확인
∙ 현장 위험요인 위험성평가 반영 여부 확인
∙ 안전 작업계획서 확인

개선대책 및 일정

∙ 적용 가능한 근원적인 공정개선(제거·대체) 제시
∙ 위험기계기구 끼임 조치, 환기배기장치 설치 등 공학적 통제 대책 제시
∙ 관리적 대책(작업절차 마련, 안전작업허가제 도입, 안전보건 교육 등) 및 개인 보호구 제시
∙ 근원적 공정개선 등(연간계획)을 포함한 일정(안)

▼

⑥ 유해·위험요인
추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시
- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시
▼

⑦ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 작성 및 사업장 관계자 설명
- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 실시

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의
∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원관리 위탁기관(공단)의 모니터링(만족도 조사 포함) 실시
- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 안전보건관리체계 구축에 관한 면담은 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 

실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 일반 근로자를 대상으로 실시

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따라

실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 안전보건관리체계 구축 면담과 

유해·위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능

(조사표는 대표 과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅶ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KOSHA GUIDE(Z-40-2022) LOTO에 관한 지침

○ KOSHA GUIDE(G-130-2020) 이동식 사다리의 제작과 사용에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(M-155-2012) 이동식 고소작업대의 선정과 안전관리에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(C-59-2022) 지붕공사 안전보건작업 기술지침

○ KOSHA GUIDE(C-32-2020) 시스템 비계 안전작업 지침

○ KOSHA GUIDE(C-30-2020) 강관비계 안전작업 지침

○ KOSHA GUIDE(C-28-2018) 이동식 비계 설치 및 사용안전 기술지침

○ KOSHA GUIDE(K-1-2011) 유해화학물질 저장·운반 및 취급에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(M-26-2013) 끼임·절단재해 예방을 위한 기술지침
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○ KOSHA GUIDE(M-162-2013) 양중기에 관한 일반 안전지침

○ KOSHA GUIDE(P-93-2020) 유해·위험설비의 점검·정비·유지관리에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(X-5-2012) 중소규모 사업장의 안전보건을 위한 리스크 평가 지침

○ KOSHA GUIDE(X-13-2012) 중소규모 사업장의 리스크평가 관련 유해위험요인 분류를 위한 기술지침

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 2』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

3대사고유형·8대위험요인 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO 

컨설팅 기관 2 OOO 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급…

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 작업 전 관리감독자는 작업종류별 유해위험 방지를 위해 직무를 수행하여 근로자 및 작업장이 안전한

상태인지 확인하고, 또한 사업주는 관리감독자등이 직무를 수행할 수 있도록 필요한 지원을 해야 

합니다.

q (정부 주요 정책방향) 노사 등 안전주체들의 책임에 기반한 ‘자기규율’과 ‘예방역량’ 향상을 지원 강화

→ ‘위험성평가’를 통하여 노사는 참여·협력기반의 자기규율 토대 자체 안전기준 수립·실천

※ 3대사고유형·8대 위험요인

【추락】 비계1, 지붕2, 사다리3, 고소작업대4 【끼임】 방호장치5, LOTO6(Lock Out, Tag Out),

【부딪힘】 혼재작업7, 충돌방지장치8

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 전국 O개소에 생산시설을 

보유한 업체로 사내 협력업체 O개소, OO명 근로자가 근무하고 있는 상태임

q 최근 10년간(2011년~현재) 발생한 사고사망자는 O명으로, ~~~중대재해처벌법 시행에 

따라 안전보건관리를 위한 경영층의 전사적인 노력이 필요하다고 판단됨

q 3대 사고유형·8대 위험요인 현장점검 컨설팅 결과

m 3대사고유형, 8대위험요인 현장점검 결과

- 위험요인 및 개선내용

m 사망사고 12대 기인물 재해예방 현장점검 결과

- 위험요인 및 개선내용

m 추가 컨설팅 실시 결과

- 위험요인 및 개선내용
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자(1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 경영책임자가 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이 쉽게 

볼 수 있도록 사업장내 게시하고 있는가?

- 사무실 외에 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❹ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자(2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 유해·위험요인 개선에 필요한 예산을 계획하고 집행하고 있는가?

(즉시개선 예산과 장기 예산 확보 노력 포함)

❻ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❼ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❽ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자(협력업체

근로자 포함)에게 안내·주지 시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차 (예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성 평가의 주요 단계마다 근로자를 참여시키는가?

- 유해·위험요인 파악, 위험성 감소대책 수립, 이행여부 확인 등

❷ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등 안전보건정보를

근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❸ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시 대피경로 등을

숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❹ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를 운영하고

있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 3대사고유형·8대위험요인 컨설팅

3대사고 유형·8대 위험요인 파악1

3대사고유형(공통) - 작업장 일반(1/2)(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업주는 작업장으로 통하는 장소 또는 작업장 내에 근로자가 사용할 안전한

통로를 설치하고 항상 사용할 수 있는 상태로 유지하고 있는가?

- 통로 주요 부분 표시, 통로면 2M이내 장애물 없도록 한다.

❷ 작업영역과 적재장소가 구획되어 있고 작업장 전체가 정리정돈 되어 있어 

근로자가 이동 중 부딪히거나 걸려 넘어질 위험이 없는가?

❸ 작업장 내 운송통로에 계단이나 갑작스런 굴곡이 없고 대신 5~8%의 작은 

경사 구배 통로가 설치되어 있는가?

❹ 사업주는 근로자가 안전하게 통행할 수 있도록 통로에 75럭스 이상의 채광 

또는 조명시설을 사용 하는가?

- 지하 창고 등의 출입 시 휴대용 전등 등 사용 포함

❺ 사업주는 높이 1M 이상인 계단의 개방된 측면에 안전난간을 설치하고 있고 

계단참에서 의자 위 등에서의 작업을 금지하고 있는가?

- 의자 위 등에서 작업을 할 경우 『의자 높이+1미터』의 안전난간 또는 안전대

착용 필요

❻ 사업주는 작업조건에 맞는 보호구를 지급하고 착용하도록 관리하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 사업장 내 위험구역에 대한 파악이 되어 있을 것 (관계자외 출입금지 등 조치마련)

▶ 사업장 통로 관리에 대해 작업 전 관리감독자, 근로자등 확인 후 작업을 수행하도록 기준을 마련할 것 
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3대사고유형(공통) - 작업장 일반 (2/2)(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❼ 사업장 내 작업자가 추락 위험이 있는 통로에서 이동하거나 작업할 경우

안전대를 착용하고, 안전대 부착설비에 고리를 걸도록 관리하고 있는가?

❽ 사업장의 모든 기계·설비에 근로자가 자연스럽게 움직여서 닿을 수 있고 쉽게

볼 수 있는 곳(근로자가 곧바로 작동할 수 있는 범위)에 비상정지장치가 설치

되어 있는가?

- 비상정지 스위치는 기계·설비에 1개 이상 설치되어야 하고 기계·설비의

위험 상황이 가시적 영역 밖일 때는 추가 설치

❾ 사업장내 기계의 동작부분에 근로자가 접촉하지 않도록 적절한 고정 방호

장치와 방책을 사용하고 있는가?

❿ 사업장내 기계설비 작동 중 근로자가 위험원에 접근되지 않도록 인터록

장치를 사용 하고 있는가?

● 근로자가 사업장의 모든 기계·설비의 제어장치를 쉽게 보고 손이 닿을 수

있도록 하고 있고 표시장치와 신호는 구별하기 쉽고 읽기 쉽게 되어 있는가?

● 사업장의 기계·설비 등의 위험원(위험영역)에 작업자가 쉽고 정확하게 이해할

수 있는 경고표시를 사용하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ <p.85 유해·위험기계기구 목록 참조>

순번
기계·기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

1 프레스(P-1~5) 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

3 지게차(A-1, 2) 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

4 크레인(C-1,2,3) 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

7 산업용 로봇(R-1) 50kw 포장 1
산안법

안전검사
안전도어, 방책 1개월 부딪힘
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3대사고유형(끼임) - 방호장치(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 현장에서 사용하는 위험기계에 적합한 방호장치를 설치하고 있으며,

안전인증·안전검사 대상인 경우 관련 인증검사를 받고 사용하고 있는가?

❷ 안전인증·안전검사를 받을 당시의 방호조치 기능이 잘 유지되고 있는가?

❸ 기계기구 또는 설비에 설치한 방호장치를 임의 해체하거나 기능을 해제한 

상태로 사용하지 않는가?

❹ 끼임 위험이 있는 원동기, 회전축, 기어 및 체인 등에 대한 방지조치(덮개, 울

등 설치)가 적정한가?

❺ 동력으로 작동되는 기계에 스위치, 클러치, 벨트이동장치 등 동력차단장치를

설치하고 있는가?

❻ 기계 등을 제조 당시의 목적 외의 용도로 사용하지 않는가?

❼ 기계·기구·설비(지게차, 리프트, 컨베이어, 프레스, 크레인 등)에 대한 위험

방지조치를 적정하게 수행하고 있는가?

❽ 기계·기구·설비(지게차, 리프트, 컨베이어, 프레스, 크레인 등)에 대한 비 정형

작업 시 위험방지조치를 적정하게 수행하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 작업장 기계·기구·설비 표준작업 절차를 마련할 것

▶ 위험기계·기구·설비를 파악하고 안전인증·안점검사 대상여부를 파악 할 것

▶ 동일 기계·기구·설비에 대한 사고사례를 파악하고 근로자 교육 등 실시 할 것
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3대사고유형(끼임) - LOTO (Lock Out, Tag Out)(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업주가 “공작기계/수송기계 등의 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 

조정 작업 또는 그 밖에 이와 유사한 작업을 할 때에 근로자가 위험해질

우려가 있으면 해당 기계의 운전을 정지하여야 한다.”는 산안법 기준을 알고

있는가?

- 산업안전보건기준에관한 규칙 제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

❷ 사업주가 동력으로 작동되는 모든 기계에 스위치·클러치 등 동력 차단장치를

설치하고 있는가?

- 동력 차단장치 미설치 기계 파악(연속공정에 공통 동력 차단장치 설치 또는 

근로자가 출입할 수 없는 자동화 공정 예외)

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 LOTO(잠금

장치, 표지판)의 필요성과 절차를 이해하고 있는가?

❹ 사업장에서 LOTO가 필요한 작업 즉, 기계·설비 정비·청소·수리 등 작업에 

대해 파악(목록 또는 작업절차서 등)하고 있는가?

- 기계·설비의 안전장치를 제거하거나 사용을 일시 중지하는 작업

- 기계·설비의 작동 중 위험한 지역내 또는 기계 등의 작동부 부근에 작업자의

신체부위가 접근하는 작업

- 정비 등 작업 시 오조작으로 인한 불시가동의 위험이 있는 작업 

❺ 기계·설비 별 LOTO절차서가 상세하게 작성되어 있는가?

- 해당 전원부 잠금장치 위치, 열쇠보관 방법, 표지판 부착위치, 담당자 지정 

및 표지판 기입방법, LOTO해제 절차 등 

❻ LOTO 작업 시(기계·설비 정비·청소·수리 등) 그리고 LOTO작업 해제 시 

모든 작업자에게 공지하고 있는가?

- 전원부 표지판 외에 LOTO작업 근처에 표지판 또는 작업구 표시 등

❼ LOTO 체결이 불가한 경우(전원 잠금장치 불가) 전원부에 다른 작업자들 눈에

잘 띄는 표지판 등을 부착하고 작업주변에 작업중과 관계자외 출입금지

조치를 하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP
▶ 비정형 작업 시에는 산업안전보건기준에 관한 규칙 제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)에 의거 다음과 같은

조치를 하여야 합니다.

- 정비 등의 작업시의 운전정지(Lock Out, Tag Out)

- 기계의 정비수리 등 작업을 위해 가동을 중지할 경우, 제3자의 재가동을 방지하도록 잠금장치* 또는 표지판을 설치

* 전기 잠금장치, 스위치 잠금장치, 게이트밸브 잠금장치, 볼밸브 잠금장치 자물쇠·걸쇠 등
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3대사고유형(부딪힘) - 혼재작업(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업주는 혼재작업으로 부딪힘·화재·폭발 등 위험 발생 우려가 있는 경우 

관리감독자(안전관리담당자)로 하여금 작업 담당자 사이에 작업시기·내용 

등을 조정하도록 하고 있는가?

- 작업구역 설정과 출입금지, 위험물질 재배치, 방호장치 설치, 신호수 배치 등

❷ 혼재작업의 각 분야의 작업팀장이 자신들의 작업에 대한 위험요인을 관리자

(사업주)에게 보고하는가?

- 방호장치 설치, 접근금지(위험구역) 설정과 출입금지, 위험물질 재배치,

신호수 배치 등

❸ 인양·하역 작업 시 충돌위험 안전조치를 하고 있는가?

- 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정, 적재 후 결박 등

- 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

❹ 관리감독자가 물품 하역작업, 용접·용단 등 혼재작업장에 근로자 외

출입금지 조치를 확인하고 있는가?

- 혼재작업 장소에 위험반경을 구분하여 출입금지 표지판 또는 통제선 설치 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 작업별 위험요인을 파악 및 관리를 위한 공식화된 절차* 운영

* ①신규작업 등의 위험요인 파악 → ②고위험 작업의 경우 안전작업절차 마련 → ③도급·용역의 경우 작업의 안전성 

확인 후 허가→④주기적 확인

▶ 작업의 위험요인은 작업장소, 기계·기구·설비, 유해인자, 재해유형과 연계 파악

v 작업별 위험 관리대장 예시

단위

작업 장소
작업내용 위험 코드

관련 기계․기구․설비

(관리번호)

화학물질명

(CAS No)

발생 가능

재해형태

관련

협력업체
위험성 비고

P1 

구역

지게차 이용 

운반작업
H-P1-01

지게차

(00000)
- 부딪힘 無 고 작업지휘자 배치

Q2 

구역

화학물질 

보충 작업

ㅇㅇ탱크

(00000)

톨루엔

()
화재·폭발 有 고

작업허가서

발급 대상

v 작업허가절차 예시

작업허가대상

공   지 →

작업허가

요청 →

안전조치 확인 및 

작업허가 →
작업 개시

내부규정 작업자 안전부서 작업자



·

∙ 96 ∙

3대사고유형(부딪힘) - 충돌방지장치(5)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 관리감독자(안전관리담당자)는 자재 또는 물품 하역운반 시 ‘화물 차량 운전

원이 화물 차량 주정차 사고예방조치(핸드브레이크, 키 제거, 고임목 설치 

등)’을 확인하도록 하고 있는가?

❷ 하역작업의 신호수나 용접작업 등의 화재감시자 또는 위험을 통제하는 역할을

하는 근로자는 형광조끼 및 경광등을 제공하여 통제하는 위험을 주변 근로

자가 쉽게 인지하도록 하고 있는가?

❸ 하역 작업 전, 화물 자체의 무너짐 등을 사전에 조사한 후 결박을 해제하고 

화물 중간에서 빼내거나 화물적재함의 적재물 위에서 작업을 회피하는가?

❹ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치가 설치되어 있는가?

- 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등

❺ 현장에서 사용하는 차량계 하역운반기계, 차량게 건설기계 주행속도의 제한 

여부와 준수 여부가 잘 유지되고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 차량계 하역운반기계등 작업계획서 양식 <참고2 참조>
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3대사고유형(추락) - 사다리·고소작업대(6)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 고소작업대는 권과방지장치, 과상승방지장치 등 적절한 방호장치를 설치하고

있으며, 안전인증·안전검사 대상인 경우 관련 인증검사를 받고 사용하고

있는가?

❷ 고소작업대 작업시 추락·낙하·전도·협착 및 붕괴 등의 위험 예방대책 등의 

조치절차를 수립·시행하고 있는가?

❸ 사업주는 이동식 사다리 작업에서의 추락 사망사고를 예방하기 위해 사다리와

작업대의 사용 용도를 구분하여 사용하도록 하고 있고 사다리는 경작업이나 

통로로만 사용하도록 하고 있는가?

- 통로 : 한 지점에서 다른 곳으로 움직이기 위해 사용되는 바닥면

- 작업대 : 기계의 조작, 유지, 검사, 채취 등을 위해 사용되는 바닥면 

❹ 사다리 상단은 걸쳐놓은 지점으로부터 60cm 이상 올라가는 등 적정한 길이와

작업 전 사다리 주위 전선, 전기설비 등 감전위험을 확인하는가?

- 감전위험 예방을 위해 부도체 재질 사다리 사용 권장

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 이동식사다리 안전작업지침 개선방안 <‘19. 3.18 고용노동부>에 따라  보통사다리(일자형 사다리), 신축형사다리, 발

붙임사다리(A형,조경용)을 일자형으로 펼쳐서 사용하는 경우 이동통로로만 사용 가능

- 모든 사다리 작업시 안전모를 착용하여야 하며 자세한 사항은 아래와 같음

v 발붙임 사다리(A형, 조경용) 사용하여 작업하는 경우

- 평탄, 견고하고 미끄럼이 없는 바닥에 설치

- 경작업*, 고소작업대, 비계 등 설치가 어려운 협소한 장소에서 사용

* 손 또는 팔을 가볍게 사용하는 작업으로서 전구교체 작업, 전기통신 작업, 평탄한 곳의 조경작업 등

- 사다리 작업높이가 1.2미터 이상 - 2미터 미만이 경우: 2인 1조 작업, 최상부 발판에서는 작업금지

- 사다리 작업높이가 2미터 이상 - 3.5미터 이하인 경우: 2인1조 작업 및 안전대 착용, 최상부 및 그 하단 디딤대 

작업 금지

- 사다리 최대높이가 3.5미터 초과한 경우: 작업발판으로 사용금지
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3대사고유형(추락) - 지붕·비계(7)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업주는 작업자가 서 있는 장소의 추락위험을 방지하기 위해서 안전대가 

구비 된 이동식 비계나 고소작업대 등과 안전대 등의 보호구를 착용하고 작업

하도록 하고 있는가?

- 설비 위 유지보수, 지붕에 쌓인 눈 치우기 등 임시작업 포함

❷ 사업주는 안전난간이 설치되어 있지 않는 장소에서 작업자가 작업이나 이동 

중에 안전대를 착용시키고 안전대를 걸어 사용할 수 있는 설비 등을 설치하여

추락위험을 방지하고 있는가? (공장 내 크레인 통로에서 작업, 건물 증축 등)

❸ 사업주는 근로자가 지붕 위(채광창 포함)에서 작업 시 근로자의 추락위험을 

예방하는 조치를 하고 있는가?

- 지붕 가장자리에 안전난간 설치 또는 안전대를 착용시키고 안전대를 걸어 

사용할 수 있는 설비 등을 설치

❹ 사업주는 근로자가 작업 시 추락위험이 있는 장소에 안전난간을 설치한 경우

다음 기준에 맞는 구조로 설치하고 있는가?

- 상부 난간대, 중간 난간대, 발끝막이판 및 난간기둥으로 구성

- 상부 난간대는 90cm이상, 난간대 사이는 60cm 이하로 설치

- 발끝막이판은 바닥면으로부터 10cm이상 높이로 설치

- 난간대는 지름 2.7cm 이상 금속제 파이프 등 임의의 방향의 100kg 하중을

견딜 수 있는 튼튼한 구조 등 

❺ 사업주는 사업장 내 근로자가 ‘서 있는 장소’ 또는 ‘작업이나 이동 중’에

근로자가 무의식적으로 사용할 수 있는 안전난간이나 그 밖의 지지대 등을 

사용할 수 있도록 하여 추락위험을 방지하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 지붕공사 최근 3년간 유형

- 공장지붕 개보수 작업중 채광창을 밟고 추락 - 신축공사 현장에서 지붕 실리콘 작업 중 추락

- 축사 지붕 교체 작업 중 노후된 지붕을 밟고 추락 - 태양광 설치공사 중 자재를 옮기다가 채광창 파손으로 추락

▶ 핵심 안전수칙

- 고소작업대, 이동식비계 활용 - 작업통로용 발판과 채광창 안전덮개 설치

- 지붕 가장자리 안전난간 또는 추락방호망 설치 - 안전대와 안전모 착용 
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이행 확인2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업주는 근로자대표와 순회점검을 통해 법적 요구사항 등에 대해 주기적

으로 이행하고 있는가?

❷ 작업 전 현장작업자는 TBM 활동을 이행하고 있는가?

❸ 고위험작업에 대해서는 작업표준을 마련하고 현장에서 작동하고 있는가?

❹ 근로자의 위험을 방지하기 사업장에서는 안전작업허가 절차를 운영하고

있는가? (화기작업, 중량물 취급작업 등)

❺ 위험성 감소대책은 단순 보호구 지급으로 한정되지 않고 근원적·공학적

대책을 포함하고 있는가?

- 근로자가 위험원에 가능한 접근을 회피하는 설비 배치·변경, 공정 개선,

작업방법·절차 개선 등

❻ 위험성평가를 통해 개선계획서 작성 및 이행결과에 대해 모니터링 하고

있는가?

❼ 비상조치계획을 수립하고 훈련을 실시하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 비상조치계획 관리 목록 예시

연번 부서 공정
설비, 

장치명

유해,

위험물질

재해유

형
원인 비상 상황 중요도

피해가능 

범위

교육, 훈련

주기

1
생산

1팀
A공정 B설비

시안화

수소
누출

이상 

압력상승

A공정  B설비 이상 압력 상승으로 

인한 균열로 시안화수소(독성물질) 

누출

A등급
반경 

1km
1회/년

(1) 해당 설비에서 비상상황의 원인이 되는 물질 기재

(2) 누출, 화재, 폭발, 정전, 유틸리티 공급중단, 천재지변 등 자연재해

(3) 균열, 부식, 압력상승, 폭주반응, 정전, 정비 작업 등

(4) 공정, 설비, 유해위험물질, 재해유형, 원인 등을 종합한 발생가능한 비상상황

(5) A, B, C, D 등급으로 구분하여 관리
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지속적 개선3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 안전보건관리규정 등 내부규정에 구성원의 권한과 책임을 정하고, 적정성을 

주기적으로 검토하는가?

❷ 사업장내 공정상 유해·위험요인에 대해 지속적으로 파악하고 개선이 이루어 

지고 있는가?

❸ 사업주는 안전보건활동에 적극적인 참여자에게 인센티브를 제공하는 등

참여를 위한 분위기를 조성하는가?

- 위험요인 신고, 제도개선 제안 등

❹ 근로자에게 사업장내 유해·위험요인 정보 및 개선사례에 대해 교육이 이루어

지고 있는가?

❺ 산업재해 발생 시 사고의 근원적인 원인을 찾기 위한 업무절차가 수립되어 

있는가?

❻ 전 부서 및 구성원을 대상으로 안전보건 목표세부계획에 따라 성과를 평가

하고 있는가?

❼ 평가 및 점검에서 발견된 문제는 분기별(반기)로 조치계획을 마련하여 경영자

에게 보고하고 필요한 자원을 배정하고 이행하는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건활동 성과평가 예시
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Ⅵ 사망사고 12대 기인물 재해예방 점검

사망사고 12대 기인물 재해예방 점검표1

지게차(최근 5년 61명 死)(1)

‣ 지게차(Fork Lift)란?
포크(fork) 등의 화물을 적재하는 장치와 이것을 승강시키는 마스트
(mast)를 구비한 하역운반기계

‣ 주요 사망사고 사례
① 지게차로 자재 운반 중 자재가 전도되어 깔림
② 자재 적재 후 이동 중인 지게차에 부딪힘
③ 급선회로 인해 지게차가 전도되어 깔림
<주로 깔림·뒤집힘(26.1%), 부딪힘(24.6%), 끼임(23.0%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심
안전조치

❶ 화물 과다적재 및 편하중 적재 금지하고 운전자의 시야 확보
❷ 좌석 안전띠 설치 및 운전자 착용 상태 관리
❸ 무자격자 운전 금지

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적
사항

① 작업계획서 작성 및 내용을 근로자에게 주지 
[차량계 하역운반기계, 중량물의 취급작업 등]

ü ü

② 작업지휘자 지정 및 작업계획서에 따른 작업을 지휘
[부장·과장·팀장·반장 등 단위작업을 직접 지휘·감독하는 자 지정]

③ 무자격자 운전금지

④ 미사용시 전담관리자 시동 키 관리

전용 통로
확보 여부

⑤ 지게차 전용 운행통로 확보 및 운행
[지게차 운행통로에 근로자 출입 통제]

ü ü

⑥ 사각지대 등 반사경 설치 상태

안전장치
설치 및 
사용상태

⑦ 좌석 안전띠 설치 및 운전자 착용 상태

⑧ 전조등·후미등 설치 및 점등 상태

⑨ 헤드가드(Head guard) 및 백레스트(Backrest) 설치 상태

⑩ 후방확인조치(후진경보기·경광등·후방감지기) 설치 상태
[지게차 안전장치 보조금 지원 가능(50인 미만)]

운전목적외
사용금지

⑪ 하역운반 외 고소작업 등 사용금지
[추락 등의 위험을 방지하기 위한 조치를 한 경우 제외]

화물적재 및
운행의
안전성

⑫ 운전자의 시야 확보
[화물 과다적재, 포크 과다 상승 운행 금지]

⑬ 화물 과다적재 및 편하중 적재 금지

근로자
준수사항

⑭ 사업장 내 제한속도 준수

⑮ 포크 등 승차석 외 근로자 탑승 금지
[파렛트 등에 탑승금지]
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크레인(최근 5년 37명 死)(2)

‣ 크레인(Crane)이란?

동력을 사용하여 중량물을 매달아 상하좌우로 운반하는 것을 목적으로 

하는 기계

‣ 주요 사망사고 사례

① 크레인으로 자재 운반 중 철판에 맞음

② 기계장치 수리 후 크레인으로 설치 중 끼임

③ 크레인으로 자재 인양 중 섬유로프 끊어지며 깔림

<주로 끼임(43.2%), 물체에 맞음(21.6%) 발생> 

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 와이어로프, 체인, 줄걸이 용구의 마모·변형·부식 및 손상 확인

❷ 정비·점검 등 작업 시 기계전원 차단 및 감시인 배치

❸ 작업계획서 작성 및 내용을 근로자에게 주지

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 작업계획서 작성 및 내용을 근로자에게 주지
[중량물의 취급작업 등]

② 작업지휘자 지정 및 작업계획서에 따른 작업을 지휘
[부장·과장·팀장·반장 등 단위작업을 직접 지휘·감독하는 자 지정]

③ 안전인증품 사용(정격하중 0.5톤 이상)
[크레인을 설치·이전 또는 주요 구조 부분을 변경하는 경우]

④ 안점검사 대상(정격하중 2톤 이상) 수검여부 확인
[사업장 설치 끝난 날 3년 이내 최초안전검사, 그 이후 매 2년마다]

안전장치

설치 및 

사용상태

⑤ 크레인 방호장치의 안전성 확인
[과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치, 훅 해지장치 등]

⑥ 작업 전 와이어로프·섬유로프·인양체인 등의 줄걸이 용구 마모·변형·

부식 및 손상 확인

크레인

조작

⑦ 크레인 조작용 펜던트 스위치의 손상·파손 또는 정상 작동 확인
[팬던트 스위치 유선 → 무선으로 교체 보조금 지원 가능(50인 미만)]

⑧ 크레인 작업 경로 충돌·낙하 등 위험요소 사전 확인

⑨ 중량물 취급 시 주변 근로자 출입 통제

⑩ 신호수 배치 및 일정한 신호 방법 규정 준수

⑪ 줄걸이 작업 적정성 확인
[2줄 걸이 여부, 접촉부 보호대 설치 등]

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑫ 감시인 배치하여 근로자 접촉 위험방지 조치 실시

⑬ 크레인 동력전원 차단, 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시

⑭ 고소 작업 시 떨어짐 방지 조치 실시
[로프·훅·피벗클램프 등을 이용하여 안전대 부착 설비 설치]

근로자

준수사항
⑮ 크레인 조작방법 및 안전작업 절차 준수

[크레인 작업 시 주변 근로자 위치를 인지한 상태에서 작업 등]
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컨베이어(최근 5년 27명 死)(3)

‣ 컨베이어란?

재료·반제품·화물 등을 동력에 의하여 운반하는 기계장치

‣ 주요 사망사고 사례

① 가동중인 컨베이어 이물질 제거 중 벨트에 끼임

② 컨베이어 수리 작업 중 불시 기동되면서 끼임

③ 컨베이어 상부에서 점검 중 불시 기동되어 떨어짐

<주로 끼임(85.2%), 떨어짐(11.1%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 끼임 위험 부위 방호덮개 또는 방호울 설치

❷ 비상정지장치를 작업영역 내 설치 및 정상작동 확인

❸ 청소·수리 작업 시 운전정지 및 잠금장치·표지판 설치

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 자율안전확인 신고 여부 확인

[자율안전확인신고는 ‘13.3.1. 이후 제조·출고된 경우 해당]

② 안점검사 수검 여부 확인

[설치 후 3년 이내 최초 안전검사, 그 이후 매 2년 마다]

안전장치

설치 및 

사용상태

③ 동력전달 부분, 벨트, 롤러, 풀리 등 끼임 위험부위에 방호덮개 설치

④ 비상정지장치 설치 및 정상작동 확인

⑤ 화물낙하에 의한 위험이 있는 경우 낙하 방지 조치

⑥ 운반물 이탈(가이드 난간 등) 및 역주행 방지 장치 설치

⑦ 컨베이어 위 건널다리 및 주변 안전난간 설치

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑧ 동력전원 차단, 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시

⑨ 조작자 시야에서 벗어난 구역이 있는 경우 기동을 예고하는 경보장치 설치

⑩ 작업범위 내 위험구역 표시 및 관계근로자 외 출입 금지

⑪ 고소 작업 시 떨어짐 방지 조치 실시

근로자

준수사항

⑫ 청소·수리 작업 시 운전정지 후 작업 실시

⑬ 벨트 등 컨베이어 상부에서 작업 금지
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지붕·대들보(최근 5년 22명 死)(4)

‣ 지붕 채광창(Sun-Light)이란?

공장 내 전기에너지 절감을 위해 보조 조명용으로 설치·사용하는 지붕 

구조물<주로 강화플라스틱(FRP)* 소재>

* 장기간 사용 시 노후로 인한 파손 위험 증가

‣ 주요 사망사고 사례

① 공장 지붕 보수공사 중 채광창 파손으로 떨어짐

② 태양광 설비 설치 중 채광창 파손으로 떨어짐

③ 슬레이트 교체공사 중 슬레이트 파손으로 떨어짐

<주로 떨어짐 (95.5%), 화학물질 누출·접촉(4.6%) 발생> 

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 지붕진입을 위한 승강설비 설치 및 안전성 확인

❷ 지붕 위 작업시 작업통로용 발판 및 채광장(Sun-Light) 등에 견고한 덮개 설치

❸ 경사지붕 최상단에 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용·걸기

※ 작업발판·덮개 설치→(곤란시) 지붕하부 안전방망→(곤란시) 안전대·부착설비

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 작업계획서 작성 및 내용을 근로자에게 주지
[(필요시) 중량물의 취급작업, 차량계 하역운반기계 등]

② 작업지휘자 지정 및 작업계획서에 따른 작업을 지휘
[부장·과장·팀장·반장 등 단위작업을 직접 지휘·감독하는 자 지정]

사전

확인

③ 작업 당일 일기예보 또는 기상 상태 확인
[눈, 비, 강풍 등 예보 시 공사 중지 및 일정 조정]

④ 지붕의 형태, 구조 등 사전 파악
[이동통로, 작업발판설치 등 추락방지조치 계획 수립]

⑤ 슬레이트, 채광창(Sun-Light) 노후 상태 확인
[발판, 안전덮개, 추락방망, 안전대부착설비 등 추락방호조치 계획 수립]

⑥ 지붕진입을 위한 승강설비 설치 및 안전성 확인
[고정식사다리, 워킹타워, 고소작업대(차) 등]

지붕(태양광) 

설치·보수·

교체 작업 시

⑦ 지붕 위 자재 등의 집중 또는 과적 여부 확인 

⑧ 작업발판, 승강설비 등 지정된 안전통로 이용 여부 확인

⑨ 지붕 위 작업 시 폭 30cm 이상 작업통로용 발판 설치

⑩ 채광장(Sun-Light)에 견고한 덮개 설치
[채광창 안전덮개 구입비용 지원(50인 미만)]

⑪ 지붕 하부에 안전방망 설치

⑫ 경사지붕 최상단에 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용·걸기

⑬ 지붕 가장자리 안전난간 및 안전방망 설치

⑭ 지붕 위 또는 주변 가공전선 접촉위험 여부 확인

근로자

준수사항
⑮ 안전대 착용 및 체결 후 작업 실시
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이동식 사다리(최근 5년 19명 死)(5)

‣ 이동식사다

높은 곳에 디디고 오르내릴 수 있도록 만든 기구

‣ 주요 사망사고 사례

① 배관 점검 중 사다리가 부러지면서 추락

② 비산방지용 칸막이 설치 중 1.8m 사다리에서 추락

③ 선박 보온재 설치 중 1.4m 사다리가 넘어지면서 추락

<주로 떨어짐(94.7%), 넘어짐(5.3%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 원칙적으로 오르내리는 이동통로로만 사용

❷ 평탄·견고하고 미끄럼이 없는 바닥에 설치

❸ 작업 시 안전모, 안전대 착용

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 한국산업규격 기준에 맞는 기성품 사다리 사용

[안전인증 대상은 아니나, 가급적 S마크 제품 사용 권고]

사전

확인

② 작업 전 사다리 주요부분 마모·손상·부식 확인

③ 사다리상단은 걸쳐놓은 지점부터 60cm이상 올라가도록 설치

④ 사다리 작업 주위 전선, 전기설비 유무 및 상태 확인

[감전 위험이 있는 장소 부도체 재질의 사다리 사용]

지붕(태양광) 

설치·보수·

교체 작업 시

⑤ 사다리는 통로로 이용, 원칙적으로 작업에 사용 금지

⑥ 최대길이 3.5m이하 A형 사다리에 한해 경작업, 고소작업대 등 설치가

어려운 장소에서 작업시 사용 가능

⑦ 1.2m 이상에서 작업 시 2인 1조 작업

⑧ 최상부 발판과 그 하단 디딤대에서 작업 금지

근로자

준수사항

⑨ 평탄·견고하고 미끄럼이 없는 바닥에 설치

⑩ 안전모, 안전대 등 개인보호구 착용 확인하여 작업
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화물운반트럭(최근 5년 18명 死)(6)

‣ 화물운반트럭?

화물적재공간을 갖추고 오로지 화물을 운반하는 구조의 자동차

‣ 주요 사망사고 사례

① 운전자가 화물차량 적재함에서 내려오던 중 떨어짐

② 화물 운반 중 화물기사가 쓰러지는 화물에 깔림

③ 화물차량 수리 중 차량이 밀리면서 앞 차량 사이에 끼임

<주로 떨어짐(50.0%), 부딪힘(33.3%), 끼임(16.7%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 화물 과다 적재(허용하중 초과) 및 편하중 적재 금지

❷ 상·하차 작업 및 덮개 설치 시 넘어짐, 떨어짐 등 위험요인 확인 실시

❸ 차량 주·정차 시 브레이크 체결 및 고임목 등 설치

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 작업지휘자 지정 및 작업계획서 준수

[중량물의 취급작업, 차량계 하역운반기계 등]

② 제동상태 및 주차브레이크, 조향장치, 각종 계기장치 등 작동상태

③ 후진경보기 또는 후방감지기 등 후방안전조치 상태

④ 전조등 조도, 반사각 및 차량 등화장치 관리 상태

상·하차

작업의

안전성

⑤ 화물 상·하차 시 차량 이동 금지

⑥ 화물 과다 적재(허용하중 초과) 및 편하중 적재 금지

⑦ 화물고정용 로프(고무, 섬유벨트 등) 파손여부 점검

⑧ 화물 상·하차 시 화물이 떨어지지 않도록 견고한 결속상태 확인

⑨ 상·하차 작업 및 덮개 설치 시 추락 위험요인 확인

⑩ 화물 상·하차 시 위험장소 근로자 접근 금지

안전운행을

위한 

준수사항

⑪ 사업장 내 제한속도 설정 및 준수

⑫ 사각지대 해소를 위한 반사경 설치 상태 확인

⑬ 차량 주·정차 시 브레이크 체결 및 고임목 등 설치

근로자

준수사항

⑭ 운전자 안전벨트 설치 및 착용 상태

⑮ 차량 운전자의 시야 확보

[화물과다 적재, 전면 유리 상태 및 후사경 설치 상태 등]

⑯ 운전 또는 작업 시 휴대폰 사용, 흡연 및 음주 금지
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혼합기(최근 5년 17명 死)(7)

‣ 혼합기(Mixer)란?

액체, 고체 및 고점도 물질 등 각종 물질을 혼합하여 혼합물의 균질성을 

도모하는 기계

‣ 주요 사망사고 사례

① 혼합기에서 재료 배합 중 끼임

② 혼합기 내부 이물질 제거작업 중 가동된 믹서기에 끼임

③ 혼합기에서 재료 배합 중 스파크로 인한 화재 발생

<주로 끼임(58.8%), 폭발·파열(17.7%), 화재(11.8%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 덮개 연동장치 설치 및 작동확인

❷ 청소·수리 작업 시 기계 전원 차단

❸ 운전정지 시 “조작금지” 표지 게시

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 자율안전확인 신고 기계 사용

[적용제외:❶외통 전체를 회전시켜서 내부의 물질을 섞어주는 용기 회전형,

❷기류교반형,❸용량 200리터 미만 또는 구동모터 용량 1.0kW이하,❹식품용]

② 안전보건표지 부착

[위험이 예상되는 곳 표지판 설치, 외국인근로자가 있는 경우 자국어로 표시]

안전장치

설치 및 

사용상태

③ 원동기·회전축 등의 위험방지 조치

[원료 투입구 덮개, 동력전달부, 속도조절부 등]

④ 방호장치 임의 해체금지(연동장치 등)

⑤ 기계의 동력차단장치(비상정지장치 등 설치 및 정상작동) 설치 

⑥ 전기 기계·기구 등의 충전부 방호

[제어반 전기기계·기구는 물기(습기)가 유입되지 않도록 밀봉처리]

⑦ 전기기계·기구의 접지 및 누전차단기에 의한 감전 방지

[혼합기 외함접지 상태 및 누전여부 확인]

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑧ 정비 등의 작업 시의 운전정지 등 조치

[불시기동 방지를 위한 동력전원 차단, 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시]

⑨ 오조작 방지를 위한 조작반 및 분전함에 설비명, 차단기명 기입

⑩ 비상시 연락조치 가능한 상태에서 작업

근로자

준수사항

⑪ 정비 등의 작업 시의 운전정지 등 조치

[원료투입,청소 등의 작업의 편의성을 위해 가동 중인 상태에서 작업 금지]

⑫ 혼합기 설비 조작방법 및 안전작업 절차 준수

⑬ 작업모 등의 착용 [작업에 알맞은 작업모 또는 작업복 착용]
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굴착기(최근 5년 12명 死)(8)

‣ 굴착기(excavator)?

토사의 굴착을 주목적으로 하는 장비로서 붐, 암, 버킷과 이들을 작동

시키는 유압 실린더·파이프 등으로 작동되며 별도의 장치 부착을 통해 

파쇄·절단작업 등이 가능한 기계

* 건설기계 관리법 : 무한궤도 또는 타이어식으로 굴착장치를 가진 것

으로 자체중량 1톤 이상인 것

‣ 주요 사망사고 사례

① 굴착기 버킷에서 모터교체 작업 중 체결 핀이 분리되면서 추락

② 작업 장소에 굴착기 붐대가 회전하다 타격하여 추락

③ 공장 내 이동 중 후진하는 굴착기에 부딪힘

<주로 떨어짐(25.0%), 맞음, 부딪힘, 깔림·뒤집힘, 끼임 (각 16.7%)발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 작업장소에 근로자의 출입을 통제하거나, 유도자를 배치

❷ 굴착기 버킷, 브레이커 등 이탈방지용 안전핀 설치

❸ 굴착기 목적 외 사용 금지

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 작업계획서 작성 및 내용을 근로자에게 주지 여부

[차량계 건설기계 작업계획서 등]

② 굴착기 운전자의 적정 자격 확인

[3톤 미만: 소형건설기계 조종교육 이수, 3톤 이상: 건설기계조종사면허(굴삭기) 취득]

사전확인

③ 굴착기 이동반경 내 근로자 통제, 사각지대 반사경 설치

④ 굴착기 작업 위치의 지형 및 지반상태 사전 조사, 전도예방조치

[연약지반에서 작업 시 지반침하에 의한 전도사고 발생]

안전장치

설치 및

사용상태

⑤ 운전자 안전벨트 설치 및 착용 상태

⑥ 후방확인조치(후진경보기·경광등·후방감지기) 설치 상태

⑦ 굴착기 버킷, 브레이커 등 이탈방지용 안전핀 설치

⑧ 전조등 및 후미등 설치 및 점등 상태

⑨ 주요 구조부 및 제동장치의 적정성 확인

[유압장치, 조작장치, 제동장치, 타이어 손상 및 마모상태, 무한궤도 트랙, 슈 등의

이상유무]

굴착기

운행 및

작업 중

안전조치

⑩ 굴착기는 굴착·상차 및 파쇄 정지작업 외 견인·인양·운반 작업 등 목적 

외 사용 금지

[특히, 굴삭기 버킷에 근로자 탑승 금지]

⑪ 작업장소에 근로자의 출입을 통제하거나, 유도자를 배치

⑫ 운전원의 운전석 이탈 시 버킷을 지상에 내려놓음

수리·점검 시 ⑬ 붐·암 등을 올리고 수리·점검작업 시 안전지지대 또는  안전블럭 설치
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후크·샤클 등(최근 5년 12명 死)(9)

‣ 후크(Hook)란?

물걸을 걸기 위한 갈고리로 중량물 인양 시 하중에 부착된 체인 및

와이어로프와 연결되도록 설계된 기구

‣ 샤클(Shackle)이란?

체인, 와이어로프 등과 연결하여 들거나 고정시키는데 사용하는 기구

‣ 주요 사망사고 사례

① 크레인 작업 중 샤클이 파손되며 떨어진 화물에 맞음

② 인양중인 화물이 후크에서 이탈하여 떨어진 화물에 깔림

<주로 물체에 맞음(75.0%), 깔림·뒤집힘(25.0%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 작업 전 후크/샤클의 상태를 확인하고 손상확인 시 폐기

❷ 훅 해지장치/샤클 핀의 정상 체결 여부 확인

❸ 작업계획서를 작성하고 그 내용대로 작업이 이루어지는지 확인

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 작업계획서 작성 및 근로자 교육 여부
[중량물의 취급 작업 등]

② 작업계획서의 내용대로 작업이 이루어지는지 확인
[작업지휘자(작업계획서에 따라 작업 지휘 및 근로자 통제), 신호수(혼재작업 시

인양중인 운반물과 충돌 등 방지) 배치]

공통

점검사항

③ 작업시작 전 후크/샤클의 상태를 점검하고 손상 확인 시 폐기

변형 마모 균열 · 홈 녹

④ 후크/사클에 표시된 사용 하중, 등급을 확인 후 사용
[화물 운반 시 후크, 샤클의 사용하중 이하의 화물만 운반]

후크 사용 시

점검사항

⑤ 후크의 개조 여부를 확인하고, 개조된 것은 사용 금지
[❶기계 가공의 추가, ❷용접, ❸열처리, ❹전기도금 등]

⑥ 인양작업 시 훅 해지장치의 올바른 사용 확인

- 훅 해지장치가 완전히 닫히지 않은 상태에서 사용

- 훅 해지장치를 철거한 상태에서 사용 등

샤클 사용 시

점검사항

⑦ 샤클 핀 등은 규정된 것을 사용 (대체품 사용 금지)

⑧ 샤클이 올바른 방법으로 체결되어 인양하는지 확인

샤클핀이 회전하는 조건으로 사용금지
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산업용 로봇(최근 5년 11명 死)(10)

‣ 산업용 로봇이란?

매니퓰레이터(로봇 팔 등) 및 기억장치를 가지고 기억장치 정보에 의해 

매니퓰레이터의 굽힘, 신축, 상하좌우이동 또는 선회동작과 이러한 동작의

복합동작을 자동적으로 행할 수 있는 기계

‣ 주요 사망사고 사례

① 로봇에 부착된 센서 해체 중 오작동으로 끼임

② 방호장치 해체 후 로봇 셀 안쪽에서 작업 중 끼임

③ 로봇 수리 중 동료작업자가 가동스위치를 눌러 끼임

<주로 로봇 팔과 주변 구조물에 끼임(100.0%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 로봇 작동 시 근로자가 셀 내부에 접근하지 못하도록 조치

❷ 로봇의 방호장치의 정상 작동상태 유지 및 무효화 금지

❸ 정비 유지보수 작업 시 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 자율안전확인 신고 제품 사용(’13.3월 이후 기계만 해당)

[적용대상: 3축 이상의 메니퓰레이터 구비하고 전용의 제어기를이용해 프로그램 및

자동제어가 가능한 고정식 로봇]

② 방호장치(안전매트, 라이트커튼)는 안전인증품 사용

[안전인증 시행일(’21.6.1.) 이후 출고한 제품만 해당]

③ 안점검사 수검 여부 확인

[사업장 설치가 끝난 날 3년 이내 최초 안전검사, 그 이후 매 2년 마다]

안전장치

설치 및 

사용상태

④ 근로자가 제품 인입 인출부, 출입문 외로 셀 내부에 접근이 가능한지

여부 확인

- 산업용 로봇 작동 구역에 1.8m 이상 방책 설치

- 제품 인입 인출부에는 광전자식 방호장치 설치

- 출입문에는 출입문 연동장치(개방 시 로봇 전원 차단) 설치 

⑤ 방호장치(비상정지장치, 출입문 연동장치, 라이트커튼 등)의 정상 작동상태

유지 및 관리

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑦ 로봇의 동력전원 차단 후 작업 시작

⑧ 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시

⑨ 셀 내부에 근로자가 있는 상태에서 작동테스트 금지

근로자

준수사항

⑩ 작업 전 방호장치*의 정상 작동여부 확인 및 무효화 금지

- 비상정지장치, 출입문 연동장치, 라이트커튼 등
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분쇄·파쇄기(최근 5년 10명 死)(11)

‣ 분쇄기 또는 파쇄기란?

절단 도구가 달린 한 개 이상의 회전축 또는 플런저의 왕복운동에 의한 

충격력을 이용하여 암석이나 금속 또는 플라스틱 등의 물질을 필요한 

크기의 작은 덩어리 또는 분체로 부수는 기계

‣ 주요 사망사고 사례

① 분쇄기에 인화성 물질이 든 폐플라스틱 용기 투입작업 중 폭발

② 스티로폼 분쇄기에서 폐스티로폼을 누르면서 투입작업 중 내부로

추락하며 칼날에 끼임

③ 분쇄기 투입구로 원료 투입 중 회전날에 끼임

<주로 끼임(70%), 부딪힘, 폭발·파열, 화재(각10%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심
안전조치

❶ 투입구 덮개 설치 및 연동장치 정상작동 확인

❷ 분쇄물 투입 시 수공구 사용 및 추락방지조치(안전난간 등) 확인

❸ 청소·수리 작업 시 기계 전원 차단 및 “조작금지” 표지 게시

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 자율안전확인 신고 제품 사용(’13.3.1. 이후 제조·출고 제품)
[적용제외:❶식품용, ❷시간당 파쇄 또는 분쇄용량이 50킬로그램 미만인 것]

② 안전보건표지 부착
[위험이 예상되는 곳 표지판 설치, 외국인근로자가 있는 경우 자국어로 표시]

안전장치

설치 및 

사용상태

③ 투입구 덮개 설치 및 연동장치(인터록장치) 정상작동 확인

④ 방호장치 임의 해체금지(연동장치 등)

⑤ 기계의 동력차단장치(비상정지장치 등) 설치 및 정상작동 확인

⑥ 전기 기계·기구 등의 충전부 방호
[제어반 전기기계·기구는 물기(습기)가 유입되지 않도록 밀봉처리]

⑦ 투입물 중 인화성 물질 포함으로 화재·폭발 위험 확인

⑧ 작업장 및 해당 설비 장소 수시 정리·정돈·청소 실시
[미끄러지거나 걸려 넘어짐 예방 조치 실시]

⑨ 분쇄기·파쇄기 고소부위(투입구 등) 작업 통로 확보 및 안전조치 
[적절한 작업발판 및 안전난간 설치]

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑩ 정비 등의 작업 시의 운전정지 등 조치
[불시기동방지를 위한 동력전원 차단, 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시]

⑪ 비상 시 연락조치 가능한 상태에서 작업

근로자

준수사항

⑫ 분쇄물 과다투입 여부 확인 및 적정용량 투입 준수

⑬ 분쇄기·파쇄기 조작방법 및 안전작업 절차 준수
[분쇄물 적정용량 투입, 투입용 보조기구(수공구) 사용, 방호장치 해체 금지 등, 작업의 

편의성을 위해 가동 중인 상태에서 작업 금지]

⑭ 적절한 작업복, 보호구 등의 착용
[작업에 알맞은 작업모 또는 작업복 착용]
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사출성형기(최근 5년 10명 死)(12)

‣ 사출성형기란?

열을 가하여 용융 상태의 열가소성 또는 열경화성 플라스틱, 고무 등의 

재료를 노즐을 통해 두 개의 금형 사이에 주입하여 원하는 모양의 제품을

성형·생산하는 기계

‣ 주요 사망사고 사례

① 수직 사출성형기 점검 중 이동 금형이 상승하며 끼임

② 사출성형기 내부 이물질 제거 중 기계 작동으로 끼임

③ 사출성형기 생산 제품 불량 발생으로 금형 점검 중 기계가 작동되며 

끼임

<주로 끼임(90%), 넘어짐(10%) 발생>

모든 작업유형 별로 ①「위험성평가」를 실시하여 ②위험요인을 확인·제거하고,
③제거된 위험요인의 적정 유지여부를 작업 전 반드시 확인!

핵심

안전조치

❶ 게이트가드(안전문) 연동장치 설치 및 작동확인

❷ 점검·수리·이물질제거 작업 시 기계 전원 차단 및 “조작금지” 표지 게시

❸ 금형 교체 시 안전작업 절차 준수

구 분 현장점검 항목
실태컨설팅 확인컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

관리적

사항

① 안전인증기계 사용(’09.1.1. 이후 제조·출고 제품)
[적용제외:❶반응형, ❷압축·이송형, ❸장화제조용, ❹ 블로우몰딩 머신]

② 안전검사 대상(형 체결력 294kN 미만 제외) 확인 및 수검 
[사업장 설치 끝난 날 3년 이내 최초 안전검사, 그 이후 매 2년 마다]

③ 안전보건표지 부착
[위험이 예상되는 곳 표지판 설치, 외국인근로자가 있는 경우 자국어로 표시]

안전장치

설치 및 

사용상태 

④ 사출성형기 방호장치 설치
[❶게이드가드 또는 양수조작식 등에 의한 방호장치, ❷가열 부위 또는 감전 우려가 

있는 부위 방호덮개 설치]

⑤ 이동 및 고정금형 간 게이트가드 연동장치 설치상태·정상작동 확인

⑥ 기계의 동력차단장치(비상정지장치 등) 설치 및 정상작동 확인

⑦ 방호장치 임의 해체금지(연동장치 등)

⑧ 전기 기계·기구 등의 충전부 방호
[제어반 전기기계·기구는 물기(습기)가 유입되지 않도록 밀봉처리]

⑨ 전기기계·기구의 접지 및 누전차단기에 의한 감전 방지
[사출성형기 외함접지 상태 및 누전여부 확인]

정비·청소·

검사·수리·

교체 작업 시

⑩ 정비 등의 작업 시의 운전정지 등 조치
[불시기동방지를 위한 동력전원 차단, 잠금장치 및 “점검 중 조작금지” 표지 게시]

⑪ 비상시 연락조치 가능한 상태에서 작업

근로자

준수사항

⑫ 정비 등의 작업 시의 운전정지 등 준수
[작업의 편의성을 위해 가동 중인 상태에서 작업 금지]

⑬ 사출성형기 조작방법 및 안전작업 절차 준수

⑭ 적절한 작업복, 보호구 등의 착용
[작업에 알맞은 작업모 또는 작업복 착용]
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사망사고 12대 기인물 재해예방 점검 결과 및 개선대책2

구분 문제점 개선대책

■ 지게차 ○ 지제차에 운전석 안전벨트 미설치(1대) ○ 지게차 안전벨트 설치(1대)

■ 크레인 ※ 필요시 을지 활용

■ 컨베이어

■ 지붕·대들보

■ 이동식 사다리

■ 화물운반트럭

※ 제조업 12대 기인물 재해예방 점검표에 따라 실태 컨설팅 시 미흡사항 작성
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구분 문제점 개선대책

■ 혼합기

■ 굴착기

■ 후크·샤클 등

■ 산업용 로봇

■ 분쇄·파쇄기

■ 사출성형기
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Ⅶ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅷ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅸ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업, 최상부 발판 

및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 끼임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치(규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를 

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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차량계 하역운반기계등 작업계획서 양식참고2
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비정형 작업 끼임사고 예방을 위한 문답식 자가점검참고3

v 질문을 통해 실태를 파악하고 미흡한 부분에 대해서 자체개선 실시

1. (공통) 우리 현장의 어떤 설비, 어떤 작업에 끼임사고 위험이 있나요?

‣ 질문 전 현장점검을 실시하고, 점검결과를 바탕으로 현장 위험요인에 대해 얼마나 알고 있는지 확인

* 끼임사고 10대 설비 : 컨베이어, 혼합기, 성형기, 프레스, 산업용로봇, 크레인, 리프트, 드릴기, 분쇄(파쇄)기, 선반

2. (작업자) 최근에 기계설비에 이상이 발생하여 조치(점검, 수리 및 정비 등)한 적이 있나요?

‣ 최근 1년 이내에 비정형(비정기적, 비일상적) 작업이 있었는지, 어떤 종류의 비정형작업이었는지 확인

2-1. 현장 OO기계설비에 OO상황이 발생하면 어떻게 조치하나요?

‣ 끼임사고 예방 3대 안전조치를 참조하여 적절한 조치가 이루어지는지 확인

- 반드시 기계설비를 정지하고 조치하도록 강조

질문

예시

w 컨베이어에서 이상(오작동, 이상음 발생 등)이 발생하면 어떻게 조치하나요?

w 사출성형기 금형 사이에 이물질이 보이면 어떻게 제거하나요?

w 혼합기 내부에 이물질 등이 발견되면 어떻게 하나요?

w 프레스 금형 내에 재료가 제대로 안착되지 않거나 이물질이 있으면 어떻게 하나요?

w 자동화기계(로봇 포함)에 재료 등이 잘못 안착되면 어떻게 조치 하나요?

2-2. (설비 미정지 시) 설비 정지를 안하는 이유 또는 못하는 이유가 있나요? 

‣ 설비 정지를 하지 않는 구조적 원인을 파악

- 위험인식 미흡, 관리적 절차 부재, 관련 교육 미실시, 작업자 단독 판단, 생산성 저하문제, 연속공정 문제 등

3. (사업주·관리자) 현장 OO설비에 OO상황이 발생하면 어떻게 조치하고 있나요?

※ 2-1의 질문예시를 참조하여 질문

‣ 기계설비를 정지하고 조치토록 관리하고 있는지 확인

- 최근에 비정형 작업상황이 있었던 경우, 해당 내용을 알고 있는지, 어떻게 조치하게 했는지 확인

3-1. 이상상황이 발생하면 설비를 정지하고 조치하도록 교육하고 있나요?

‣ 실제로 관련 교육이 이루어지는지 작업자 면담, 교육일지 등으로 확인

3-2. (설비 미정지 시) 설비 정지가 어려운 이유가 있나요?

‣ 생산성(품질) 저하, 연속공정 문제 등 부득이한 사유로 설비정지를 못하는 것인지 확인

- 정말 부득이한 경우가 아니면 제일 먼저 설비를 정지하는 것을 기본원칙으로 하도록 관리

3-3. 설비 정지가 어려운 경우, 대안으로 어떤 안전조치를 하고 있나요?

‣ 대안으로 실시하는 안전조치가 적절한지 확인

- 안전한 수공구 사용, 2인1조 작업 시 신호체계 마련, 감시자 배치, 별도 안전장치 설치 등

è 마지막으로 “기계·설비 이상 시 반드시 정지 후 조치” 문구를 기계·설비 마다 부착토록 관리
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v 비정형 작업 중 끼임사고 예방을 위한 3대 안전조치 

� 설비운전 정지 : 비정형 작업 전 해당 기계설비의 전원(기동) 스위치 등을 off하여 운전 정지

� 불시가동 방지 조치

- LOTO (Lock-Out, Tag-Out)

정비, 청소, 수리 등의 작업을 수행하기 위해 해당 기계의 운전을 정지한 후, 다른 사람이 그 기계를 운전하는 것을 

방지하기 위하여 전원(가동) 스위치, 기동장치에 잠금장치를 하거나 표지판을 설치하는 등의 조치

- LOTO 절차 : LOTO는 다음의 절차에 따라 실시

� 설비 재가동전 안전 확인 : 기계설비를 재가동하기 전 비정형 작업 장소에 사람이 없음을 확인
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『폭발장소 위험성평가』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용 (폭발위험장소 미설정 사업장)

순   서 세부사항

① 사업 개요 및
방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명
- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내
- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등
∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황
- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보
- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석
- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·화학
물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인
∙ 안전인증·검사 실시여부 확인
∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④ 안전보건관리체계
구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인
∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인

▼

⑤
컨
설
팅

인화성 물질
특성 파악

∙ 인화성 액체나 가스 취급 현황, 물질안전보건자료(MSDS) 확인
∙ 인화성 물질 목록 및 특성 서식 작성
∙ 제조공정 설명서 및 흐름도(PFD), 공정배관·계장도(P&ID) 등 확인 

누출원 및
환기 평가

누출원
평가

∙ 누출원 식별 및 누출형태(가스, 에어로졸, 증기, 액체 등) 파악
∙ 누출등급(연속·1차·2차) 결정
∙ 누출 특성 산정(가스/증기 밀도, LFL, 누출률 기반)

환기
평가

∙ 부피환기유량 및 환기속도 결정
∙ 희석등급(환기유효성) 결정(고희석·중희석·저희석)
∙ 환기 이용도 결정(우수·양호·미흡)

폭발위험장소 종별
및 범위 결정

∙ 폭발위험장소 종별 구분(0종·1종·2종·비위험)
∙ 폭발위험장소 구분도 작성
∙ 누출원 목록 서식 작성

폭발위험장소 내 
전기기계·기구 등 확인

∙ 폭발위험장소 내 전기기계·기구 확인
∙ 폭발위험장소 범위 축소 또는 누출 확산을 방지하기 위한 환기장치 확인
∙ 가스 감지 및 경보 장치 설치 확인

개선대책 및 일정

∙ 적용 가능한 근원적인 공정개선(제거·대체) 제시
∙ 전기설비 방폭 조치, 환기배기장치 설치 등 공학적 통제 대책 제시
∙ 관리적 대책(작업절차 마련, 안전작업허가제 도입, 안전보건 교육 등) 및 개인 보호구 제시
∙ 근원적 공정개선 등(연간계획)을 포함한 일정(안)

▼

⑥ 유해·위험요인
추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시
- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시
▼

⑦ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 작성 및 사업장 관계자 설명
- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 실시

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의
∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원관리 위탁기관(공단)의 모니터링(만족도 조사 포함) 실시
- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 순서 및 포함 내용 (폭발위험장소 설정 및 관리 사업장)

순   서 세부사항

① 사업 개요 및
방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명
- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내
- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등
∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황
- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보
- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석
- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·화학
물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인
∙ 안전인증·검사 실시여부 확인
∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④ 안전보건관리체계
구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인
∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인

▼

⑤
컨
설
팅

인화성 물질
특성 파악

∙ 인화성 액체나 가스 취급 현황, 물질안전보건자료(MSDS) 확인
∙ 인화성 물질 목록 및 특성 확인(서식 작성)
∙ 제조공정 설명서 및 흐름도(PFD), 공정배관·계장도(P&ID), 설비배치도, 전기단선도 등 확인

폭발 
위험 
장소 
설정 
확인

구분도 등 확인
∙ 폭발위험장소 구분도 확인
∙ 누출원 목록 확인

누출원
평가 적정성

∙ 누출원 식별 및 누출형태(가스, 에어로졸, 증기, 액체 등)
∙ 누출등급(연속·1차·2차)
∙ 누출 구멍 단면적(기밀부위 특성 기반)
∙ 누출률 추정(누출물질의 상(phase) 및 누출 가스 속도 기반)
∙ 누출 특성 산정(가스/증기 밀도, LFL, 누출률 기반) 확인∙

환기
평가 적정성

∙ 부피환기유량 및 환기속도
∙ 희석등급(환기유효성) 결정(고희석·중희석·저희석)
∙ 환기 이용도(우수·양호·미흡) 확인

종별 및 범위 
적정성

∙ 폭발위험장소 종별 구분(0종·1종·2종·비위험)
∙ 누출유형(무거운 가스·저속의 확산·고속의 제트)
∙ 폭발위험장소 범위 적정성 확인

폭발위험장소 내 
전기기계·기구 확인

∙ 폭발위험장소 내 방폭전기/계장 기계·기구 선정표(목록) 확인
∙ 방폭전기/계장 기계·기구 설치 상태 확인 

환기장치 및 가스 검지 
장치 확인

∙ 폭발위험장소 범위 축소 또는 누출 확산을 방지하기 위한 환기장치 확인
∙ 가스 감지 및 경보 장치 설치 확인

개선대책 및 일정

∙ 적용 가능한 근원적인 공정개선(제거·대체) 제시
∙ 전기설비 방폭 조치, 환기배기장치 설치 등 공학적 통제 대책 제시
∙ 관리적 대책(작업절차 마련, 안전작업허가제 도입, 안전보건 교육 등) 및 개인 보호구 제시
∙ 근원적 공정개선 등(연간계획)을 포함한 일정(안)

▼

⑥ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 작성 및 사업장 관계자 설명
- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 실시

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의
∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원관리 위탁기관(공단)의 모니터링(만족도 조사 포함) 실시
- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따라

실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 안전보건관리체계 구축 면담과 

유해·위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능(조사표는 대표 

과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅶ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선계획을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KOSHA GUIDE(E-172-2018) 폭발위험장소에 사용하는 전기설비 설계, 선정 및 설치에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(E-177-2019) 폭발위험장소에 사용하는 전기기기의 수리, 정비 및 재생에 관한 기술지침

○ KOSHA GUIDE(E-180-2020) 가스폭발위험장소의 설정에 관한 기술지침

○ KS C IEC 60079-10-1:2015 폭발성 분위기-제10-1부:장소 구분-폭발성 가스 분위기

○ KS C IEC 60079-14:2013 폭발성 분위기-제14부:전기설비 설계, 선정, 설치

○ KS C IEC 60079-17:2013 폭발성 분위기-제17부:전기설비 검사 및 유지보수

○ KS C IEC 60079-19:2019 폭발성 분위기-제19부:기기의 수리, 정비 및 재생

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 3』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

폭발장소 위험성평가 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO 

컨설팅 기관 2 OOO 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급…

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해･화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 인화성 액체의 증기나 인화성 가스를 취급 또는 사용하는 장소에서 증기나 가스 누출로 인한 폭발위

험이 있으므로 관련 KS 규정에 따라 가스폭발 위험장소로 설정하여 합니다. 또한, 폭발위험장소 내

의 전기기계·기구는 안전인증을 받은 방폭구조의 전기기계·기구를 설치하여야 하며 적정하게 유

지·관리되어야 합니다.

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 OOO 작업공정에서 OOO 

등의 인화성 가스/액체를 취급하고 있으며, 폭발위험장소의 구분도를 작성하고 관리

하여야 함

q 폭발위험장소에서 해당 증기/가스에 의한 폭발을 예방하기 위해 환풍기, 배풍기 등 환기

장치를 적절하게 설치하여야 하며, 증기나 가스에 의한 폭발을 미리 감지하기 위하여

가스 감지 및 경보 장치를 설치해야 할 것으로 판단됨

q 폭발위험장소 위험성평가 현장점검 컨설팅 결과

m 인화성 물질 특성 파악

- 위험요인 및 개선내용

m 폭발위험장소 설정

- 위험요인 및 개선내용

m 폭발위험장소 내 전기기계·기구 선정·설치

- 위험요인 및 개선내용

m 환기장치 및 가스 검지장치

- 위험요인 및 개선내용

m 추가 컨설팅 실시 결과

- 위험요인 및 개선내용
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자 (1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 경영책임자가 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이 쉽게 

볼 수 있도록 사업장내 게시하고 있는가?

- 사무실 외에 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❹ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자 (2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 유해·위험요인 개선에 필요한 예산을 계획하고 집행하고 있는가? (즉시개선 

예산과 장기 예산 확보 노력 포함)

❻ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고 

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❼ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❽ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자(협력업체

근로자 포함)에게 안내·주지 시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시 

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차 (예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성 평가의 주요 단계마다 근로자를 참여시키는가?

- 유해·위험요인 파악, 위험성 감소대책 수립, 이행여부 확인 등

❷ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등 안전보건정보를 

근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❸ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시 대피경로 등을

숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❹ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를 운영하고 

있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 폭발위험장소의 설정 컨설팅

인화성물질 특성 파악1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 취급 중인 인화성 물질을 파악하고, 물질에 대한 특성을 목록화 하였는가?

- 목록화 하지 않았다면 [서식1]을 사용하여 인화성물질 목록 및 특성 작성

❷ 인화성 물질에 대한 물질안전보건자료(MSDS)는 비치하고 있으며, 목록의 

물질별 특성은 MSDSD와 일치하는가? 

❸ 인화성 증기 및 가스의 특성에 따라 기기 그룹 및 온도 등급은 적정한가?

❹ 공정배관·계장도(P&ID)를 작성하여 관리하고 있는가?

<안전보건기준에관한규칙 별표1의 인화성 액체 및 인화성 가스를 취급하는

배관에 해당>

- 모든 동력기계와 장치 및 설비의 명칭, 기기번호 및 주요 명세

- 모든 배관의 공칭직경, 라인번호, 재질, 플랜지의 공칭압력

- 설치되는 모든 밸브류 및 모든 배관의 부속품 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 폭발등급 및 발화도에 따른 가스 그룹
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누출원 및 환기 평가2

누출원 평가 (1/2)(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 폭발위험장소 구분도를 작성하고 누출원을 목록화하여 관리하고 있는가?

※ 구분도 작성 및 목록화 하였다면 하기 요구사항을 충족하였는지 확인하고, 해당 자료가

없다면 요구사항 순서에 따라 폭발위험범위를 결정하고 구분도 작성 및 목록화 하도록

컨설팅 실시

❷ 인화성 물질 누출원을 파악하고 누출원 별 누출형태를 적합하게 분류하고 

있는가?

- 누출원 : 탱크, 펌프, 배관, 용기, 가열로, 화로, 보일러, 건조기 등

- 누출형태 : 가스, 에어로졸, 증기, 액체

❸ 누출등급(연속,1차,2차)은 발생 조건에 적합하게 결정하였는가?

- 연속 누출: 연속, 빈번 또는 장기간 발생할 것으로 예상

- 1차 누출: 정상작동 중에 주기적 또는 빈번하게 발생

- 2차 누출: 정상작동 중에는 누출되지 않고, 누출된다 하더라도 아주

드물거나 단시간 동안 누출

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 폭발위험장소란?

- 전기설비를 제조, 설비 및 사용함에 있어 특별한 주의를 요하는 정도의 폭발성 가스 분위기가 조성되거나 조성될

우려가 있는 장소

- 공정설비의 대부분의 구성품 내부에는 공기가 인입될 가능성이 없어 인화성 분위기로 간주되지 않음에도 불구하고 

그 설비 내부는 폭발위험장소로 간주함. 내부에 불활성화와 같은 특정 조치를 하는 경우에는 폭발위험장소로 구분하지

않을 수 있음

▶ 폭발위험장소 구분의 목적

- 위험장소 구분은 폭발성 가스분위기가 생성될 우려가 있는 장소에서 전기설비를 안전하게 사용할 수 있도록 설비의 

적절한 선정, 설치 및 가동하기 위한 환경을 분석하고 구분하는 방법임
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누출원 평가 (2/2)(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❹ 누출 구멍 단면적의 크기는 누출등급에 따라 적정하게 결정하였는가?

- 연속 및 1차 누출등급에서 누출 구멍의 크기는 누출 오리피스의 형태 및

크기 고려

- 2차 누출등급은 참고2 참조

❺ 누출률(Wg), 추정은 적정한가?

- 액체, 가스 또는 증기, 증발 풀 형태에 따라 계산

❻ 누출률, 가스(증기) 밀도 등을 고려하여 누출 특성을 적정하게 산정하였는가?

- 가스(증기)의 밀도(ρg) 및 누출률(Wg), LFL 값을 적용하여 계산

ｇ × 

ｇ
: 누출 특성(㎥/s)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 누출 구멍의 크기(누출원 반경)의 중요성

- 시스템에서 판단해야 하는 가장 중요한 인자는 누출구멍의 반경(Hole radius)이며, 이를 이용하여 인화성물질의

누출률과 위험장소의 형태 및 범위를 결정함

- 누출률은 누출구멍 반경의 제곱에 비례하므로 누출구멍의 크기를 추정할 때에는 신중하고 균형 잡힌 접근이 필요함

▶ 2차 누출등급의 누출 고려사항

- 누출개구부가 확대되지 않는 조건

- 누출개구부가 부식 등에 의해 확대될 수 있는 조건

- 누출개구부가 심한 고장 등에 의해 확대될 수 있는 조건

▶ 누출률 추정 시 누출계수(Cd) 적용

- 누출구멍 평가에 관련된 적절한 정보가 없다면, Cd 의 값은 통기구(Vent)와 같이 원형 형태를 가진 누출구멍은 최소

한 0.99, 기타 원형이 아닌 누출구멍은 0.75로 하면 타당한 안전 근사값을 갖게 됨
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환기 평가(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 옥내 공기/가스 혼합물의 체적유량 산정은 적정한가?

- 개구부를 통해 실내로 들어오는 공기의 체적 유량 산정(Q1)

- 누출원으로부터 누출되는 인화성 가스의 체적 유량 산정(Q1)

- 룸 내에서 나오는 공기/가스 혼압물의 체적 유량(Q2=Q1+Q1)

❷ 혼합물의 체적 유량을 고려하여 환기속도는 적정하게 결정되었는가?

- 옥내:를 흐름 방향에 수직인 단면적으로 나우어 계산 가능하나 장애물을

고려하면 전산유체역학(CFD) 시뮬레이션을 하는 것이 바람직

- 옥외 환기속도는 <참고3 옥외 환기 속도> 참조

❸ 희석등급(환기유효성)은 평가 시트에 따라 적정하게 결정되었는가?

- 환기속도와 누출 특성을 고려하여 희석등급 평가 시트 <참고4 희석등급

평가용 그래프>로 판정*

* 고희석: 누출원 근처에서의 농도를 순간적으로 감소

* 중희석: 누출이 진행되는 동안에도 누출농도를 안정된 상태로 제어

* 저희석: 누출이 진행되는 동안에 상당한 농도로 지속

❹ 자연환기 및 강제환기를 고려하여 환기이용도를 기준에 적합하게 결정하였

는가? (우수, 양호, 미흡으로 평가*)

* 우수: 환기가 실제적으로 지속되는 상태

* 양호: 환기의 정상작동이 지속됨이 예측되는 상태

* 미흡: 환기가 양호 또는 우수 기준을 미충족

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 환기 및 희석의 개념

- 환기(Ventilation): 바람 또는 공기의 온도차에 의한 영향이나 인위적인 수단을 이용하여 공기를 이동시켜 신선한

공기로 치환시키는 것

- 희석(Dilution): 공기와 혼합된 인화성 증기 또는 가스가 시간이 지나면서 인화성 농도가 감소되는 것
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폭발위험장소 종별 및 범위 결정 (1/2)3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 누출등급, 환기유효성 및 환기이용도를 고려하여 폭발위험 장소의 종별

구분을 실시하였는가?

- 누출등급, 환기유효성(희석등급), 환기이용도에 따라 0종, 1종, 2종,

비위험으로 구분* <참고5 참조>

* 0종: 연속적, 장기간 또는 빈번하게 존재하는 장소

* 1종: 정상작동 중 주기적 또는 빈번하게 생성되는 장소

* 2종: 정상작동 중 조성되지 않거나 조성된다 하더라도 짧은 기간에만 존재할 수 있는 

장소

❷ 누출유형은 적절하게 선택되었는가?

- 고속의 제트: 방해받지 않는 고속 제트 누출

- 저속의 확산: 저속의 확산누출 또는 누출 형상이나 주위 표면의 충돌로

인한 속도 손실 제트 누출

- 무거운 가스: 수평 표면을 따라 확산되는 무거운 가스 또는 증기

❸ 폭발위험장소의 범위 추정 시트를 사용하여 폭발위험장소의 범위가 적정하게

결정되었는가?

- 누출특성 및 누출유형에 따라 범위 추정<참고6 참조>

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 폭발위험장소의 범위 설정 시 고려 사항

- 위험장소의 범위는 공기 중 인화성 물질의 농도가 인화하한 이하로 희석되기 전 폭발성분위기가 존재하는 추정 또는 

계산된 거리를 말함

- 누출원이 외부에 있거나 인접한 곳에 위치하는 경우에는 다음과 같은 적합한 조치에 의해  해당 장소로 인화성 가스나

증기가 침입하는 것을 방지할 수 있음

∙ 물리적인 장벽의 설치, 해당 장소에 충분한 양압 유지, 신선한 공기로 해당 지역을 치환

- 공기보다 무거운 상태의 가스 및 증기는 쏟아지는 액체처럼 지면 위의 플랜트 내 배수구 또는 배관 트렌치 내로 흘러 

들어갈 수 있으며, 원래의 누출 지점으로부터 멀리 떨어진 곳에서 발화되어 넓은 플랜트 전역이 위험해질 수도 있음

- 환기가 제한되는 장소(예: 피트 또는 트랜치 내부)는 2종장소가 아닌 1종장소로 구분하고, 반면에 펌프 또는 배관이 

위치해 있는 넓고 얕은 침하지에는 이러한 엄격한 적용을 하지 않을 수도 있음
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폭발위험장소 종별 및 범위 결정 (2/2)3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❹ 폭발위험장소의 종별 및 범위에 따라 구분도가 작성되었는가?

- 기 작성된 구분도와 종별과 범위가 일치하는지 확인

- 작성하지 않았다면 건축물 도면, 설비 배치도 등을 활용하여 폭발위험장소 

구분도 작성 

❺ 누출원 목록은 상기에서 결정한 결과값과 일치하는가?

- 기 작성된 목록과 검토 결과가 일치하는 확인

- 작성하지 않았다면 [서식2]를 작성하고 관리

❻ 폭발위험장소 구분에 사용되는 정보와 가정 등은 모두 문서화 되었는가?

- 위험장소 구분에 사용된 방법을 포함하고 설비가 변경되면 개정 실시

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험장소 문서에 포함되어야 할 정보, 자료

- 관련 코드 및 표준 등의 내용

- 가스와 증기의 분산 특성 및 계산

- 환기의 유효성 평가를 위한 인화성 물질의 누출 매개변수와 관련된 환기특성 검토

- 플랜트에 사용되는 모든 공정물질의 특성

∙ 분자량, 인화점, 비점, 발화점, 증기압, 증기밀도, 인화하한값, 가스그룹 및 온도등급 등

▶ 위험장소 구분도 작성 시 유의사항

- 위험장소 구분 표시를 각 도면에 제시 (0종 , 1종 , 2종 )

- 복수의 기기 그룹 및/또는 온도등급이 같은 위험장소 내에서 요구되는 경우, 다양한 기호로 표시(예: 2종장소 IIC T1 

및 2종장소 IIA T3)

- 누출원의 위치와 표시. 대규모 복합 플랜트 또는 공정 지역의 경우, 위험장소의 구분 자료 시트와 도면의 상호 참조를 

위하여 누출원의 항목화 또는 번호 부여 고려

- 건물 내 개구부의 위치(예: 문, 창, 환기 급기구 및 배기구)
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Ⅵ 폭발위험장소 전기기계·기구 선정 등 컨설팅

전기기계․기구 선정 및 설치 (1/3)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 폭발위험장소 내 방폭성능을 가진 전기기계·기구를 사용하고 있는가?

- 방폭전기/계장 기계·기구 선정표(목록)를 작성<참고7 참조>하고 있다면

현장과 일치 여부 확인

- 비방폭 전기기계·기구의 제거 또는 대체방안 제시

❷ 폭발위험장소 구분*에 따른 방폭전기기계·기구를 선정하였는가?

* 0종: ①본질안전방폭구조(ia)

* 1종: ①내압방폭구조(d), ②압력방폭구조(p), ③충전방폭구조(q) ④유입방폭구조(o),

⑤안전증방폭구조(e), ⑥본질안전방폭구조(ia, ib), ⑦몰드방폭구조(m)

* 2종: ①0종 장소 및 1종 장소에서 사용가능한 방폭구조, ②비점화방폭구조(n)

❸ 방폭전기기계·기구는 인화성 물질의 폭발등급(기기 그룹) 및 발화온도에서 

사용 가능한 형식인가?

가스·증기 폭발위험장소 허용 기기 그룹

ⅡA Ⅱ, ⅡA, ⅡB 또는 ⅡC

ⅡB Ⅱ, ⅡB 또는 ⅡC

ⅡC Ⅱ 또는 ⅡC

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 가스·증기 발화온도 및 전기기기의 온도등급과의 관계

폭발위험장소 구분에 따른 온도등급 가스·증기의 발화온도 (℃) 허용 가능한 기기의 온도등급

T1 〉 450 T1 ~ T6

T2 〉 300 T2 ~ T6

T3 〉 200 T3 ~ T6

T4 〉 135 T4 ~ T6

T5 〉 100 T5 ~ T6

T6 〉 85 T6
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전기기계·기구 선정 및 설치 (2/3)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❹ 레이저 또는 전기설비의 기타 연속 파원 출력 매개 변수는 다음 값을 초과하지

않은가?

- 연속파 레이저 및 기타 연속파원인 경우 5 mW/㎟ 또는 35 mW

- 최소 5초의 펄스 간격을 갖는 펄스 레이저 또는 펄스 광원인 경우 0.1 mJ/㎟

❺ 폭발위험장소 내 또는 외부의 안전 장소에 설치된 초음파 기기의 초음파원

으로부터 출력정수는 다음 값을 초과하지 않은가?

- 연속 소스의 경우 0.1 W/cm2 및 10 MHz

- 평균 전력 밀도는 펄스 소스의 경우 0.1 W/cm2 및 2 mJ/cm2

❻ 케이블 배선계통의 실링방법(sealing methods)은 다음 중 어느 하나의

방법으로 실시되어 있는가?

- 특수 밀봉 접속 사용 

- 개별 도체 둘레에 밀봉을 하는 케이블 글랜드 사용

- 미네랄 절연 금속 외장(MIMS) 케이블의 사용

- “에폭시” 접속 사용

❼ 폭발위험장소 내에서 이동형, 휴대형 및 착용형 기기들의 방폭성능 여부를 

확인하고 사용하는가? 

❽ 회전 전기기기(모터 등)의 케이블 인입부는 진동으로부터 보호되고 접속부의

체결(케이블 글랜드 포함)은 정기적으로 점검하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 광 스펙트럼 범위의 복사선 발화 과정

- 광 스펙트럼 범위의 복사선을 초점에 맞추는 경우 점화원이 될 수 있음(예: 오목 거울, 렌즈 등)

- 포토 플래시램프 또는 일부 LED는 특정 상황에서 입자에 의해 흡수되고 그러한 입자는 점화원이 될 수 있음

- 발산형 연속 광원 조명 설비는 일반적으로 위험하지 않은 것으로 간주

- 레이저 복사(예를 들면 신호, 원격 측정기, 측량, 거리 측정기 등)의 경우는 장거리에서 초점이 맞지 않는 빔과 같은 

전력 밀도 또는 에너지가 너무 커서 점화가 될 가능성이 있음

- 복사선을 생성하는 설비 자체(예를 들면 램프, 전기 아크, 레이저 등)가 발화원이 될 수 있는 가능성에 대해 고려



Ⅱ

∙ 151 ∙

전기기계·기구 선정 및 설치 (3/3)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❾ 등기구는 지정된 각도로 설치되어 있으며, 임의적으로 반사판을 설치하거나 

전원 장치를 변경하지는 않았는가?

❿ 0종 장소에는 플러그 및 콘센트를 사용하지 않고, 소켓 콘센트는 분진이

들어가지 않도록 설치되어 있는가?

⓫ 폭발위험장소 내의 모든 설비는 등전위 되어 있는가?

- TN, TT 및 IT 계통에서 모든 노출된 기타 도전부는 등전위 본딩계통에

접속하여야 함

⓬ 폭발위험장소 내 비금속 재료에 대한 정전기 방지 조치 또는 정전기 방전으로

인한 위험을 최소화 하도록 설비 및 보호부품을 사용하고 있는가?

⓭ 0종 장소 내 금속부의 전식방지설비가 설치되어 있는가?

⓮ 폭발위험장소 내 케이블은 기준에 적합하며, 저 인장강도 시스 케이블은

배관에 설치하여 사용하고 있는가?

⓯ 전선관은 기준에 적합하게 설치되어 있으며, 유니버셜 엘보, 실링피팅 등은 

확실하게 밀봉되어 있는가? 

⓰ 방폭전기기계·기구는 기준에 적합하게 설치되어 있는가?

- 방폭기기 설치 후 검사 체크리스트(서식3)를 사용하여 방폭구조 별 설치

상태 확인

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 외부 및 노출 도전부로부터의 위험 방지

- TN 계통: 폭발위험장소 내에서는 중성선과 접지선의 공용이나 상호 접속을 금지

- TT 계통: 전력계통과 노출 도전부의 접지가 분리된 경우 1종 장소에서 사용하는 경우 누전차단장치 설치 필요

- IT 계통: 중성점이 접지되지 않거나 고저항으로 접지된 경우 1차 지락사고를 검지하기 위한 절연 감시 장치 설치

▶ 고정 설치된 설비의 케이블 조건(하기 조건 중 하나 이상 만족)

- 열가소성, 열경화성 또는 탄성 중합체성 물질로 피복된 것, 원형이고 치밀하여야 함, 내장 또는 외장재는 압출되어야 

함, 충전재는 비 흡습성이어야 함

- 미네랄 절연 금속 외장재

- 적절한 케이블 선의 평형 케이블처럼 조밀하여야 하며 내장 또는 외장재는 압출되어야 함, 충전제는 비 흡습성이어야 함.
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방폭기기 설치 후 검사 체크리스트서식3

▣ 본 체크리스트는 KS C IEC 60079-14를 근거로 작성하였으며, 방폭기기 최초설치 후 실시하여야 하는

방폭구조 별 체크 리스트임

▣ 본 체크리스트는 서식3-1, 2, 3으로 구성되었으며, 방폭구조 별로 작성됨

▣ 체크리스트에 따른 각 구조별 점검을 실시하기 위하여 인증서, 제품 매뉴얼 및 인증도면이 필요하며, 일부

도면은 제조자의 협조가 필수적임

<서식3-1 방폭구조 Ex d,  Ex e,  Ex n,  Ex t 방폭구조별 체크리스트>

Ex d,  Ex e,  Ex n,  Ex t 구조별

기기 점검사항

실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

A 일반사항(모든 기기에 해당)

1 방폭기기는 해당 위치의 기기보호등급(EPL)/종별 장소 요구사항에 적합한가?

2
기기 그룹이 적정한가?

※ 인증서의 마킹와 기기의 명판을 대조하고 지역구분에 적절한지를 확인하여야 한다.

3
기기 온도등급이 적정한? (가스만 해당)

※ Ex t는 제외

4
기기 최고표면온도가 맞는가?

※ Ex t만 해당

5 방폭기기의 용기 보호등급(IP 등급)은 보호/그룹/도전성 수준에 적합한가?

6
방폭기기 회로 식별이 올바른가?

※ 올바른 전원 연결을 위한 색상 등 확인

7
방폭기기 회로 식별이 가능한가?

※ 기기에 부착된 회로/배선도, 필요시 매뉴얼 등 확인

8
용기, 유리 부품 및 유리 대 금속 실링 개스킷 및/또는 컴파운드의 경화상태가 

만족스러운가?

9
손상이나 허가받지 않은 수정은 없는가?

※인증기관의 승인없는 임의 변경 불허

10
볼트, 케이블 입입장치(직접 및 간접) 및 블랭킹 엘리먼트의 체결상태 확인-

물리적 검사

11
용기의 나사산 커버의 체결 및 고정 상태 확인-물리적 검사

※ Ex d만 해당

12

접합면이 깨끗하고 손상되지 않았으며, 개스킷이 있다면 만족스럽고 올바르게 

위치되었는가?

※ Ex d만 해당

13 용기 개스킷의 상태는 만족스러운가?

14
IP 등급에 따라 용기에 물이나 분진이 침입한 흔적이 없는가?

※ 동일 규격의 암나사, 숫나사를 체결되지 않은 경우 IP 등급을 보증할 수 없음
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Ex d,  Ex e,  Ex n,  Ex t 구조별

기기 점검사항

실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

15

평면 접합면의 틈새 치수는 다음 어느 하나와 같은가?

— 제조자의 문서에 따른 범위 내에 있는가?

— 설치 시점에서 관련 설계 표준에서 허용하는 최댓값 이내에 있는가?

— 현장 문서에서 허용하는 최댓값 이내에 있는가?

※ Ex d만 해당

16
전기 접속이 견고한가?

※ Ex d는 제외

17
사용되지 않는 단자는 조여져 있는가?

※ Ex d, Ex t는 제외

18
내압차단 장치 및 용융밀봉 장치는 손상되지 않았는가?

※ Ex n만 해당

19
몰드 부품은 손상되지 않았는가?

※ Ex d, Ex t는 제외

20
내압방폭구조 부품이 손상되지 않았는가?

※ Ex d, Ex t는 제외

21
통기제한 용기가 만족스러운가? (“nR” 형식만 해당)

※ Ex n만 해당

22
시험 포트가 장착된 경우 작동하는가? (“nR” 형식만 해당)

※ Ex n만 해당

23
통기 작동이 만족스러운가? (“nR” 형식만 해당)

※ Ex t는 제외

24
통기 및 배수 장치가 만족스러운가?

※ Ex t는 제외

특정 기기(조명기기에 해당)에 관한 점검사항

25
형광등이 EOL 효과를 나타내지 않는가?

※ Ex d는 제외

26 HID 램프가 EOL 효과를 나타내지 않는가?

27 램프 형식, 정격, 핀 구성 및 위치가 맞는가?

특정 기기(전동기에 해당)에 관한 점검사항

28
전동기 팬은 용기 및/또는 커버와 충분한 틈새가 있으며, 냉각 시스템은 손상되지

않았으며, 전동기 기반은 패인 곳이나 균열이 없는가?

29 환기를 위한 공기 흐름이 방해받지 않는가?

30 전동기 권선의 절연저항(IR)은 만족스러운가?

B 설치 시 점검사항 - 일반사항

1 케이블 형식이 적절한가?

2 케이블에 명백한 손상이 없는가?

3 트렁킹, 덕트, 파이프 및/또는 전선관의 밀봉은 만족스러운가?
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Ex d,  Ex e,  Ex n,  Ex t 구조별

기기 점검사항

실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

4
스톱핑 박스 및 케이블 박스가 올바르게 채워져 있는가?

※ Ex d만 해당

5 전선관 시스템의 건전성 및 복합 시스템과의 인터페이스는 유지되고 있는가?

6
보조 접지 본딩을 포함하여 모든 접지 연결 상태-물리적 검사

(예: 체결이 견고하고 도체가 충분한 단면적을 가지고 있음.)

7 고장 루프 임피던스(TN 시스템) 또는 접지 저항(IT 시스템)이 만족스러운가?

8 자동 전기 보호장치가 올바르게 설정되었는가?(자동 재설정 불가)

9 자동 전기 보호장치가 허용 범위 내에서 작동하는가?

10 특정사용조건(해당되는 경우)은 준수하고 있는가?

11 사용하지 않는 케이블은 올바르게 말단되었는가?

12

내압방폭구조의 평면 접합면에 인접한 고체 장애물은 KS C IEC 60079-14에 

따른 이격거리를 만족하는가?

※ Ex d만 해당

13 가변 전압/주파수 설치는 문서를 준수하는가?

설치 시 점검사항 - 히팅 시스템

14
온도센서는 제조자의 문서에 따라 작동하는가?

※ Ex n은 제외

15
안전 차단장치는 제조자의 문서에 따라 작동하는가?

※ Ex n은 제외

16
안전 차단 설정이 봉인되었는가?

※ Ex n, Ex t는 제외

17
도구를 사용해야만 가열 시스템의 안전 차단 재설정이 가능한가?

※ Ex n, Ex t는 제외

18
자동 재설정은 불가능한가?

※ Ex n, Ex t는 제외

19
고장 조건에서 안전 차단장치의 재설정이 방지되어 있는가?

※ Ex n, Ex t는 제외

20
안전 차단장치는 제어 시스템과 독립적인가?

※ Ex n, Ex t는 제외

21
필요한 경우 레벨 스위치가 설치되고 올바르게 설정되었는가?

※ Ex n, Ex t는 제외

22
필요한 경우 유량 스위치가 설치되고 올바르게 설정되었는가?

※ Ex n, Ex t는 제외

설치 시 점검사항 - 전동기

23
전동기 보호장치가 허용되는 tE 또는 tA 시간 내에 작동하는가?

※ Ex e만 해당
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<서식3-2 Ex i 방폭구조 체크리스트>

Ex d,  Ex e,  Ex n,  Ex t 구조별

기기 점검사항

실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

C 환경에 관한 점검사항

1 기기는 부식, 환경, 진동 및 기타 가혹한 조건으로부터 적절하게 보호되는가?

2 분진과 먼지의 과도한 축적은 없는가?

3
전기 절연은 깨끗하고 건조한가?

※ Ex d는 제외

점검사항
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

A 본질안전 Ex i 구조  - 일반사항

1 회로 및/또는 기기 문서는 기기보호등급(EPL)/종별 장소에 적합한가?

2 설치된 기기는 문서에 명시된 기기인가?

3 회로 및/또는 기기의 범주 및 그룹은 맞는가?

4 기기의 IP 등급은 현재 존재하는 그룹 III 물질에 적합한가?

5 기기의 온도등급은 맞는가?

6 기기의 주위온도 범위가 설치에 적합한가?

7 기기의 서비스온도 범위가 설치에 적합한가?

8 설치가 명확하게 표식되어 있는가?

9 용기, 유리 부품 및 유리 대 금속 실링 개스킷 및/또는 컴파운드가 만족스러운가?

10

케이블글랜드와 블랭킹 엘리먼트는 적합한 형식이며 완전하고 견고하게 고정되

었는가?

- 물리적 검사

11 허가받지 않은 수정은 없는가?

12 허가받지 않은 수정의 증거는 없는가?

13

다이오드 안전 배리어, 갈바닉 아이솔레이터, 릴레이 및 기타 에너지 제한 기기는

승인된 형식으로 인증 요구사항에 따라 설치되고 필요한 경우 안전하게 접지

되는가?

14 용기 개스킷의 상태는 만족스러운가?

15 전기 접속은 견고한가?

16 인쇄회로기판은 깨끗하고 손상되지 않았는가?

17 관련기기의 최대 전압 Um이 초과되지 않았는가?

B 설치 시 점검사항

1 케이블은 문서에 따라 설치되었는가?

2 케이블 스크린은 문서에 따라 접지되어 있는가?
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<서식3-3 Ex p, pD 방폭구조 체크리스트>

점검사항
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

3 케이블에 명백한 손상이 없는가?

4 트렁킹, 덕트, 파이프 및/또는 전선관의 밀봉은 만족스러운가?

5 포인트 투 포인트 연결(point-to-point connection)이 모두 맞는가?

6
갈바닉 절연되지 않은 회로에 대해서는 접지 연속성이 만족스러운가?

(예: 체결이 견고하고 도체가 충분한 단면적을 가짐.)

7 접지 연결은 방폭구조의 건전성을 유지하는가?

8 본질안전회로의 접지가 만족스러운가?

9 절연저항이 만족스러운가?

10
공통 배전함 또는 계전기 큐비클(relay cubicle)에서 본질안전 및 비본질안전

회로 간의 분리가 유지되는가?

11 전원 공급 장치의 단락 회로 보호는 문서와 일치하는가?

12 특정사용조건(해당되는 경우)은 준수하고 있는가?

13 사용하지 않는 케이블은 올바르게 말단되었는가?

C 환경에 관한 점검사항

1 기기는 부식, 환경, 진동 및 기타 가혹한 조건으로부터 적절하게 보호되는가?

2 분진 및 먼지의 과도한 외부 축적은 없는가?

점검사항
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

A 압력방폭 Ex p, pD 구조  - 일반사항

1 기기는 해당 위치의 기기보호등급(EPL)/종별 장소 요구사항에 적합한가?

2 기기 그룹이 맞는가?

3 기기 온도등급 또는 표면온도가 맞는가?

4 기기 회로 식별이 맞는가?

5 기기 회로 식별이 가능한가?

6 용기, 유리 및 유리 대 금속 실링 개스킷 및/또는 컴파운드가 만족스러운가?

7 허가받지 않은 수정이 없는가?

8 허가받지 않은 수정의 증거는 없는가?

9 램프 형식, 정격 및 위치가 맞는가?

B 설치 시 점검사항

1 케이블 형식이 적절한가?

2 케이블에 명백한 손상이 없는가?
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점검사항
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

3

보조 접지 본딩을 포함한 접지 연결은 만족스러운가? 예를 들어 체결이 견고하고

도체의 단면적은 충분한가?

- 물리적 검사

4 고장 루프 임피던스(TN 시스템) 또는 접지 저항(IT 시스템)이 만족스러운가?

5 자동 전기 보호장치는 허용 범위 내에서 작동하는가?

6 자동 전기 보호장치는 올바르게 설정되었는가?

7 보호가스의 유입구 온도가 지정된 최대 온도보다 낮은가?

8 덕트, 파이프 및 용기는 양호한 상태인가?

9 보호가스에는 오염 물질이 실질적으로 없는가?

10 보호가스 압력 및/또는 유량이 적당한가?

11 압력 및/또는 유량 표시기, 경보 및 인터록 장치가 올바르게 작동하는가?

12
폭발위험장소에서 보호가스를 배출하기 위한 덕트의 불꽃 및 입자 배리어 조건은

만족스러운가?

13 특정사용조건(해당되는 경우)을 준수하고 있는가?

C 환경에 관한 점검사항

1 기기는 부식, 환경, 진동 및 기타 가혹한 조건으로부터 적절하게 보호되는가?

2 분진 및 먼지의 과도한 축적은 없는가?
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방폭전기기계․기구의 수리 및 정비 (1/2)2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 해당 기기를 스스로 수리 또는 정비를 수행할 충분한 시설과 적격성이 있거나

전문 수리 및 정비 서비스 제공자와 계약을 체결하고 있는가?

❷ 작업자는 업무를 수행하기 위해 다음의 지식 및 기술을 보유하고 있는가?

- 방폭구조 및 표시에 관한 일반 원리에 대한 이해

- 방폭개념에 영향을 미치는 전기기기 설계에 대한 이해

- 제조자가 승인하는 교체부 및 교체 부품을 식별하는 능력 등

❸ 사업장에서 수리, 정비, 변경 또는 개조 사항을 기록하고 문서로 관리하고 

있는가? 

❹ 전문 수리기관은 작업완료 후 작업보고서*를 사업장에 제출하고 있는가?

* 발견된 결함의 상세

* 수리 및 정비의 전체 상세

* 교체되거나 재생된 부품의 목록

* 모든 점검 및 시험 결과 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 전문 수리기관의 작업기록·보존 사항

- 인증관련 문서를 입수하기 위한 단계

- 관련 표준 준수를 위한 물리적 검사기록

- 결함의 확인

- 사용한 장비의 측정기록 및 합격 기준을 포함한 수리 전·후의 전기적 시험기록

- 교체품의 적합성 증명

- 수리한 부품을 위한 복원절차

- 수리 중 결정된 사항에 대한 판정근거와 방폭정비감독자의 평가기록

- 조립 및 완료 시 물리적 검사기록

- 수리기관이 수행한 작업의 기록

- 수리자가 제작한 교체품의 기록
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방폭전기기계·기구의 수리 및 정비 (2/2)2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 수리자는 인증받은 기기를 수리 또는 정비 시 적절한 예비 부품만이 사용

되도록 보장하고 있는가?

❻ 수리 또는 정비한 전기기기의 식별을 위해 해당 주요 부분에 표시를 하고

있는가?

- 인증도면 또는 제조자 사양에 적합한 경우 : 

- 방폭관련 표준 적합, 인증도면 적합 미확보 : 

❼ 수리, 정비 후 제조자가 권고하는 모든 검사를 수행하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 제조자의 부품 수급이 불가능한 경우 조치

- 제조자로부터 부품을 공급받는 것이 불가능하고, 전기기기의 전체적인 사양이 파악 가능하며, 수리기관의 품질정책

에서 허용되는 경우에는 수리자가 교체 부품을 제조할 수 있음

▶ 회전전기기기에 인버터 추가 시 유의사항

- 인버터 및 회전전기기기의 의도되는 조합이 인증서 또는 회전전기기기 제조자의 설명서에 명시되어있을 때에만 추가 

가능

▶ 수리과정에서 변경 및 수정 시 유의사항

- 인증문서가 수리자에게 제공되지 않는 경우, 인증서에 의해 허용된 제조자가 제안된 변경사항을 서면으로 확인하

여야 함

- 전기기기를 수정한 경우 추가적인 평가 없이 그 전기기기를 폭발성분위기에서 사용하여서는 안됨

- 수정의 공학적인 특성 및 추가적인 평가 없이 폭발성분위기에서 사용할 수 없다는 것을 명시한 보고서를 사용자에게 

제출
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환기장치 및 가스 감지장치3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 폭발위험장소의 환기용 공기는 비위험장소에서 흡기되고 있는가?

❷ 인화성 증기 및 가스를 제거하기 위해 설치된 강제환기장치가 고장으로

작동되지 않을 경우 경보장치 또는 비상전원장치, 예비송풍기 등이 구비되어

있는가? 

❸ 다음의 장소에 가스누출감지경보기가 설치되어 있는가?

- 누출우려가 높은 설비의 인접장소

- 공기 비중에 따라 누출물질의 체류 우려가 높은 장소

- 폭발위험장소 내에 설치된 점화원이 존재하는 변전실, 배전반실, 제어실 등 

건축물  내부

- 폭발위험장소 내에 설치된 점화원이 존재하는 가열로, 보일러 등 설비

❹ 경보기는 근로자가 상주하는 곳에 설치되어 있으며, 방폭 성능을 갖는 감지

기가 설치되어 있는가?

❺ 감지대상 가스의 폭발하한값 25% 이하에서 경보가 발하여지도록 설정되어 

있는가?

- 2개 이상의 경보 설정형인 경우 1차 25% 이하, 2차 50% 이하 경보 설정

❻ 가스누출감지경보기는 교정주기에 따라 교정을 실시하고, 자체점검가스를 

사용하여 자체점검을 실시하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 가스감지 센서의 위치 및 개수 선택

- 가스 누출원 감지의 경우: 위험한 누출을 일으킬 우려가 높은 누출원 근처에 배치

- 누출원 주위의 감지인 경우: 잠재적인 점화원 부근 또는 공장 전체를 둘러싸도록 배치

- 개방 지역에서 대량의 체류 가스를 검출한 경우: 펌프 그랜드, 밸브류 등 이미 알고 있는 가스·증기 누출원으로부터는 

충분한 거리를 취함과 동시에 대량의 가스 누출을 감지하기 위해 가스 감지기끼리 적당히 가깝게 배치
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Ⅶ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅷ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅸ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 끼임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치 (규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를 

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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2차 누출등급의 누출구멍 단면적(권고)참고2

구 분 항목 

누출 고려사항

누출개구부가 확대되지 않는 

조건에서의 일반값, S(㎟)

누출개구부가 부식 등에 

의해 확대될 수 있는 

조건에서의 일반값, S(㎟)

누출 개구부가 심한 고장 등에 

의해 확대될 수 있는 조건에 대한 

일반 값, S(㎟)

고정부의

실링 요소

압축섬유 개스킷 

류의 플랜지 
≥ 0.025 ~ 0.25 > 0.25 ~ 2.5 

(두볼트 사이의 거리) ×

(개스킷 두께)

보통 ≥ 1 mm 

나선형 운드 

(spiral wound) 

개스킷 류의 

플랜지 

0.025 0.25 

(두볼트사이의 거리) ×

(개스킷 두께)

보통 ≥ 0.5 mm 

링형태조인트 

연결부품
0.1 0.25 0.5 

50 ㎜ 이하 

구멍연결부a ≥ 0.025 ~ 0.1 > 0.1 ~ 0.25 1.0 

저속 가동 

부품류의 

실링요소

밸브 스템 패킹 0.25 2.5 
제조사 자료 또는 공정설비 배치에 

따라 결정, 2.5㎟ 미만 d

압력누출밸브b 0.1

(오리피스부위) 
NA NA

고속 가동 

부품류의 

실링요소

펌프, 압축기c NA ≥ 1 ~ 5 
제조사 자료 또는 공정설비 배치에 

따라 결정, 최송 5 ㎟ d 및 e

a 소규경 배관의 링 조인트, 나사 연결, 압축 조인트(예, 금속 압축 피팅) 및 래피드 조인트에 제안되는 누출구멍 단면

b 여기에서는 밸브의 완전 개방을 전제하지는 않지만, 밸브 부품의 고장으로 다양한 누설이 있을 수 있다. 특이한 경우,

제안된 것보다 큰 누출구멍 단면을 가질 수 있다.

c 왕복 압축기 - 압축기의 프레임과 실린더에서는 통상 누설이 일어나지 않지만, 공정설비의 피스톤로드 패킹과 다양한 배관

연결부에서 누설이 일어난다.

d 장비 제조자 데이터 - 예상되는 고장의 경우 그 영향을 평가하기 위하여 장비 제조자의 협력 필요(예, 밀봉장치 관련 세부 

도면의 이용성) 

e 공정설비 배치 - 특정 상황(예, 사전 연구), 인화성 물질의 최대 허용 누출률로 정의하는 운전 분석은 장비 제조자 데이터의

부족을 보완할 수 있다.

주. 기타 일반적인 값은 특정 응용에 대한 관련 국가 또는 산업 코드에서 구할 수 있다.
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옥외 환기속도참고3

옥외 위치의 형태 장애물 없는 지역(m/s) 장애물 있는 지역(m/s)

지표면에서 부터의 높이 ≤2m >2~ 5m >5m ≤2m >2~ 5m >5m

공기보다 가벼운 가스/증기의 누출을 추정하기 위한

환기속도
0.5 1.0 2.0 0.5 0.5 1.0

공기보다 무거운 가스/증기의 누출을 추정하기 위한

환기속도
0.3 0.6 1.0 0.15 0.3 1.0

모든 고도에서 액체 풀(pool) 증발률을 추정하기 위한

환기속도
0.25 0.1

- 일반적으로, 표의 값은 양호한 환기로 간주한다.

- 옥내의 경우, 일반적으로 평가는 최소 공기 속도 0.05 m/s를 가정을 근거로 하며, 이는 실제로 어디서나 해당된다. 

- 특정 상황에서는 다양한 값을 가정할 수 있다(예, 공기 인입구/배출구 입구에 가까운 곳). 

- 환기배치를 제어할 수 있는 경우, 최소 환기속도를 환산할 수 있다.

희석등급 평가용 그래프참고4
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누출등급과 환기유효성에 의한 폭발위험 장소의 종별참고5

누출

등급

환기유효성

고희석 중희석 저희석

환기 이용도

우수

(good)

양호

(fair)

미흡

(poor)
우수 양호 미흡 우수, 양호, 미흡

연속
비위험

(0종 NE)

2종 장소

(0종 NE)

1종 장소

(0종 NE)
0종 장소

0종 장소

+1종 장소

0종 장소

+1종 장소
0종 장소

1차
비위험

(1종 NE)

2종 장소

(1종 NE)

2종 장소

(1종 NE)
1종 장소

1종 장소

+2종 장소

1종 장소

+2종 장소
1종 또는 0종 장소

2차
비위험

(2종 NE)

비위험

(2종 NE)
2종 장소 2종 장소 2종 장소 2종 장소 1종 및 0종 장소

a 0종 NE, 1종 NE, 2종 NE 는 정상조건에서는 무시될 수 있는 범위의 이론적 폭발위험장소를 말한다.

b 2차 누출등급으로 형성된 2종 장소가 1차 또는 연속 누출등급에 의한 장소보다 클 수 있다. 이 경우, 더 큰 거리를

선정하는 것이 좋다.

c 환기가 아주 약하고 실제로 폭발성 가스분위기가 지속되는 누출의 경우(즉, 환기되지 않는 것에 가까운 상태)에는 0종

장소에 속할 수 있다.

‘+’는 ‘~에 둘러싸여 있음’을 뜻한다.

자연환기가 일어나는 밀폐공간에서의 환기이용도는 ‘우수’로 고려해서는 안 된다.

폭발위험장소의 범위(거리) 추정 그래프참고6
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방폭전기/계장 기계․기구 선정기준 서식참고7
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『화학물질 위험성평가』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및
방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명
- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내
- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등
∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황
- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보
- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석
- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·
화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인
∙ 안전인증·검사 실시여부 확인
∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④ 안전보건관리체계
구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인
∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인

▼

⑤
컨
설
팅

화학물질
위험성평가

∙ 사전준비 및 위험성평가 대상 공정 선정 여부
∙ 유해위험요인 파악(취급화학물질 목록화) 여부
∙ 작업환경측정 비대상 및 물질안전보건자료 검토 컨설팅 등
∙ 위험성 추정(노출수준 및 유해성 파악) 적정 여부
∙ 위험성 결정(자체적으로 설정한 허용가능한 위험성 기준과 비교) 적정 여부∙

화학물질 취급 
작업환경개선

실행 계획

∙ 작업환경 관리상태 체크리스트를 활용한 현재 상태 점검
∙ 적용 가능한 근원적인 공정개선 또는 작업방법 개선 제시
∙ 관리적 대책 제시(보호구, 휴식시간, 안전보건 교육 등)
∙ 근원적 공정개선 등(연간계획)을 포함한 일정(안) 적정 여부∙

위험성평가
시범 실시

∙ 1개 이상의 공정에 대해 화학물질 위험성평가 시범 실시
- 컨설턴트 및 사업장 담당자가 함께 실시

∙ 그 외 공정은 사업장에서 위험성평가를 실시하고 확인컨설팅에서 컨설턴트가 확인 및 개선지원
※ 평가기법은 해당 공정에 적합한 기법 선정

▼

⑥ 유해·위험요인
추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시
- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시
▼

⑦ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 실시
- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 진행

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의
∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원 관리 위탁기관(공단)의 모니터링 실시
- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따

라 실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 고위험성의 화학물질을 취급하는 1개 공정 이상에 대해 화학물질 위험성평가를 시범 실시하되, 위험성

평가 지원시스템*을 활용하거나  <참고2 화학물질 위험성평가 결과서(예시)>를 활용하여 작성

* 위험성평가 지원시스템: kras.kosha.or.kr

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 안전보건관리체계 구축 면담과 

유해·위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능(조사표는 대표 

과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅶ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KRAS(위험성평가 지원시스템) > 화학물질 위험성평가

○ 화학물질 위험성평가 매뉴얼

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 4』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

화학물질 위험성평가 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO 

컨설팅 기관 2 OOO 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급 …

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재



·

∙ 180 ∙

Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 화학물질을 사용하는 공정에 화학물질 위험성평가를 실시하여 사업장 스스로 화학물질에 대한 위험성

수준을 평가하고 관리하여 화학물질에 의한   건강장해를 예방하여야 합니다.

q OOO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 OOO 작업 공정에서 화학

물질을 취급하고 있으며, 취급 화학물질에 대한 화학물질  위험성평가를 실시하고, 그 

결과에 따라 근로자의 건강장해를 예방하기  위하여 필요한 조치를 실시하여야 함

q 화학물질 취급 작업에 따른 건강장해를 방지하기 위해 국소배기장치 설치 등을 통해 유해

물질 노출 가능성을 낮추고, 작업방법 개선 및 취급 화학물질에 대한 근로자 교육 및 개인

전용의 호흡용 보호구를 지급해야 할 것으로 판단됨

q 화학물질 위험성평가 컨설팅 결과

m 사전준비 및 위험성평가 대상 공정 선정

- 위험요인 및 개선내용

m 유해·위험요인 파악 / 위험성 추정 및 결정

- 위험요인 및 개선내용

m 감소대책 수립 및 실행

- 위험요인 및 개선내용

m 기록 및 검토·수정

- 위험요인 및 개선내용

m 추가 컨설팅 실시 결과

- 위험요인 및 개선내용

q 화학물질 위험성평가 시범실시 공정 선정 사유

m 화학물질 취급 공정 중 고위험 화학물질을 다량 취급하고 직업병 유소견자가 발생한

(’21년) OOO공정을 화학물질 위험성평가 시범실시 대상으로 선정함
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자 (1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 경영책임자가 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이 쉽게 

볼 수 있도록 사업장내 게시하고 있는가?

- 사무실 외에 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❹ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자 (2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 유해·위험요인 개선에 필요한 예산을 계획하고 집행하고 있는가?

(즉시개선 예산과 장기 예산 확보 노력 포함)

❻ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고 

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❼ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❽ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자(협력업체

근로자 포함)에게 안내·주지 시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차 (예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성 평가의 주요 단계마다 근로자를 참여시키는가?

- 유해·위험요인 파악, 위험성 감소대책 수립, 이행여부 확인 등

❷ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등 안전보건정보를 

근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❸ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시 대피경로 등을

숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❹ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를 운영하고 

있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 화학물질 위험성평가 컨설팅

사전준비 및 위험성평가 대상 공정 선정1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 실시규정에 화학물질의 노출수준 및 유해성, 화학물질의 위험성 

결정 등의 내용이 포함되어 있는가?

❷ 물질안전보건자료(MSDS), 작업환경측정 및 특수건강진단 결과 등 자료를 

보유하고 있는가?

❸ 공정도와 작업표준서, 작업환경 측정 결과표 등을 확인하여 공정(작업)을

구분하고 있는가?

❹ 근로자에게 유해위험요인(화학물질)이 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이

합리적으로 예견가능한 모든 유해위험요인이 위험성평가 대상 공정에 선정 

되었는가?

❺ 위험성평가 개념과 목적, 실시 방법 등에 대한 교육을 실시하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP
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유해·위험요인 파악2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 단위 공정(부서)별 취급 화학물질을 입출고 현황 등을 확인하여 누락 없이 

목록화하여 관리하고 있는가?

❷ 평가대상 화학물질의 작업환경측정 결과 및 물질특성 등을 파악하고 있는가?

❸ MSDS, 작업환경측정 등 자료가 확보되지 않은 화학물질은 가급적 사용을 

금지하거나 저독성 물질로   대체하고 있는가?

❹ 사업장 순회점검, 근로자 제안, 청취조사, 안전보건자료에 의한 방법 등을 

통하여 유해·위험요인을 파악하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 화학물질 취급현황 작성 시 작업환경측정 결과표 [1. 예비조사 결과 중 다. 공정별 화학물질 사용 상태]를 참조하여 작성

- 화학물질명, 제조/사용여부, 사용 용도, 월 취급량, 유소견자 발생여부, MSDS 보유현황 등의 내용 포함

- 예) 톨루엔 60%, 벤젠 10%, 크실렌 30%로 구성된 신나의 월 취급량이 30㎥인 경우

부서 또는

공정명

화학물질명

(상품명)

제조 또는

사용 여부
사용 용도

월 취급량

(m3·톤)

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

도장 톨루엔 사용 희석제 18m3 ○

″ 벤젠 ″ ″ 3m3 1명 ○

″ 크실렌 ″ ″ 9m3 ×
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위험성 추정 및 결정3

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 노출수준(빈도) 등급이 적정하게 설정되어 있는가?

❷ 유해성(강도) 등급이 적정하게 설정되어 있는가?

❸ 노출수준 및 유해성 등급을 조합하여 위험성을 적정하게 추정 하고 있는가?

❹ 혼합물질은 단일물질 위험성 추정결과 가장 높은 값을 혼합물질의 위험성으로

결정하고 있는가?

❺ 위험성 추정결과에 따라 허용할 수 있는 위험인지, 허용 할 수 없는 위험

인지를 적정하게 판단하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 혼합물질 위험성 결정 방법

▶ 작업환경측정 결과가 있는 경우와 없는 경우로 구분하여 노출수준 및 유해성 등급을 결정

※ 노출수준 및 유해성 등급 결정 세부방법은 <참고3> 예시 참고
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감소대책 수립 및 실행4

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 법령, 고시 등에서 규정하는 내용을 반영하여 감소대책을 수립하고 있는가?

❷ 감소대책 수립 및 실행 후 위험의 정도가 수용할 수 있는 범위에 해당하고 

있는가?

❸ 작업환경개선 대상을 목록화 하고 감소대책 수립 및 실행 우선순위를 적절

하게 설정하고 고 있는가?

❹ 시간, 비용 사용계획 및 세부 일정이 포함된 실행계획을 수립하고 있는가?

❺ 개선대책 수립 및 실행에 대한 사항을 보고·공유 하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 감소대책(작업환경 개선대책) 수립 및 실행 시 고려사항

- 감소대책 수립 및 실행 후 위험성은 “경미한 위험” 수준 이내이어야 함

- 위험성 감소대책 수립․실행 후에도 위험성이 상위수준에 해당되는 경우 낮은 수준의 위험성이 될 때까지 추가 감소대책

수립 ․ 실행

▶ 감소대책 수립 및 실행 우선순위는 아래 순서로 수립 및 실행

- 화학물질 제거 → 화학물질 대체 → 공정 변경(습식) → 격리(차단, 밀폐) → 환기장치 설치 또는 개선  → 관리적 개선

(보호구 착용 등)

▶ 체크리스트 등을 활용한 작업환경개선 대상 목록화

※ 작업환경 관리상태 체크리스트 <참고4> 예시 참고
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기록 및 검토·수정5

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 실시내용 및 결과를 기록하며 위험성평가 관련 기록물의 보존

기간은 3년 이상으로 되어 있는가?

❷ 위험성평가 결과를 근로자에게 공유하여 위험성 감소 대책과 남아있는 현장의

위험성에 대해 공유하고 있는가?

❸ 작업환경개선 대책을 실시한 후 모니터링을 주기적으로 실시하고 있는가?

❹ 작업공정, 물질대체 등 변경이 있는 경우 위험성평가를 수정하거나 재검토

하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 관련 기록에 포함될 사항은 아래와 같다.

- ①평가일, ②평가대상 공정명 및 공정의 작업내용, ③유해위험요인 파악, ④현재의 안전보건조치, ⑤개선대책,

⑥평가대상 공정의 현재 및 개선 후 위험성 기재, ⑦개선실행 일정 등

▶ 검토 및 수정해야 하는 경우

- 작업공정, 물질대체 등의 변경이 있는 경우

- 작업환경측정결과 및 특수건강진단 결과, MSDS 등의 자료가 유효하지 않게 되어 위험성평가 자체가 무효하게 될

가능성이 있는 경우

- 위험성평가를 개선할 수 있는 가능성이 있는 경우

- 현재 수립되어 있는 감소대책이 적절하지 않게 된 경우

- 산업재해 발생 및 직업병 유소견자(D1)가 발생한 경우
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Ⅵ 화학물질 위험성평가 시범실시 결과서

“사업장 위험성평가 시범 실시한 공정에 대한

위험성평가 결과서 첨부”
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Ⅶ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅷ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅸ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 깨임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치(규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를 

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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화학물질 위험성평가 결과서(예시)참고2

화학물질 위험성평가 결과서 예시(작업환경측정결과가 있는 경우)

□ 작업공정별 유해요인 분포 실태

공정 :
원료

입고
→ 발포 → 양생 →

평판

성형
→ 건조 → 재단 → 출하

유해

인자
:

스티렌,

펜탄, 소음
소음

□ 화학물질 취급현황

공정
화학물질명

(상품명)
제조 또는 사용 여부 사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

발포
발포스티렌

(Solarpol's EPS)
사용 원료 100톤 - ○

□ 작업환경측정 결과

부 서

또 는

공 정

단 위

작 업

장 소

유해인자
근로

자수

근로형태

및 실

근로시간

유해인자

발생시간

(주기)

측정

위치

근로

자명

측정시간

(시작-종료)

측정

횟수
측정치

시간가중평균치

(TWA) 노출

기준

측정

농도

평가

결과

측정

방법

비

고
전회 금회

기타

발포
발포

혼합유기화합물

(EM)
1

주간

8시간
6시간 A 9:05 16:13 1 0.563 0.632 0.563 1 미만 14

기타

발포
발포 스티렌 1

주간

8시간
6시간 A 9:05 16:13 1 10.82 6 10.82 20 미만 15

기타

발포
발포 펜탄 1

주간

8시간
6시간 A 9:05 16:13 1 250 70 250 600 미만 15



Ⅱ

∙ 195 ∙

□ 화학물질 및 물리적 인자의 노출기준 (고용노동부고시 제2020-48호 [별표1])

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

1 페닐 에틸렌

[스티렌]

Phenyl ethylene C6H5CHCH2 20 85 40 170 [100-42-5]

발암성 2, Skin

2 펜탄 Pentane C5H12 600 1,800 750 2,250 [109-66-0]

□ MSDS 정보

□ 작업환경 관리 상태 (문제점)

○ 캐노피 형식의 후드가 설치되어 있으나, 발연관 시험 결과 발생되는 유해 물질보다 외부 기류의 유입이

과도하게 많으며, 방해 기류에 의한 후드 포집 성능이 저하됨

○ 현재 사용하지 않는 후드 2개의 댐퍼가 고장난 상태로 방치되어 있음

○ 보호구함이 없으며, 기 사용된 호흡용 보호구가 작업장에 방치되어 있음

○ 취급 화학물질의 물질안전보건자료가 현장에 비치되지 않았으며, 취급하는 화학물질에 대한 교육이 

실시되지 않음
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화학물질 위험성평가 결과서 예시(작업환경측정결과가 없는 경우)

□ 작업공정별 유해요인 분포 실태

공정 : 준비 →
망사

매기
→ 제판 → 노광 → 인쇄 → 건조 → 재단

유해

인자
:

인쇄

잉크

□ 화학물질 취급현황

공정
화학물질명

(상품명)
제조 또는 사용 여부 사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

스크린

인쇄
잉크3971 사용 잉크 0.6 톤 - ○

□ MSDS 정보
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□ 물리화학적 특성

화학물질명 구성성분 물리적 상태 끓는점 (℃)

잉크 3971

사이클로헥사논 액체 156

아이소포론 액체 215

UCAR(R)용액 비닐 VYHH 고체(분말) 해당 없음

디-(2-에틸헥실)프탈산 액체 384

크실렌 액체 144

□ 화학물질 및 물리적 인자의 노출기준 (고용노동부고시 제2012-31호 [별표1])

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

327 시클로헥사논 Cyclohexanone C6H11O 25 100 50 200 [108-94-1]

발암성 2, Skin

453 이소포론 Isophorone C9H14O C 5 C 25 - - [78-59-1]

발암성 2

96 디(2-에틸헥실)프탈레이트 Di(2-ethylhexyl)

phthalate

C6H4(COOC2H5)2 - 5 - 10 [117-81-7]

발암성 2,

생식독성 1B

65 디메틸벤젠 [크실렌]

(오르토,메타,파라-이성체)

Dimethylbenzene

(o,m,p-isomers)

C6H4(CH3)2 100 435 150 655 [1330-20-7]

[95-47-6]

[108-38-3]

[106-42-3]
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□ 작업환경 관리 상태 (문제점)

○ 스크린 인쇄기 상부에 인쇄틀이 상하로 이동하기 때문에 간섭을 피하기 위해 캐노피 형식의 후드가 설치

되어 있으나, 발생원으로부터 과도하게 떨어져 있으며 외부기류 및 방해기류의 영향으로 후드 성능이 

저하됨

○ 인쇄 용액의 용기가 개방된 상태로 작업장에 방치되어 있음

○ 인쇄 용역의 소분 용기에 화학물질의 경고표시가 되어 있지 않음

○ 작업자가 유기용제용 방독마스크가 아닌 일반 면마스크를 착용하고 있음
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노출수준 및 유해성 등급 결정 흐름도참고3

※ 위 흐름도는 작업환경측정 실시 여부에 따른 화학물질 위험성평가 방법을 단계별로 그림으로 나타낸 

것임
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[작업환경측정결과가 있는 경우 노출수준 및 유해성 등급결정 방법]

노출수준

등급결정

첫째. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

- 직업병 유소견자(D1)가 확인되면 노출수준을 4등급으로 한다.

ê (직업병 유소견자에 해당되지 않는다면)

둘째. 작업환경측정결과 확인

등 급 내        용

1 화학물질의 노출수준이 10% 미만

2 화학물질의 노출수준이 10% 이상 ~ 50% 미만

3 화학물질의 노출수준이 50% 이상 ~ 100% 이하

4 화학물질의 노출수준이 100% 초과

유해성

등급결정

첫째. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

- 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.16) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생식

독성 정보(CMR)를 확인하여 CMR 물질(1A, 1B, 2)에 해당하면 유해성을 4등급으로 한다.

ê (CMR 물질에 해당되지 않는다면)

둘째. 화학물질의 노출기준 확인

- 해당 화학물질의 발생형태(분진 또는 증기)에 따라 노출기준을 적용하여 아래와 같이 유해성을 분류한다.

등급 내         용
노  출  기  준

발생형태 : 분진 발생형태 : 증기

1 피부나 눈 자극 1~10㎎/㎥ 이하 50~500ppm 이하

2 한번 노출시 위험 0.1~1㎎/㎥ 이하 5~50ppm 이하

3 심한 자극 및 부식 0.01~0.1㎎/㎥ 이하 0.5~5ppm 이하

4 한번 노출에 매우 큰 독성 0.01㎎/㎥ 미만 0.5ppm 미만

ê (노출기준이 설정되어 않은 물질이라면)

셋째. MSDS의 위험문구(R-Phrase) 확인

- 단시간노출기준(STEL) 또는 최고노출기준(C)만 규정되어 있는 화학물질

- 노출기준이 10㎎/㎥(분진) 또는 500ppm(증기)을 초과하는 경우

ê (MSDS 위험문구 정보가 없다면)

넷째. MSDS의 유해·위험문구(H Code) 확인

- 위험문구 (R-Phrase)에 대한 정보를 검색할 수 없는 경우
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[작업환경측정결과가 없는 경우 노출수준 및 유해성 등급결정 방법]

노출수준

등급결정

첫째. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

- 직업병 유소견자(D1)가 확인되면 노출수준을 4등급으로 한다.

ê (직업병 유소견자에 해당되지 않는다면)

둘째. 취급량 및 비산성/휘발성 확인

- 화학물질의 취급량과 비산성/휘발성을 조합하여 노출수준 분류

유해성

등급결정

첫째. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

- 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.16) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생식

독성 정보(CMR)를 확인하여 CMR 물질(1A, 1B, 2)에 해당하면 유해성을 4등급으로 한다.

ê (CMR 물질에 해당되지 않는다면)

둘째. 화학물질의 노출기준 확인

- 해당 화학물질의 발생형태(분진 또는 증기)에 따라 노출기준을 적용하여 아래와 같이 유해성을 분류한다.

등급 내         용
노  출  기  준

발생형태 : 분진 발생형태 : 증기

1 피부나 눈 자극 1~10㎎/㎥ 이하 50~500ppm 이하

2 한번 노출시 위험 0.1~1㎎/㎥ 이하 5~50ppm 이하

3 심한 자극 및 부식 0.01~0.1㎎/㎥ 이하 0.5~5ppm 이하

4 한번 노출에 매우 큰 독성 0.01㎎/㎥ 미만 0.5ppm 미만

ê (노출기준이 설정되어 않은 물질이라면)

셋째. MSDS의 위험문구(R-Phrase) 확인

- 단시간노출기준(STEL) 또는 최고노출기준(C)만 규정되어 있는 화학물질

- 노출기준이 10㎎/㎥(분진) 또는 500ppm(증기)을 초과하는 경우

ê (MSDS 위험문구 정보가 없다면)

넷째. MSDS의 유해·위험문구(H Code) 확인

- 위험문구 (R-Phrase)에 대한 정보를 검색할 수 없는 경우
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작업환경 관리상태 체크리스트(예시)참고4

구 분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

물질의

유해성

(3)

∙ 현재 취급하고 있는 물질보다 독성이 적은 물질(노출기준 수치가 높은)로 대체 가능한가? X X

∙ 현재 발암성 물질을 취급하고 있다면 비발암성 물질로 대체가 가능한가? - -

∙ 현재 유해물질 취급 공정의 폐쇄가 가능한가? X X

물  질

노  출

가능성

(11)

∙ 현재 사용하는 화학물질의 사용량을 줄일 수 있는가? X X

∙ 분진 등 고체상 물질의 경우 습식작업이 가능한가? - -

∙ 유해물질 취급 공정의 완전 밀폐가 가능한가? O X

∙ 유해물질 발생 지점에 국소배기장치의 설치가 가능한가? O O

∙ 국소배기장치의 후드를 부스형으로 설치 가능한가? X X

∙ 국소배기장치의 후드를 유해물질 발생원에 현재보다 좀 더 가까이 설치 가능한가? X X

∙ 후드 위치가 근로자의 호흡기 영역을 보호하고 있는가? O X

∙ 포집 효율을 높이기 위한 Flange 설치가 가능한가? X X

∙ 국소배기장치의 제어풍속이 법적기준을 만족하는가? O O

∙ 국소배기장치의 성능을 주기적으로 점검하는가? O O

∙ 전체 환기장치(Fan)를 병행하여 설치 가능한가? X X

작  업

방  법

(5)

∙ 유해물질 취급 공정을 인근 공정 및 작업장소와 격리하여 작업할 수 있는가? O O

∙ 유해물질 취급 공정과 인근 작업장소 사이의 공기 이동을 차단하기 위한 차단벽 설치가 가능한가? X X

∙ 현재 유해물질 취급 작업을 자동화 또는 반자동화로 공정 변경이 가능한가? X X

∙ 유해물질 용기를 별도의 저장장소에 보관 가능한가? O O

∙ 유해물질을 직접적인 접촉 없이 취급 가능한가? X X

관  리

방  안

(11)

∙ 특수건강진단을 정기적으로 실시하고 있는가? O O

∙ 작업환경측정을 정기적으로 실시하고 있는가? O O

∙ 취급 화학물질에 대한 근로자 교육을 실시하는가? O O

∙ 개인전용의 호흡용 보호구가 적정하게 지급되는가? O X

∙ 근로자가 작업 중 호흡용 보호구를 착용하고 있는가? O X

∙ 호흡용 보호구의 성능이 적정하게 관리되는가? - -

∙ 작업장에 호흡용 보호구 착용 표지판을 설치했는가? O O

∙ 보호구 보관함이 설치되어 청결하게 관리되고 있는가? O X

∙ 화학물질 취급 공정에 대한 청소 상태는 적정한가? O O

∙ 취급 화학물질의 물질안전보건자료를 비치․게시했는가? O O

∙ 취급 화학물질의 용기․포장에 경고표지를 부착했는가? O O

[작업환경개선에 따른 위험성 저감 효과]
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작업환경 관리상태 체크리스트 양식

구 분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

물질의

유해성

(3)

∙ 현재 취급하고 있는 물질보다 독성이 적은 물질(노출기준 수치가 높은)로 대체 가능한가?

∙ 현재 발암성 물질을 취급하고 있다면 비발암성 물질로 대체가 가능한가?

∙ 현재 유해물질 취급 공정의 폐쇄가 가능한가?

물  질

노  출

가능성

(11)

∙ 현재 사용하는 화학물질의 사용량을 줄일 수 있는가?

∙ 분진 등 고체상 물질의 경우 습식작업이 가능한가?

∙ 유해물질 취급 공정의 완전 밀폐가 가능한가?

∙ 유해물질 발생 지점에 국소배기장치의 설치가 가능한가?

∙ 국소배기장치의 후드를 부스형으로 설치 가능한가?

∙ 국소배기장치의 후드를 유해물질 발생원에 현재보다 좀 더 가까이 설치 가능한가?

∙ 후드 위치가 근로자의 호흡기 영역을 보호하고 있는가?

∙ 포집 효율을 높이기 위한 Flange 설치가 가능한가?

∙ 국소배기장치의 제어풍속이 법적기준을 만족하는가?

∙ 국소배기장치의 성능을 주기적으로 점검하는가?

∙ 전체 환기장치(Fan)를 병행하여 설치 가능한가?

작  업

방  법

(5)

∙ 유해물질 취급 공정을 인근 공정 및 작업장소와 격리하여 작업할 수 있는가?

∙ 유해물질 취급 공정과 인근 작업장소 사이의 공기 이동을 차단하기 위한 차단벽 설치가

가능한가?

∙ 현재 유해물질 취급 작업을 자동화 또는 반자동화로 공정 변경이 가능한가?

∙ 유해물질 용기를 별도의 저장장소에 보관 가능한가?

∙ 유해물질을 직접적인 접촉 없이 취급 가능한가?

관  리

방  안

(11)

∙ 특수건강진단을 정기적으로 실시하고 있는가?

∙ 작업환경측정을 정기적으로 실시하고 있는가?

∙ 취급 화학물질에 대한 근로자 교육을 실시하는가?

∙ 개인전용의 호흡용 보호구가 적정하게 지급되는가?

∙ 근로자가 작업 중 호흡용 보호구를 착용하고 있는가?

∙ 호흡용 보호구의 성능이 적정하게 관리되는가?

∙ 작업장에 호흡용 보호구 착용 표지판을 설치했는가?

∙ 보호구 보관함이 설치되어 청결하게 관리되고 있는가?

∙ 화학물질 취급 공정에 대한 청소 상태는 적정한가?

∙ 취급 화학물질의 물질안전보건자료를 비치․게시했는가?

∙ 취급 화학물질의 용기․포장에 경고표지를 부착했는가?
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컨설팅 전 숙지사항참고5

컨설팅 전 숙지사항

□ 사전 준비

○ (기업협조 안내) 현장 방문 일정 협의, 컨설팅 시 반드시 사업주 또는 담당자 참석 요청, 사업장에서

준비해야 할 사항 안내

사업장 준비 서류 목록

①위험성평가 기록, ②사업장 공정도 ③유해화학물질 취급현황(목록), ④물질안전보건자료(MSDS), ⑤작업환경측정 및

특수건강진단 결과표, ⑥최근 5년간 재해현황(요양신청서), ⑦국소배기장치 현황 및 점검이력, ⑧보호구 지급대장 등

○ (기업정보 확인) 신청서 및 사업장 현황 조사표 등을 활용하여 기업의 안전보건 조직 및 재해현황, 업종,

규모, 공정 등 특성을 사전 파악

○ (이해도 제고) 화학물질 위험성평가 지원분야 가이드 사전 숙지

□ 사업장 방문시 

○ (컨설팅 절차 설명) 컨설팅을 위한 방문목적 및 일정, 사업 취지, 컨설팅 내용 및 절차 등을 명확하게 

설명

○ (사업장 현황 파악) 사업장에 회사 소개 및 위험요인 보유 현황 브리핑 요청, 생산공정 확인(필요시 현장

방문), 사업장 내·외부의 현안사항을 파악 

□ 용어 안내

○ 위험성 : 근로자가 유해성이 있는 화학물질에 노출됨으로써 건강장해가 발생할 가능성과 건강에 영향을

주는 중대성의 조합을 말한다. 

○ 노출수준 : 화학물질이 근로자에게 노출되는 정도(가능성)

○ 유해성 : 인체에 영향을 미치는 화학물질의 고유한 성질(중대성)

○ 물질안전보건자료(MSDS) : 화학제품의 명칭, 안전·보건상의 취급주의 사항, 구성성분의 명칭 및

함유랑, 건강 유해성 및 물리적 위험성 등을 설명한 자료
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○ 작업환경측정 : 작업환경 실태를 파악하기 위하여 해당 근로자 또는 작업장에 대하여 사업주가 유해

인자에 대한 측정계획을 수립한 후 시료를 채취하고 분석·평가하는 것

○ 노출기준 : 근로자가 유해인자에 노출되는 경우 노출기준 이하 수준에서는 거의 모든 근로자에게 건강상

나쁜 영향을 미치지 아니하는 기준

○ 노출기준 종류

- 시간가중평균노출기준(TWA) : 1일 8시간 작업을 기준으로 하여 유해인자의 측정치에 발생시간을

곱하여 8시간으로 나눈 값

- 단시간노출기준(STEL) : 근로자가 1회에 15분간 유해인자에 노출되는 경우의 기준

- 최고노출기준(C) : 근로자가 1일 작업시간동안 잠시라도 노출되어서는 아니 되는 기준

□ 위험성평가 단계
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□ 작업환경측정 여부에 따른 노출수준 및 유해성 등급 결정

위험성

(Risk)
=

노출수준

(Probability)
×

유해성

(Severity)

① 측정결과가 있는 경우

(노출기준 설정물질)

작업환경측정결과

(1~4등급)
×

노출기준

(1~4등급)

② 측정결과가 없는 경우

(노출기준 설정물질)

하루 취급량과 비산성/휘발성의 조합

(1~4등급)
×

노출기준

(1~4등급)

③ 측정결과가 없는 경우

(노출기준 미설정물질)

하루 취급량과 비산성/휘발성의 조합

(1~4등급)
×

MSDS의 위험문구나 유해·위험문구

(1~4등급)

◈ 직업병 유소견자(D1)가 발생한 경우 노출수준을 4등급으로, 화학물질이 CMR 물질(1A, 1B, 2)인 경우 유해성을 4등급으로 

우선 적용

◈ 세부 노출수준 및 유해성 등급 결정 방법은 참고6 위험성평가 단계별 수행방법 중 “3단계 위험성 계산(p.214~222)” 참조
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위험성평가 단계별 수행방법참고6

1단계 : 사전준비1

본 단계는 위험성을 평가하기 위한 부서 또는 공정(작업)을 구분하고, 평가대상 선정, MSDS, 작업환경

측정 결과표 및 특수건강진단 결과표 등의 자료를 확보하는 단계이다.

Tip!

◈ 위험성평가 대상사업장의 부서 또는 공정(작업) 단위는 화학물질의 위험성을 충분히 나타낼 수 있는 단위로 구분한다.

◈ 화학물질을 취급하는 모든 공정을 위험성평가 대상으로 선정하는 것을 원칙으로 한다.

○ 위험성평가 단위 구분

- 위험성평가를 실시하기 쉽도록 평가단위를 구분한다.

- 위험성평가의 기본적인 구분은 공정도와 작업표준서를 참고로 하여 작업부서별로 나눈다.

- 작업환경측정을 실시한 경우에는 측정결과표의 측정단위를 확인하여 [부서 또는 공정] 혹은 [단위작업

장소]로 구분할 수 있다.

○ 위험성평가 대상 선정

- 위험성평가 단위에 대하여 따로 정해진 방법은 없으므로, 유해위험요인(화학물질)이 누락되지 않도록 

하고, 현실적으로 위험성평가를 수행하기 쉬운 평가단위를 사업장별로 선정한다.

- 향후 더 실제적인 방법이 발견되면 그때그때 수정할 수 있다.

○ 자료의 확보

- 사업장에서 취급하는 화학물질의 MSDS, 작업환경측정 및 특수건강진단 결과표 등 위험성평가에

필요한 각종 자료를 확보한다.
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위험성평가 단위의 구분 예시 - 자동차부품 제조사

위험성평가 대상 선정공정 유해위험요인

용접(로봇용접기), 연삭(자동연삭기) 화학물질(중금속), 소음

도장, Cr도금 화학물질(유기용제, 중금속)

2단계 : 유해위험요인 파악2

본 단계는 사전에 확보된 MSDS 등을 이용하여 위험성평가 대상으로 선정된 단위공정별로 유해위험요인

(화학물질)의 종류, 취급량, 물질 특성 등을 파악하는 단계이다.

Tip!

◈ 평가대상 단위공정별로 취급하고 있는 화학물질의 목록을 작성하여 MSDS 보유현황, 작업환경측정 및 산업안전보건법상

규제대상 여부 등을 파악한다.

- 자료가 확보되지 않은 화학물질은 불확실 유해인자로서 해당 정보가 확보될 때까지 가급적 사용을 금지하거나 동일 사용

목적에 맞는 저독성 물질로 대체할 것을 권고한다.

◈ 화학물질의 하루 취급량, 작업환경측정결과, 노출기준, 물질 특성(사용온도 및 끓는점) 등을 파악한다.

- 혼합물질인 경우 혼합물질을 구성하고 있는 주요 단일물질에 대하여 각각의 해당 자료를 파악한다.

※ 가솔린(휘발유) 등과 같이 단일물질처럼 일반화되어 사용되고 있고, 전체에 대한 유해성 등의 해당 정보가 있는 물질은 

단일물질로 간주한다.
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○ 단위공정별 화학물질 취급현황 파악

- 화학물질에 대한 원․부자재 입출고 현황 등을 확인하여 평가대상 단위공정별로 사용하고 있는 화학

물질을 목록화 한다.

- 화학물질 목록은 사용 부서 또는 공정명, 화학물질명(상품명), 제조/사용 여부, 사용 용도, 월 취급량, 

유소견자 발생여부 및 MSDS 보유현황 등의 내용을 포함한다.

※ 작업환경측정을 실시하는 화학물질의 경우에는 작업환경측정 결과표에서 [1. 예비조사 결과] 중 [다. 공정별 화학물질 

사용 상태]를 참조하여 작성한다.

[예시] 톨루엔 60%, 벤젠 10%, 크실렌 30%로 구성된 신나의 하루 취급량이 30㎥인 경우

부서 또는 

공정명

화학물질명

(상품명)

제조 또는 사용 

여부

사용

용도

월 취급량

(㎥·톤)

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(O, X)

도장 톨루엔 사용 희석제 18 ㎥ - O

〃 벤젠 〃 〃 3 ㎥ 1명 O

〃 크실렌 〃 〃 9 ㎥ - X

○ 불확실 유해인자

- 화학물질에 대한 MSDS, 측정 및 특검 결과표 등이 확보되지 않아 유해성 정보를 알 수 없는 불확실 

유해인자는 해당 정보가 확보될 때까지 가급적 사용을 금지하거나 동일 사용 목적에 맞는 저독성

물질로 대체할 것을 권고한다.

○ 평가대상 화학물질의 작업환경측정 결과 및 물질특성 등 파악

- 작업환경측정 결과표에서 [나-1. 단위작업 장소별 작업환경측정 결과(소음 제외)]의 금회 측정치

(TWA)를 파악한다.

- 화학물질의 MSDS 등을 확인하여 사업장에서 사용하는 화학물질의 노출기준, 물질특성 및 유해성·

위험성 정보 등을 파악한다.

◈ MSDS에서 유해성·위험성 및 물질특성 정보 제공 위치

- 노출기준 정보 : MSDS의 [8. 노출방지 및 개인보호구] 확인

- 물질특성 정보 : MSDS의 [9. 물리화학적 특성] 확인

- 고시에 따른 CMR 정보 : GHS MSDS의 [11. 독성에 관한 정보] 확인

※ CMR : 발암성(Carcinogenicity), 생식세포 변이원성(Mutagenicity), 생식독성(Reproductive toxicity)

- 위험문구(R-Phrase) 정보 : MSDS의 [15. 법적 규제현황] 확인

- 유해․위험문구(H code) 및 GHS 분류정보 : GHS MSDS의 [2. 유해성․위험성] 확인

※ 기존 MSDS에는 H code 및 GHS 분류 정보 없음
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3단계 : 위험성 계산3

본 단계는 작업환경측정결과나 노출기준 등을 이용하여 노출수준과 유해성의 등급을 결정하고, 결정된 

노출수준과 유해성을 조합하여 위험성을 계산하는 단계이다.

Tip!

◈ 위험성 계산은 해당 화학물질에 대한 작업환경측정결과나 노출기준 등에 따라 아래의 세가지 방법 중 하나를 적용한다.

위험성

(Risk)
=

노출수준

(Probability)
×

유해성

(Severity)

① 측정결과가 있는 경우

(노출기준 설정물질)

작업환경측정결과

(1~4등급)
×

노출기준

(1~4등급)

② 측정결과가 없는 경우

(노출기준 설정물질)

하루 취급량과 비산성/휘발성의 조합

(1~4등급)
×

노출기준

(1~4등급)

③ 측정결과가 없는 경우

(노출기준 미설정물질)

하루 취급량과 비산성/휘발성의 조합

(1~4등급)
×

MSDS의 위험문구나 유해·위험문구

(1~4등급)

◈ 직업병 유소견자(D1)가 발생한 경우 노출수준을 4등급으로, 화학물질이 CMR 물질(1A, 1B, 2)인 경우 유해성을 4등급

으로 우선 적용한다.

- CMR 해당여부는 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.)의 분류만 적용

○ 위험성 계산은 노출수준(빈도)과 유해성(강도)의 등급을 곱하여 산출한다.

유해성

(강도)노출수준

(빈도)

피부나 눈 자극 한번 노출시 위험 심한 자극 및 부식
한번 노출에

매우 큰 독성

1 2 3 4

낮음 1 1 2 3 4

있음 2 2 4 6 8

높음 3 3 6 9 12

매우 높음 4 4 8 12 16

◈ 노출수준 및 유해성 등급은 아래의 “가. 노출수준 등급을 결정하는 방법”과 “나. 유해성 등급을 결정하는 방법”을

통해 각각 결정한다.
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가. 노출수준(Probability, 빈도) 등급을 결정하는 방법

○ 노출수준 등급은 다음과 같이 세가지 방법에 의해 결정되며, “방법 1 > 방법 2 > 방법 3”의 우선순위로

적용한다.

구 분 방법 1 방법 2 방법 3

평가기준 직업병 유소견자 작업환경측정결과 취급량 및 비산성/휘발성

평가방법
직업병 유소견자가 발생한 경우

노출수준 = 4등급

(측정결과/노출기준)×100% 

값으로 4단계 분류

취급량과 비산성/휘발성을

조합하여 4단계로 분류

[방법 1] 직업병 유소견자 발생여부 확인

- 특수건강진단결과표를 확인하여 직업병 유소견자(D1) 발생 여부 파악

◈ 직업병 유소견자(D1) 발생 : 노출수준 = 4등급

- 직업병 유소견자 발생이 없는 경우 “방법 2 또는 방법 3” 적용

[방법 2] 작업환경측정결과 확인

- 화학물질별 측정결과를 활용하여 노출수준 등급 분류

등 급 내        용

1 화학물질의 노출수준이 10% 미만

2 화학물질의 노출수준이 10% 이상 ~ 50% 미만

3 화학물질의 노출수준이 50% 이상 ~ 100% 이하

4 화학물질의 노출수준이 100% 초과

[ 작업환경측정결과 사용시 유의사항 ]

◈ 화학물질의 노출수준 계산방법

노출수준  노출기준  
측정결과

× 

◈ 작업환경측정결과 반영 원칙

- 가장 최근에 측정된 “작업환경측정결과” 사용

- 공정설비, 작업방법 또는 사용 화학물질의 변경 등 작업 조건의 변화가 있는 경우에는 “재측정한 결과”를 반영

하거나 “방법 3”에 따라 노출수준 등급 결정
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[방법 3] 취급량 및 비산성/휘발성 확인

- 화학물질의 취급량과 비산성/휘발성을 조합하여 노출수준 등급 분류

v 취급량 : 하루동안 취급하는 화학물질 양의 단위에 따라 분류

등 급 1(저) 2(중) 3(고)

하루 취급량 g, ㎖ 단위 ㎏, ℓ 단위 ton, ㎥ 단위

v 비산성 : 화학물질의 발생형태가 분진, 흄인 경우 아래와 같이 비산성 분류

등 급 등급 특성 (비산정도)

1(저) 부스러지지 않는 고체로 취급 중에 거의 먼지가 보이지 않는 경우

2(중) 결정형 입상으로 취급 시 먼지가 보이나 쉽게 가라앉는 경우 

3(고) 미세하고 가벼운 분말로 취급 시 먼지 구름 형성되는 경우

v 휘발성 : 화학물질의 발생형태가 가스, 증기, 미스트 등인 경우 아래와 같이 휘발성 분류

등  급 1(저) 2(중) 3(고)

끓는점

(℃)

사용온도가

상온(20℃)인 경우
150초과 50~150 50미만

사용온도(X)가

상온이외의 온도인 경우
6X+4.2초과 2X+8.4~6X+4.2 2X+8.4미만

<끓는점(Boiling point) 및 사용온도(Operating temp.)에 따른 휘발성 분류그래프>
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v 취급량과 비산성/휘발성의 조합에 따라 아래와 같이 노출수준 등급 분류

취급량
비산성(분진, 흄 상태) 휘발성(액체, 가스 상태)

1 2 3 1 2 3

1 1 1 2 1 2 2

2 2 3 3 2 3 3

3 2 4 4 2 3 4

[ 혼합물의 비산성/휘발성 결정시 유의사항 ]

◈ 혼합물에서 끓는점 적용기준

- 구성성분(단일물질) 각각의 끓는점을 이용하여 구성성분별 휘발성 결정

※ 구성성분(단일물질)의 끓는점을 혼합물 전체의 끓는점으로 사용할 수 없음

◈ 혼합물과 혼합물 구성성분의 성상이 다른 경우

- 액상 혼합물의 구성성분 성상이 고체인 경우 : 비산성 = 1등급(습식상태)

- 고상 혼합물의 구성성분 성상이 액체인 경우 : 혼합물의 비산성 등급 적용

나. 유해성(Severity, 강도) 등급을 결정하는 방법

○ 유해성 등급은 다음과 같이 네가지 방법에 의해 결정되며, “방법 1 > 방법 2 > 방법 3 > 방법 4”의

우선순위로 적용한다.

구 분 방법 1 방법 2 방법 3 방법 4

평가기준 CMR(1A, 1B, 2) 물질 노출기준
위험문구

(R phrase)

유해·위험문구

(H code)

평가방법
CMR(1A, 1B, 2) 물질인

경우 유해성 = 4등급

노출기준값에 따라

4단계 분류

위험문구에 따라

4단계 분류

유해·위험문구에 따라

4단계 분류

[방법 1] CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

- 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 

생식독성(CMR) 정보 해당여부 확인

◈ CMR 물질(1A, 1B, 2)에 해당 : 유해성 = 4등급

※ 고용노동부고시 이외의 GHS 기준에 따른 CMR 물질(GHS MSDS 참조)은 “방법 2 > 방법 3 > 방법 4”에 따라 유해성 

등급 우선 적용

- CMR 물질에 해당하지 않는 경우 “방법 2 ~ 방법 4” 적용
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[방법 2] 화학물질의 노출기준 확인

- 해당 화학물질의 발생형태(분진 또는 증기)에 따라 노출기준을 적용하여 아래와 같이 유해성 등급 분류

등급 내         용
노  출  기  준

발생형태 : 분진 발생형태 : 증기

1 피부나 눈 자극 1~10㎎/㎥ 이하 50~500ppm 이하

2 한번 노출시 위험 0.1~1㎎/㎥ 이하 5~50ppm 이하

3 심한 자극 및 부식 0.01~0.1㎎/㎥ 이하 0.5~5ppm 이하

4 한번 노출에 매우 큰 독성 0.01㎎/㎥ 미만 0.5ppm 미만

※ 노출기준(TWA)은 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) 참조

- 단시간노출기준(STEL) 또는 최고노출기준(C)만 규정되어 있는 화학물질이나 노출기준이 10㎎/㎥

(분진) 또는 500ppm(증기)을 초과하는 경우에는 “방법 3 또는 방법 4” 적용

[ 노출기준 적용시 유의사항 ]

◈ 1일 8시간 이외의 작업을 하는 경우 : 작업시간에 따라 보정된 노출기준 적용

① 급성중독을 일으키는 물질

보정된 노출기준  시간 노출기준  × 작업시간일

시간 
② 만성중독을 일으키는 물질

보정된 노출기준  시간 노출기준  × 작업시간주

시간 
◈ 화학물질의 발생형태와 노출기준의 단위가 다른 경우

- 단위를 환산하여 적용하거나 “방법 3 또는 방법 4” 적용

- 단위환산식 : 농도 ㎎㎥   농도  ×

분자량 
at 25℃, 1기압
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[방법 3] MSDS의 위험문구(R-Phrase) 확인

- MSDS의 위험문구(R-Phrase)를 활용하여 아래와 같이 유해성 등급 분류

※ 유해성이 “E” 등급인 경우에는 유해성을 “4” 등급으로 분류

◈ 위험문구(R-Phrase) 검색 순서

① 공단 홈페이지(www.kosha.or.kr)의 안전보건정보>MSDS/GHS(화학물질정보)에서 “GHS MSDS” 또는 

“기존 MSDS” 검색

② GHS MSDS의 “15. 법적 규제현황”에서 EU 분류정보(위험문구) 확인

③ 기존 MSDS의 “15. 법적 규제현황”에서 유럽연합(EC) 위험 및 안전구문 확인

◈ B~E 그룹에 해당하지 않는 위험문구는 “유해성 = 1등급”으로 분류

- 위험문구(R-Phrase)에 대한 정보를 검색할 수 없는 경우 “방법 4” 적용
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[방법 4] MSDS의 유해·위험문구(H code) 확인

- MSDS의 유해·위험문구(H code)를 활용하여 유해성 등급 분류

[ 유해․위험문구 사용시 유의사항 ]

◈ 유해·위험문구(H code) 검색 순서

① 공단 홈페이지(www.kosha.or.kr)의 안전보건정보>MSDS/GHS(화학물질정보)에서 “GHS MSDS” 검색

② GHS MSDS의 “2. 유해성·위험성”에서 “나. 예방조치문구를 포함한 경고표지 항목”의 유해·위험문구 확인

◈ 유해·위험문구(H code) 적용시 유의사항

- “방법 4”에서 적용하는 유해·위험문구(H code)는 “방법 3”의 위험문구(R-Phrase)를 EU CLP 규정의 table 

1.1에 따라 동일한 유해·위험성으로 변환한 것임

※ EU CLP : 유럽연합의 분류·표시에 관한 규칙(European Regulation on the Classification, Labelling 

and Packaging of substances and mixtures)

- 2개 이상의 유해·위험문구(H code)가 있는 경우에는 모든 H code가 있을 때만 동일한 유해성 등급으로 분류

(예시) H319 : 1등급, H319+H335 : 3등급

※ 단, “H330/H331”은 “H330”이나 “H331” 중 하나만 해당되어도 분류 가능

<위험문구((R-Phrase) vs 유해·위험문구(H code) 비교표>

등급
위험문구

(R-Phrase)

유해․위험문구

(H Code)
비고

1(A)

R36 H319 심한 눈 손상성/눈 자극성 2

R36/38 H319, H315 심한 눈 손상성/눈 자극성 2, 피부 부식성/피부 자극성 2

R38 H315 피부 부식성/피부 자극성 2

2(B)

R20 H332 급성 독성(흡입) 4

R20/21 H332, H312 급성 독성(흡입, 경피) 4

R20/21/22 H332, H312, H302 급성 독성(흡입, 경피, 경구) 4

R20/22 H332, H302 급성 독성(흡입, 경구) 4

R21 H312 급성 독성(경피) 4

R21/22 H312, H302 급성 독성(경피, 경구) 4

R22 H302 급성 독성(경구) 4

3(C)

R23
H330 급성 독성(흡입) 2(증기)

H331 급성 독성(흡입) 3(가스, 분진/미스트)

R23/24 H330/H331, H311
급성 독성(흡입) 2(증기)/3(가스, 분진/미스트),

급성 독성(경피) 3

R23/24/25 H330/H331, H311, H301
급성 독성(흡입) 2(증기)/3(가스, 분진/미스트),

급성 독성(경피, 경구) 3

R23/25 H330/H331, H301
급성 독성(흡입) 2(증기)/3(가스, 분진/미스트),

급성 독성(경구) 3

R24 H311 급성 독성(경피) 3

R24/25 H311, H301 급성 독성(경피, 경구) 3
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등급
위험문구

(R-Phrase)

유해·위험문구

(H Code)
비고

3(C)

R25 H301 급성 독성(경구) 3

R34 H314 피부 부식성/피부 자극성 1

R35 〃 〃

R36/37 H319, H335
심한 눈 손상성/눈 자극성 2,

특정표적장기 독성(1회 노출) 3(호흡기계 자극)

R36/37/38 H319, H335, H315

심한 눈 손상성/눈 자극성 2,

특정표적장기 독성(1회 노출) 3(호흡기계 자극)

피부 부식성/피부 자극성 2

R37 H335 특정표적장기 독성(1회 노출) 3(호흡기계 자극)

R37/38 H335, H315
특정표적장기 독성(1회 노출) 3(호흡기계 자극)

피부 부식성/피부 자극성 2

R41 H318 심한 눈 손상성/눈 자극성 1

R43 H317 피부 과민성 1

R48/20 H373 특정표적장기 독성(반복 노출) 2

R48/20/21 〃 〃

R48/20/21/22 〃 〃

R48/20/22 〃 〃

R48/21 〃 〃

R48/21/22 〃 〃

R48/22 〃 〃

4(D)

R26 H330 급성 독성(흡입) 1, 2

R26/27 H330, 310 급성 독성(흡입, 경피) 1, 2

R26/27/28 H330, 310, 300 급성 독성(흡입, 경피, 경구) 1, 2

R26/28 H330, 300 급성 독성(흡입, 경피) 1, 2

R27 H310 급성 독성(경피) 1, 2

R27/28 H310, 300 급성 독성(경피, 경구) 1, 2

R28 H300 급성 독성(경구) 1, 2

R40 H351 발암성 2

R48/23 H372 특정표적장기 독성(반복 노출) 1

R48/23/24 〃 〃

R48/23/24/25 〃 〃

R48/23/25 〃 〃

R48/24 〃 〃

R48/24/25 H372 특정표적장기 독성(반복 노출) 1

R48/25 〃 〃

R60 H360 생식독성 1A, 1B

R61 〃 〃

R62 H361 생식독성 2

R63 〃 〃
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등급
위험문구

(R-Phrase)

유해·위험문구

(H Code)
비고

4(E)

Muta cat 3 R40 H341 생식세포 변이원성 2

R42/43 H334, H317 호흡기 과민성 1, 피부 과민성 1

R45 H350 발암성 1B

R46 H340 생식세포 변이원성 1A, 1B

R49 H350 발암성 1A

4단계 : 위험성 결정4

본 단계는 위험성 계산결과에 따라 허용할 수 있는 위험인지, 허용할 수 없는 위험인지를 판단하는 단계

이다.

Tip!

◈ 혼합물질의 위험성 결정

- 혼합물질을 구성하고 있는 단일물질이나 혼합물질에서 노출되는 유해인자에 대한 위험성 계산 결과 가장 높은 값을

혼합물질의 위험성으로 결정한다.

◈ 위험성 결정은 사업장 특성에 따라 기준을 달리할 수 있다.

○ 위험성 수준별 관리기준은 다음과 같다.

위험성 계산 결과
관 리 기 준 비  고

위험성 위험성 수준

1, 2 경미한 위험
근로자에게 유해성 정보 및

주기적 안전보건교육의 제공

현 상태로 계속

작업 가능

3, 4 상당한 위험
현재 설치되어 있는 환기장치의

효율성 검토 및 성능 개선 실시
현재는 위험이 없으면

작업을 계속하되,

위험감소활동 실시6, 8, 9 중대한 위험
현행법 상 작업환경개선을 위한

조치기준에 대한 평가 실시

12, 16 허용불가 위험
즉각적으로 종합적인 작업환경관리

수준 평가 실시(전문가 상담)

즉시 작업을 중지 또는 

보건프로그램 시행



Ⅱ

∙ 223 ∙

5단계 : 위험성 감소대책 수립 및 실행5

본 단계는 위험성을 결정한 후 개선조치가 필요한 위험성이 있는 경우 감소대책을 수립하고, 우선순위를 

정하여 실행하는 단계이다.

Tip!

◈ 위험성 감소대책(작업환경 개선대책) 수립 및 실행 시 고려사항

- 법령, 고시 등에서 규정하는 내용을 반영하여 수립

- 감소대책 수립 및 실행 후 위험성은 “경미한 위험” 수준 이내이어야 함

- 위험성 감소대책 수립·실행 후에도 위험성이 상위수준에 해당되는 경우 낮은 수준의 위험성이 될 때까지 추가 감소대책 

수립·실행

◈ 작업환경 개선대책 수립 및 실행 우선순위

- 화학물질 제거 → 화학물질 대체 → 공정 변경(습식) → 격리(차단, 밀폐) → 환기장치 설치 또는 개선 → 보호구 착용 등 

관리적 개선

○ 위험성을 평가한 후에는 각 위험성 수준별로 관리기준에 따라 개선조치를 취하여야 한다.

- 특히 위험의 정도가 허용할 수 없는 위험, 즉 「상당한 위험」 또는 「중대한 위험」, 「허용불가 위험」에 

대해서는 구체적인 작업환경 개선대책을 수립하여 실행하여야 한다.

- 작업환경 개선이 완료된 이후에는 위험의 정도가 수용할 수 있는 범위에 들어갈 수 있도록 하여야 한다.

○ 구체적인 작업환경개선 대책을 수립하기 위해서는『화학물질 취급 사업장의 작업환경 관리상태 체크

리스트』를 활용한다.

① 작업환경 관리상태 평가내용이 적용 가능한지? 혹은 대상이 되는지 여부를 결정한다.

② ①에서 가능 혹은 대상으로 확인된 평가 항목에 대하여 현재 실시 또는 적용하고 있는지 여부를 확인 

체크한다.

③ ①에서 가능 혹은 대상으로 확인된 평가 항목 중 ②에서 현재 실시 또는 적용하지 않고 있는 작업환

경개선 대상 목록을 작성한다.

○ 『화학물질 취급사업장의 작업환경 관리상태 체크리스트』를 통하여 확보된 작업환경개선 대상 목록을 

다음의 우선순위에 따라 정리한다.

- 화학물질 제거 → 화학물질 대체 → 공정 변경(습식) → 격리(차단, 밀폐) → 환기장치 설치 또는 개선 

→ 보호구 착용 등 관리적 개선
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◈ 작업환경개선에 따른 위험성 저감 효과

작업환경 개선방법
위험성

(Risk)
=

노출수준

(Probability)
×

유해성

(Severity)

물질제거 0 = 0 × -

물질대체 ↓ = - × ↓

공정변경

(습식)
↓↓ = ↓↓ × -

격리

(차단, 밀폐)
↓↓ = ↓↓ × -

환기개선 ↓ = ↓ × -

○ 감소대책을 실행하기 전에 수립된 작업환경 개선대책의 실효성 여부를 다음과 같이 최종적으로 검토

하는 것이 필요하다.

- 작업환경개선 대책에 기술적 난이도가 고려됐는지 여부

- 합리적으로 실행 가능한 낮은 수준으로 고려했는지 여부

- 실행우선 순위가 적절한지 여부

- 개선대책 실행 후 위험성이 허용 가능한 범위이내 인지 여부

○ 감소대책의 효과적인 실행을 위해서 다음과 같은 사항에 대한 구체적인 계획 수립이 필요하다.

- 실행에 필요한 조치방안

- 시간, 비용 등에 대한 사용계획

∙ 누가 언제 무엇을 할 것인지

∙ 실행계획이 언제 완성될 수 있을 것인지에 대한 일정계획

- 적용된 관리 방안들에 대한 재검토 일정
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○ 작업환경 개선대책을 포함한 위험성평가 결과는 근로자에게 공지하여야 하며, 더 이상의 감소대책이 

없는 잠재유해요인에 대하여 위험인식을 같이 하도록 한다.

○ 작업환경 개선대책을 실행한 후 업무상질병 감소 및 생산성 향상에 대한 모니터링을 주기적으로 실시

하고 평가하여 다음 해의 사업계획 및 업무상질병 감소 목표설정에 반영하여 지속적 개선이 이루어지

도록 한다.

○ 모니터링 활동을 통해 얻어진 정보는 위험성평가 검토 및 수정 시 활용한다.

※ 위험성 감소대책 수립 및 실행 예시 : 도장공정

(1) 체크리스트를 활용하여 작업환경개선 대상 목록화

구 분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

물질의

유해성

(3)

∙ 현재 취급하고 있는 물질보다 독성이 적은 물질(노출기준 수치가 높은)로 대체 가능한가? X X

∙ 현재 발암성 물질을 취급하고 있다면 비발암성 물질로 대체가 가능한가? - -

∙ 현재 유해물질 취급 공정의 폐쇄가 가능한가? X X

물  질

노  출

가능성

(11)

∙ 현재 사용하는 화학물질의 사용량을 줄일 수 있는가? X X

∙ 분진 등 고체상 물질의 경우 습식작업이 가능한가? - -

∙ 유해물질 취급 공정의 완전 밀폐가 가능한가? O X

∙ 유해물질 발생 지점에 국소배기장치의 설치가 가능한가? O O

∙ 국소배기장치의 후드를 부스형으로 설치 가능한가? X X

∙ 국소배기장치의 후드를 유해물질 발생원에 현재보다 좀 더 가까이 설치 가능한가? X X

∙ 후드 위치가 근로자의 호흡기 영역을 보호하고 있는가? O X

∙ 포집 효율을 높이기 위한 Flange 설치가 가능한가? X X

∙ 국소배기장치의 제어풍속이 법적기준을 만족하는가? O O

∙ 국소배기장치의 성능을 주기적으로 점검하는가? O O

∙ 전체 환기장치(Fan)를 병행하여 설치 가능한가? X X

작  업

방  법

(5)

∙ 유해물질 취급 공정을 인근 공정 및 작업장소와 격리하여 작업할 수 있는가? O O

∙ 유해물질 취급 공정과 인근 작업장소 사이의 공기 이동을 차단하기 위한 차단벽 설치가

가능한가?
X X

∙ 현재 유해물질 취급 작업을 자동화 또는 반자동화로 공정 변경이 가능한가? X X

∙ 유해물질 용기를 별도의 저장장소에 보관 가능한가? O O

∙ 유해물질을 직접적인 접촉 없이 취급 가능한가? X X

관  리

방  안

(11)

∙ 특수건강진단을 정기적으로 실시하고 있는가? O O

∙ 작업환경측정을 정기적으로 실시하고 있는가? O O

∙ 취급 화학물질에 대한 근로자 교육을 실시하는가? O O

∙ 개인전용의 호흡용 보호구가 적정하게 지급되는가? O X

∙ 근로자가 작업 중 호흡용 보호구를 착용하고 있는가? O X
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구 분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

관  리

방  안

(11)

∙ 호흡용 보호구의 성능이 적정하게 관리되는가? - -

∙ 작업장에 호흡용 보호구 착용 표지판을 설치했는가? O O

∙ 보호구 보관함이 설치되어 청결하게 관리되고 있는가? O X

∙ 화학물질 취급 공정에 대한 청소 상태는 적정한가? O O

∙ 취급 화학물질의 물질안전보건자료를 비치·게시했는가? O O

∙ 취급 화학물질의 용기·포장에 경고표지를 부착했는가? O O

(2) 작업환경개선 대상에 대한 우선순위 결정

- 유해물질(노말-헥산) 취급 공정 밀폐

- 국소배기장치의 후드 개선

- 개인보호구 착용

(3) 작업환경 개선대책 수립

구분 작업환경 개선대책 우선순위

밀폐
장비와 원료가 충분히 들어갈 수 있도록 깊은 밀폐차단막을 만들고, 가급적 노말-헥산을 사용

할 때는 밀폐된 시스템 안에서 사용
1

국소배기장치

∙ 작업자가 공기 중으로 페인트를 분무하지 않도록 회전반을 제공하여 도색대상이 회전할 수 

있도록 회전대를 제공

∙ 국소배기장치의 후드를 외부식 상방흡인형에서 push-pull형 후드로 변경할 것

2

개인

보호구

∙ 작업장에서 적절한 호흡용보호구(유기가스용 방독마스크 또는 송기마스크) 및 불침투성 보호

장갑을 착용할 것

∙ 보호구를 청결하게 보관하고, 손상되었거나 유효기간이 경과한 경우는 즉시 교환할 것

3
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6단계 : 기록6

본 단계는 위험성평가를 체계적으로 관리하기 위하여 위험성평가 수행 내용을 기록하는 단계이다.

○ 사업장에서 위험성평가를 수행한 기록은 그 자체로 유용한 정보이므로 기록을 유지하여야 한다.

○ 기록은 위험성평가에 사용된 기법과 화학물질 취급 공정이 모두 평가되었는지를 알려주기 위한 자료로

활용한다.

○ 기록에 포함될 사항은 다음과 같다.

- 평가서 번호 및 평가일

- 평가대상 공정명 및 공정의 구체적인 작업내용

- 유해위험요인 파악

- 현재의 안전보건조치

- 개선대책

- 평가대상 공정의 현재 및 개선 후 위험성 기재

- 개선실행 일정

- 그 밖에 필요한 사항으로 사업장에서 정한 부분 등

7단계 : 검토 및 수정7

본 단계는 작업공정이 변경되었거나 새로운 유해성 정보가 확보되어 기존에 수행한 위험성평가를 수정

하거나 재검토하는 단계이다.

○ 위험성평가를 검토 및 수정해야 하는 경우는 다음과 같다

- 위험성평가 결과에 따라 작업공정, 물질대체 등의 변경이 있는 경우

- 위험성평가의 기본이 되는 노출기준, CMR 정보, 작업환경측정결과 및 특수건강진단결과 등의 자료가

유효하지 않게 되어 위험성평가 자체가 무효하게 될 가능성이 있는 경우

- 위험성평가를 개선할 수 있는 가능성이 있는 경우

- 위험성 감소대책에 대한 새로운 정보를 입수한 결과 현재 수립되어 있는 감소대책이 적절하지 않게 

된 경우 등
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위험성평가 적용 사례참고7

사업장에서 보다 쉽게 화학물질에 대한 위험성평가를 수행할 수 있도록 아래와 같이 작업환경측정결과의 

유무에 따라 다양한 업종 및 공정별 적용 사례를 안내하고자 한다.

위험성평가 적용 사례

◈ 작업환경측정결과가 있는 경우 적용 사례

- 사례 1-1 : 인쇄업(옵셋 인쇄)

- 사례 1-2 : 금속가공제품제조업(용접, 레이저 절단)

◈ 작업환경측정결과가 없는 경우 적용 사례

- 사례 2-1 : 목재가구제조업(도장)

- 사례 2-2 : 자동차정비업(도장)

○ 동 사례는 「참고6 단계별 수행방법」에서 설명한 평가 방법에 따라 「작업환경측정결과가 있는 경우」와 

「작업환경측정결과가 없는 경우」로 구분하고, 각각의 경우에 대해 노출수준등급과 유해성등급을 계산한

후 이를 조합하여 위험성 등급을 결정한다.

※ 위험성평가 방법(자세한 내용은 「참고6 단계별 수행방법」 p.199를 참조하시기 바람)

[제1방법] 측정결과가 있는 경우 위험성 계산방법

위험성(Risk) = 작업환경측정결과(1~4등급) × 노출기준(1~4등급)

[제2방법] 측정결과가 없는 경우 위험성 계산방법

① 노출기준이 있는 화학물질

위험성(Risk) =
일취급량, 비산성/휘발성 조합

(1~4등급)
× 노출기준(1~4등급)

② 노출기준이 없는 화학물질

위험성(Risk) =
일취급량, 비산성/휘발성 조합

(1~4등급)
×

MSDS 유해·위험문구

(1~4등급)
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위험성평가 등급 결정 흐름도

※ 아래 흐름도는 작업환경측정 실시 여부에 따른 화학물질 위험성평가 방법을 단계별로 그림

으로 나타낸 것이다.



·

∙ 230 ∙

작업환경측정 결과가 있는 경우참고7-1

위험성평가 방법 요약

노출수준

등급결정

첫째. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

- 직업병 유소견자(D1)가 확인되면 노출수준을 4등급으로 한다.

ê (직업병 유소견자에 해당되지 않는다면)

둘째. 작업환경측정결과 확인

등 급 내        용

1 화학물질의 노출수준이 10% 미만

2 화학물질의 노출수준이 10% 이상 ~ 50% 미만

3 화학물질의 노출수준이 50% 이상 ~ 100% 이하

4 화학물질의 노출수준이 100% 초과

유해성

등급결정

첫째. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

- 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생식

독성 정보(CMR)를 확인하여 CMR 물질(1A, 1B, 2)에 해당하면 유해성을 4등급으로 한다.

ê (CMR 물질에 해당되지 않는다면)

둘째. 화학물질의 노출기준 확인

- 해당 화학물질의 발생형태(분진 또는 증기)에 따라 노출기준을 적용하여 아래와 같이 유해성을 분류한다.

등급 내         용
노  출  기  준

발생형태 : 분진 발생형태 : 증기

1 피부나 눈 자극 1~10㎎/㎥ 이하 50~500ppm 이하

2 한번 노출시 위험 0.1~1㎎/㎥ 이하 5~50ppm 이하

3 심한 자극 및 부식 0.01~0.1㎎/㎥ 이하 0.5~5ppm 이하

4 한번 노출에 매우 큰 독성 0.01㎎/㎥ 미만 0.5ppm 미만

ê (노출기준이 설정되어 않은 물질이라면)

셋째. MSDS의 위험문구(R-Phrase) 확인

- 단시간노출기준(STEL) 또는 최고노출기준(C)만 규정되어 있는 화학물질

- 노출기준이 10㎎/㎥(분진) 또는 500ppm(증기)을 초과하는 경우

ê (MSDS 위험문구 정보가 없다면)

넷째. MSDS의 유해·위험문구(H Code) 확인

- 위험문구 (R-Phrase)에 대한 정보를 검색할 수 없는 경우
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사례 1-1

업     종 인쇄업

공     정 옵셋 인쇄

특 이 사 항 작업환경측정 대상 유해인자 중 혼합유기화합물에 대한 위험성평가

1. 화학물질 위험성평가 대상 공정 선정

○ 위험성평가 단위를 구분하고 취급 또는 발생하는 화학물질의 유해성, 사용량, 노출실태 등을 고려하여 

위험성평가 대상공정을 선정한다.

공정 :
원고

작성
→ 제판 →

옵셋

인쇄
→ 제본 → 재단 → 납품

유해

인자
:

혼합유기화합물,

소음
소음

- 해당 사업장의 경우 옵셋 인쇄공정에서 사용하는 유성잉크의 혼합유기화합물을 위험성평가하기위해

「옵셋 인쇄」공정을 대상 공정으로 선정한다.

※ 위험성평가 단위는 작업환경측정 결과표의 「작업공정별 유해요인 분포 실태」를 참조

2. 화학물질 취급현황 파악

○ 화학물질의 물질안전보건자료(MSDS), 화학물질 취급 대장 등을 확인하여 사업장에서 제조 또는 사용

하는 화학물질을 목록화 한다.

○ 화학물질 목록은 사용부서 또는 공정명, 화학물질명, 제조/사용 여부, 사용용도, 월 취급량, 유소견자 

발생여부 등의 내용을 포함한다.

공정
화학물질명

(상품명)

제조 또는

사용 여부
사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

옵셋 인쇄

유성잉크 사용 인쇄 30 kg - ○

크리놀 사용 세척 15 ℓ - ○
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3. 노출수준 등급(Probability, 빈도) 결정 

가. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

○ 위험성평가 대상 공정에서 작업하는 근로자 중에서 직업병 유소견자(D1)가 없다. 따라서, 작업환경측정

결과를 확인하여 노출수준을 결정한다.

나. 작업환경측정결과 확인

○ 작업환경측정 결과표의 금회 측정치와 노출기준을 확인한다.

부서

또는

공정

단 위

작 업

장 소

유해인자
근로

자수

근로형태

및 실

근로시간

유해인자

발생시간

(주기)

측정

위치

근로

자명

측정시간

(시작-종료)

측정

횟수
측정치

시간가중평균치

(TWA) 노출

기준

측정

농도

평가

결과

측정

방법

비

고
전회 금회

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄

혼합유기화합물

(EM)
3

1조1교대

8시간
480 1.A 9:43 16:45 1 0.1145 0.2798 0.1145 1 미만 14

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 헥산(n-헥산) 3

1조1교대

8시간
480 1.A   :   : 1 0.075 1.582 0.075 50 미만

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 이소프로필 알콜 3

1조1교대

8시간
480 1.A   :   : 1.108 1.682 1.108 200 미만

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 톨루엔 3

1조1교대

8시간
480 1.A   :   : 5.374 11.985 5.374 50 미만

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄

혼합유기화합물

(EM)

1조1교대

8시간
480 2.B 9:44 16:46 1 0.0595 0.1511 0.0595 1 미만 14

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 헥산(n-헥산)

1조1교대

8시간
480 2.B   :   : 1 0.036 0.791 0.036 50 미만

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 이소프로필 알콜

1조1교대

8시간
480 2.B   :   : 0.566 불검출 0.566 200 미만

옵셋

인쇄
옵셋 인쇄 톨루엔

1조1교대

8시간
480 2.B   :   : 2.795 6.762 2.795 50 미만

- 혼합유기화합물의 측정치가 높은 A근로자의 결과를 사용하여 유성잉크 및 세척제의 구성성분인 n-

헥산 등 유기화합물 3가지의 측정치와 노출기준을 확인한다.

다. 노출수준 등급 결정

○ 각각의 측정치를 노출기준으로 나누어 그 비율(%)에 따라 노출수준을 아래와 같이 산출한다.

공정 화학물질명 단위 물질명
측정치

(ppm)

노출기준

(ppm)

측정치/

노출기준
노출수준

옵셋 인쇄
유성잉크,

크리놀(세척제)

헥산(n-헥산) 0.075 50 0.2% 1

이소프로필 알콜 1.108 200 0.6% 1

톨루엔 5.374 50 10.7% 2
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4. 유해성 등급(Severity, 강도) 결정

가. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

○ 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생

식독성(CMR) 정보 확인 결과, 아래와 같이 n-헥산 및 톨루엔이 「생식독성 2」에 해당하여 유해성을 

4등급으로 한다.

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

38 노말-헥산 n-Hexane CH3(CH2)4CH3 50 180 - - [110-54-3]

생식독성 2

458 이소프로필 알콜 Isopropyl alcohol CH3CHOHCH3 200 480 400 980 [67-63-0]

569 톨루엔 Toluene C6H5CH3 50 188 150 560 [108-88-3]

생식독성 2

나. 화학물질의 노출기준 확인 

○ CMR에 해당하지 않는 물질은 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.)  [별표 1] 또는 작업환경

측정 결과표의 노출기준을 확인하여 적용한다.

다. 유해성 등급 결정

○ CMR물질 해당여부와 노출기준을 적용하여 유해성을 결정한다.

공정 화학물질명 단위 물질명 CMR 노출기준(ppm) 유해성

옵셋 인쇄
유성잉크,

크리놀(세척제)

헥산(n-헥산) 생식독성 2 50 4

이소프로필 알콜 - 200 1

톨루엔 생식독성 2 50 4

- 「n-헥산」 및 「톨루엔」은 노출기준을 활용한 유해성 산정 시 노출기준이 50ppm으로서 유해성이 2등급

[증기의 노출기준이 5~50ppm이하]이지만, CMR정보가 「생식독성 2」이므로 유해성을 4등급으로 

한다.

- 「이소프로필 알콜」은 노출기준이 200ppm으로서 유해성을 1등급[증기의 노출기준이 50～500ppm

이하]으로 한다.
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5. 위험성 계산

○ 노출수준과 유해성을 조합하여 위험성을 계산한다.

공정

평가대상 유해요인 위험성평가 결과

화학

물질명
단위 물질명 CMR

측정치

(ppm)

노출기준

(ppm)
노출수준 유해성 위험성

옵셋 인쇄

유성잉크,

크리놀

(세척제)

헥산(n-헥산) 생식독성2 0.075 50 1 4 4

이소프로필 알콜 - 1.108 200 1 1 1

톨루엔 생식독성2 5.374 50 2 4 8

6. 위험성 결정

○ 단위 화학물질에 대하여 계산된 위험성 중에서 최고 등급에 대한 위험성 수준을 결정하고 관리기준을 

제시한다.

공정 화학물질명
위험성

(최고등급)
위험성 수준 관리기준

옵셋

인쇄

유성잉크,

크리놀(세척제)
8등급 중대한 위험

현행법 상 작업환경개선을 위한

조치기준에 대한 평가 실시

- 옵셋 인쇄 공정에서 유성잉크, 크리놀(세척제)의 위험성은 유해인자 중 위험성이 가장 높은 「톨루엔」의

8등급으로 결정한다.

- 위험성 8등급은 「중대한 위험」에 해당하므로 관리기준을 참조하여 현장에 적합한 작업환경개선 대책을

수립한다.

7. 위험성 감소대책 수립 및 실행

가. 작업환경개선 대책 수립

○ 「작업환경 관리상태 체크리스트」를 활용하여 현재 상태를 점검한다.

구분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

물질의 

유해성

(3)

∙ 현재 취급하고 있는 물질보다 독성이 적은 물질(노출기준 수치가 높은)로 대체 가능한가? × ×

∙ 현재 발암성 물질을 취급하고 있다면 비발암성 물질로 대체 가능한가? × ×

∙ 현재의 유해물질 취급 공정의 폐쇄가 가능한가? × ×
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구분 작업환경 관리상태 평가내용
가능여부

(대상여부)
현재상태

물  질

노  출

가능성

(11)

∙ 현재 사용하는 화학물질의 사용량을 줄일 수 있는가? × ×

∙ 분진 등 고체상 물질의 경우 습식작업이 가능한가? × ×

∙ 유해물질 취급 공정의 완전 밀폐가 가능한가? × ×

∙ 유해물질 발생 지점에 국소배기장치의 설치가 가능한가? ○ ○

∙ 국소배기장치 후드가 부스형으로 설치 가능한가? × ×

∙ 국소배기장치 후드를 유해물질 발생원에 현재보다 좀 더 가까이 설치가 가능한가? ○ ×

∙ 후드의 위치가 근로자의 호흡기 영역을 보호하고 있는가? ○ ×

∙ 포집 효율을 높이기 위한 Flange 설치가 가능한가? ○ ×

∙ 국소배기장치의 제어풍속이 법적기준을 만족하는가? ○ ×

∙ 국소배기장치 성능을 주기적으로 점검하는가? ○ ×

∙ 전체환기장치(Fan)을 병행하여 설치 가능한가? ○ ○

작  업

방  법

(5) 

∙ 유해물질 취급 공정을 인근 공정 및 작업장소와 격리하여 작업할 수 있는가? × ×

∙ 유해물질 취급 공정과 인근 작업장소 사이의 공기 이동을 차단하기 위한 차단벽 설치가

가능한가?
× ×

∙ 현재의 유해물질 취급 작업을 자동화 또는 반자동화로의 공정 변경이 가능한가? × ×

∙ 유해물질 용기를 별도의 저장장소에 보관 가능한가? ○ ○

∙ 유해물질을 직접적인 접촉 없이 취급 가능한가? × ×

관  리

방  안

(11)

∙ 특수건강진단을 정기적으로 실시하고 있는가? ○ ○

∙ 작업환경측정을 정기적으로 실시하고 있는가? ○ ○

∙ 취급 화학물질에 대한 근로자 교육을 실시하는가? ○ ×

∙ 개인 전용의 호흡용 보호구가 적정하게 지급되는가? ○ ○

∙ 근로자가 작업 중 호흡용 보호구를 착용하고 있는가? ○ ×

∙ 호흡용 보호구의 성능이 적정하게 관리되는가? ○ ○

∙ 작업장에 호흡용 보호구 착용 표지판을 설치했는가? ○ ×

∙ 보호구 보관함이 설치되어 청결하게 관리되고 있는가? ○ ×

∙ 화학물질 취급 공정에 대한 청소 상태는 적정한가? ○ ○

∙ 취급 화학물질의 물질안전보건자료를 비치·게시했는가? ○ ○

∙ 취급 화학물질 용기·포장에 경고표지를 부착했는가? ○ ○

○ 「작업환경 관리상태 체크리스트」의 「가능여부(대상여부)」에서 가능 혹은 대상으로 확인된 평가 항목 

중 「현재상태」에서 현재 실시 또는 적용하지 않고 있는 작업환경개선 대상 목록을 작성한다.

○ 대상 목록을 다음의 우선순위에 따라 정리한다.

- 화학물질 제거 → 화학물질 대체 → 공정 변경(습식) → 격리(차단, 밀폐) → 환기장치 설치 또는 개선 

→ 보호구 착용 등 관리적 개선
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우선순위 작업환경 관리상태 평가내용 세부 내용

환기장치 설치

또는 개선

∙ 국소배기장치 후드를 유해물질 발생원에 현재보다 좀 더

가까이 설치가 가능한가?

∙ 후드의 위치가 근로자의 호흡기 영역을 보호하고 있는가?

∙ 포집 효율을 높이기 위한 Flange 설치가 가능한가?

∙ 국소배기장치의 제어풍속이 법적기준을 만족하는가?

∙ 국소배기장치 성능을 주기적으로 점검하는가?

∙ 옵셋 인쇄기 상부에 캐노피 후드가 설치

되어 있으나, 발생원과의 거리가 멀고 

주변 방해 기류에 대한 영향을 많이 받아

적정 제어 풍속을 유지 하지 못함

∙ 일부 후드의 댐퍼를 닫은 상태로 운전

중임

보호구 착용 등

관리적 개선

∙ 취급 화학물질에 대한 근로자 교육을 실시하는가?

∙ 근로자가 작업 중 호흡용 보호구를 착용하고 있는가?

∙ 작업장에 호흡용 보호구 착용 표지판을 설치했는가?

∙ 보호구 보관함이 설치되어 청결하게 관리되고 있는가?

∙ 신규 근로자 교육 미실시

∙ 인쇄 롤러 세척 작업 시 방독마스크가

아닌 면마스크 착용

∙ 인쇄기 주변 호흡용 보호구 착용 표지판

미설치

∙ 보호구 보관함 덮개 파손

○ 작업환경개선 실행계획 수립

1) 위험성등급 감소 목표: 8등급(중대한 위험) → 4등급(상당한 위험)

대상공정 대상화학물질
감소방안

유해성 노출수준

옵셋 인쇄
유성잉크,

크리놀(세척제)

감소불가

(현 4등급 유지)

국소배기장치 개선을 통해

노출기준 10% 미만 유지

(목표 : 2등급→1등급)

- 물질대체 등 현재 사용 중인 유해물질(유성잉크, 세척제) 변경이 불가하여 유해성은 현 등급(4등급)과

동일하게 유지

- 「국소배기장치 개선」을 통해 유해물질 노출 가능성을 최소화 하여 노출기준의 10% 미만으로 감소

시켜 노출수준을 1등급으로 감소

- 이에 따라, 옵셋 인쇄 공정의 위험성은 기존 8등급에서 4등급(노출수준 1등급 × 유해성 4등급)으로 

감소될 것으로 예상됨

- 하지만, 위험성 4등급은 「상당한 위험」수준에 해당하기 때문에, 화학물질 유해성에 대한 교육 및

보호구 착용에 대한 관리적 개선이 필요
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2) 작업환경개선 실행계획

항목 세부 실행계획 실행방법

환기장치 개선

∙ 캐노피 후드에 비닐커튼을 이용한 포위식 후드 설치 : 5개소

∙ 후드의 댐퍼 정상화 : 5개소

∙ 주기적인 국소배기장치 점검 실시 : 분기별 1회

자체개선

(투자비용 

50만원)

안전보건 교육
∙ 근로자 대상으로 화학물질 유해성 및 관리 방안 교육 : 연 4회

- 법 제31조에 따른 안전보건교육에 포함하여 실시

공단요청

(집체교육)

보호구 착용

∙ 인쇄기 주변 호흡용 보호구 착용 표지판 설치 : 2개소

∙ 보호구 보관함 교체 : 3개

∙ 적정 보호구 비치 : 보호장갑, 방독마스크 등 2종

자체개선

(투자비용

100만원)

※ 환기장치 개선 시 필요한 경우 공단 등 전문가를 위촉하여 활용한다.

[ 옵셋 인쇄 표준 환기 방안 ]

□ 환기방안 모식도

□ 설계자료

(1) 후드 형태 : 비닐커튼을 활용한 포위식 배기후드

(2) 설계 유량(Q) = 후드 개구면적당 40m3/min/m2 이상

(3) 후드 개구면적(A) = 길이(L) × 높이(H)

(4) 비닐커튼 설치 : 현장 상황에 따라 탈부착이 가능하도록 설계함

□ 유의사항

(1) 배기덕트에 댐퍼(damper)를 설치하여 배기유량 관리를 실시한다.

(2) 작업자가 공정에서 작업 시 반드시 보호구를 착용한다.

(3) 비닐커튼 설치 시 인쇄기 주변을 충분히 밀폐할 수 있도록 설치해야 한다.
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[ 안전보건 교육 ]

• 취급 화학물질의 물질안전보건자료, 화학물질 정보카드 등을 이용하여 근로자들에게 취급하고 있는 화학물질로 인한 

건강영향과 적절한 관리방안, 주의사항, 지침서, 제공되는 보호구를 왜 착용하여야만 하는지 등을 주기적으로 교육

하도록 할 것

• 화학물질을 안전하게 취급하는 법을 교육하고, 기계의 조종 장치가 잘 작동하고 있는지를 확인하고 작업자들에게 뭔가가

잘못되고 있다면 어떻게 행동해야 하는지를 확실하게 주지시킬 것

• 근로자와 사용자 모두 유기화합물 중독예방에 대하여 구체적인 지식을 알고 있어야 함. 따라서 잘 보이는 작업 장소에 

해당 물질안전보건자료를 항상 게시하여 둘 것

• 작업에 종사하는 근로자가 유기화합물에 오염되거나 혹은 흡입하지 않도록 하기 위하여 작업의 방법을 결정하고 근로

자를 교육할 것

• 근로자 및 작업장에 주지시킨 경고가 잘 지켜지고 있는지를 체크하는 예방체계를 만들 것

[ 보호구 착용 ]

• 인쇄 작업 시 사용할 수 있는 보호구로는 유기가스용 방독마스크로서 사업주는 근로자에게 개인별로 지급하고, 근로자는

작업 시 보호구를 착용하고 작업에 임할 것

• 화학물질에 피부와 눈의 접촉을 방지하기 위해 적절한 보호의, 불침투성 보호장갑, 보호장화, 안면보호구, 고글/보안경

등을 착용할 것

• 피부가 젖거나 오염이 되었을 때는 즉시 씻고, 작업복이 오염될 가능성이 있을 경우에는 매일 갈아입거나 일회용 보호

의를 사용할 것. 불침투성이 아닌 보호의 등이 젖거나 오염이 되었을 때는 즉시 벗을 것

• 보호장갑은 화학 작업용으로 제조된 것을 사용하는 것이 좋으며, 화학물질에 

대하여 침투성 검사 결과가 우수한 재질을 사용하는 것이 좋음

• 방독마스크의 정화통(카트리지)은 유효기간을 고려하여 정기적으로 지급·

교환하도록 할 것. 특히, 정화통이 개방된 상태로 습기, 유기용제 가스 등과 

접촉하게 하면 유효기간이 단축되므로 주의하도록 할 것

• 개인보호구를 항상 확인하고 사용하지 않을 때는 청결하게 안전한 장소에

보관할 것

• 보호구가 손상되었거나 유효기간이 경과한 경우는 즉시 교환할 것
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나. 예방조치 실행

○ 작업환경개선 대책이 수립되면 우선순위를 결정하여 구체적인 실행 계획을 수립한다.

항목 실행계획 담당

분기 / 월

1 2 3 4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

환기장치

국소배기장치 점검 공무팀

댐퍼 정상화 공무팀

포위식 후드 설치 공무팀

교육 안전보건 교육 실시 생산팀

보호구

표지판 설치 생산팀

보관함 교체 생산팀

보호구 비치 생산팀

위험성

평가

작업환경측정 경영팀

평가 수정 및 재검토 경영팀

차년도 계획 수립 경영팀

○ 수립된 세부 실행계획에 따라 적정하게 예방조치를 실행하여야 하며, 조치되는 예방대책에 대한 감시와

재검토를 통하여 작업환경개선 대책이 효율적으로 유지되도록 한다.

8. 기록 및 검토·수정

○ 위험성평가 결과를 기록하고 작업환경개선대책을 포함한 위험성평가 결과를 근로자에게 공지한다.

○ 작업환경개선 대책을 실행한 후 모니터링을 주기적으로 실시한다.

○ 모니터링과 차기 작업환경측정 결과를 통해 위험성평가를 재실시하고 허용 가능한 범위로 개선되었

는지를 평가하여 지속적 개선이 이루어지도록 한다.
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사례 1-2

업     종 금속가공제품제조업

공     정 용접, 레이저 절단

특 이 사 항 작업환경측정 대상 유해인자 중 분진 및 금속류에 대한 위험성평가

1. 화학물질 위험성평가 대상 공정 선정

○ 위험성평가 단위를 구분하고 취급 또는 발생하는 화학물질의 유해성, 사용량, 노출실태 등을 고려하여 

위험성평가 대상공정을 선정한다.

공정 : 원재료 →
용접,

가공
→ 샤링 →

레이저

절단
→ 검사 → 출하

유해

인자
:

용접흄,

금속류,

소음

소음 금속류

- 해당 사업장의 경우 용접봉을 사용하여 용접흄 및 금속류가 발생하는 「용접, 가공 공정」과 가공작업 

중 산화철분진과 흄이 발생하는 「레이저 절단」 공정을 위험성평가 대상공정으로 선정한다.

※ 위험성평가 단위는 작업환경측정 결과표의 「작업공정별 유해요인 분포 실태」를 참조

2. 화학물질 취급현황 파악

○ 화학물질의 물질안전보건자료(MSDS), 화학물질 취급 대장 등을 확인하여 사업장에서 제조 또는 사용

하는 화학물질을 목록화 한다.

○ 화학물질 목록은 사용부서 또는 공정명, 화학물질명, 제조/사용 여부, 사용용도, 월 취급량, 유소견자 

발생여부 등의 내용을 포함한다.

공정
화학물질명

(상품명)

제조 또는

사용 여부
사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

용접 용접봉 사용 용접 80 kg - ○
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3. 노출수준 등급(Probability, 빈도) 결정

가. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

○ 평가 대상 공정인 「용접·가공」공정과 「레이저 절단」공정에서 작업하는 근로자 중에서 직업병 유소견자

(D1)가 없다.

○ 따라서, 노출수준을 결정하기 위해 작업환경측정결과를 확인한다.

나. 작업환경측정결과 확인

○ 작업환경측정 결과표의 금회 측정치와 노출기준을 확인한다.

부 서

또 는

공 정

단 위

작 업

장 소

유해인자
근로

자수

근로형태

및 실

근로시간

유해인자

발생시간

(주기)

측정

위치

근로

자명

측정시간

(시작-종료)

측정

횟수
측정치

시간가중평균치

(TWA) 노출

기준

측정

농도

평가

결과

측정

방법

비

고
전회 금회

용접
용접작업대.

밴드쇼
용접흄 1

1조1교대

8시간
480 1)A 9:31 16:33 1 0.186 0.153 0.186 5 미만 1

용접
용접작업대.

밴드쇼
망간및그무기화합물

1조1교대

8시간
480 1)A 9:32 16:34 1 흔적 0.0006 흔적 1 미만 8

용접
용접작업대.

밴드쇼

크롬과그무기화합물

(금속과크롬3가화합물)

1조1교대

8시간
480 1)A   :   : 0.001 0.0004 0.001 0.5 미만

레이저

절단
레이저절단 산화철분진과흄 2

1조1교대

8시간
480 4)B 9:36 16:38 1 0.076 0.204 0.076 5 미만 1

레이저

절단
레이저절단 산화철분진과흄

1조1교대

8시간
480 5)C 9:38 16:40 1 0.010 0.071 0.010 5 미만 1

- 용접공정에 사용하는 용접봉의 경우 유해인자 발생형태가 「용접흄」과 「망간 및 그 무기화합물」 등

2가지의 금속물질이며, 총 3가지의 측정치와 노출기준을 확인한다.

- 레이저 절단공정에서 발생하는 「산화철 분진과 흄」은 측정치가 높은 B근로자의 측정치와 노출기준을 

확인한다.

다. 노출수준 등급 결정

○ 각각의 측정치를 노출기준으로 나누어 그 비율(%)에 따라 노출수준을 아래와 같이 산출한다.

공정 화학물질명 단위 물질명
측정치

(㎎/㎥)

노출기준

(㎎/㎥)

측정치/

노출기준
노출수준

용접 용접봉

용접흄 0.186 5 3.7% 1

망간및그무기화합물 흔적 1 0.0% 1

크롬과그무기화합물

(금속과크롬3가화합물)
0.001 0.5 0.2% 1

레이저절단 산화철분진과 흄 산화철분진과 흄 0.076 5 1.5% 1

- 측정치의 「흔적」은 「0」으로 간주하여 노출수준을 1등급으로 한다.
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4. 유해성 등급(Severity, 강도) 결정 

가. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

○ 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생식

독성(CMR) 정보 확인 결과, 아래와 같이 용접흄이 「발암성 2」에 해당하여 유해성을 4등급으로 한다.

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

435 용접 흄 및 분진 Welding fumes and dust - - 5 - - 발암성 2

143 망간 및 무기 화합물 Manganese &

Inorganic compounds, as Mn

Mn - 1 - - [7439-96-5]

520 크롬(3가)화합물 Chromium(Ⅲ)compounds, as Cr Cr - 0.5 - - [7440-47-3]

271 산화철(흄) Iron oxide(Fume, as Fe) Fe2O3 - 5 - - [1309-37-1]

나. 화학물질의 노출기준 확인 

○ CMR에 해당하지 않는 물질은 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.)  [별표 1] 또는 작업환경

측정 결과표의 노출기준을 확인하여 적용한다.

다. 유해성 등급 결정

○ CMR물질 해당여부와 노출기준을 적용하여 유해성을 결정한다.

공정 화학물질명 단위 물질명 CMR
노출기준

(㎎/㎥)
유해성

용접 용접봉

용접흄 발암성 2 5 4

망간및그무기화합물 - 1 2

크롬과그무기화합물

(금속과크롬3가화합물)
- 0.5 2

레이저절단 산화철분진과 흄 산화철분진과 흄 - 5 1

- 「용접흄」은 노출기준을 활용한 유해성 산정 시 노출기준이 5㎎/㎥으로서 유해성이 1등급[분진의 노출

기준이 1~10㎎/㎥이하]이지만, CMR정보가 「발암성 2」이므로 유해성을 4등급으로 한다.

- 「망간 및 그무기화합물」은 CMR에 해당되지 않으므로 노출기준을 활용하며, 노출기준이 1㎎/㎥이므로

유해성을 2등급[분진의 노출기준이 0.1~1㎎/㎥이하]으로 한다.

- 나머지 단위 물질에 대해서도 동일한 방법으로 유해성을 결정한다.
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5. 위험성 계산

○ 노출수준과 유해성을 조합하여 위험성을 계산한다.

공정

평가대상 유해요인 위험성평가 결과

화학

물질명
단위 물질명 CMR 측정치

노출기준

(㎎/㎥)
노출수준 유해성 위험성

용접 용접봉

용접흄 발암성2 0.186 5 1 4 4

망간및그무기화합물 - 흔적 1 1 2 2

크롬과그무기화합물

(금속과크롬3가화합물)
- 0.001 0.5 1 2 2

레이저

절단

산화철

분진과 흄
산화철분진과 흄 - 0.076 5 1 1 1

6. 위험성 결정

○ 단위 화학물질에 대하여 계산된 위험성 중에서 최고 등급에 대한 위험성 수준을 결정하고 관리기준을 

제시한다.

공정 화학물질명
위험성

(최고등급)
위험성 수준 관리기준

용접 용접봉 4등급 상당한 위험
현재 설치되어 있는 환기장치의 효율성 검토 및

성능 개선 실시

레이저절단
산화철

분진과 흄
1등급 경미한 위험

근로자에게 유해성 정보 및

주기적 안전보건교육의 제공

- 용접공정에서 용접봉의 위험성은 구성성분 및 노출되는 유해인자 중 위험성이 가장 높은 「용접흄」의 

4등급으로 결정한다.

- 레이저 절단공정에서 「산화철분진과 흄」의 위험성은 1등급으로 결정한다.

- 위험성 4등급은 「상당한 위험」이며, 위험성 1등급은 「경미한 위험」에 해당하므로 용접공정은 관리

기준을 참조하여 현장에 적합한 작업환경개선 대책을 수립하고 레이저 절단 공정은 현상태를 유지

하도록 관리한다.

7. 위험성 감소대책 수립 및 실행

「사례 1-1」을 참조하여 용접공정(위험성 4등급)에 대한 작업환경평가를 통해 위험성을 감소시키기 위한 

대책을 찾고 이를 실행한다.
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8. 기록 및 검토·수정

○ 위험성평가 결과를 기록하고 작업환경개선대책을 포함한 위험성평가 결과를 근로자에게 공지한다.

○ 작업환경개선 대책을 실행한 후 모니터링을 주기적으로 실시한다.

○ 모니터링과 차기 작업환경측정 결과를 통해 위험성평가를 재실시하고 허용 가능한 범위로 개선되었

는지를 평가하여 지속적 개선이 이루어지도록 한다.
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작업환경측정 결과가 없는 경우참고7-2

위험성평가 방법 요약

노출수준

등급결정

첫째. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

- 직업병 유소견자(D1)가 확인되면 노출수준을 4등급으로 한다.

ê (직업병 유소견자에 해당되지 않는다면)

둘째. 취급량 및 비산성/휘발성 확인

- 화학물질의 취급량과 비산성/휘발성을 조합하여 노출수준 분류

유해성

등급결정

첫째. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

- 고용노동부고시 제2020-48호(2020.1.14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 생식

독성 정보(CMR)를 확인하여 CMR 물질(1A, 1B, 2)에 해당하면 유해성을 4등급으로 한다.

ê (CMR 물질에 해당되지 않는다면)

둘째. 화학물질의 노출기준 확인

- 해당 화학물질의 발생형태(분진 또는 증기)에 따라 노출기준을 적용하여 아래와 같이 유해성을 분류한다.

등급 내         용
노  출  기  준

발생형태 : 분진 발생형태 : 증기

1 피부나 눈 자극 1~10㎎/㎥ 이하 50~500ppm 이하

2 한번 노출시 위험 0.1~1㎎/㎥ 이하 5~50ppm 이하

3 심한 자극 및 부식 0.01~0.1㎎/㎥ 이하 0.5~5ppm 이하

4 한번 노출에 매우 큰 독성 0.01㎎/㎥ 미만 0.5ppm 미만

ê (노출기준이 설정되어 않은 물질이라면)

셋째. MSDS의 위험문구(R-Phrase) 확인

- 단시간노출기준(STEL) 또는 최고노출기준(C)만 규정되어 있는 화학물질

- 노출기준이 10㎎/㎥(분진) 또는 500ppm(증기)을 초과하는 경우

ê (MSDS 위험문구 정보가 없다면)

넷째. MSDS의 유해·위험문구(H Code) 확인

- 위험문구 (R-Phrase)에 대한 정보를 검색할 수 없는 경우
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사례 2-1

업     종 목재가구제조업

공     정 도장

특 이 사 항 작업환경측정결과가 없고 노출기준이 설정된 도료에 대한 위험성평가

1. 화학물질 위험성평가 대상 공정 선정

○ 위험성평가 단위를 구분하고 취급 또는 발생하는 화학물질의 유해성, 사용량, 노출실태 등을 고려하여 

위험성평가 대상공정을 선정한다.

※ 자세한 사항은 「Ⅰ. 작업환경측정결과가 있는 경우 적용 사례」를 참조한다.

2. 화학물질 취급현황 파악

○ 화학물질의 물질안전보건자료(MSDS), 화학물질 취급 대장 등을 확인하여 사업장에서 제조 또는 사용

하는 화학물질을 목록화 한다.

○ 화학물질 목록은 사용부서 또는 공정명, 화학물질명, 제조/사용 여부, 사용용도, 하루 취급량, 유소견자

발생여부 등의 내용을 포함한다.

공정
화학물질명

(상품명)

제조 또는

사용 여부
사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

도장 목재 초벌칠용 도료 사용 도료 1.0 톤 - ○

3. 노출수준 등급(Probability, 빈도) 결정

가. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

○ 위험성평가 대상 공정에서 작업하는 근로자 중에서 직업병 유소견자(D1)가 없다. 따라서, 취급량과

휘발성을 조합하여 노출수준을 결정한다.

나. 취급량 및 비산성/휘발성 확인

○ 화학물질 취급량 파악

- MSDS 의 2번 항목(GHS MSDS는 3번)을 참조하여 구성성분의 함유량을 파악한다.
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- 「목재 초벌칠용 도료」의 하루 취급량 50kg(월취급량 1톤÷20일/월)에 대하여 각 구성성분의 함유량에

따른 하루 취급량을 산출한다.

(도료의 하루 취급량 kg × 구성성분의 함유량 %)

- 취급량 단위에 따라 등급을 분류한다. 메틸 알코올은 하루 취급량이 720g으로서 「g단위」이므로 취급

량이 1등급이며, 나머지 단위물질은 「kg단위」로서 취급량이 2등급이다.

공정
화학물질명

(상품명)
단위물질명

함유량

(%)
산출 근거

하루

취급량
취급량

도장
목재 초벌칠용 

도료

아이소프로필 알코올 38.50 50kg×38.50% 19.25kg 2(중)

에틸 알코올 35.17 50kg×35.17% 17.59kg 2(중)

메틸 알코올 1.43 50kg× 1.43%
720g

(0.72kg)
1(저)

○ 휘발성 파악 (화학물질의 발생 형태가 가스, 증기, 미스트)

- MSDS 의 [9. 물리화학적 특성]을 참조하여 끓는점을 확인한다.
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- 「목재 초벌칠용 도료」는 상온(25℃)에서 취급하며, 각각의 단위 물질의 끓는점을 확인한 결과, 

65~83℃로 휘발성이 2등급(50~150℃)이다.

○ 화학물질의 취급량, 휘발성에 따른 노출수준 결정

공정
화학물질명

(상품명)
단위물질명 취급량

휘발성

노출수준끓는점

(℃)

사용온도

(℃)
등급

도장
목재 초벌칠용 

도료

아이소프로필 알코올 2(중) 83 25 2(중) 3

에틸 알코올 2(중) 78.5 25 2(중) 3

메틸 알코올 1(저) 65 25 2(중) 2

4. 유해성 등급(Severity, 강도) 결정 

가. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

○ 고용노동부고시 제2020-48호(2020. 1. 14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 

생식독성(CMR) 정보 확인 결과, 해당 물질이 없다.

※ 에탄올(에틸 알코올)은 알코올 음주에만 「발암성 1A」로 한정됨

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

458 이소프로필 알콜 Isopropyl alcohol CH3CHOHCH3 200 480 400 980 [67-63-0]

375 에탄올 Ethanol C2H5OH 1,000 1,900 - - [64-17-5] 발암성 1A

(알코올 음주에 한정함)

151 메탄올 Methanol CH3OH 200 260 250 310 [67-56-1] Skin

나. 화학물질의 노출기준 확인

○ CMR에 해당하지 않는 물질은 고용노동부고시 제2020-48호(2020. 1. 14.) [별표 1] 또는 MSDS

의 [8. 노출방지 및 개인보호구]를 확인하여 적용한다.

- 에틸 알코올의 노출기준이 1,000ppm으로서 유해성 1등급의 상한인 500ppm을 초과하므로 

MSDS의 위험문구(R-Phrase)를 확인한다.

다. MSDS의 위험문구(R-Phrase)확인

○ 에틸 알코올의 위험문구(R-Phrase)가 아래와 같이 위험문구(R-Phrase) Table의 B~E 그룹에 해당

하지 않으므로 유해성을 1등급으로 한다.
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라. 유해성 등급 결정

○ CMR 물질 해당여부와 노출기준을 적용하여 유해성을 결정한다.

공정 화학물질명 단위 물질명 CMR 노출기준 R-Phrase 유해성

도장 목재 초벌칠용 도료

아이소프로필 알코올 - 200 - 1

에틸 알코올 - 1,000 R11 1

메틸 알코올 - 200 - 1

- 「이소프로필 알코올」과 「메탄올」은 노출기준이 200ppm 이므로 유해성이 1등급[증기의 노출기준이 

50~500ppm이하]이다.

- 「에탄올」은 노출기준이 500ppm을 초과하므로 위험문구 R11을 사용하면 유해성이 1등급이다.

5. 위험성 계산

○ 노출수준과 유해성을 조합하여 위험성을 계산한다.

공정명

평가대상 유해요인 위험성평가 결과

화학물질명
단위

물질명

하루

사용량

끓는점

(℃)

사용

온도

(℃)

CMR
노출

기준

R-

Phrase

노출

수준
유해성 위험성

도장
목재초벌칠용

도료

IPA 19.25kg 83 25 - 200 - 3 1 3

에틸알코올 17.59kg 78.5 25 - 1,000 R11 3 1 3

메틸알코올 720g 65 25 - 200 - 2 1 2

6. 위험성 결정

○ 단위 화학물질에 대하여 계산된 위험성 중에서 최고 등급에 대한 위험성 수준을 결정하고 관리기준을 

제시한다.
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공정 화학물질명
위험성

(최고등급)
위험성 수준 관리기준

도장 목재초벌칠용도료 3등급 상당한 위험
현재 설치되어 있는 환기장치의

효율성 검토 및 성능 개선 실시

- 도료의 위험성은 구성성분 중 위험성이 가장 높은 「아이소프로필알콜」 등의 3등급으로 결정한다.

- 위험성 3등급은 「상당한 위험」에 해당하며, 관리기준을 참조하여 현장에 적합한 작업환경개선 대책을

수립한다.

7. 위험성 감소대책 수립 및 실행

「사례 1-1」을 참조하여 도장 공정(위험성 3등급)에 대한 작업환경평가를 통해 위험성을 감소시키기 위한

대책을 찾고 이를 실행한다.

8. 기록 및 검토·수정

○ 위험성평가 결과를 기록하고 작업환경개선대책을 포함한 위험성평가 결과를 근로자에게 공지한다.

○ 작업환경개선 대책을 실행한 후 모니터링을 주기적으로 실시한다.

○ 모니터링과 차기 작업환경측정 결과를 통해 위험성평가를 재실시하고 허용 가능한 범위로 개선되었

는지를 평가하여 지속적 개선이 이루어지도록 한다.

사례 2-2

업     종 자동차 정비업

공     정 도장

특 이 사 항 작업환경측정결과가 없고 화학물질의 구성성분 중 단위화학물질의 노출기준이 최고노출기준

(C)인 물질에 대한 위험성평가

1. 화학물질 위험성평가 대상 공정 선정

○ 위험성평가 단위를 구분하고 취급 또는 발생하는 화학물질의 유해성, 사용량, 노출실태 등을 고려하여 

위험성평가 대상공정을 선정한다.
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2. 화학물질 취급현황 파악

○ 화학물질의 물질안전보건자료(MSDS), 화학물질 취급 대장 등을 확인하여 사업장에서 제조 또는 사용

하는 화학물질을 목록화 한다.

공정
화학물질명

(상품명)

제조 또는

사용 여부
사용 용도 월 취급량

유소견자

발생여부

MSDS 보유

(○, ×)

도장 T-10 신나 사용 희석제 1.0 톤 - ○

3. 노출수준 등급(Probability, 빈도) 결정

가. 직업병 유소견자(D1) 발생여부 확인

○ 위험성평가 대상 공정에서 작업하는 근로자 중에서 직업병 유소견자(D1)가 없다. 따라서, 취급량과

휘발성을 조합하여 노출수준을 결정한다..

나. 취급량 및 비산성/휘발성 확인

○ 화학물질 취급량 파악

- MSDS의 2번 항목(GHS MSDS는 3번)을 참조하여 구성성분의 함유량을 파악한다.

- 「T-10 신나」의 하루 취급량 50kg(월취급량 1톤÷20일/월)에 대하여 각 구성성분의 함유량에 따른 

하루 취급량을 산출한다.

(「T-10 신나」의 하루 취급량 kg × 구성성분의 함유량 %)

- 취급량 단위에 따라 등급을 분류한다. 「T-10 신나」의 단위물질은 모두 「kg단위」로서 취급량이

2등급이다.
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공정
화학물질명

(상품명)
단위물질명

함유량

(%)
산출 근거

하루

취급량
취급량

도장 T-10 신나

크실렌 40 50kg×40% 20 kg 2(중)

N-뷰틸 알코올 40 50kg×40% 20 kg 2(중)

메틸 N-아밀 케톤 20 50kg×20% 10 kg 2(중)

○ 휘발성 파악 (화학물질의 발생 형태가 가스, 증기, 미스트)

- MSDS의 [9. 물리화학적 특성]을 참조하여 끓는점을 확인한다.

- 혼합유기화합물인 「T-10 신나」는 상온(20℃)에서 취급하며, 각각의 단위 물질의 끓는점을 확인 결과,

「메틸 N-아밀 케톤」의 끓는점이 151℃로 휘발성이 1등급(150℃초과)이며, 나머지는 117~138℃로

휘발성이 2등급(50~150℃)이다.

○ 화학물질의 취급량, 휘발성에 따른 노출수준 결정

공정
화학물질명

(상품명)
단위물질명 취급량

휘발성

노출수준끓는점

(℃)

사용온도

(℃)
등급

도장 T-10 신나

크실렌 2(중) 138 20 2(중) 3

N-뷰틸 알코올 2(중) 117 20 2(중) 3

메틸 N-아밀 케톤 2(중) 151 20 1(저) 2
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4. 유해성 등급(Severity, 강도) 결정

가. CMR 물질(1A, 1B, 2) 해당여부 확인

○ 고용노동부고시 제2020-48호(2020. 1. 14.) [별표 1]에서 제공되는 발암성, 생식세포 변이원성 및 

생식독성(CMR) 정보 확인 결과, 해당 물질이 없다.

일련

번호

유해물질의 명칭

화학식

노출기준
비고

(CAS번호 등)
TWA STEL

국문표기 영문표기
ppm ㎎/㎥ ppm ㎎/㎥

65 디메틸벤젠 [크실렌]

(오르토, 메타,

파라-이성체)

Dimethylbenzene

(o,m,p-isomers)

C6H4(CH3)2 100 435 150 655 [1330-20-7][95-47-6]

[108-38-3][106-42-3]

28 노말-부틸알콜 n-Butyl alcohol

(1-Butanol)

CH3CH2CH2CH2OH C 50 C 150 - - [71-36-3] Skin

686 2-헵타논

[메틸 노말-아밀케톤]

2-Heptanone CH3CO5CH11 50 235 - - [110-43-0]

나. 화학물질의 노출기준 확인 

○ CMR에 해당하지 않는 물질은 고용노동부고시 제2020-48호(2020. 1. 14.) [별표 1] 또는 MSDS의

[8. 노출방지 및 개인보호구]를 확인하여 적용한다.

- N-뷰틸 알코올의 노출기준이 C 50ppm으로서 최고노출기준(C)에 해당하므로 MSDS의 위험문구

(R-Phrase)를 확인한다.

다. MSDS의 위험문구(R-Phrase)확인

○ N-뷰틸 알코올의 위험문구(R-Phrase)가 아래와 같이 R37/38, R41이므로 유해성이 3등급이다.
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라. 유해성 등급 결정

○ CMR 물질 해당여부와 노출기준을 적용하여 유해성을 결정한다.

공정 화학물질명 단위 물질명 CMR 노출기준 R-Phrase 유해성

도장 T-10 신나

크실렌 - 100 - 1

N-뷰틸 알코올 - C50
R10, R22, R37/38, 

R41, R67
3

메틸 N-아밀 케톤 - 50 - 2

- 「크실렌」은 노출기준이 100ppm 이므로 유해성이 1등급[증기의 노출기준이 50~500ppm이하]이며,

「메틸 N-아밀 케톤」은 노출기준이 50ppm 이므로 유해성이 2등급[증기의 노출기준이 5~50ppm

이하]이다.

- 「N-뷰틸 알코올」은 노출기준이 최고노출기준(C)이므로 위험문구 R-37/38과 R41을 사용하면 유해

성이 3등급이다.

5. 위험성 계산

○ 노출수준과 유해성을 조합하여 위험성을 계산한다.

공정명

평가대상 유해요인 위험성평가 결과

화학물질명
단위

물질명

하루

사용량

끓는점

(℃)

사용

온도

(℃)

CMR
노출

기준
R-Phrase

노출

수준
유해성 위험성

도장 T-10 신나

크실렌 20 kg 138 20 - 100 - 3 1 3

N-뷰틸 알코올 20 kg 117 20 - C50

R10, R22, 

R37/38, 

R41, R67

3 3 9

메틸 N-

아밀 케톤
10 kg 151 20 - 50 - 2 2 4

6. 위험성 결정

○ 단위 화학물질에 대하여 계산된 위험성 중에서 최고 등급에 대한 위험성 수준을 결정하고 관리기준을 

제시한다.

공정 화학물질명
위험성

(최고등급)
위험성 수준 관리기준

도장
T-10

신나
9등급 중대한 위험

현행법 상 작업환경개선을 위한

조치기준에 대한 평가 실시
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- 「T-10신나」의 위험성은 구성성분 중 위험성이 가장 높은 「N-뷰틸 알코올」의 9등급으로 결정한다.

- 위험성 9등급은 「중대한 위험」에 해당하며, 관리기준을 참조하여 현장에 적합한 작업환경개선 대책을

수립한다.

7. 위험성 감소대책 수립 및 실행

「사례 1-1」을 참조하여 도장 공정(위험성 9등급)에 대한 작업환경평가를 통해 위험성을 감소시키기 위한

대책을 찾고 이를 실행한다.

8. 기록 및 검토·수정

○ 위험성평가 결과를 기록하고 작업환경개선대책을 포함한 위험성평가 결과를 근로자에게 공지한다.

○ 작업환경개선 대책을 실행한 후 모니터링을 주기적으로 실시한다.

○ 모니터링과 차기 작업환경측정 결과를 통해 위험성평가를 재실시하고 허용 가능한 범위로 개선되었

는지를 평가하여 지속적 개선이 이루어지도록 한다.



·

∙ 256 ∙

유해·위험 문구참고8

유럽연합(EU)의 DSD 규정에 따른 위험문구(R-Phrases)
연번 R-phrase 영 문 문 구 한 글 문 구 유해성 등급

1 R1 Explosive when dry. 건조시 폭발함

2 R2
Risk of explosion by shock, friction, 

fire or other sources of ignition.

충격, 마찰, 화재 또는 기타 발화원에 

의한 폭발 위험이 있음

3 R3

Extreme risk of explosion by shock, 

friction, fire or other sources of 

ignition.

충격, 마찰, 화재 또는 기타 발화원에 

의한 급격한 폭발 위험이 있음

4 R4
Forms very sensitive explosive 

metallic compounds.

매우 불안정한 폭발성 금속 화합물을 

형성함

5 R5 Heating may cause an explosion. 가열하면 폭발을 일으킬 수 있음

6 R6
Explosive with or without contact with 

air.
공기의 접촉과 관계없이 폭발함

7 R7 May cause fire. 화재를 일으킬 수 있음

8 R8
Contact with combustible material 

may cause fire.

가연성 물질과 접촉하면 화재를 일으킬 

수 있음

9 R9
Explosive when mixed with 

combustible material.
가연성 물질과 혼합하면 폭발함

10 R10 Flammable. 가연성

11 R11 Highly flammable. 고인화성

12 R12 Extremely flammable. 극인화성

13 R13 Extremely flammable liquefied gas. 극인화성 액화가스

14 R14 Reacts violently with water. 물과 격렬하게 반응함

15 R14/15
Reacts violently with water, liberating 

extremely flammable gases.

물과 격렬하게 반응하여 극인화성 가스를 

방출함

16 R15
Contact with water liberates 

extremely flammable gases.
물과 접촉하면 극인화성 가스가 방출됨

17 R15/29
Contact with water liberates toxic, 

extremely flammable gas.

물과 접촉하면 극인화성의 독성가스가 

방출됨

18 R16
Explosive when mixed with oxidising 

substances.
산화제와 혼합하면 폭발함

19 R17 Spontaneously flammable in air. 공기 중에서 자연발화성이 있음

20 R18
In use, may form flammable/ 

explosive vapour air-mixture.

사용할 경우, 가연성/폭발성 증기 공기 

혼합물을 형성할 수 있음

21 R19 May form explosive peroxides. 폭발성 과산화물을 형성할 수 있음

22 R20 Harmful by inhalation. 흡입시 유해함 B(2)

23 R20/21
Harmful by inhalation and in contact 

with skin.
흡입 및 피부 접촉시 유해함 B(2)
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24 R20/21/22
Harmful by inhalation, in contact with 

skin and if swallowed.
흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 경우 유해함 B(2)

25 R20/22
Harmful by inhalation and if 

swallowed.
흡입 및 삼켰을 경우 유해함 B(2)

26 R21 Harmful in contact with skin. 피부 접촉시 유해함 B(2)

27 R21/22
Harmful in contact with skin and if 

swallowed.
피부 접촉 및 삼켰을 경우 유해함 B(2)

28 R22 Harmful if swallowed. 삼켰을 경우 유해함 B(2)

29 R23 Toxic by inhalation. 흡입시 독성이 있음 C(3)

30 R23/24
Toxic by inhalation and in contact with 

skin.
흡입 및 피부 접촉시 독성이 있음 C(3)

31 R23/24/25
Toxic by inhalation, in contact with 

skin and if swallowed.

흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 경우 독성이 

있음
C(3)

32 R23/25 Toxic by inhalation and if swallowed. 흡입 및 삼켰을 경우 독성이 있음 C(3)

33 R24 Toxic in contact with skin. 피부 접촉시 독성이 있음 C(3)

34 R24/25
Toxic in contact with skin and if 

swallowed.
피부 접촉 및 삼켰을 경우 독성이 있음 C(3)

35 R25 Toxic if swallowed. 삼켰을 경우 독성이 있음 C(3)

36 R26 Very toxic by inhalation. 흡입시 매우 독성이 강함 D(4)

37 R26/27
Very toxic by inhalation and in contact 

with skin.
흡입 및 피부 접촉시 매우 독성이 강함 D(4)

38 R26/27/28
Very toxic by inhalation, in contact 

with skin and if swallowed.

흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 경우 매우 

독성이 강함
D(4)

39 R26/28
Very toxic by inhalation and if 

swallowed.
흡입 및 삼켰을 경우 매우 독성이 강함 D(4)

40 R27 Very toxic in contact with skin. 피부 접촉시 매우 독성이 강함 D(4)

41 R27/28
Very toxic in contact with skin and if 

swallowed.

피부 접촉 및 삼켰을 경우 매우 독성이 

강함
D(4)

42 R28 Very toxic if swallowed. 삼켰을 경우 매우 독성이 강함 D(4)

43 R29 Contact with water liberates toxic gas. 물과 접촉하면 독성가스가 방출됨

44 R30 Can become highly flammable in use. 사용시 고인화성물질이 될 수 있음

45 R31 Contact with acids liberates toxic gas. 산과 접촉하면 독성가스가 방출됨

46 R32
Contact with acids liberates very toxic 

gas.

산과 접촉하면 매우 유독한 가스가 

방출됨

47 R33 Danger of cumulative effects. 축적효과의 위험이 있음

48 R34 Causes burns. 화상을 일으킴 C(3)

49 R35 Causes severe burns. 심한 화상을 일으킴 C(3)

50 R36 Irritating to eyes. 눈에 자극적임

51 R36/37
Irritating to eyes and respiratory 

system.
눈 및 호흡기계에 자극적임 C(3)

52 R36/37/38
Irritating to eyes, respiratory system 

and skin.
눈, 호흡기계 및 피부에 자극적임 C(3)
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53 R36/38 Irritating to eyes and skin. 눈 및 피부에 자극적임

54 R37 Irritating to respiratory system. 호흡기계에 자극적임 C(3)

55 R37/38
Irritating to respiratory system and 

skin.
호흡기계 및 피부에 자극적임 C(3)

56 R38 Irritating to skin. 피부에 자극적임

57 R39
Danger of very serious irreversible 

effects.
매우 심각한 회복불능의 위험이 있음

58 R39/23
Toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation.

독성물질: 흡입시 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음

59 R39/23/24

Toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation 

and in contact with skin.

독성물질: 흡입 및 피부 접촉시 매우 

심각한 회복불능의 위험이 있음

60 R39/23/24/25

Toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation, 

in contact with skin and if swallowed.

독성물질: 흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 매우 심각한 회복 불능의 위험이 

있음

61 R39/23/25

Toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation 

and if swallowed.

독성물질: 흡입 및 삼켰을 경우 매우 

심각한 회복불능의 위험이 있음

62 R39/24

Toxic: danger of very serious 

irreversible effects in contact with 

skin.

독성물질: 피부 접촉시 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음

63 R39/24/25

Toxic: danger of very serious 

irreversible effects in contact with 

skin and if swallowed.

독성물질: 피부 접촉 및 삼켰을 경우 매우 

심각한 회복불능의 위험이 있음

64 R39/25
Toxic: danger of very serious 

irreversible effects if swallowed.

독성물질: 삼켰을 경우 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음

65 R39/26
Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation.

고독성물질: 흡입시 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음

66 R39/26/27

Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation 

and in contact with skin.

고독성물질: 흡입 및 피부 접촉시 매우 

심각한 회복불능의 위험이 있음

67 R39/26/27/28

Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation, 

in contact with skin and if swallowed.

고독성물질: 흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 매우 심각한 회복 불능의 위험이 

있음

68 R39/26/28

Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects through inhalation 

and if swallowed.

고독성물질: 흡입 및 삼켰을 경우 매우 

심각한 회복불능의 위험이 있음

69 R39/27

Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects in contact with 

skin.

고독성물질: 피부 접촉시 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음

70 R39/27/28

Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects in contact with 

skin and if swallowed.

고독성물질: 피부 접촉 및 삼켰을 경우 

매우 심각한 회복불능의 위험이 있음

71 R39/28
Very toxic: danger of very serious 

irreversible effects if swallowed.

고독성물질: 삼켰을 경우 매우 심각한 

회복불능의 위험이 있음
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72 R40
Limited evidence of a carcinogenic 

effect.
발암 효과에 대한 제한된 증거 D(4)/E(4)

73 R40/20
Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation.

유해물질: 흡입시 회복불능의 위험이 

있음

74 R40/20/21

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation and in 

contact with skin.

유해물질: 흡입 및 피부 접촉시 

회복불능의 위험이 있음

75 R40/20/21/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation, in contact 

with skin and if swallowed.

유해물질: 흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 회복불능의 위험이 있음

76 R40/20/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation and if 

swallowed.

유해물질: 흡입 및 삼켰을 경우 

회복불능의 위험이 있음

77 R40/21
Harmful: possible risk of irreversible 

effects in contact with skin.

유해물질: 피부 접촉시 회복불능의 

위험이 있음

78 R40/21/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects in contact with skin and if 

swallowed.

유해물질: 피부 접촉 및 삼켰을 경우 

회복불능의 위험이 있음

79 R40/22
Harmful: possible risk of irreversible 

effects if swallowed.

유해물질: 삼켰을 경우 회복불능의 

위험이 있음

80 R41 Risk of serious damage to eyes. 눈에 심각한 손상 위험이 있음 C(3)

81 R42 May cause sensitization by inhalation. 흡입시 과민반응을 일으킬 수 있음 E(4)

82 R42/43
May cause sensitization by inhalation 

and skin contact.

흡입 및 피부 접촉시 과민반응을 일으킬 

수 있음
E(4)

83 R43
May cause sensitization by skin 

contact.
피부 접촉시 과민반응을 일으킬 수 있음 C(3)

84 R44
Risk of explosion if heated under 

confinement.
밀폐상태에서 가열하면 폭발 위험이 있음

85 R45 May cause cancer. 암을 일으킬 수 있음 E(4)

86 R46 May cause heritable genetic damage. 유전성 유전자 손상을 일으킬 수 있음 E(4)

87 R47 May cause birth defects. 선천성 결함을 일으킬 수 있음

88 R48
Danger of serious damage to health 

by prolonged exposure.

장기간 노출시 건강에 심각한 손상 

위험이 있음

89 R48/20

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation.

유해물질: 장기간 흡입시 건강에 심각한 

손상 위험이 있음
C(3)

90 R48/20/21

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation and in contact with skin.

유해물질: 장기간 흡입 및 피부 접촉시 

건강에 심각한 손상 위험이 있음
C(3)

91 R48/20/21/22

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation, in contact with skin and if 

swallowed.

유해물질: 장기간 흡입, 피부 접촉 및 

삼켰을 경우 건강에 심각한 손상 위험이 

있음

C(3)
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92 R48/20/22

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation and if swallowed.

유해물질: 장기간 흡입 및 삼켰을 경우 

건강에 심각한 손상 위험이 있음
C(3)

93 R48/21

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure in 

contact with skin.

유해물질: 장기간 피부 접촉시 건강에 

심각한 손상 위험이 있음
C(3)

94 R48/21/22

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure in 

contact with skin and if swallowed.

유해물질: 장기간 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 건강에 심각한 손상 위험이 있음
C(3)

95 R48/22

Harmful: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure if 

swallowed.

유해물질: 장기간 삼켰을 경우 건강에 

심각한 손상 위험이 있음
C(3)

96 R48/23

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation.

독성물질: 장기간 흡입시 건강에 심각한 

손상 위험이 있음
D(4)

97 R48/23/24

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation and in contact with skin.

독성물질: 장기간 흡입 및 피부 접촉시 

건강에 심각한 손상 위험이 있음
D(4)

98 R48/23/24/25

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation, in contact with skin and if 

swallowed.

독성물질: 장기간 흡입, 피부 접촉 및 

삼켰을 경우 건강에 심각한 손상 위험이 

있음

D(4)

99 R48/23/25

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure through 

inhalation and if swallowed.

독성물질: 장기간 흡입 및 삼켰을 경우 

건강에 심각한 손상 위험이 있음
D(4)

100 R48/24

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure in 

contact with skin.

독성물질: 장기간 피부 접촉시 건강에 

심각한 손상 위험이 있음
D(4)

101 R48/24/25

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure in 

contact with skin and if swallowed.

독성물질: 장기간 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 건강에 심각한 손상 위험이 있음
D(4)

102 R48/25

Toxic: danger of serious damage to 

health by prolonged exposure if 

swallowed.

독성물질: 장기간 삼켰을 경우 건강에 

심각한 손상 위험이 있음
D(4)

103 R49 May cause cancer by inhalation. 흡입시 암을 일으킬 수 있음 E(4)

104 R50 Very toxic to aquatic organisms. 수생생물에 독성이 매우 높음

105 R50/53

Very toxic to aquatic organisms, may 

cause long-term adverse effects in 

the aquatic environment.

수생생물에 독성이 매우 높고, 

수생환경에 장기적인 악영향을 일으킬 수 

있음

106 R51 Toxic to aquatic organisms. 수생생물에 독성이 있음

107 R51/53

Toxic to aquatic organisms, may 

cause long-term adverse effects in 

the aquatic environment.

수생생물에 독성이 있고, 수생 환경에 

장기적인 악영향을 일으킬 수 있음

108 R52 Harmful to aquatic organisms. 수생생물에 유해함
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109 R52/53

Harmful to aquatic organisms, may 

cause long-term adverse effects in 

the aquatic environment.

수생생물에 유해하고, 수중환경에 

장기적인 악영향을 일으킬 수 있음

110 R53
May cause long-term adverse effects 

in the aquatic environment.

수중환경에 장기적인 악영향을 일으킬 수 

있음

111 R54 Toxic to flora. 플로라에 독성이 있음

112 R55 Toxic to fauna. 파우나에 독성이 있음

113 R56 Toxic to soil organisms. 통양생물에 독성이 있음

114 R57 Toxic to bees. 벌에 독성이 있음

115 R58
May cause long-term adverse effects 

in the environment.

환경에 장기적인 악영향을 일으킬 수 

있음

116 R59 Dangerous for the ozone layer. 오존층에 영향을 미칠 위험이 있음

117 R60 May impair fertility. 수태능장애를 일으킬 수 있음 D(4)

118 R61 May cause harm to the unborn child. 태아에게 손상을 일으킬 수 있음 D(4)

119 R62 Possible risk of impaired fertility. 생식장애 위험이 있음 D(4)

120 R63
Possible risk of harm to the unborn 

child.
태아에게 유해할 수 있음 D(4)

121 R64 May cause harm to breast-fed babies. 모유를 먹는 아이에게 유해할 수 있음

122 R65
Harmful: may cause lung damage if 

swallowed.

유해물질: 삼켰을 경우 폐 손상을 일으킬 

수 있음

123 R66
Repeated exposure may cause skin 

dryness or cracking.

반복적인 노출은 피부 건조증 및 피부 

균열을 일으킬 수 있음

124 R67
Vapours may cause drowsiness and 

dizziness.
증기는 졸음 및 현기증을 일으킬 수 있음

125 R68 Possible risks of irreversible effects. 회복불능의 위험이 있음

126 R68/20
Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation.

유해물질: 흡입시 회복불능의 위험이 

있음

127 R68/20/21

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation and in 

contact with skin.

유해물질: 흡입 및 피부 접촉시 

회복불능의 위험이 있음

128 R68/20/21/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation, in contact 

with skin and if swallowed.

유해물질: 흡입, 피부 접촉 및 삼켰을 

경우 회복불능의 위험이 있음

129 R68/20/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects through inhalation and if 

swallowed.

유해물질: 흡입 및 삼켰을 경우 

회복불능의 위험이 있음

130 R68/21
Harmful: possible risk of irreversible 

effects in contact with skin.

유해물질: 피부 접촉시 회복불능의 

위험이 있음

131 R68/21/22

Harmful: possible risk of irreversible 

effects in contact with skin and if 

swallowed.

유해물질: 피부 접촉 및 삼켰을 경우 

회복불능의 위험이 있음

132 R68/22
Harmful: possible risk of irreversible 

effects if swallowed.

유해물질: 삼켰을 경우 회복불능의 

위험이 있음
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코드 유해성․위험성 분류 및 구분 유해․위험 문구

H200 불안정한 폭발성 불안정한 폭발성

H201 폭발성 등급 1.1 폭발성: 대폭발 위험

H202 폭발성 등급 1.2 폭발성: 심한 분출 위험

H203 폭발성 등급 1.3 폭발성: 화재, 폭풍 또는 분출 위험

H204 폭발성 등급 1.4 화재 또는 분출 위험

H205 폭발성 등급 1.5 화재시 대폭발할 수 있음

H220 인화성 가스 구분 1 극인화성 가스

H221 인화성 가스 구분 2 인화성 가스

H222 인화성 에어로졸 구분 1 극인화성 에어로졸

H223 인화성 에어로졸 구분 2 인화성 에어로졸

H224 인화성 액체 구분 1 극인화성 액체 및 증기

H225 인화성 액체 구분 2 고인화성 액체 및 증기

H226 인화성 액체 구분 3 인화성 액체 및 증기

H228 인화성 고체 구분 1, 구분 2 인화성 고체

H240 자기반응성 물질 형식 A 가열하면 폭발할 수 있음

H241 자기반응성 물질 형식 B 가열하면 화재 또는 폭발할 수 있음

H242 자기반응성 물질 형식 C, D, E, F 가열하면 화재를 일으킬 수 있음

H250
자연발화성 액체 구분 1

자연발화성 고체 구분 1
공기에 노출되면 스스로 발화함

H251 자기발열성 물질 구분 1 자기발열성: 화재를 일으킬 수 있음

H252 자기발열성 물질 구분 2 대량으로 존재 시 자기발열성: 화재를 일으킬 수 있음

H260 물반응성 물질 구분 1 물과 접촉 시 자연발화 가능한 인화성 가스를 발생시킴

H261 물반응성 물질 구분 2, 구분 3 물과 접촉 시 인화성 가스를 발생시킴

H270 산화성 가스 구분 1 화재를 일으키거나 강렬하게 함: 산화제

H271
산화성 액체 구분 1

산화성 고체 구분 1
화재 또는 폭발을 일으킬 수 있음: 강산화제

H272
산화성 액체 구분 2, 구분 3

산화성 고체 구분 2, 구분 3
화재를 강렬하게 함: 산화제

H280 압축가스, 액화가스, 용해가스 고압가스 포함: 가열하면 폭발할 수 있음

H281 냉동액화가스 냉동가스 포함: 극저온에 의한 화상 또는 손상을 일으킬 수 있음

H290 금속부식성 물질 구분 1 금속을 부식시킬 수 있음

H300 급성 독성(경구) 구분 1, 구분 2 삼키면 치명적임

H301 급성 독성(경구) 구분 3 삼키면 유독함

H302 급성 독성(경구) 구분 4 삼키면 유해함
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H304 흡인 유해성 구분 1 삼켜서 기도로 유입되면 치명적일 수 있음

H305 흡인 유해성 구분 2 삼켜서 기도로 유입되면 유해할 수 있음

H310 급성 독성(경피) 구분 1, 구분 2 피부와 접촉하면 치명적임

H311 급성 독성(경피) 구분 3 피부와 접촉하면 유독함

H312 급성 독성(경피) 구분 4 피부와 접촉하면 유해함

H314 피부 부식성/피부 자극성 구분 1 피부에 심한 화상과 눈에 손상을 일으킴

H315 피부 부식성/피부 자극성 구분 2 피부에 자극을 일으킴

H317 피부 과민성 구분 1 알레르기성 피부 반응을 일으킬 수 있음

H318 심한 눈 손상성/눈 자극성 구분 1 눈에 심한 손상을 일으킴

H319 심한 눈 손상성/눈 자극성 구분 2 눈에 심한 자극을 일으킴

H330 급성 독성(흡입) 구분 1, 구분 2 흡입하면 치명적임

H331 급성 독성(흡입) 구분 3 흡입하면 유독함

H332 급성 독성(흡입) 구분 4 흡입하면 유해함

H334 호흡기 과민성 구분 1 흡입시 알레르기성 반응, 천식 또는 호흡 곤란을 일으킬 수 있음

H335
특정표적장기 독성(1회 노출) 구분 3

(호흡기계 자극)
호흡기계 자극을 일으킬 수 있음

H336
특정표적장기 독성(1회 노출) 구분 3

(마취작용)
졸음 또는 현기증을 일으킬 수 있음

H340 생식세포 변이원성 구분 1A, 1B 유전적인 결함을 일으킬 수 있음 

H341 생식세포 변이원성 구분 2 유전적인 결함을 일으킬 것으로 의심됨

H350 발암성 구분 1A, 1B 암을 일으킬 수 있음

H351 발암성 구분 2 암을 일으킬 것으로 의심됨

H360 생식독성 구분 1A, 1B 태아 또는 생식능력에 손상을 일으킬 수 있음

H361 생식독성 구분 2 태아 또는 생식능력에 손상을 일으킬 것으로 의심됨

H362 생식독성 수유독성 모유를 먹는 아이에게 유해할 수 있음

H370 특정표적장기 독성(1회 노출) 구분 1 신체 중 (...)에 손상을 일으킴

H371 특정표적장기 독성(1회 노출) 구분 2 신체 중 (...)에 손상을 일으킬 수 있음

H372 특정표적장기 독성(반복 노출) 구분 1 장기간 또는 반복노출 되면 신체 중 (...)에 손상을 일으킴

H373 특정표적장기 독성(반복 노출) 구분 2 장기간 또는 반복노출 되면 신체 중 (...)에 손상을 일으킬 수 있음

H400 급성 수생환경 유해성 구분 1 수생생물에 매우 유독함

H410 만성 수생환경 유해성 구분 1 장기적인 영향에 의해 수생생물에게 매우 유독함

H411 만성 수생환경 유해성 구분 2 장기적인 영향에 의해 수생생물에게 유독함

H412 만성 수생환경 유해성 구분 3 장기적인 영향에 의해 수생생물에게 유해함

H413 만성 수생환경 유해성 구분 4 수생생물에게 장기적인 유해한 영향을 일으킬 수 있음



·
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『근골격계질환 작업개선』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및

방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명

- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내

- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등

∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황

- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보

- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석

- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·

화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인

∙ 안전인증·검사 실시여부 확인

∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④ 안전보건관리체계

구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인

∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인

▼

⑤

컨

설

팅

유해요인 조사 

실태파악
∙ 체크리스트를 통한 유해요인 조사 단계별 실태 파악

유해요인 조사

및 평가

(1개 공정 이상)

∙ 근골격계부담작업 해당여부 평가

∙ 근골격계부담작업 유해요인 조사 

∙ 근골격계질환 증상 설문조사 및 분석 

∙ 근골격계부담작업 유해요인 정밀평가(필요 시)

개선대책 제시
∙ (기술적 대책) 적용 가능한 근원적인 공정개선 또는 작업방법 개선 제시

∙ (관리적 대책) 보호구 착용, 휴식시간 부여, 교육(유해성 주지) 등

▼

⑥ 유해·위험요인

추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시

- 3대 위험유형·8대 위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시

▼

⑦ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 실시

- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 진행

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의

∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원 관리 위탁기관(공단)의 모니터링 실시

- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따라

실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 근골격계부담작업 유해요인조사 실태파악은 해당 사업장(협력업체) 전체를 대상으로 이행여부에 대해 

확인 (<Ⅴ. 1-1 ~ 1-4> 양식 활용)

○ 근골격계질환자 발생 공정 또는 발생위험이 높은 1개 공정 이상에 대해 근골격계부담작업 평가, 유해

요인 기본조사, 증상조사, 개선계획 수립 등 시범평가를 실시하고 관련 보고서* 작성

* 근골격계부담작업 해당여부 평가 및 결정 (Ⅴ. 2-1, 2-2 양식), 유해요인기본조사(Ⅴ. 3-1 양식), 근골격계질환 증상

조사 및 증상조사 분석(Ⅴ.4-1, 4-2 양식), 정밀조사(Ⅴ. 5 양식), 작업환경 계선계획서 작성(Ⅴ. 6-1, 6-2 양식)

- 조사 및 평가 시에는 사업장(협력업체) 담당자와 함께 실시

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 안전보건관리체계 구축 면담과 

유해·위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능(조사표는 대표 

과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅵ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KOSHA GUIDE(H-9-2022) 근골격계 부담작업 유해요인조사 지침

○ KOSHA GUIDE(H-65-2012) 사업장 근골격계질환 예방관리 프로그램 

○ KOSHA GUIDE(H-66-2012) 근골격계질환 예방을 위한 작업환경개선 지침

○ KOSHA GUIDE(H-68-2012) 사업장의 근골격계질환 예방을 위한 의학적 조치에 관한 지침
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『서식 - 5』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

근골격계질환 작업개선 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO기업 

컨설팅 기관 2 OOO기업 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급 …

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 사업장에서의 작업 특성 상 근골격계 부담작업에 대한 현황 파악과 향후 관리는 매우 중요한 사항

이오니 전담인력을 배치하시어 운영하는 것을 권장합니다.

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 주 근골격계부담작업 공정은

OO, XXX이며, OO명 근로자가 근무하고 있는 상태임

q 최근 5년간(2018년~현재) 발생한 근골격계질환자는 O명으로, 현재과 같은 반복작업과 

근골격계부담작업이 많은 공정이 지속적으로 유지될 경우 향후에는 그 비율이 폭발적으

로 증가할 수 있으므로 이를 대비하기 위해 지속적인 노력이 필요하다고 판단됨

q 위험성평가 실행력 강화(근골격계질환 작업개선) 현장점검 컨설팅 결과

m 근골격계부담작업 유해요인조사 실태 파악

- 위험요인 및 개선내용

m 근골격계부담작업 해당여부 평가

- 위험요인 및 개선내용 

m 근골격계부담작업 유해요인 기본조사

- 위험요인 및 개선내용

m 근골격계질환 증상 조사

- 위험요인 및 개선내용

m 근골격계부담작업 유해요인 정밀평가

- 위험요인 및 개선내용

m 작업환경개선 계획서 작성

- 위험요인 및 개선내용

m 작업환경개선 계획서 작성

- 위험요인 및 개선내용

m 추가 컨설팅 실시결과

- 위험요인 및 개선내용
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자 (1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 경영책임자가 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이 쉽게 

볼 수 있도록 사업장내 게시하고 있는가?

- 사무실 외에 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❹ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자 (2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 유해·위험요인 개선에 필요한 예산을 계획하고 집행하고 있는가?

(즉시개선 예산과 장기 예산 확보 노력 포함)

❻ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고 

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❼ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❽ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자(협력업체

근로자 포함)에게 안내·주지 시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차 (예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성 평가의 주요 단계마다 근로자를 참여시키는가?

- 유해·위험요인 파악, 위험성 감소대책 수립, 이행여부 확인 등

❷ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등 안전보건정보를 

근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❸ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시 대피경로 등을

숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❹ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를 운영하고 

있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 근골격계부담작업 작업개선 컨설팅

근골격계부담작업 유해요인조사 실태 파악1

근골격계질환자 발생현황(1)

□ 공정별 근골격계 질환자 발생 현황
[단위: 명]

공정 계 2018 2019 2020 2021 2022

계

□ 신체부위별 근골격계 질환자 발생 현황
[단위: 명, %]

합계 어깨 팔/관절 경추 다리/관절 손/손목 발/발목 요추/천추

명

100%

0
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20

30

40

50

60

70

80

90

100

행1 행2 행3 행4 행5

열1

열2

열3

열4

공정별 발생 현황
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60
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80

90

100

행1 행2 행3 행4 행5

열1

열2

열3

열4

신체부위별 발생 현환
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근골격계부담작업 유해요인조사 실시 계획(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 근골격계부담작업 유해요인조사자가 지정되어 있는가?

❷ 유해요인조사 실시계획이 수립되어 있는가?

❸ 유해요인조사 시기(정기·수시)를 준수하여 실시하고 있는가?

❹ 유해요인조사 관련 문서를 기록 보존하고 있는가?

❺ 근골격계질환 예방관리프로그램을 시행하고 있는가?(해당 시)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 근골격계부담작업 유해요인조사 관련 지침 수립여부, 교육 등이 실시되고 있는지 확인

▶ 최초 유해요인 조사(신설일로부터 1년 이내) 및 정기 유해요인조사(3년 주기), 수시 유해요인조사를 적절히 실시하고 

있는지 확인

※ 수시 유해요인조사 실시 대상

① 법에 의한 임시건강진단 등에서 근골격계질환자가 발생하였거나 근로자가 근골격계질환으로 업무상 질병으로 인정

받은 경우

② 근골격계부담작업에 해당하는 새로운 작업·설비를 도입한 경우

③ 근골격계부담작업에 해당하는 업무의 양과 작업공정 등 작업환경을 변경한 경우

※ 근골격계질환 예방관리프로그램 실시 대상

① 근골격계질환으로 업무상 질병으로 인정받은 근로자가 연간 10명 이상 발생한 사업장 또는 5명 이상 발생한 사업장

으로서 발생 비율이 그 사업장 근로자 수의 10퍼센트 이상인 경우

② 근골격계질환 예방과 관련하여 노사 간 이견이 지속되는 사업장으로서 고용노동부장관이 필요하다고 인정하여 근골

격계질환 예방관리프로그램을 수립하여 시행할 것을 명령한 경우
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근골격계부담작업 유해요인조사 실행(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 근골격계부담작업 해당여부를 결정하고 있는가?

❷ 유해요인조사에 근로자가 참여하고 있는가?

❸ 유해요인조사는 근골격계부담작업 각각에 대해 실시하고 있는가?

❹ 유해요인조사 시 작업장상황(설비, 작업속도, 작업량 등)을 고려하고 있는가?

❺ 유해요인조사 시 작업조건(반복동작, 부적적한 자세, 진동 등)을 고려하고

있는가?

❻ 근골격계질환 증상 설문조사를 실시하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 유해요인조사는 ❶작업장 상황, ❷작업조건, ❸근골격계질환자의 징후 및 증상유무의 세 가지 항목에 대한 조사를 실시

하고 있는지 확인

▶ 근로자와의 면담, 인간공학적인 측면을 고려한 평가도구(정밀평가도구)를 활용한 조사, 증상설문조사 및 분석 등을 실시

하고 있는지 확인

- 정밀평가도구로만 유해요인조사를 실시하는 경우에는 작업장 상황, 증상여부 조사 등을 실시하지 않았으므로 유해요인

조사를 실시한 것으로 인정받지 못함
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근골격계부담작업 유해요인조사 결과에 따른 이행(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 작업환경 개선계획을 수립하고 있는가?

❷ 작업환경 개선계획에 대한 이행확인을 하고 있는가?

❸ 근골격계질환의 징후가 확인된 근로자에 대한 적절한 의학적 조치를 취하고 

있는가? 

❹ 근골격계부담작업 종사 근로자에게 유해성 등의 주지를 적절한 방법으로 하고

있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 유해요인조사 결과에 따라 인력작업 보조설비 및 편의설비 설치 등 작업환경 개선조치를 실시하고 있는지 확인

▶ 의학적 조치란 스트레칭, 운동처방 및 태핑 등 사업장 자체의 조치 또는 물리치료, 주사요법, 휴식 등 근골격계질환의 

예방·관리를 위한 의사의 조치 등을 말함

▶ 부담작업 종사 근로자 주지사항: 부담작업의 유해요인, 근골격계질환의 징후, 증상 및 발생시대처요령, 근골격계질환 

예방을 위한 올바른 작업자세 및 작업도구, 작업시설의 올바른 사용방법 등과 유해요인조사의 방법, 내용 및 결과 등 
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근골격계부담작업 유해요인 기본조사 [부담작업 별]3

v 유해요인조사 내용

① 작업장 상황조사

- 작업설비, 작업량, 작업속도 및 업무의 변화 여부

② 작업조건 조사 

- 1단계 : 직종 및 작업내용 조사

- 2단계 : 작업내용별 작업부하(A) 및 작업빈도(B)를 조사하여, 작업내용별 총점수(A×B)를 산정

- 3단계 : 총점수가 높은 작업 순서대로 기술하고, 유해요인 및 유해요인의 원인 파악

③ 근골격계질환 증상조사

- 유해요인과의 부합성을 확인하기 위해 구체적인 증상과 징후, 직업력, 근무형태(교대제 여부 등),

취미생활, 과거 질병력 등의 정보를 활용할 수 있음

<유해요인조사 흐름도>
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유해요인 기본조사(1)

유해요인조사표

가. 조사 개요

조 사   일 시 조   사   자

부   서   명

작 업 공 정 명 해당작업의 포괄적인 공정명 기재 (예: 도장공정, 포장공정 등)

작  업  명 구체적 기재(예: 자동차휠 공급작업, 의장포장작업 등)

나. 작업장 상황 조사 (근로자와의 면담 및 작업관찰을 통해 기재)

작 업   설 비 □ 변화 없음 □ 변화 있음(언제부터 )

작   업   량 

□ 변화 없음 □ 줄음(언제부터 )

□ 늘어남(언제부터 )

□ 기타( )

작 업   속 도 

□ 변화 없음 □ 줄음(언제부터 )

□ 늘어남(언제부터 )

□ 기타( )

업 무   변 화 

□ 변화 없음 □ 줄음(언제부터 )

□ 늘어남(언제부터 )

□ 기타( )
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다. 작업조건 조사

1단계 : 작업별 주요 작업내용 (유해요인 조사자)

작 업 명 : 일반기능공

작업내용(단위작업명) : 작업장 바닥의 파렛트 위의 타이어 휠을 콘베어라인에 들어 올리고, 콘베어라

인 위의 휠에 공기주입구를 조립함

1) 휠 들어올리기

2) 공기주입구 조립

3)

2단계 : 작업별 작업부하 및 작업빈도 (근로자 면담을 통해 작성)

작업 부하(A) 점수 작업 빈도(B) 점수

매우 쉬움 1 3개월마다(년 2~3회) 1

쉬움 2 가끔(하루 또는 주 2~3일에 1회) 2

약간 힘듦 3 자주(1일 4시간) 3

힘듦 4 계속(1일 4시간 이상) 4

매우 힘듦 5 초과근무 시간(1일 8시간 이상) 5

단위작업명 부담작업(호) 작업부하(A) 작업빈도(B) 총점수(A×B)

1) 휠 들어올리기 3 5 15

2) 공기주입구 조립 2 5 10

3)
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3 단계 : 유해요인평가

작 업 명 휠 조립 근로자명 홍길동

포장상자에 의자 넣기 포장된 상자 수레 당기기

사진 또는 그림 사진 또는 그림

작업별로 관찰된 유해요인에 대한 원인분석(*<작성방법> 유해요인 설명을 참조)

단위작업명 휠 들기작업 부담작업(호)

유해요인 발생 원인 비고 

반복성(팔과 허리) 근로자 고정배치, 공급시간 

부자연스러운 자세(허리 굽힘) 작업장 설계 결함(작어대 높이가 낮음)

단위작업명 공기 주입구 조립 부담작업(호)

유해요인 발생 원인 비고 
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작성방법

가. 조사 개요

- 작업공정명에는 해당 작업의 포괄적인 공정명을 적고(예, 도장공정, 포장공정 등), 작업명에는 해당 작업의 보다 구체적인

작업명을 적습니다(예, 자동차휠 공급작업, 의자포장 및 공급작업 등)

나. 작업장 상황 조사

- 근로자와의 면담 및 작업관찰을 통해 작업설비, 작업량, 작업속도 등을 적습니다.

- 이전 유해요인 조사일을 기준으로 작업설비, 작업량, 작업속도, 업무형태의 변화 유무를 체크하고, 변화가 있을 경우

언제부터/얼마나 변화가 있었는지를 구체적으로 적습니다.

다. 작업조건 조사 (앞장의 작성예시를 참고하여 아래의 방법으로 작성)

- (1단계) 가. 조사개요에 기재한 작업명을 적고, 작업내용은 단위작업으로 구분이 가능한 경우 각각의 단위작업 내용을 

적습니다(예, 포장상자에 의자넣기, 포장된 상자를 운반수레로 당기기, 운반수레 밀기 등)

- (2단계) 단위작업명에는 해당 작업 시 수행하는 세분화된 작업명(내용)을 적고, 해당 부담작업을 수행하는 근로자와의 

면담을 통해 근로자가 자각하고 있는 작업의 부하를 5단계로 구분하여 점수를 적습니다. 작업빈도도 5단계로 구분하여 

해당 점수를 적고, 총점수는 작업부하와 작업빈도의 곱으로 계산합니다.

- (3단계) 작업 또는 단위작업을 가장 잘 설명하는 대표사진 또는 그림을 표시합니다. ‘유해요인’은 아래의 유해요인 설명을

참고하여 반복성, 부자연스런 자세, 과도한 힘, 접촉스트레스, 진동, 기타로 구분하여 적고, ‘발생 원인’은 해당 유해요인

별로 그 유해요인이 나타나는 원인을 적습니다.

<유해요인 설명>

유해요인 설명

반복동작 같은 근육, 힘줄 또는 관절을 사용하여 동일한 유형의 동작을 되풀이해서 수행함

부자연스런,

부적절한 자세

반복적이거나 지속적으로 팔을 뻗음, 비틂, 구부림, 머리 위 작업, 무릎을 꿇음, 쪼그림, 고정 자세를 유지함,

손가락으로 집기 등

과도한 힘 작업을 수행하기 위해 근육을 과도하게 사용함

접촉스트레스
작업대 모서리, 키보드, 작업공구, 가위사용 등으로 인해 손목, 손바닥, 팔 등이 지속적으로 눌리거나 손바닥 

또는 무릎 등을 사용하여 반복적으로 물체에 압력을 가함으로써 해당 신체부위가 충격을 받게 되는 것

진동 지속적이거나 높은 강도의 손-팔 또는 몸 전체의 진동

기타요인 극심한 저온 또는 고온, 너무 밝거나 어두운 조명 등

실행 TIP

▶ 한 단위작업장소 내 동일공정에서 10개 이하의 부담작업이 동일하게 이루어지는 경우에는 작업강도가 가장 높은 2개

이상의 작업을 표본으로 선정하여 실시

▶ 한 단위작업장소 내에 동일 부담작업의 수가 10개를 초과하는 경우에는 초과하는 5개의 작업 당 작업강도가 가장 큰

1개의 작업을 표본으로 추가하여 유해요인조사 실시

[예시] 주조1공장에 동일 작업인 부담작업이 16개가 있는 경우에는 모두 4개(10개 작업에 의한 2개 선정, 초과 6개 작업에

의한 2개 추가) 이상의 작업을 표본으로 선정하여 유해요인조사를 실시
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근골격계질환 증상조사4

근골격계질환 증상조사(1)

근골격계질환 증상조사표

I. 아래 사항을 직접 기입해 주시기 바랍니다.

성    명 연    령 만           세

성    별 □ 남        □ 여 휴대폰 번호

작업부서
                     부                         라인

                                   작업(수행작업)

현 직장경력              년              개월째 근무 중

결혼여부 □ 기혼        □ 미혼

현재하고 있는 작업

(구체적으로)

작  업    내  용 :            

작  업    기  간 :              년              개월째 하고 있음

1일 근무시간             시간     근무 중 휴식시간(식사시간 제외)             분씩             회 휴식

현작업을 하기 전에 

했던 작업

작  업    내  용 :            

작  업    기  간 :              년              개월 동안 했음

1. 규칙적인(한번에 30분 이상, 1주일에 적어도 2-3회 이상) 여가 및 취미활동을 하고 계시는 곳에 표시(∨)하여 주십시오.

□ 게임 등 컴퓨터 관련 활동 □ 피아노, 드럼펫 등 악기연주 □ 뜨개질, 붓글씨 등 

□ 테니스, 축구, 농구, 골프 등 스포츠 활동 □ 해당사항 없음

2. 귀하의 하루 평균 가사노동시간(밥하기, 빨래하기, 청소하기, 2살 미만의 아이 돌보기 등)은 얼마나 됩니까?

□ 거의 하지 않는다     □ 1시간 미만     □ 1-2시간 미만     □ 2-3시간 미만     □ 3시간 이상

3. 귀하는 의사로부터 다음과 같은 질병에 대해 진단을 받은 적이 있습니까?(해당 질병에 체크)

(보기 : □ 류머티스 관절염     □ 당뇨병     □ 루프스병     □ 통풍     □ 알코올중독)

□ 아니오      □ 예(‘예’인 경우 현재상태는?     □ 완치     □ 치료나 관찰 중)

4. 과거에 운동 중 혹은 사고(교통사고, 넘어짐, 추락 등)로 인해 손/손가락/손목, 팔/팔꿈치, 어깨, 목, 허리, 다리/발 부위를 다친 적인 있

습니까?

□ 아니오      □ 예(‘예’인 경우 상해 부위는?     □손/손가락/손목     □팔/팔꿈치     □어깨     □목     □허리     □다리/발)

5. 현재 하시는 일의 육체적 부담 정도는 어느 정도라고 생각 합니까?

□ 전혀 힘들지 않음     □ 견딜만 함     □ 약간 힘듦     □ 힘듦      □ 매우 힘듦

통증호소자 사후관리를 위한 개인정보 제공 및 활용 동의서

본 동의서는 근골격계질환 증상조사에서 통증호소자에게 건강관리 서비스* 제공 등 사후관리를 위해 안전보건공단(이하 ‘공단’이라 한다)과 근로자건강센터(이하

‘건강센터’라 한다)에 개인정보 및 증상조사 결과를 제공하기 위해 동의를 구하는 것입니다.

* 건강관리서비스 : 전문의 건강상담, 작업환경(작업관리) 상담, 근골격계질환 예방관리, 운동처방, 생활습관 개선 등

※ 귀하의 개인정보는 「개인정보보호법」 제15조에 따라 타인에게 제공 및 활용시 본인의 동의를 반드시 얻어야 하는 정보로 비밀준수 의무 범위 내에서만 활용되며

목적 외의 용도로 이용하거나 타 기관에 제공하지 않습니다.

■ 개인정보의 제공 및 활용에 대한 동의

근골격계부담작업 유해요인조사 수행기관으로부터 귀하의 개인정보를 안전보건공단에 제공하는 아래의 내용에 대해 설명을 충분히 들었으며 아래의 사항을 

제공하는 것에 동의합니다.

► 정보 활용기관 : 안전보건공단, 근로자건강센터

► 개인정보 수집·이용 목적 : 근골격계 통증호소자(유증상자)에 대한 건강관리서비스 지원

► 제공하는 개인정보 : 성명, 전화번호 등 개인식별정보와 증상조사표

► 개인정보의 보유 및 이용기간 : 1년(보유기관 경과 등 소멸사유 발생시 즉시 파기)

☞ 개인정보 수집 동의를 거부할 권리가 있으며 동의하지 아니하는 경우 건강관리서비스 제공대상에서 제외될 수 있습니다.

개인정보 수집 이용에 동의하십니까?         □ 동의함        □ 동의하지 않음

동의자 성명 :                              (서명)
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II. 지난 1년 동안 손/손가락/손목, 팔/팔꿈치, 어깨, 목, 허리, 다리/발 중 어느 한 부위에서라도 귀하의 작업과 관련하여 통증이나

불편함(통증, 쑤시는 느낌, 뻣뻣함, 화끈거리는 느낌, 무감각 혹은 찌릿찌릿함 등)을 느끼신 적이 있습니까?

□ 아니오(수고하셨습니다. 설문을 다 마치셨습니다.) 

□ 예(“예”라고 답하신 분은 아래 표의 통증부위에 체크(∨)하고, 해당 통증부위의 세로줄로 내려가며 해당사항에 체크(∨)해 주십시오)

통증 부위
목

(   )

어깨

(   ) 

팔/팔꿈치

(   )

손/손목/손가락

(    )

허리

(   )

다리/발

(   )

1. 통증의 구체적

부위는?

□  오른쪽

□  왼쪽

□  양쪽 모두

□  오른쪽

□  왼쪽

□  양쪽 모두

□  오른쪽

□  왼쪽

□  양쪽 모두

□  오른쪽

□  왼쪽

□  양쪽 모두

2. 한번 아프기 

시작하면

통증 기간은 

얼마 동안

지속됩니까?

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만  

□  6개월 이상

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만

□  6개월 이상 

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만

□  6개월 이상 

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만

□  6개월 이상 

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만

□  6개월 이상 

□  1일 미만

□  1일 - 1주일 미만

□  1주일 - 1달 미만

□  1달 - 6개월 미만

□  6개월 이상 

3. 그때의 아픈 

정도는

어느 정도

입니까?

(보기 참조)

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

□  약한 통증

□  중간 통증

□  심한 통증

□  매우 심한 통증

<보기>

약한 통증 : 약간 불편한 정도이나 작업에 열중할 때는 못 느낀다

중간 통증 : 작업 중 통증이 있으나 귀가 후 휴식을 취하면 괜찮다

심한 통증 : 작업 중 통증이 비교적 심하고 귀가 후에도 통증이 계속된다

매우 심한 통증 : 통증 때문에 작업은 물론 일상생활을 하기가 어렵다

4. 지난 1년 동안

이러한 증상을 

얼마나 자주 

경험하셨습니까?

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

□  6개월에 1번

□  2-3달에 1번

□  1달에 1번

□  1주일에 1번

□  매일

5. 지난 1주일 

동안에도

이러한 증상이 

있었습니까?

□  아니오

□  예

□  아니오

□  예

□  아니오

□  예

□  아니오

□  예

□  아니오

□  예

□  아니오

□  예

6. 지난 1년 동안

이러한 통증으로 

인해 어떤 일이 

있었습니까?

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

□  병원․한의원 치료

□  약국치료

□  병가, 산재

□  작업 전환

□  해당사항 없음

□  기타 (          )

실행 TIP

▶ 근로자가 직접 기입하거나 조사자가 문답식으로 체크

▶ 유해요인기본조사결과와 연결하여 유해요인과 해당 신체부위가 부합되는지 확인

▶ 개선 우선순위 결정 시 부서별로 증상 호소율 비교
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근골격계질환 증상조사 분석(2)

근골격계 증상조사 분석결과
I. 기초현황

작업부서
나이 성별

응답자(명) 평균(세) 표준편차 남자(명) 여자(명) 합계

전체

작업1

작업2

작업3

작업4

Ⅱ. 작업기간

작업부서
현재 작업 기간 이전 작업 기간

1년미만 3년미만 5년미만 5년이상 합계 1년미만 2년미만 3년미만 3년이상 합계

전체

작업1

작업2

작업3

작업4

Ⅲ. 육체적 부담정도

작업부서
부담정도

전혀 힘들지 않음 견딜만 함 약간 힘듬 힘듦, 매우 힘듬 합계

전체

작업1

작업2

작업3

작업4

Ⅳ. 근골격계 통증호소자 분포

작업부서
통증부위

목 어깨 팔/팔꿈치 손/손목/손가락 허리 다리 전체

전체

정상

관리대상자*

통증호소자**

작업1

정상

관리대상자

통증호소자

작업2

정상

관리대상자

통증호소자

작업3

정상

관리대상자

통증호소자

작업4

정상

관리대상자

통증호소자

* : (통증기간)적어도 1주일 이상 지속되거나, (통증빈도)1달에 한번 이상 통증 발생되고, (통증강도)‘중간 정도’인 경우

** : (통증기간)적어도 1주일 이상 지속되고, (통증빈도)1달에 한번 이상 통증 발생되고, (통증강도)‘심한 통증’ 또는 ‘매우 심한 통증’인 경우
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근골격계부담작업 유해요인 정밀평가 (필요 시)5

v 근골격계질환자 발생 또는 사업장(근로자) 요청 공정 등 에 대하여 『근골격계질환 부담작업』에 맞는

평가도구를 선택하여 평가

* ①전신작업(OWAS or REBA)  ② 상지중심작업(RULA) ➂ 중량물 취급작업(NLE) 등

- 정밀평가도구는 종류에 따라 적용할 수 있는 작업이 달라질 수 있으므로 조사하고자하는 작업에 

적합한 정밀평가 도구를 선정하여 조사하여야함 [Ⅶ. 참고 2 ~ 5 참조]

정밀조사표(양식)

작업공정명 작 업 명

사진 또는 그림

▷ 작업별로 관찰된 유해요인에 대한 원인분석

작업분석·평가도구 분석결과 판 정
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작업환경 개선 계획서 작성6

작업환경 개선대책 회의(1)

v 사업주, 유해요인조사자, 근로자가 참석하여 근골격계 유해요인조사에 대한 분석 및 개선 우선순위를

결정하고 각 부담공정에 대한 대책 수립

작업환경 개선계획 회의 결과(양식)
회의일시 20        년        월        일   00 : 00 ~ 00 : 00 

회의장소

□ 회의내용

∙ 근골격계 유해요인조사 결과 공유

∙ 개선 우선순위 결정

∙ 개선 대책 수립 등

회의사진 또는 회의자료 등

□ 참석자 명단

∙ 근골격계 유해요인조사 결과 공유

∙ 개선 우선순위 결정

∙ 개선 대책 수립 등
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Ⅵ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅶ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅷ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업



Ⅱ

∙ 301 ∙

■ 깨임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치 (규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를 

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담) 

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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OWAS 평가표참고2

v 작업자세를 허리, 상지, 하지, 무게의 4항목으로 분류하고 이를 코드화한 네자리 숫자(자세코드)로 

자세를 분류하고, 근골격계 부담에 따른 4단계의 후속 조치 수준에 따라 1등급(작업 개선 불필요), 

2등급(추가관찰, 자세변경 필요), 3등급(계속관찰, 빠른 개선 필요), 4등급(즉각적인 작업 개선

필요)로 분류
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REBA 평가표참고3

v 신체부위별 평가그룹A(허리, 목, 다리)와 평가그룹B(팔, 손)로 나누고 작업자세 평가 점수를 산출하고

무게/힘에 대한 점수를 가산하여 평가그룹A, 손잡이에 대한 점수를 가산하여 평가그룹B의 합계

점수를 구하여 환산표를 이용하여 평가점수 C 산출

- 평가점수 C에 따라 5단계의 위험수준(0단계 양호, 1단계 위험낮음, 2단계 위험보통, 3단계 위험

높음, 4단계 위험매우높음)으로 분류하여 평가
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NLE참고4

v 들기작업의 시작시점과 종료시점의 권장한계무게(RWL,kg) 및 들기지수(LI)를 산출, 대상작업요소는

HM(수평계수), VM(수직계수), DM(거리계수), AM(비대칭계수), FM(빈도계수), CM(커플링계수) 

등이 포함됨.

- LI는 실제 작업물의 무게와 RWL의 비이며, 특정 작업에서의 육체적 스트레스의 상대적인 양으로,

LI가 1.0보다 크면 작업부하가 권장치보다 크다고 판단함
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RULA참고5

v 어깨, 팔목, 손목, 목 등 상지에 초점을 맞추어 작업자게로 인한 작업부하를 쉽고 빠르게 평가

- 팔(상완 및 전완), 손목, 목, 몸통(허리), 다리 뷔에 대해 각각의 기준에서 정한 값을 표에서 찾고 

근육의 사용정도와 사용빈도를 정해진 표에서 찾아 더해 최종적인 값 산출

- 최종평가점구 1~2점은 적절한 작업, 3~4점은 추적관찰 필요, 5~6점은 작업전환고려, 7점은 즉시

작업전환 필요 등으로 구분하여 사후관리 기준 제시



·

·
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『밀폐공간작업 위험예방』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및

방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명

- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내

- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등

∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의
▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황

- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보

- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석

- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등
▼

③ 위험기계기구·

화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인

∙ 안전인증·검사 실시여부 확인

∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인
▼

④ 안전보건관리체계

구축 관련 면담

∙ 사업주 관심 및 의무사항 확인

∙ 근로자 면담을 통한 참여도 확인
▼

⑤

컨

설

팅

밀폐공간작업 

위험성평가

∙ 밀폐공간작업 대상 공정 파악

- 밀폐공간 현황 및 배치도

∙ 밀폐공간 위험성평가 실시

- 밀폐공간 확인, 출입금지 및 작업허가, 작업시 안전보건조치 등

- 밀폐공간작업 프로그램 수립 관련 사항

개선대책 및 일정

∙ (기술적 안전대책) 환기시스템 설치, 가스감지기 설치, 경보설비 설치 확인

∙ (관리적 안전대책) 작업허가 절차, 감시인 배치, 경고표지 부착, 잠금장치 및 꼬리표 부착

절차, 개인보호구 확인 등

∙ 비상대응 조치 및 작업자 교육 등(TBM 포함) 확인

∙ 근원적 공정개선 등을 포함한 일정 수립 등
▼

⑥ 유해·위험요인

추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시

- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시
▼

⑦ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 실시

- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 진행

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의

∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원 관리 위탁기관(공단)의 모니터링 실시

- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대한 모기업 공유

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장(협력업체)에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 사업장 관계자 면담과 

위험기계기구 및 유해·화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능(보고서는 대표 과제에

대해서만 첨부)

○ 사업주(CEO, 경영층) 및 근로자 면담을 통해 안전보건관리체계 구축에 관한 컨설팅을 점검기준에 따라

실시하며 개선대책을 제시 (<Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담> 보고서 양식 작성)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅵ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

- 밀폐공간작업 위험성평가 현장점검 체크리스트<참고10> 및 밀폐공간 질식재해예방 체크리스트<참고11>는

사업장에 제공하여 현장에서 활용하도록 안내

□ 참조(관련근거)

○ KOSHA GUIDE(H-80-2021) 밀폐공간작업 프로그램 수립 및 시행에 관한 기술지침

(안전보건공단, 2021년)

○ KOSHA GUIDE(P-150-2016) 유해위험공간의 안전에 관한 기술지침(안전보건공단, 2016년)

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 6』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

밀폐공간작업 위험예방 컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO기업 

컨설팅 기관 2 OOO기업 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전



·

∙ 312 ∙

목     차

Ⅰ. 일반현황 ······································································313

Ⅱ. 사업장 기본정보 ·······················································314

Ⅲ. 총평 ···············································································318

Ⅳ. 안전보건관리체계 구축 관련 면담 ····················319

Ⅴ. 밀폐공간작업 위험예방 컨설팅 ··························322

1. 밀폐공간작업 대상 공정 파악 ··································322

2. 밀폐공간작업 위험예방 컨설팅 ·······························323

Ⅵ. 추가 컨설팅 내용 ·····················································335

Ⅶ. 참고자료 배포 내역 ·················································336

Ⅷ. 참고 ···············································································337



Ⅱ

∙ 313 ∙

Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급 …

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

q 밀폐공간 작업 전에는 반드시 산소 및 유해가스 농도를 측정하여 작업공간이 안전한 상태임이 확인된

후 작업을 실시하여야 합니다. 또한, 작업허가서 발급, 관계 근로자가 아닌 자의 출입금지 및 질식

위험 표지 부착, 감시자 배치 등 밀폐공간작업 프로그램이나 관련 절차에 따라 작업이 진행되어야 

합니다.

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 전국 O개소에 생산시설을 

보유한 업체로 사내 협력업체 O개소, OO명 근로자가 근무하고 있는 상태임 

q 최근 10년간(2011년~현재) 발생한 사고사망망자는 O명으로, ~~~중대재해처벌법 시행에

따라 안전보건관리를 위한 경영층의 전사적인 노력이 필요하다고 판단됨

q 위험성평가 실행력 강화(밀폐공간작업 위험예방) 현장점검 컨설팅 결과

m 노·사 참여

- 위험요인 및 개선내용

m 밀폐공간작업

- 위험요인 및 개선내용 

m 이행확인

- 위험요인 및 개선내용

m 지속적 개선

- 위험요인 및 개선내용

m 추가컨설팅 실시 결과

- 위험요인 및 개선내용
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 관련 면담

경영책임자 (1/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 특성과 규모를 고려하여 안전보건경영방침을 수립하고 매년 갱신

하고 있는가?

❷ 경영책임자가 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하고 근로자들이 쉽게 

볼 수 있도록 사업장내 게시하고 있는가?

- 사무실 외에 근로자가 쉽게 볼 수 있는 장소 게시

❸ 사업장 관계자(사업주·경영책임자, 관리감독자, 근로자 등)가 위험성 평가 

개념, 목적, 절차 등을 이해하고 있는가?

❹ 안전보건관리를 위한 충분한 인력과 권한을 부여하고 있는가?

- 안전보건관리담당자, 안전관리자, 보건관리자, 산업보건의 등

- 20인 미만의 사업장에는 관리책임자에 권한과 시간부여

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가 인식

하고 함께 노력하여야 함

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ KOSHA GUIDE(G-107-2013) 안전보건 리더십에 관한 지침(안전보건공단 홈페이지-자료마당-법령/지침정보)

※ 대표이사의 안전·보건계획 수립 가이드(안전보건공단 홈페이지-자료마당-안전보건자료실)
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경영책임자 (2/2)1

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❺ 유해·위험요인 개선에 필요한 예산을 계획하고 집행하고 있는가?

(즉시개선 예산과 장기 예산 확보 노력 포함)

❻ 경영책임자가 해당 사업장의 유해·위험 요인, 위험성 평가 결과를 확인하고 

위험성 감소대책의 이행여부를 관리하는가?

- 위험성평가 결과서에 서명하고 예산확보 지시 등

❼ 사업주는 위험요인 파악 및 제거·대체·통제방안 마련 시 해당 작업과 연계된

근로자를 참여시키는가?

❽ 아차사고 및 산업재해 사례를 해당 기업 소속 모든 사업장의 근로자(협력업체

근로자 포함)에게 안내·주지 시키는가?

- 정기안전보건교육 시 교육, 외부 출입 근로자(또는 협력업체) 작업허가 시

교육 등

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고 조사절차 (예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간
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근로자2

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성 평가의 주요 단계마다 근로자를 참여시키는가?

- 유해·위험요인 파악, 위험성 감소대책 수립, 이행여부 확인 등

❷ 경영층의 산업재해예방 조치, 안전보건 관련 회의결과 등 안전보건정보를 

근로자에게 공개하는가?

- 기계·기구 또는 설비의 안전·보건 점검 및 이상 유무 내용 등

❸ 근로자가 핵심안전 수칙, 산재발생 시 보고절차, 긴급 상황 시 대피경로 등을

숙지하고 있는가?

- 유지보수작업 시 전원차단 위치 및 LOTO 절차·사용 숙지 등

❹ 사업장의 안전·보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차를 운영하고 

있으며, 조치결과를 근로자에게 공개하는가?

- 급박한 사항에 대해서는 즉시 공개하고, 회의 등에서 알림

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취한 후 반영여부를 판단하기 위한 절차, 방식, 기준 필요

※ 산업재해 예방을 위한 안전보건관리체계 가이드북(고용노동부 홈페이지-정책자료-정책자료실)

※ 소규모사업장 안전보건관리체계 구축 길잡이 매뉴얼(안전보건공단 홈페이지-자료검색)

※ 중대재해처벌법 시행령 제4조 제7호(종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고~)
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Ⅴ 밀폐공간작업 위험예방 컨설팅

밀폐공간작업 대상 공정 파악1

□ 사업장 밀폐공간 현황

보

기

밀폐공간 종류

□오폐수 보관장소(집수조·침전조·유량조정조·농축조·탱크)     □정화조(오수·분뇨)

□맨홀     □화학설비(반응기·보일러·탱크·배관 등)     □선박내부     □곡물사일로 

□보온양생현장     □냉장·냉동창고     □용수저장탱크     □기타(                       )

밀폐공간

작업주기
□매일     □매주     □매월     □매분기     □매반기     □매년     □1년이상     □해당없음

No. 위치
작업장소

작업내용
작업

주기

작업

주체

근무자

수

표지판

부착
유해인자

명칭 특이사항

면적 등 원/하청 O/X

□ 사업장 밀폐공간 배치도 (Layout)

사업장 배치도에서 밀폐공간 위치를 이미지로 표현
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밀폐공간작업 위험예방 컨설팅2

밀폐공간 확인과 출입금지(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장 내 밀폐공간이 어디 있는지 파악하고 있는가?

※ 밀폐공간 항목은 <참고2> 확인

❷ 밀폐공간에 어떤 위험성이 있는지 파악하고 있는가?

※ 산소부족, 황화수소, 일산화탄소, 이산화탄소 등

❸ 파악된 밀폐공간은 목록화하여 보존하고 있는가?

❹ 파악된 밀폐공간에는 관계 근로자가 아닌 사람의 출입을 금지하고 질식

위험이 있음을 알리는 표지가 부착되어 있는가? (시건장치 포함)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 밀폐공간은 반드시 현재 상태가 산소결핍 상태이거나 유해가스로 차 있는 장소만을 의미하지 않습니다. 유해가스,

불활성기체가 존재하지 않더라도 누출이나 유입 등의 가능성도 고려하여 밀폐공간으로 분류하고 관리하여야 합니다.

▶ 통상적으로 출입할 필요가 없는 밀폐공간에 대해서는 잠금장치를 채워서 출입을 제한합니다.

▶ 밀폐공간 목록(예시)

연번 공정명
작업장소 주요

작업내용

작업주기

(작업빈도)

담당부서

(관리책임자)명칭 특이사항

1
명칭 및

위치 등

내부면적 및 환경조건,

중독·질식 유발 유해위험요인 파악 등

2

3

⋮

▶ 밀폐공간 출입금지 표지(예시) : <참고3> 확인
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작업 허가(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 회사 내부적으로 안전조치 사항을 확인하고 작업을 허가하는 절차를 마련하고

있는가?

❷ 밀폐공간 작업허가서 양식을 작성·사용하고 있는가?

❸ 작업허가 사항을 작업이 종료될 때까지 해당 작업장 출입구에 게시하고

확인하는가?

❹ 사업주나 관리감독자 등은 허가요건을 준수하고 작업하는지 확인하는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 허가절차는 회사 규모나 조직 체계에 따라 달라질 수 있으나 밀폐공간 작업 전 안전보건조치가 적정한지에 대한 확인

절차는 어떤 형태로든 포함되어야 합니다.

※ 밀폐공간 작업 허가절차는 <참고4>, 작업절차는 <참고5> 확인

※ 밀폐공간 작업 허가서 양식은 <참고6> 예시 확인

▶ 작업허가 유효기간은 당일 작업으로 한정 하십시오.

※ 밀폐공간 내에서 정상적으로 작업을 마쳤다 하더라도 그 다음날에는 전혀 다른 조건이 될 수 있음

▶ 작업허가 기간 내라도 일정시간 밀폐공간을 떠나 있다가(예, 점심시간) 다시 출입하는 경우 반드시 산소 및 유해가스

농도를 측정하고 기록하도록 합니다.
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작업시 안전보건 조치 (1/3)(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업을 하는 경우, 측정 시기에 맞게 측정하고 있는가?

❷ 측정 장비의 조작과 그 결과에 대한 올바른 해석을 할 수 있는 사람이 수행

하는가?

❸ 밀폐공간 작업 전, 작업 중 필요에 따라 적정공기 상태로 유지하기 위해

환기하고 있는가?

❹ 환기가 어려울 경우 송기마스크 또는 공기호흡기 착용 등 추가적인 보호

조치를 취하는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 측정 시기

① 밀폐공간 작업허가를 받기 전

② 밀폐공간에 작업을 위해 들어가기 전

③ 일정시간 작업장소를 떠났다가 다시 작업을 시작하기 전(ex. 점심시간)

④ 장시간 작업이나 불활성가스 또는 유해가스의 누출·유입·발생 가능성이 있는 경우 수시 또는 일정 시간 간격으로

(ex. 2시간)

⑤ 근로자의 신체, 환기장치 등에 이상이 있을 때 등

▶ 산소·유해가스 농도 측정자의 자격

① 관리감독자 ② 안전관리자 또는 보건관리자 ③ 안전관리전문기관 또는 보건관리전문기관

④ 건설재해예방전문지도기관 ⑤ 작업환경측정기관

⑥ 안전보건공단 산소 및 유해가스농도의 측정·평가에 관한 교육 이수자

▶ 적정공기란, 산소농도의 범위가 18% 이상 23.5% 미만, 탄산가스의 농도가 1.5% 미만, 일산화탄소 농도가 30ppm 

미만, 황화수소의 농도가 10ppm 미만인 수준의 공기를 말합니다.

그 밖에 가연성가스의 농도가 하한치(Lower flammable limit, LFL)의 10%를 넘지 않는 경우와 독성가스의 농도가 

허용기준 미만인 경우까지도 적정공기 기준으로 보기도 합니다.
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작업시 안전보건 조치 (2/3)(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 환기팬은 압력이 40mmAq 이상이고, 용량(m3/min)이 밀폐공간 체적(m3)의

40% 이상의 것을 사용하는가?

❷ 송풍관(덕트) 길이는 환기팬 제조사에서 제시한 길이를 초과하지 않으며

제조사에서 별도 제시하지 않는 경우 15미터를 넘기지 않도록 사용하는가?

❸ 송풍관(덕트)은 가급적 구부리는 부위가 적게 하고, 용접불꽃 등에 의해

구멍이 나지 않도록 난연재질을 사용하는가?

❹ 폭발위험지역 내에서는 방폭형 구조를 사용하는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 환기팬 용량 계산 예시 : 체적이 600m3인 경우, 환기팬 용량은 600×0.4=240m3/min

▶ 환기장치에 의한 환기량 계산(예시)

① <참고12>를 참조하여 밀폐공간 작업공간의 체적을 계산하여, 분(min) 당 체적의 40%에 해당하는 용량의 환기팬을 

구비

※ 체적의 40% 기준은 작업 중 시간당 공기 교환횟수 20회 기준에 환기팬 효율 약 80%를 적용하여 산정

② 작업 전에는 ①에 의거 구비된 환기팬을 15분간 급기하고, 작업 종료 시까지 환기팬을 계속 가동

구분 작업시작 전 작업 중

환기방법 체적의 10배 급기 시간당 공기교환률 20회 (ACH 20회) 유량으로 급기

작업장 체적 V(m3) = 가로 × 세로 × 높이 = 5×6×20 = 600m3

환기시간 및 

환기팬 유량

6,000m3 공기 급기

(200m3/min로 30분 

급기시 6,000m3/min)

Q = 600m3×20회/hr

= 12,000m3/hr  = 12,000m3/hr÷60min/hr

= 200m3/min

(즉, 작업장 체적의 1/3용량의 환기팬이 필요하나,

환기팬 효율을 고려하여 체적의

40%용량인 (600m3×0.4= 240m3/min) 선정
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작업시 안전보건 조치 (3/3)(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간의 환기 시에는 급기구와 배기구를 적절하게 배치하여 작업장 내 

환기가 효과적으로 이루어지는가?

❷ 급기구는 작업근로자 가까이에서 작업근로자를 등지고 설치되어 있는가?

❸ 유해가스 발생장소별 조치사항이 적절한가?

(용접, 불황성기체 사용, 가스배관, 설비개조, 지하실 등)

❹ 밀폐시설에서 작업하는 경우 설비의 출입뚜껑 또는 출입문이 임의로 잠기지 

않도록 방지조치 하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 가급적 외부의 공기를 밀폐공간 내로 불어넣는 급기방식으로 환기를 실시합니다.

▶ 지하관로·배관내부 등 급기로 인해 오염된 공기가 주변으로 확산될 우려가 있거나 선박 건조시 블록(BLOCK) 내부 작업

등 밀폐공간 체적이 넓거나 구조가 복잡한 경우에는 배기 또는 급·배기 방식을 적용할 수 있습니다. 

▶ 정전 등에 의하여 환기가 중단되는 등 응급상황 발생시 작업근로자는 즉시 밀폐공간 외부로 대피할 수 있어야 합니다.

▶ 유해가스 발생장소별 조치사항은 <참고7> 확인
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점검과 관리 (1/2)(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 관리감독자를 지정하여 역할을 부여하고 점검을 수행하도록 하는가?

❷ 관리감독자의 점검결과에 대한 보고체계가 수립되어 있는가?

❸ 밀폐공간 작업상황을 감시할 수 있도록 감시인을 지정하고 밀폐공간 외부에

배치하는가

❹ 감시인과 내부 작업장 간에 상시 연락을 취할 수 있는 설비를 설치하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 관리감독자의 직무

① 산소가 결핍된 공기나 유해가스에 노출되지 않도록 작업 시작 전에 작업방법을 결정하고 이에 따라 당해 근로자의 

작업을 지휘

② 작업을 행하는 장소의 공기가 적정한지 여부를 작업시작 전에 확인

③ 측정장비, 환기장치, 공기호흡기 또는 송기마스크 등을 작업시작 전에 점검

④ 근로자에게 공기호흡기 또는 송기마스크 등의 착용을 지도하고 착용상황을 점검

▶ 관리감독자의 점검결과, 이상을 발견하여 보고할 때 사업주는 즉시 환기, 보호구 지급, 설비보수 등의 필요한 조치를 

실시하여야 합니다.
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점검과 관리 (2/2)(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업 시, 근로자 출입에 대한 인원을 점검하고 있는가?

❷ 산소 및 유해가스 측정기를 적정하게 보유하고 있는가?

(산소농도 측정기, 혼합가스농도 측정기)

❸ 밀폐공간 용량에 맞는 환기팬을 적정하게 보유하고 있는가? (용량, 수량 등)

❹ 측정기는 인증받은 국가교정기관을 통해 검교정을 받고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 혼합가스농도 측정기의 사용 용도 : 산소, 황화수소, 일산화탄소, 가연성가스(메탄) 농도 측정

▶ 송풍기 용량 및 가동 방법
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보호구(5)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업 시 필요한 종류별 보호장구를 구비하고 있는가?

❷ 보호구는 언제든지 즉시 사용이 가능한 상태로 유지되고 있는가?

(위치, 상태 등)

❸ 보호구별 사용 유효기간을 설정하고 기준에 맞게 폐기 및 교체하고 있는가?

❹ 보호구 사용방법에 대해서 근로자들에게 충분한 교육과 훈련을 실시하고

있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 밀폐공간 작업 시 필요한 보호장구에는 ① 호흡기 보호를 위한 호흡용 보호구, ② 추락사고 예방을 위한 안전대,

보호가드, 구명 밧줄, ③ 구조용 삼각대 등이 있습니다.

▶ 호흡용 보호구의 착용 장소

① 유해가스가 지속적으로 발생하여 환기만으로 적정공기를 유지하기 힘든 경우

② 탱크, 화학설비, 수도나 도수관 등 구조적으로 충분히 환기가 힘든 경우

③ 응급상황이 발생하여 충분히 환기시킬 시간적 여유가 없는 경우

▶ 안전대와 구명줄

① 밀폐공간은 용기·탱크 등 시설 내부, 지하, 갱, 맨홀, 피트로 들어가는 경우 승강구나 오르내리는 사다리가 있을 수 

있습니다. 따라서 들어가는 과정이나 내부에서 작업할 때 추락 위험이 있습니다.

② 이러한 추락위험에 대비하기 위해 안전대와, 구명 밧줄을 착용하여야 합니다.

▶ 구조용 삼각대 등 

① 응급상황 발생 시 구조하기 위한 구조용 삼각대, 사다리, 섬유로프 등을 갖추어 두어야 합니다.
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교육·훈련 및 정보제공 (1/2)(6)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업에 종사하게 될 근로자를 대상으로 최초 작업투입 전 특별

교육을 실시하고 있는가?

❷ 특별교육의 교육시간과 교육내용은 적정한가?

❸ 긴급상황 발생 시 신속히 대응할 수 있도록 주기적으로 긴급구조훈련을 실시

하고 있는가? (6개월에 1회 이상)

❹ 밀폐공간 작업을 시작할 때마다 사전에 작업근로자와 감시인에게 안전한

작업방법에 대해 주지시키는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 특별교육시간

교육대상 교육시간

일용근로자 ∙ 2시간 이상

일용근로자를 제외한 근로자

∙ 16시간 이상(최초 작업에 종사하기 전 4시간 이상 실시하고 12시간은 3개월 이내에서

분할하여 실시 가능)

∙ 단기간 작업 또는 간헐적 작업인 경우에는 2시간 이상

▶ 긴급구조훈련은 구조상황을 가정하여 비상연락-구조-응급조치-후송 등과 관계되는 사람(또는 부서)이 구조과정을 조

직적으로 숙달하는 사업장 단위의 훈련을 말하는 것으로, 개별 근로자 단위로 실시하는 특별교육과는 대상이 다를 수 

있습니다.

▶ 안전한 작업방법 등의 주지내용(산업안전보건규칙에 관한 사항 제641조)

① 산소 및 유해가스농도 측정에 관한 사항

② 환기설비의 가동 등 안전한 작업방법에 관한 사항

③ 보호구의 착용과 사용방법에 관한 사항

④ 사고 시의 응급조치 요령

⑤ 구조요청을 할 수 있는 비상연락처, 구조용 장비의 사용 등 비상시 구출에 관한 사항



·

∙ 332 ∙

교육·훈련 및 정보제공 (2/2)(6)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간에서 사용할 보호구의 취급요령 및 관리방법에 대해 교육이 이루어

지고 있는가?

❷ 사고발생 시 비상 연띿할 수 있는 체제가 마련되어 있는가?

❸ 밀폐공간 작업을 도급하는 경우, 수급인에게 안전보건에 관한 정보를 작업

시작 전까지 문서로 제공하는가?

❹ 도급인은 수급인이 필요한 안전조치 및 보건조치를 하였는지 확인하는가

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 도급시 안전·보건 정보제공 사항

① 밀폐공간 내부의 유해요인의 종류와 유해·위험성

② 안전보건상 주의사항

③ 사고발생 시 필요한 조치내용
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밀폐공간 작업 프로그램 (1/2)(7)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업 프로그램을 문서로 작성하여 보관하고 있는가?

❷ 밀폐공간 작업 프로그램에 포함되어야 할 내용이 구체적으로 반영되어 있는가?

❸ 밀폐공간 작업 프로그램 수립 시 관련부서 모두 함께 참여하였는가?

❹ 밀폐공간 작업 프로그램의 추진팀 구성이 적절한가?

(소규모 사업장은 사업주 또는 근로자대표 등이 전담 수행)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 밀페공간 작업 프로그램 수립 및 평가 흐름도 : <참고8> 확인

▶ 밀페공간 작업 프로그램 포함 내용

① 사업장 내 밀폐공간의 위치 및 관리방안

② 밀폐공간 내 질식·중독 등을 일으킬 수 있는 유해·위험 요인의 파악 및 관리 방안 

③ 밀폐공간 작업 시 사전 확인이 필요한 사항에 대한 확인 절차

④ 안전보건교육 및 훈련

⑤ 그 밖에 밀폐공간 작업 근로자의 건강장해 예방에 관한 사항

▶ 밀폐공간 작업 프로그램의 기록·보관에 포함되어야 할 사항

① 밀폐공간 작업허가서

② 유해가스 측정결과

③ 환기대책수립의 세부내용

④ 보호구 지급·착용실태

⑤ 밀폐공간작업 프로그램 평가자료 등
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밀폐공간 작업 프로그램 (2/2)(7)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 밀폐공간 작업 프로그램 수립 시 각 부분별 담당부서 또는 관리감독자를

지정하고 있는가?

❷ 밀폐공간 작업 프로그램 수립 시 각 부분별 담당부서 또는 관리감독자의

역할이 기재되어 있는가?

❸ 밀폐공간 작업 프로그램 수행결과의 적정성을 주기적으로 평가하고 있는가?

(최소 2년에 1회 이상)

❹ (도급시) 사전에 밀폐공간에 대한 유해위험 정보를 제공하고, 프로그램에 따라

작업하도록 관리하고 있는가?

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 밀페공간 작업 프로그램 평가 시 포함 내용

① 밀폐공간 허가절차의 적정성

② 산소·유해가스 측정방법 및 측정시 주의사항 : <참고9> 확인

③ 환기대책수립의 적합성

④ 공기호흡기 등 보호구의 선정, 사용 및 유지관리의 적정성

⑤ 응급처치체계 적정여부

⑥ 근로자에 대한 교육·훈련의 적정성 등 

▶ 밀페공간 관리감독자 역할

① 산소가 결핍된 공기나 유해가스에 노출되지 않도록 작업시작 전에 작업방법을 결정하고 작업을 지휘

② 작업을 행하는 장소의 공기가 적정한 지의 여부를 작업 시작 전에 확인

③ 측정장비·환기장치 또는 송기마스크 등을 작업 시작 전에 점검

④ 근로자에게 송기마스크 등의 착용을 지도하고 착용상황을 점검

⑤ 점검 결과 이상 발견 시 사업주에 보고하여 필요한 조치 수행
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Ⅵ 추가 컨설팅 내용

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성
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Ⅶ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅷ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 깨임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치 (규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획(규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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밀폐공간 항목참고2

< 「산업안전보건기준에 관한 규칙」 별표 18의 밀폐공간 >

밀폐공간 항목

1. 지층에 접하거나 통하는 우물·수직갱·터널·잠함·피트 또는 그밖에 이와 유사한 것의 내부

가) 상층에 물이 통과하지 않는 지층이 있는 역암층 중 함수 또는 용수가 없거나 적은 부분

나) 제1철 염류 또는 제1망간 염류를 함유하는 지층

다) 메탄·에탄 또는 부탄을 함유하는 지층

라) 탄산수를 용출하고 있거나 용출할 우려가 있는 지층

2. 장기간 사용하지 않은 우물 등의 내부

3. 케이블·가스관 또는 지하에 부설되어 있는 매설물을 수용하기 위하여 지하에 부설한 암거·맨홀 또는 피트의 내부

4. 빗물·하천의 유수 또는 용수가 있거나 있었던 통·암거·맨홀 또는 피트의 내부

5. 바닷물이 있거나 있었던 열교환기·관·암거·맨홀·둑 또는 피트의 내부

6. 장기간 밀폐된 강재(鋼材)의 보일러·탱크·반응탑이나 그 밖에 그 내벽이 산화하기 쉬운 시설(그 내벽이 스테인리스강으로

된 것 또는 그 내벽의 산화를 방지하기 위하여 필요한 조치가 되어 있는 것은 제외한다)의 내부

7. 석탄·아탄·황화광·강재·원목·건성유(乾性油)·어유(魚油) 또는 그 밖의 공기 중의 산소를 흡수하는 물질이 들어 있는 탱크

또는 호퍼(hopper) 등의 저장시설이나 선창의 내부

8. 천장·바닥 또는 벽이 건성유를 함유하는 페인트로 도장되어 그 페인트가 건조되기 전에 밀폐된 지하실·창고 또는 탱크 

등 통풍이 불충분한 시설의 내부

9. 곡물 또는 사료의 저장용 창고 또는 피트의 내부, 과일의 숙성용 창고 또는 피트의 내부, 종자의 발아용 창고 또는 피트의 

내부, 버섯류의 재배를 위하여 사용하고 있는 사일로(silo), 그 밖에 곡물 또는 사료종자를 적재한 선창의 내부

10. 간장·주류·효모 그 밖에 발효하는 물품이 들어 있거나 들어 있었던 탱크·창고 또는 양조주의 내부

11. 분뇨, 오염된 흙, 썩은 물, 폐수, 오수, 그 밖에 부패하거나 분해되기 쉬운 물질이 들어있는 정화조·침전조·집수조·탱크·

암거·맨홀·관 또는 피트의 내부

12. 드라이아이스를 사용하는 냉장고·냉동고·냉동화물자동차 또는 냉동컨테이너의 내부

13. 헬륨·아르곤·질소·프레온·탄산가스 또는 그 밖의 불활성기체가 들어 있거나 있었던 보일러·탱크 또는 반응탑 등 시설의

내부

14. 산소농도가 18퍼센트 미만 23.5퍼센트 이상, 탄산가스농도가 1.5퍼센트 이상, 황화수소농도가 10ppm 이상인 장소의 

내부

15. 갈탄·목탄·연탄난로를 사용하는 콘크리트 양생장소(養生場所) 및 가설숙소 내부

16. 화학물질이 들어있던 반응기 및 탱크의 내부

17. 유해가스가 들어있던 배관이나 집진기의 내부

18. 근로자가 상주(常住)하지 않는 공간으로서 출입이 제한되어 있는 장소의 내부
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밀폐공간 출입금지 표지(예시)참고3

밀폐공간 출입금지 표지 밀폐공간 표지판 예시

(안전보건규칙 별지 제4호서식)

☞ (규격) 밀폐공간의 크기에 따라 적당한 규격으로 하되,

최소한 가로 21센티미터, 세로 29.7센티미터

이상으로 한다.

(색상) 전체 바탕은 흰색, 글씨는 검정색,

위험 글씨는 노란색, 전체 테두리 및

위험 글자 영역의 바탕은 빨간색으로 한다.
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밀폐공간 작업 허가절차(예시)참고4

※ 허가절차는 회사 규모나 조직 체계에 따라 달라질 수 있으나 밀폐공간 작업 전 안전보건조치가

적정한지에 대한 확인절차는 어떤 형태로든 포함되어야 합니다.
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밀폐공간 작업의 절차참고5

출입 사전조사
∙ 밀폐공간 여부 및 밀폐공간에 출입하지 않고 작업할 수 있는 가능성 확인

∙ 유해가스 존재 및 유입(발생)가능성 여부

ê

장비준비/점검

∙ 산소농도, 유해가스농도 측정기

∙ 환기팬, 공기호흡기 또는 송기마스크

∙ 대피용 기구 (사다리, 섬유로프) 등 안전장구

∙ 화기작업이 있을 경우 방폭전등, 소방장비 등

ê

출입조건설정
∙ 출입자, 출입시간, 출입방법 등 결정

∙ 관계자외 출입금지표지판설치

ê

출입 전 산소 및 유해가스 농도 측정
∙ 산소 및 유해가스 (H2S, CO2, CO, CH4 등) 농도 측정

∙ 측정지점수, 측정방법을 준수하여 실시

ê

환기 실시
∙ 작업장소에 따라 적합한 환기방법, 환기량(초기 밀폐공간 체적 10배,

작업 중 시간 당 교환 횟수 20회 이상) 적용

ê

환기 후 산소 및 유해가스 농도 측정
∙ 산소 및 유해가스 (H2S, CO2, CO, CH4 등) 농도 측정

∙ 측정지점수, 측정방법을 준수하여 실시

ê

밀폐공간 작업 허가서 작성 및

허가자 결재

∙ 작업허가서 ([별첨 3] 예시양식 활용)

∙ 화기작업 허가는 밀폐공간작업 허가내용에 포함

∙ 프로그램 추진팀(장)에 결재

ê

감시인 배치 ∙ 밀폐공간 외부에 감시인 상주 및 연락체계 구축

ê

통신수단 구비

∙ 무전기 등 근로자와 감시인의 연락용 장비 구비

∙ 비상 연락체제 구축

∙ 대피용 기구 등 구비: 송기마스크 또는 공기호홉기, 사다리, 섬유로우프 등

ê

밀폐공간 작업허가서 작업공간 게시
∙ 밀폐공간 출입구 등 눈에 잘 보이는 곳에 게시(작업 종료시 까지)

∙ 허가서의 훼손 방지조치

ê

밀폐공간 출입
∙ 안전보호구 착용 후 사다리 등을 이용

∙ 출입인원 확인

ê

감시모니터링 실시
∙ 밀폐공간내 작업상황 주기적(최대 1~2시간 간격) 확인

∙ 작업자와 연락체제 구축

ê

문제발생시 긴급조치 및 사후보고

∙ 재해자에 대한 응급처치 실시

∙ 관리감독자 등 추진팀에 연락

∙ 119 등 관계기관 통보 및 보고
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밀폐공간 작업허가서(예시)참고6

밀폐공간작업허가서
○ 신청인: 부서(            ), 직책(            ), 성명(            )  (서명)

○ 작업시간 :     년    월    일    시 ~     월    일    시

○ 작업장소 :

○ 작업내용 :

○ 내부 연락방법(필요시 번호 기재) :

작업허가는 당일 작업에 한해 유효하며, 산소 및 유해가스의 농도에 따라서 작업시간에 제한이 있을 수도 있습니다. 이 허가서는 지정된 

장소와 시간에 대해 1회만 유효합니다.

위 공간에서의 작업을 다음의 조건하에서만 작업허가 함.

1. 안전보건조치 요구사항

확인항목 해당여부 확인결과

관리감독자 지정 및 감시인 배치

밀폐공간작업 관계자외 출입금지 표지판 게시

밸브차단, 맹판 설치, 불활성 가스 치환, 용기세정

전기회로, 기계장비 가동장치, 유압, 압축공기 잠금 및 시건조치

산소 및 유해가스 측정

환기시설 설치 및 환기 실시여부

전화 및 무선기기 구비

방폭형 전기기계기구의 사용

소화기 비치

공기호흡기 또는 송기마스크 비치

필요한 안전장비 구비

안전보건교육 실시

2. 유해가스 측정결과

측정물질명 측정농도 측정시간 측정자성명 비고

허가기준 공기농도

산소(O2): 18%이상 23.5%미만

황화수소(H2S): 10ppm미만

해당 물질 폭발하한 값(LFL)의 10% 미만

탄산가스(CO2): 1.5%미만

일산화탄소(CO): 30ppm미만

3. 특별조치 필요사항(최대한 상세히 기술) :

4. 작업자 정보

직책 이름 직책 이름 직책 이름

관리감독자 (서명) (서명) (서명)

감시인 (서명) (서명) (서명)

작업자 (서명) (서명) (서명)

작업자 (서명) (서명) (서명)

최종 허가자 부서(            ), 직책(            ), 성명(            )  (서명)
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유해가스 발생장소 등에 대한 조치참고7

용접 등에 관한 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제629조

- 탱크, 보일러 또는 반응탑의 내부 등 환기가 불충분한 장소에서 용접을 하는 경우에는 다음 조치를 하

여야 합니다.

∙ 가스농도를 측정하고 환기시키는 등의 방법으로 작업공간을 적정한 공기

상태로 유지할 것

∙ 환기를 했음에도 작업장소를 적정공기 상태로 유지하기 어려운 경우에는 

근로자에게 공기호흡기 또는 송기마스크를 지급하여 착용하도록 할 것

불활성기체 사용시 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제630조, 631조

- 불활성기체를 내보내는 배관이 있는 보일러, 탱크, 반응탑 또는 선창 등의 장소에서 작업을 하는 경우

에는 다음 조치를 하여야 합니다.

∙ 밸브 또는 콕을 잠그거나 차단판을 설치할 것

∙ 밸브 또는 콕과 차단판에는 잠금장치를 하고 이를 임의로 개방하는 것을 

금지한다는 내용을 보기 쉬운 장소에 게시할 것

∙ 불활성기체를 내보내는 배관의 밸브나 콕 또는 이를 조작하기 위한 스위치

또는 누름단추 등에 대하여는 잘못된 조작으로 인하여 불활성기체가 새지 

않도록 배관 내의 불활성기체의 명칭 및 개폐의 방향 등 조작방법에 관한 

표지를 게시할 것

∙ 불활성기체가 배출될 우려가 있는 작업을 하는 경우에는 해당 안전판으로

부터 배출되는 불활성기체를 직접 외부로 내보내기 위한 설비를 설치하는 

등 해당 불활성기체가 해당 작업 장소에 잔류하는 것을 방지하기 위한

조치를 할 것
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가스배관 공사 등에 관한 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제634조

- 지하실 또는 맨홀의 내부, 그 밖에 통풍이 불충분한 장소에서 가스를 공급하는 배관을 해체 또는 부착

하는 작업을 하는 경우에는 다음 조치를 하여야 합니다.

∙ 배관을 해체 또는 부착하는 작업장소에 해당가스가 들어오지 않도록 차단

할 것

∙ 해당작업을 행하는 장소는 적정한 공기상태가 유지되도록 환기를 하거나 

근로자에게 공기호흡기 또는 송기 마스크를 지급하여 착용할 것

설비개조 등의 작업 시 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제637조

- 분뇨, 오수, 펄프액 및 부패하기 쉬운 물질에 오염된 펌프, 배관 그 밖의 부속설비에 대하여 분해, 개조, 

수리 또는 청소 등을 행하는 작업을 하는 경우에는 다음 조치를 하여야 합니다.

∙ 작업방법 및 순서를 정하여 사전에 작업에 종사하는 근로자에게 널리

알릴 것

∙ 황화수소 중독방지에 필요한 지식을 가진 자를 당해 작업의 지휘자로

지정하여 작업을 지휘하도록 할 것

지하실 등의 작업 시 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제636조

∙ 밀폐공간 내부를 통하는 배관이 설치되어 있는 지하실이나 피트(pit) 등의 

내부에서 작업을 하는 경우 그 배관을 통하여 산소가 결핍된 공기나 유해

가스가 새지 않도록 조치할 것

∙ 산소가 결핍된 공기나 유해가스가 샐 때에는 이를 직접 외부로 내보낼 수 

있는 설비를 설치하는 등 적정한 공기상태를 유지토록 조치할 것
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압기공법에 관한 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제635조

∙ 지층이나 그와 인접한 장소에서 압기공법에 의하여 작업을 할 때에는 당해 작업에 의하여 유해가스가 샐 우려가 있는

지의 여부 및 공기 중의 산소농도를 조사할 것

∙ 조사결과, 유해가스가 새고 있거나 공기 중에 산소가 부족할 때에는 즉시 작업을 중지하고 출입금지를 시키는 등 필요한

조치를 할 것

소화설비 등에 대한 조치 산업안전보건기준에 관한 규칙 제628조

- 통풍이 불충분한 장소에서 탄산가스(이산화탄소)를 사용하는 소화기 또는 소화설비를 사용할 때에는 

다음 조치를 하여야 합니다.

∙ 해당 소화기 또는 소화설비가 쉽게 뒤집히거나 손잡이가 쉽게 작동되어 

탄산가스가 새어나가지 않도록 할 것

∙ 소화를 위하여 작동하는 경우 외에 소화기 또는 소화설비를 임의로 작동

시키는 것을 금지할 것

자동 CO2 소화설비 설치장소에서의 유지보수작업

▶ 작업 전, 소방시설 운영 담당자와 작업장소 도면 검토 및 현장조사 실시

* 작업장소에 설치된 소화설비의 종류, 배치도, 화재감지기의 종류 및 형식, 신속한 대피를 위한 출입문의 위치,

그 밖의 안전조치 사항 등

▶ CO2소화설비가 설치된 장소에서 작업시(화기사용 또는 연기가 발생 할 우려가 있는 작업) 오작동 방지를 위해

자동·수동 전환스위치는 반드시 『수동』측으로 전환(제어반의 솔레노이드밸브 연동정지) → 임의작동금지

▶ 해당장소에 안전수칙(안전수칙 내용, 담당자 및 연락처) 게시 및 외부인 출입금지 표지 설치

▶ 소화설비 작동시 조치사항 등에 대한 안전보건교육 실시

* 경보설비 및 이산화탄소 소화설비 감지기가 작동(경보) 후 이산화탄소가 방출되기 전(30초) 이내에 대피하는 방법,

이산화탄소의 유해성 등

▶ 이산화탄소 방출 장소에 들어가기 전, 완전히 환기(반드시 산소농도 측정 후 출입)

* 인명구조 등으로 꼭 들어가야 할 경우에는 공기호흡기를 착용하여야 함
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밀폐공간 프로그램 수립 및 평가 흐름도(예시)참고8

4
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산소․유해가스 농도 측정방법(예시)참고9

산소·유해가스 농도 측정방법
▶ 사전준비

∙ 가스농도 측정기에 이상이 없는지 확인하십시오.

* 예를 들어, 깨끗한 야외 공기에서 산소농도를 측정했을 때 산소농도가 20.9%를 초과하거나 미만으로

나타나면 교정 또는 센서교체가 필요한 상황입니다.

그 밖의 다른 유해가스도 표준가스를 이용하여 측정기의 이상 유무를 확인하거나 정기적인 검교정을 

통해 정상상태를 유지해야 합니다. 

▶ 측정방법

∙ 면적 및 깊이를 고려하여 밀폐공간 내부를 골고루 측정하십시오.

(작업장소에 대해 수직 및 수평방향으로 각각 3개소 이상 측정)

∙ 탱크 등 깊은 장소의 농도를 측정할 때에는 고무호스나 PVC로 된 채기관을 연결하여 측정하십시오.

(채기관은 1m 마다 작은 눈금으로, 5m 마다 큰 눈금으로 표시)

▶ 측정시 주의사항

∙ 측정시 밀폐공간 내부를 살펴보기 위해 측정자의 머리(호흡기)가 밀폐공간 개구면 안쪽으로 들어가지 

않도록 하십시오. 밀폐공간에 유독가스가 차 있다면 개구면 근처에 가기만 해도 위험할 수 있습니다.

∙ 밀폐공간 내부에서 측정을 해야 하는 경우, 공기호흡기 또는 송기마스크를 착용하고 측정을 하십시오.

∙ 어두운 밀폐공간 내부에서 측정을 위해 전등을 사용하는 경우, 가연성가스가 차 있을 수 있으므로 방

폭구조의 전등을 사용하십시오.

※ 산소 및 유해가스 농도측정을 위해 밀폐공간에 들어가는 경우, 긴급상황을 대비해 밀폐공간 외부에 

감시인을 배치하십시오.
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위험성평가 현장점검 체크리스트(예시)참고10

『위험성평가(밀폐공간작업)』 현장점검 체크리스트

최종 

방문 일자
2023.    .    . 

차수 일자 담당자

1차 방문 2.22(화) 홍길동, 김길동

2차 방문

3차 방문

□ 사업장 개요

사업장명 대표자

소 재 지 근로자수

산재관리번호 생산품

담당자명 전화번호

핸드폰 번호 이메일

원청 사업장명 산재관리번호

※ 컨설팅 및 기술지도 사업장의 사업장 참여자 개인정보 제공 및 활용 동의서 첨부 

□ 재해발생 현황

년도 근로자수
재해자수

사고 발생 형태
계 부상 사고사망

2023년 (      )월

2022년

2021년

□ 컨설팅 시 경영자(대표이사, 공장장 등) 참여 사항

ㅇ 예) 1회차, (또는 2회차) 컨설팅 시 본사 대표이사 적극 참여, 개선의지 높음, 해당 없음 등

□ 『밀폐공간작업 위험예방』 최종 평가 결과(해당 항목에 ∨체크)

구분 항  목 미흡 양호

1 밀폐공간 확인과 출입금지
① 밀폐공간 확인

② 출입금지 조치

2 작업허가

① 밀폐공간작업 허가절차 마련

② 밀폐공간작업 허가

③ 밀폐공간작업 허가사항의 준수 및 확인

3 작업시 안전보건 조치

① 산소·유해가스 농도 측정

② 환기

③ 유해가스 발생장소 등에 대한 조치

4 점검과 관리

① 관리감독자의 점검

② 감시인을 통한 작업상황 감시

③ 밀폐공간 출입시 인원의 점검

5 보호구 ① 보호구

6 교육·훈련 및 정보제공

① 특별교육

② 긴급구조훈련

③ 작업시 안전한 작업방법의 주지

④ 도급인의 안전보건 정보 제공

7 밀폐공간 작업 프로그램 ① 밀폐공간 작업 프로그램
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밀폐공간 질식재해예방 체크리스트(예시)참고11

밀폐공간 질식재해예방 체크리스트

☞ ‘밀폐공간’이란 맨홀, 탱크, 피트, 하수관, 정화조, 침전조 등 환기가 불충분하여 산소결핍이나 유해가스 중독 등 

질식위험이 있는 장소를 말합니다.

- 밀폐공간 질식재해예방을 위해 밀폐공간 작업 전 아래의 준수사항을 실시하고 있는지 자체적으로 점검해 보시기 

바랍니다.

항 목 준 수 사 항
점검결과

(O/X)
비고

밀폐공간 확인

및

사전조치사항

우리 사업장 내 어느 장소가 ‘밀폐공간’인지 알고 있다

밀폐공간에 어떤 위험성이 있는지 파악하고 있다.

※ 산소부족, 황화수소, 일산화탄소, 이산화탄소 등

밀폐공간에는 무단출입을 금지하고 있고 입구에는 출입금지 표지가 부착되어 있다.

질식예방장비

보유

산소 및 유해가스 측정기를 보유하고 있다.

환기팬을 보유하고 있다.

송기마스크 또는 공기호흡기를 보유하고 있다.

위 장비를 보유하고 있지는 않지만 필요한 경우

안전보건공단에서 대여(T.1644-8595)받는 절차를 알고 있다.

안전조치사항

밀폐공간 작업 전, 작업 중 산소 및 유해가스 농도를 측정하고 적정공기 상태인지 확인

한다.

※ 적정공기 ① 산 소 : 18.0 ~ 23.5%     ② 황화수소 : 10 ppm 미만

③ 탄산가스(이산화탄소) : 1.5% 미만     ④ 일산화탄소 : 30 ppm미만

작업 전과 작업 중에 환기팬을 이용하여 환기한다.

산소 및 유해가스 측정 결과, 적정공기 상태가 아닌 경우 출입을 금지하도록 하고 있다.

적정공기가 아닌 상태에서 작업을 하는 경우 송기마스크나 공기호흡기를 사용하도록 

하고 있다.

작업절차

사업주 또는 관리책임자가 위 안전조치사항을 확인한 후 작업을 하도록 하는 내부규정이

마련되어 있다.

밀폐공간 작업 시 밀폐공간 외부에 감시인을 배치한다.

안전한 

작업방법 교육

밀폐공간 작업 전 작업자와 감시인에게 안전하게 작업하는 방법을 알리고 있다.

※ 유해가스 측정, 환기설비 가동, 보호구 착용, 사고시 응급조치, 구조요청 절차 등

밀폐공간 작업 

프로그램

수립 및 시행

밀폐공간 작업을 하는 경우 밀폐공간 위치파악, 유해위험요인 파악, 사전확인절차,

교육 및 훈련, 기타 건강장해 예방사항이 포함된 프로그램 수립·시행하고 있다.

밀폐공간 작업 전 작업정보, 작업자정보, 농도측정 및 조치, 누출·유입·발생가능성

검토 및 조치, 보호구, 비상연락체계 등 사전 파악하고 작업장 주변에 게시한다.
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밀폐공간 급기 가이드참고12

밀폐공간 급기 가이드

구분 사각형(직사각형) 원통형 결합형

밀폐

공간 형태

급기 방법

체적

(m3)

H
높이

(m)
D

직경

(m)

사각형

체적
m3

W
폭

(m)

H
높이

(m)

원통형

체적
m3

L
길이

(m)

체적(m3) = H×W×L

= (              )

체적(m3) = 

 ×  

× 

= (              )

체적(m3) =

사각형체적+원통형체적

= (              )

송풍기 용량 및 가동 방법

송풍기

용량

설치 기준
환기팬 정압 : 최소 40mmAq 이상

송풍관(덕트) 길이 : 15m이하 또는 환기팬 제조사 권장 기준 준수

송풍기

용량

Q(m3/min)= [ ( 밀폐공간 체적 )m3 × 0.4* ] / min 

* 시간당 공기 교환율(ACH) 20회 및 송풍기 효율 80% 기준 적용

급기

시간

작업전(前) 밀폐공간 출입 전 15분간 급기 실시

작업중(中) 작업자 출입 후 종료 시 까지 계속 급기 

제한점
불활성기체 누출유입 및 황화수소발생 등 밀폐공간 내부의 산소 및 유해가스 농도가 급격하게 변동될 

가능성이 있는 장소는 급기와 함께 송기 마스크 착용 등의 대책이 필요함



·
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『위험성평가 중심의 자기규율 예방체계 구축』 컨설팅 절차

□ 컨설팅 순서 및 포함내용

순   서 세부사항

① 사업 개요 및

방문목적 설명

∙ 대·중소기업 안전보건 상생협력사업의 목적 및 개요 설명

- 매칭지원 컨설팅의 개요 및 목적 포함

∙ 컨설팅의 수행일정 협의 및 협력업체 협조사항 안내

- 단계별(실태 컨설팅, 인식개선 교육, 확인 컨설팅) 컨설팅 절차 및 일정, 교육 참석 대상,

CEO(임원) 면담 일정 협의 등

∙ 컨설팅 완료 후 총평 실시 안내 및 참석 대상자 협의

▼

② 사업장 현황 파악

∙ 일반 현황

- 컨설팅 기업 현황, 수행기관 현황, 위험성평가 실시 현황 등

∙ 사업장 안전보건 기본정보

- 주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석

- 조직의 구성 및 재해발생 현황 등

▼

③ 위험기계기구·

화학물질 파악

∙ 유해·위험 기계기구 사용 현황 및 관리대장 확인

∙ 안전인증·검사 실시여부 확인

∙ 유해·위험 화학물질 관리대장 확인

▼

④

컨

설

팅

안전보건관리체계

구축

핵심 7대 항목

진단 및 개선

∙ 경영자 리더십

∙ 근로자의 참여

∙ 위험요인 파악

∙ 위험요인 제거·대체 및 통제

∙ 비상조치계획 수립

∙ 도급용역위탁 시 안전보건 확보

∙ 평가 및 개선

▼

⑤ 유해·위험요인

추가 컨설팅

∙ 현장 유해·위험요인 발굴 및 개선대책 제시

- 3대위험유형·8대위험요인 중심으로 실시

∙ 컨설팅 체크리스트에 포함되지 않은 사항에 대한 추가 컨설팅 실시

▼

⑥ 컨설팅 결과 총평

∙ 컨설팅 실시 결과에 대한 총평 실시

- 컨설팅 과제별 미흡한 점 및 개선대책 위주로 진행

∙ 향후 컨설팅 절차(인식개선 교육 및 확인 컨설팅)에 대한 안내 및 일정 협의

∙ 상생협력사업 관련 컨설팅 이후의 향후 절차 안내

- 협력업체 대상 매칭지원 관리 위탁기관(공단)의 모니터링 실시

- 협력업체의 위험성평가 실행 수준 평가 실시 등
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□ 컨설팅 착안사항

○ 가급적 사업장 관계자(사업주, 관리감독자, 근로자) 면담 병행으로 컨설팅 결과의 적합성 확보

- 원칙적으로 경영책임자 또는 대표성이 있는 근로자를 대상으로 실시하되, 불가피한 경우 경영층 또는 

일반 근로자를 대상으로 실시

○ 컨설팅 시 모기업 담당자가 함께 참여하여 컨설팅 내용에 대해 모기업과 공유

○ 컨설팅 보고서는 공단 제공 양식을 기본으로 하고 사업장 상황과 컨설팅 내용에 따라 추가 가능

○ 동일한 컨설턴트가 동일 사업장에 2개 이상의 과제를 수행하는 경우, 유해·위험기계기구 및 유해·

화학물질 현황조사는 과제 수와 관계없이 1회만 실시 가능(조사표는 대표 과제에 대해서만 첨부)

○ 컨설팅 보고서 상 체크리스트에 해당되지 않는 유해·위험요인은 추가 컨설팅 보고서 양식에 작성

(<Ⅴ. 추가 컨설팅 내용> 참조)

- 추가 컨설팅 보고서 내용은 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 현장 점검을 통해 유해·위험요인을

발굴하고 개선대책을 제시 (<참고1> 참조)

○ 컨설팅 시 배포한 참고자료가 있을 경우, 배포자료명 및 배포수량을 보고서에 기재

□ 참고자료

○ KOSHA GUIDE(P-8-2012) 위험성평가 실시를 위한 우선순위 결정기술지침

○ KOSHA GUIDE(Z-3-2022) 리스크 관리 원칙 및 위험성평가 활용에 관한 지침

○ 공단 자료실「위험성평가 중심의 안전보건관리체계 구축 컨설팅(위탁) 매뉴얼(2023.3.)」

○ 그 외 자료(기법 등)는 안전보건공단 홈페이지 > 자료마당에서 검색하여 활용
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『서식 - 7』 컨설팅 종합보고서 양식(컨설팅 기관 및 기업 제공용)

2023년도

위험성평가 중심의 자기규율 예방체계 구축
컨설팅 보고서

2023. 00. 00.

컨설팅 기관 1 OOO기업 

컨설팅 기관 2 OOO기업 

모기업 ㈜ OOO

협력업체 ㈜ OOO

(수행기관 로고) OO산업안전
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Ⅰ 일 반 현 황

□ 사업장(협력업체) 현황

사업장명 대 표 자

소 재 지
업    종

(산재요율 중업종)

근로자수 총 (            )명  /  모기업 작업 관련 근로자수 (            )명

생 산 품 주요 작업내용 ㅇㅇ유지보수, ㅇㅇ생산, ㅇㅇ공급 …

협력업체 관계
□ 사내 협력업체   □ 사외 협력업체   □ 지역 중소기업*

* 모기업과 협력관계 또는 거래관계가 없이 동 사업에 참여한 모기업과 컨소시엄을 구성한 기업

□ 컨설팅 실시 현황

컨 설 팅

기 관 명
OO 산업안전

방 문 일

(실태컨설팅)

1일차 2일차 3일차 추가

일자 기입

수행요원

방 문 일

(확인컨설팅)

1일차 2일차 추가

일자 기입

수행요원

□ 경영층 면담결과

면담자(직책성명) 면담 일시 주요 면담 내용

김 상무 3.22(수) 14:00

▪컨설팅 실시 내용 안내

▪주요 개선내용(사업주 관심사항 등) 및 참고자료 전파

…

…

…

…

□ 참고자료 배포 여부 : 예 □  / 아니요 □
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Ⅱ 사업장 기본정보

주요 작업공정 및 유해·위험요인 분석1

공정 근로자수
유해·위험

기계·기구

유해·위험 

물질
주요 유해·위험요인

�

�

�

�
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안전보건관리 조직의 구성2

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명

관리감독자

(위험성평가 담당자)

직위 : ___________

성명

안전보건담당자

직위 : ___________

성명

안전보건관리책임자

(사업주 또는 공장장)

성명 위험성평가 담당자

성명

관리감독자 관리감독자 관리감독자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

안전관리자 보건관리자 안전보건담당자

직위: _______ 직위: _______ 직위: _______

성명 성명 성명

10명미만 소규모 사업장
10명이상 사업장(작업장 상황에 따라 수정 가능)

※안전관리/보건관리 대행 시에는 대행기관명 기재

재해발생 현황3

□ 최근 3년간 재해발생 현황

연도 재해자수(총계) 사고부상자수 사고사망자수 질병이환자수 질병사망자수

2022

2021

2020

연번 발생일자 발생형태 재해개요

1

2

3
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유해·위험기계기구 보유현황4

기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

프레스 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

전단기 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

크레인 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

리프트 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

압력용기 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

곤돌라

국소배기장치

원심기

롤러기

사출성형기

고소작업대

컨베이어

산업용로봇

지게차

혼합기

분쇄 파쇄기

식품 제조용 설비
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유해·화학물질 사용현황5

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%) 노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준*

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

* 산업안전보건법에 따른 관리기준

- 작업환경측정대상, 특수건강진단대상, 관리대상/허가대상 유해물질, 특별관리물질 해당 여부 기재
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Ⅲ 총 평

사업주가 반드시 알아야 하는 사항

“안전보건관리체계”는 다음의 7가지 핵심요소를 고려하여 구축합니다.

➊ 경영자가 `안전보건경영`에 대한 확고한 리더십을 가여야 합니다.

➋ 모든 구성원이 안전보건에 대한 의견을 자유롭게 제시할 수 있어야 합니다.

➌ 작업환경에 내재되어 있는 위험요인을 찾아내야 합니다.

➍ 위험요인을 제거·대체하거나 통제할 수 있는 방안을 마련해야 합니다.

➎ 급박히 발생한 위험에 대응할 수 있는 절차를 마련해야 합니다.

➏ 사업장내 모든 일하는 사람의 안전보건 확보해야 합니다.

➐ 안전보건관리체계를 정기적으로 평가하고 개선해야 합니다.

q OO기업은 OOO, XXX 등 OO부품을 생산하는 제조업체로 전국 O개소에 생산시설을 보유한 

업체로 사내 협력업체 O개소, OO명 근로자가 근무하고 있는 상태임

q 최근 10년간(2013년~현재) 발생한 사고사망자는 O명으로, ~~~중대재해처벌법 시행에 따라 

안전보건관리를 위한 경영층의 전사적인 노력이 필요하다고 판단됨

q 안전보건관리체계 구축 핵심 7대 항목 현장점검 컨설팅 결과

m 경영자 리더쉽

- 위험 요인 및 개선내용

m 근로자의 참여

- 위험 요인 및 개선내용

m 위험요인 파악

- 위험 요인 및 개선내용

m 위험요인 제거·대체 및 통제

- 위험 요인 및 개선내용

m 비상조치계획 수립

- 위험 요인 및 개선내용

m 도급용역위탁 시 안전보건 확보

- 위험 요인 및 개선내용

m 평가 및 개선

- 위험 요인 및 개선내용
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Ⅳ 안전보건관리체계 구축 컨설팅

경영자 리더십1

안전보건경영방침(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업 또는 사업장의 유해·위험 특성 및 규모를 고려한 방침수립

❷ 사업 또는 사업장의 모든 근로자(도급·용역·위탁 포함)의 안전보건 확보,

근로자 참여 활성화, 관련된 법규 준수에 관한 경영자의 의지 포함

❸ 사업주 또는 경영책임자는 안전보건방침에 서명과 시행일을 명기하여 조직의

모든 구성원 및 이해관계자가 쉽게 접할 수 있도록 공표 및 소통활동 여부

(인트라넷, 게시판 게시, 간담회 등)

❹ 경영환경 변화에 따라 방침의 적정성에 대한 재검토 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건중심의 경영시스템 마련에 대한 경영책임자 등의 전반적인 인식과 역할 중요

▶ 안전보건 목표와 경영방침은 각 부문에서 항상 고려해야하는 안전보건 경영철학과 의사결정의 일반적인 지침이 담겨

있어야 함

▶ 경영책임자의 안전보건에 관한 목표와 의지, 철학을 넘어서서 안전보건에 관한 지속적인 개선 노력이 근로자에게 효과적

으로 전달 될 수 있어야 함

안 전 보 건 경 영 방 침

OOO사는 기업 경영활동 전반에 전 사원의 안전과 보건을 기업의 최우선가치로 인식하고, 법규 및 기준을 준수하는 안전보건관리체계를

구축하여 전 직원이 안전하고 쾌적한 환경에서 근무할 수 있도록 최선을 다한다.

이를 위하여 다음과 같은 안전보건활동을 통하여 지속적으로 안전보건환경을 개선한다.

1. 최고경영자는 ‘근로자의 생명 보호’와 ‘안전한 작업환경 조성’을 기업경영 활동의 최우선의 목표로 삼는다.

2. 최고경영자는 사업장에 안전보건관리체계를 구축하여 사업장의 위험요인 제거·통제를 위한 충분한 인적·물적 자원을 제공한다.

3. 안전보건 목표를 설정하고, 이를 달성하기 위한 세부적인 실행계획을 수립하여 이행한다.

4. 안전보건 관계 법령 및 관련 규정을 준수하는 내부규정을 수립하여 충실히 이행한다.

5. 근로자의 참여를 통해 위험요인을 파악하고, 파악된 위험요인은 반드시 개선하고, 교육을 통해 공유한다.

6. 모든 구성원이 자신의 직무와 관련된 위험요인을 인지하게 하고, 위험요인 제거·대체 및 통제기법에 관해 교육·훈련을 실시한다.

7. 모든 공급자와 계약자가 우리의 안전보건 방침과 안전 요구사항을 준수하도록 한다.

8. 모든 구성원은 안전보건활동에 대한 책임과 의무를 성실히 준수토록 한다.

○○○○년 ○○ 월 ○○ 일

○○ 회사 대표이사        (서명)
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안전보건목표 및 세부추진계획(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 기업 전체, 본사, 사업부서별, 현장별, 팀별 목표 설정 여부

❷ 안전보건목표에 재해자수 등 측정 가능한 지표와 안전보건개선활동을 평가

할 수 있는 지표 포함 여부

❸ 안전보건활동이 목표에 적정하게 반영되고 있는지 정기적 검토 여부

❹ 안전보건목표와 안전보건방침과의 연관성 유지 여부

❺ 목표 달성여부에 대한 구성원에게 공개 및 추가사유(종사자 협의 등 목표 수정

등) 발생 시 수정 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가(위험요인 파악·제거·대체·통제)를 중점으로 사업장 실정에 맞는 목표 및 세부추진계획 수립

※ 안전보건활동 목표 및 추진계획 예시: <참고2> 참고

▶ 달성 가능한 내용으로서 측정 가능하거나 성과평가가 가능한 것으로 수립

▶ 안전·보건에 관한 목표와 경영방침 간에는 일관성이 있어야 함

▶ 종사자 및 이해관계자 등이 공감할 수 있어야 하며, 종사자와의 협의를 통해 수립하는 것이 바람직하며 종사자가

인식하고 함께 노력하여야 함

▶ 목표를 수정할 필요가 생겼을 때는 필요에 따라 목표를 수정하여 추진하는 것이 합리적임 

▶ 목표설정 예시

▴ 경영방침 게시 건수(온오프라인)

▴ 안전보건 경영방침에 대한 근로자 인지율

▴ 안전보건 예산·인력 증감률

▴ 근로자의 위험요인·아차사고 신고 건수

▴ 산업안전보건위원회 개최 건수

▴ 위험요인 발굴 건수

▴ 작업표준 및 지침서 변경시 개정율

▴ 고위험 발굴 및 개선 이행율

▴ 기계·설비의 정기검사 실시율

▴ 안전작업절차서 도입·개선 건수

▴ 작업허가제 등 도입·개선 건수

▴ 산업안전보건교육 이행률

▴ ‘재해시나리오별 조치계획’ 수립 건수

▴ 비상조치계획 훈련 건수

▴ 건강검진 실시율

▴ 유소견자 상담율

▴ 배치전 건강검진 실시율
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우수사례 안전보건방침 및 목표_동일산업(주) 봉강사업부

우수사례 안전보건활동 목표 및 계획_한국구보다(주)
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안전보건 자원 배정(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장의 안전보건 확보를 위한 안전보건 제안을 수집·관리할 수 있는 조직

(담당자) 구성 여부

❷ 안전보건관리를 위한 안전보건 업무분장 실시 여부

(안전보건관리담당자, 관리감독자 등)

❸ 정부의 기술지도사업, 안전관리 전문기관 등 외부자원 활용방안 검토여부

❹ 유해위험요인 개선에 필요한 예산 반영 여부

❺ 그밖에 재해예방을 위해 필요한 인력, 시설, 장비 구비를 위한 예산 확보 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 안전보건 업무 담당자의 역할(산업안전보건법)

구분 적용 사업장 선임대상/자격 주요 업무

관리감독자

(제16조)

* 부서장, 직장·반장 

등중간관리자

∙ 5인 이상

생산 관련

직원(업무)

지휘(감독) 담당자

∙ (해당작업)기계·기구 또는 설비 점검,

작업장 정리정돈

∙ 작업복·보호구·방호장치 점검, 교육·지도

∙ 산재 보고 및 응급조치

∙ 안전·보건관리자 업무에 대한 협조

∙ 위험성평가 관련, 위험요인 파악 및 개선

안전보건관리담당자

(제19조)

∙ 아래 업종 20~49인

사업장은 1명 이상 선임

※ 제조, 임업, 하수·폐수

및 분뇨처리 등 업종

안전·보건관리자

자격 또는 교육이수

(겸임가능)

⦁안전관리자 및 보건관리자의 역할 수행

v 전문인력 배치 기준

▸ 안전보건관리담당자* 

  * 1명 이상 / (대상업종) 제조업, 임업, 하수·폐수 및 분뇨 처리업, 폐기물 수집, 운반 처리 및 원료재생업, 환경 정화 및

복원업 등 5개업종를 위탁한 경우

※ 안전보건 관련 예산 수립 관련 사항: <참고3> 참고
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우수사례 안전보건 조직 구성 및 예산 편성_모트렉스(주)
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구성원의 권한과 책임(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 안전보건 조직(담당자)의 통제 능력이 유지되도록 권한, 책임 및 조직체계 

구축 여부

❷ 구성원이 안전보건에 관한 책임과 의무 인지 및 안전보건활동 참여 운영 여부

❸ 동일한 작업장소에서 작업하는 책임자간 협조체제 구축 여부

❹ 조직 내 유해·위험요소를 통제하기 위하여 기술적 문제뿐만 아니라 인적

요소를 고려한 안전보건 관리 여부

❺ 안전보건관리담당자 등이 해당 업무를 충실하게 수행하는지 평가하는 기준이

있고 평가·관리하는지 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

※ 안전보건담당자, 관리감독자, 근로자의 담당업무: <참고4> 참고



Ⅱ

∙ 371 ∙

근로자의 참여2

안전보건 정보 공개(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 경영방침, 목표, 산안법 주요내용, 안전보건관리규정 등 게시

❷ 안전보건 관련 회의 결과 공개 

❸ 유해·위험기계·기구, 물질, 아차사고 발생현황 등 관련정보 공유

❹ 안전보건 확보관련 근로자 참여 공식적인 절차 마련

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 사내 인트라넷, 사내 게시판 등을 이용한 안전보건 법규, 유해위험물질, 사고발행현황 공유

▶ 정보 파악 및 공개 절차(예시)

최고경영자

(사장)

게 시

(사내 게시판)

안전보건

주관부서장

사내 전산망

직원교육

관리감독자

(부장, 반장 등)

대외기관

연락사항 발생

(안전·보건)

전 직원
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우수사례 안전보건 정보공개_모트렉스(주)

우수사례 안전보건 정보공개_우지기업(주)롯데청량리점
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근로자 참여 절차(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 산업안전보건위원회 구성 운영 여부

❷ 도급인·수급인 협의체(법 제64조), 건설공사 협의체(법 제75조) 등 운영 여부

❸ 작업전 안전미팅(TBM) 도입 운영 여부

❹ 안전보건 문제점, 개선방안에 대한 신고·제안 절차 운영 여부

❺ 개선방안 이행여부에 대한 반기 1회 이상 점검 및 조치 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업안전보건위원회 비대상인 사업장은 노사협의회 실시

▶ 팀 또는 공장 단위로 주기적인 회의나 간담회를 통한 의견 수렴 절차 필요

▶ 근로자의 의견을 청취 후 의견 반영 여부 판단을 하기 위한 방식, 절차, 기준 필요

▶ 안전신고 절차(예시)

안전신고

→

신고접수

→

처리부서 지정

→

처리 및 확인

→

처리결과 알림

근로자 안전부서 현장부서
현장부서,

안전부서
안전부서

※ 안전부서는 현장 위험상황 처리결과 확인

v 근로자 참여 절차 예시

작업전 안전미팅(TBM) 안전제안 활동

▴ (개요) 작업시작 전, 현장에서 소규모로 

단시간에 실시하는 회의로 안전확보를 위한 세부 작업방법 등

을 논의하고 결정

▴ (유의사항) 관리감독자는 주요 위험요인을 

공유하고 자유로운 토의를 유도

- `안전한 작업방법` 선택을 목적으로 논의

- 가급적 전원이 합의한 작업방법으로 결정

- 회의 종료 전, 관리감독자는 기본 안전수칙 준수, 개인보호

구 착용 등을 재강조

- 이행결과 안전보건이 확보되고 효율적인

경우에는 공식적인 작업절차에 반영

▴ (개요) 근로자에게 정기적으로 위험관리를 위한 의견을 제

안받는 활동

▴ (유의사항) 제안 형식은 간소화하고,

제안을 독려하는 분위기를 조성

- 제안 채택 여부는 공식적으로 결정하고

(사내 심사위원회 구성 등) 

- 채택된 제안은 공개하고, 

우수 제안자에게 표창 등 인센티브 부여

- 모든 제안은 기록으로 남기고, 

향후 안전보건관리체계 개선 등에 활용
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우수사례 안전보건 제안제도_모트렉스(주)

우수사례 근로자 참여 시스템_한국구보다(주)



Ⅱ

∙ 375 ∙

우수사례 근로자 참여 시스템_한국구보다(주)

우수사례 카카오톡 활용 근로자 참여 유도_(주)미주산업
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참여 문화 조성(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 안전신고 및 안전제안 시 인센티브 방안 마련 여부

❷ 안전신고 및 안전제안 조치결과 공개 여부

❸ 신고 및 제안자에 대한 업무부담 또는 불이익 여부

❹ 위험성 평가 개선대책 마련 시 해당 작업자 참여여부

❺ 하청 및 파견, 공급업체 포함하여 운영하는지 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 근로자 참여 문화조성(○○○○○○화학(주) 사례

v 상·하반기 1회 전직원이 참여하는 ‘안전강조주간’ 운영

월 화 수 목 금

∙ 출근 시 안전 캠페인

∙ 초산 탱크로리

차량점검 및

누출사고 대응 훈련

∙ 불시 비상대응 훈련

(화재 or 케미칼 누출)

∙ 안전환경 자체

감사결과  공유 및

설명회

∙ 사고사례 안전워크숍

∙ 전문가 초빙 안전교육

∙ 금연 / 절주

홍보관 체험

∙ 안전준수서약서

서명식

∙ 초산 탱크로리

차량 주행 중

안전운행 평가

∙ 소화기 방사훈련

∙ 안전강조주간

소식지  배포

▪ 안전슬로건 게시(예: 안전하지 않으면 실행하지 않는다)

▪ 안전준수다짐 5분 사내방송(점심식사 전 11:55분~12:00, 팀별 1명 순번제)

▪ 안전표어 공모(수상작은 차기 정기보수 현수막 부착)

▪ 사고사례 전시회 (국내외, 합작선 사고사례)

▶ 근로자 참여 안전보건활동 예시

▴ 안전보건관리체계 목표 설정

▴ 부서별·공정별 위험요인 파악 및 제거·관리,

통제방안 마련

▴ 안전작업 지침 작성 및 문서화

▴ 안전절차 수립 및 개정

▴ 사내 산업재해 발생원인 분석 및 재발방지 대책 마련

▴ 근로자 교육훈련 프로그램 개발 및 평가

▴ 작업환경측정, 특수건강진단 결과 모니터링

▴ 현장 안전점검 실시
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위험요인 파악3

위험요인 정보(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험요인을 파악하는 절차 마련 여부

❷ 위험요인 파악을 정기적으로 실시하고, 반기 1회 이상 점검 및 조치 여부

❸ 위험요인 정보 변경 시 수시로 위험요인 파악 여부

❹ 위험요인을 유형별로 분류·정리 여부

❺ 위험요인 정보 파악을 위해 충분한 자료수집 실시 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험요인을 확인하는 절차 마련 시 고려 사항

▴ 사업장의 위험요인을 발굴하고 신고할 수 있는 창구를 포함한 체계적인 과정

▴ 종사자의 의견을 청취하는 절차 포함

▴ 소속근로자 뿐만 아니라 유지보수, 납품 등 일시적으로 출입하는 모든 사람들 참여 가능

▶ 중상해(SIF)고위험평가표 활용한 위험요인 파악 방법 등 제시(예)

▴ 중상해(SIF)고위험평가표(체크리스트)를 활용, 근로자와 함께 현장을 순회하며 유해위험요인 파악 방법 설명

▴ 위험작업/상황(Potential)과 재해유발요인(Precursor)가 중첩되어 발생되고 있는지 확인

※ 3대 사고유형 8대 요인 등(추락: 비계, 지붕, 사다리, 고소작업대, 끼임: 방호장치, LOTO, 부딪힘: 혼재작업, 충돌방지장치) 

중점

▴ 파악된 고위험요인에 대하여 사업장 담당자가 ‘위험성 결정’, ‘위험성 감소대책’, ‘담당자’ 등 조치할 수 있도록 보조
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산업재해 및 아차사고(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 산업재해 조사 절차를 가지고 있는지 여부

❷ 아차사고 조사 절차를 가지고 있는지 여부

❸ 재해조사 실시 후 재발방지대책 수립 및 이행 여부

❹ 사고조사 시 안전보건담당자 또는 전문가와 해당 작업자 또는 동종유사

작업자 참여 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 산업재해/아차사고조사 절차(예시)

조사대상 조사시점 조사팀 조사보고서 결재
재발방지대책 및

개선결과 결재
비고

중대재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자
최고경영자 최고경영자

위험성평가 및 

특별점검 실시

중상해재해 즉시
안전부서, 생산부서, 

사고부서장 및 근로자

최고경영자 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

주기적으로 최고경영자 

보고

위험성평가 및 

특별점검 실시

경미한 재해 24시간 내 사고부서장 및 근로자

사고부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

아차사고 서면보고 해당부서장, 근로자

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

해당부서장 결재 후 

주기적으로 최고경영자 

보고

사례집 발간

▶ 사고조사/아차사고 조사 보고서 양식: <참고5> 참고
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위험 기계·기구·설비(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장에서 보유한 위험기계·기구·설비 관리대장 작성 및 공유

❷ 위험기계·기구, 설비의 관리방안, 예산, 책임자 지정 및 관리

❸ 산업재해, 아차사고 발생 기계·기구·설비에 대해 위험요인으로 분류하여 관리

❹ 동종업계에서 발생한 산업재해와 관련된 기계·기구·설비에 대해 위험요인

으로 분류하여 관리

❺ 기계·기구·작업 별 작업자 자격 충족 여부 확인

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험기계·기구·설비 목록(예시)

순번
기계․기구․설비명

(관리번호)
용량

단위작업

장소
수량 검사대상 방호장치 점검주기

발생가능

재해형태
비고

1 프레스(P-1~5) 10ton 1공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

2 프레스(P-5~8) 30ton 2공장 5
산안법

안전검사
광전자식 3개월 끼임

3 지게차(A-1, 2) 5ton 외부 2
건설기계

관리법검사
법정방호장치 1개월

부딪힘, 

넘어짐

자격자

(2명)

4 크레인(C-1,2,3) 20ton 1공장 3
산안법

안전검사

과부하방지장치,

훅해지장치,

권과방지장치

3개월
부딪힘,

끼임

5 압력용기(V-1~5) 1㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

6 압력용기(V-6~10) 0.5㎥ 1공장 5
산안법

안전검사
안전밸브 3개월 폭발

7 산업용 로봇(R-1) 50kw 포장 1
산안법

안전검사

안전도어,

방책
1개월 부딪힘
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유해인자(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 사업장에서 보유한 유해인자에 대한 관리대장 작성

❷ 화학적인자(유해위험물질)를 목록화하여 관리

❸ 물리적, 생물학적, 인간공학적 인자를 목록화하여 관리

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 유해위험물질 목록(예시)

화학물질명
CAS

No

폭발한계(%)
노출

기준

인화점

(℃)

발화점

(℃)
발암성

유해성

위험성 

구분

산업안전

보건법에 따른 

관리기준

일일

사용량
저장량 비고

하한 상한

※ 고용노동부 고시 ‘화학물질 및 물리적 인자의 노출 기준’ 별표1에 해당하면 유해인자로 분류하여 관리

▶ 물리적인자 : 소음, 진동, 방사선, 기압, 기온 등

▶ 생물학적인자 : 감염병(혈액매개, 공기매개, 곤충·동물매개 감염인자 등) 등

▶ 인간공학적인자 : 직무스트레스, 근골격계 부담작업 등
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위험장소 및 작업형태별 위험요인(5)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험장소에 대한 위험요인 파악절차 마련 여부

❷ 위험작업에 대한 위험요인 파악절차 마련 여부(정형작업과 비정형작업을 포함)

❸ 위험장소와 위험작업 조사 등 위험요인 파악 시 현장작업자 참여 여부

❹ 위험작업에 대한 위험요인의 작업장소, 기계·기구·설비, 유해인자, 재해유형

등과 연계 여부

❺ 공정변화에 따라 위험장소와 위험작업에 대한 파악 실시

❻ ‘위험도가 높은 작업’은 작업허가절차를 통하여 관리 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 비정형작업* 위험요인 관리

* 비정형작업: 상시적으로 이뤄지는 작업이 아닌 특정 사건 발생에 따라(신규설치, 정비·점검) 또는 여러 공간(운반, 

상·하역 등)에서 이뤄지는 정형화되지 않는 작업 

▶ 작업별 위험요인을 파악 및 관리를 위한 공식화된 절차 운영 

①신규작업 등의 위험요인 파악 → ②고위험 작업의 경우 안전작업절차 마련 → ③도급·용역의 경우 작업의 안전성 확인

후 허가 → ④주기적 확인

▶ 작업의 위험요인은 작업장소, 기계·기구·설비, 유해인자, 재해유형과 연계 파악

▶ 작업별 위험 관리대장 예시

단위

작업 장소
작업내용 위험 코드

관련 기계․기구․설비

(관리번호)

화학물질명

(CAS No)

발생 가능

재해형태

관련

협력업체
위험성 비고

P1 

구역

지게차 이용 

운반작업
H-P1-01

지게차

(00000)
- 부딪힘 無 고 작업지휘자 배치

하부피트 질식

Q2 

구역

화학물질 

보충 작업

ㅇㅇ탱크

(00000)

톨루엔

()
화재·폭발 有 고

작업허가서

발급 대상

▶ 작업허가절차 예시

작업허가대상 공지
→

작업허가 요청
→

안전조치 확인 및 작업허가
→

작업 개시

내부규정 작업자 안전부서 작업자
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위험요인 제거·대체 및 통제4

위험요인별 위험성 평가(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험성평가 목적* 및 방법, 평가 담당자 및 책임자의 역할, 평가 시기 및 절차,

근로자에 대한 공유 주지방법 및 유의사항, 결과의 기록 보존 등에 대한 규정

* 사업장 안전보건방침 및 위험성평가 추진 목표

❷ 발굴한 위험요인에 대해 유형별로 분류하여 기록관리

❸ ①위험성의 수준과 그 수준을 판단하는 기준②허용 가능한 위험성의 수준결

정 절차에 따라 비용 효율적 해결책* 적용을 위한 위험성 수준 결정 여부

* 우선순위를 정하여 가장 위험한 요인을 먼저 해결하고, 가장 발생할 가능성이 낮고 

중대한 문제를 발생시키지 않을 요인을 향후에 개선하는 것

❹ 현장 근로자의 핵심적인 역할 수행 여부

- 작업정보·위험성, 위험성 감소를 위한 개선대책 수립 전반에 참여 및 정보 

공유

❺ 실시한 위험성평가 결과에 대하여 작업 전 안전점검회의(TBM) 등을 통한 

현장 근로자 전달 여부

❻ 절차에 따른 위험성평가의 상시 주기적 (정기/수시평가)실시 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 절차
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위험요인 제거·대체 및 통제(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 제거, 대체, 공학적통제, 행정적통제, 보호구 순으로 대책 마련

❷ 제거·대체가 불가능한 경우 복수의 통제방안[예, Lock Out Tag Out(LOTO)

등 행정적 통제와 보호구 착용] 등 마련

❸ 개선방안 마련 시 현장작업자, 관리감독자, 안전보건담당자 등 참여 여부

❹ 위험작업 안전작업허가절차 및 비정형작업 LOTO 절차 운영 여부

❺ 마련된 개선방안에 대한 사업주의 검토 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험요인의 제거·대체 및 통제

위험요인 제거·대체 공학적 통제 행정적 통제 PPE방안

건설현장

개구부
설계·시공 시 개구부 최소화 안전난간 또는 덮개 설치 `추락 위험` 표지판 설치 안전모·안전대 착용

끼임 위험

기계·기구

끼임 위험이 없는

자동화 기계 도입
덮개 등 방호장치 설치

`Lock Out, Tag Out`

작업허가제 도입

말려 들어갈 위험이 없는

작업복 착용

유해

화학물질

유해물질 제거 또는

저독성물질로 대체

* 예: 메탄올→에탄올

국소배기장치 설치,

누출방지조치 등

작업절차서 준수,

작업환경측정을 통한 노출관리

방독마스크, 내화학장갑, 

보안경 등 착용

인화성

가스

인화성 완화*

* 예: 아세틸렌→LPG

전기설비 방폭 조치

(점화원 관리),

가스검지기·긴급차단장치 

연동 설치

환기·배기장치 설치

작업절차서 준수,

정비작업허가제 도입

제전작업복 착용

가스검지기 휴대

방폭공구 사용 

밀폐공간
밀폐공간 내부 기계·기구 제거

* 예: 내부모터→외부모터

환기·배기장치 설치

유해가스 경보기 설치

출입금지 표지설치, 

작업허가제 도입, 감시인 배치
송기마스크

※ 유해·위험요인의 제거·대체 및 통제방안 예시: <참고6> 참고
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종합대책 수립·이행(3)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 위험유형별 개선방안을 종합하여 총괄 위험관리계획 수립

❷ 개선방안별 담당부서 등 지정을 통해 권한과 책임 명확화

❸ 위험요인별 개선시기 및 위험요인 확인·제거 등을 위한 점검·정비 주기를

구체적으로 명시

❹ 경영자 또는 사업주의 검토 및 예산, 인력 등에 대한 배정방안 마련

❺ 개선전에는 원칙적으로 작업을 중지하고 조치완료 후 작업 재개하는 절차가

포함되었는지 여부

❻ 종합적인 대책을 수립하여 모든 구성원 공유 및 이행 여부

❼ 개선여부에 대한 반기 1회 이상 점검 실시 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 감소대책 수립 및 실행 계획서(예시)
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교육훈련(4)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 모든 구성원들에게 위험요인 인지, 위험요인의 통제기법 등에 대한 교육·훈련

실시 여부

❷ 모든 구성원이 적극적 참여토록하고 교육의 효과성 제고를 위한 노력(사업주

교육 등) 여부

❸ 급박한 위험에 따른 대응훈련을 주기적으로 실시

❹ 안전보건관리체계의 개념에 대한 절차를 이해하기 위한 근로자대상 교육

실시 여부

❺ 산업안전보건위원회 등을 활용한 안전보건 확보를 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험성평가 결과의 공유 및 교육 내용

❐ 다음의 내용을 게시 및 주지 등의 방법으로 근로자에게 알림

▴ 해당 작업과 관련된 유해·위험요인

▴ 해당 유해·위험요인의 위험성 결정 결과

▴ 해당 유해·위험요인의 위험성 감소대책

▴ 위험성 감소대책의 실행계획 및 실행 여부

▴ 위험성 감소대책에 따른 근로자 준수사항

▶ TBM(Tool Box Meeting) 실행 체크리스트를 활용한 상시 공유

※ 연간 교육계획 수립 예시: <참고7> 참고
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비상조치계획 수립5

중대산업재해 조치매뉴얼(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 중대산업재해 발생에 대비한 매뉴얼이 마련되어 있고 이행여부를 반기 1회 

이상 점검 여부

❷ 매뉴얼에는 작업중지에 관한사항 및 불이익 조치금지 및 적극적인 의견개진에

대한 내용 포함 여부

❸ 중대산업재해 발생 시 해당 작업중지, 근로자 대피, 노동관서 보고 및 재해

발생장소에 대한 급박한 위험 여부 확인과 안전보건조치 후 작업재개 가능 

여부

❹ 비상연락체계 및 기본적 응급조치 방안 포함 여부

❺ 추가 피해방지를 위해 현장 출입통제, 유사사업장 정보공유, 원인분석 및

재발방지대책 수립에 대한 사항 포함 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 위험요인별로 발생 가능한 재해 형태(화재, 누출, 끼임, 떨어짐 등) 모두 고려

- 재해가 발생할 수 있는 시기, 위치, 공정, 작업내용 등을 검토

▶ 사망사고로 이어질 수 있는 중대한 위험요인 ‘재해 발생 시나리오*’ 작성

- 설비결함, 운전원 조작 미숙, 비정상 운전상태, 기상상황 등 여러 재해 원인을 가정

▶ 사업장(공장·현장)별로 재해 발생 시나리오 작성

▶ 급박한 위험

ü 높이 2m 이상 장소에서 작업발판, 안전난간 등이 설치되지 않아 추락위험이 높은 경우 

ü 비계, 거푸집, 동바리 등 가시설물 설치가 부적합하거나 부적절한 자재가 사용된 경우 

ü 토사, 구축물 등의 변형 등으로 붕괴사고의 우려가 높은 경우 

ü 가연성·인화성 물질 취급장소에서 화기작업을 실시하여 화재·폭발의 위험이 있는 경우 

ü 유해·위험 화학물질 취급 설비의 고장, 변형으로 화학물질의 누출 위험이 있는 경우 

ü 밀폐공간 작업 전 산소농도 측정을 하지 않은 경우 

ü 유해 화학물질을 밀폐하는 설비에 국소배기장치를 설치하지 않은 경우



Ⅱ

∙ 387 ∙

비상조치계획 및 주기적 훈련(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 재해 발생 시나리오별 조치계획을 작성하고 관계 부서, 공정, 유해·위험물질,

재해유형, 원인, 피해범위 및 인력·시설·장비 포함 여부

❷ 비상조치계획에 작업중지·근로자 대피·위험요인 제거 등 대응조치, 재해자 

구호조치, 추가피해 방지조치 및  상황보고·전파, 대응조직과 담당자의 역할

구분 여부

❸ 병원, 소방서 등 유관기관과 협조체계 및 비상 시 즉각 탈출할 수 있는 비상

구가 충분히 마련되어 있고, 즉각 알아볼 수 있는 형태로 표시 여부

❹ 다양한 재해발생 시나리오에 대하여 훈련을 주기적으로 실시하고 적정성을 

검토하여 문제점에 대해 비상조치계획 개선 여부(반기 1회 이상)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 비상조치계획 관리 목록 예시

연번 부서 공정
설비, 

장치명

유해,

위험물질

(주1)

재해

유형

(주2)

원인

(주3)

비상 상황

(주4)

중요도

(주5)

피해

가능 범위

교육,

훈련 주기

1
생산

1팀
A공정 B설비

시안화

수소
누출

이상 

압력상승

A공정 B설비 이상 압력 상승으로 인한 

균열로 시안화수소(독성물질) 누출
A등급

반경

1km
1회/년

(주1) 해당 설비에서 비상상황의 원인이 되는 물질 기재

(주2) 누출, 화재, 폭발, 정전, 유틸리티 공급중단, 천재지변 등 자연재해

(주3) 균열, 부식, 압력상승, 폭주반응, 정전, 정비 작업 등

(주4) 공정, 설비, 유해위험물질, 재해유형, 원인 등을 종합한 발생가능한 비상상황

(주5) A, B, C, D 등급으로 구분하여 관리

▶ 비상조치계획 훈련 평가 사항 예시

- 비상시 구성원의 역할, 책임 및 권한의 적절성 및 실제 작동 여부

- 재해 발생 상황을 전파하는 방법과 절차가 적정한지

- 현장에서의 조치사항(재해자 구호조치, 위험요인 제거 등)이 적절히 실행되는지

- 대피가 필요한 경우 근로자 대비 방법과 경로, 대피장소가 적절한지

※ 화재발생 시 대응 시나리오 작성 예시: <참고8> 참고

※ 비상훈련 실시 보고서 작성 예시: <참고9> 참고
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우수사례 중대재해 대응체계 및 시나리오별 조치계획_한국구보다(주)
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도급·용역·위탁 시 안전보건 확보6

사업장 선정(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 도급·용역·위탁 시 안전보건 수준을 평가하는 절차가 있고, 이에 따라 선정 

실시

❷ 도급·용역·위탁 시 도급·용역·위탁 등을 받는 자의 산재예방 능력 평가 기준에

따라 평가·선정 점검 및 적정 안전보건 관리비용 및 적정 공사기간(건조기간)

검토 후 비용 지급여부, 해당 사업이 적정 기간에 이루어지는지 점검 실시 

여부(반기1회 이상)

❸ 도급·용역·위탁 시 도급·용역·위탁 등을 받는 자의 안전보건을 위한 관리비용,

공사기간(건조기간) 등에 대한 검토 기준 마련

❹ 도급·용역·위탁 시 도급·용역·위탁 등을 받는 자의 적정 안전보건 관리비용 

및 적정 공사기간(건조기간) 검토 후 비용이 지급되는지, 해당 사업이 적정 

기간에 이루어지는지를 주기적으로 점검 실시(반기1회 이상)

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 도급·용역·위탁 시 수급인의 안전보건 수준을 평가

※ 도급·용역 업체 안전보건 수준평가 예시: <참고10> 참고

▶ 도급·용역·위탁 시 계약서에 사업장 안전보건확보를 위해 필요한 조건 명시

▶ 도급·용역·위탁 등 계약을 할 때는 업종의 특성 등을 고려, 충분한 비용과 작업기간 등 보장
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우수사례 적격수급인 평가_모트렉스(주)

우수사례 도급, 용역, 위탁 시 업체 선정 절차_(주)미주산업
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안전보건 확보(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 도급·용역·위탁 시 사전에 유해·위험물질의 유해성·위험성, 유해·위험작업에

대한 주의사항 등 안전보건에 관한 정보를 제공하는 절차에 따라 정보를 제공

하며, 정보 변경 시 즉시  자료를 보완하여 제공

❷ 도급·용역·위탁받은 자가 안전보건에 관한 의견을 도급인에 전달하는 절차가

있고, 그에 대한 검토 및 처리결과를 수급인에게 제공

❸ 도급·용역·위탁 시 관리·감독하는 절차를 두고 이에 따라 관리 감독을 실시

하는지 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 도급·용역·위탁 시 제공해야 할 안전보건에 관한 정보 예시

- 제조·사용·운반 또는 저장하는 위험물질 및 유해물질의 명칭과 유해성·위험성

- 안전·보건상 유해하거나 위험한 작업에 대한 안전·보건상의 주의사항

- 안전·보건상 유해하거나 위험한 물질의 유출 등 사고가 발생한 경우 필요한 조치의 내용 등  

▶ 관리·감독 절차 예시

- (선정시) 도급·용역·위탁 받는 자의 안전보건관리계획서 검토

- (작업전) 도급·용역·위탁 받는 자의 위험성평가 검토

- (작업시) 작업허가, 순회점검

- (작업완료) 평가에 반영

※ 도급사업 진행 단계별 주요 안전보건활동 예시: <참고11> 참고
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평가 및 개선7

성과 평가(1)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 전 부서 및 구성원을 대상으로 안전보건 목표·세부계획에 따라 성과를 평가

하는지 여부

❷ 안전보건에 관한 평가 시 근로자 의견 검토 및 반영, 도급·용역·위탁 시 안전

보건 관리에 관한 사항이 포함되었는지 여부

❸ 안전보건에 관한 성가평가 결과를 다음 연도 목표설정 및 실행계획 수립에 

반영하였는지 여부

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 성과평가 결과 작성 예시

(    /4 분기) 성과평가 결과

□ 안전보건 목표 달성 및 활동 계획 이행 여부

목표 달성여부 활동 계획 이행여부 미이행 원인 향후 계획

※ 안전보건활동 목표/세부추진계획 예시: <참고12> 참고
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체계 점검 및 개선(2)

점검기준
실태 컨설팅 확인 컨설팅

미흡 양호 개선 미개선

❶ 안전보건관리체계가 계획·내부규정에 따라 운영되는지 정기적(반기 1회 이상)

으로 확인

❷ 안전보건관리체계 점검팀 구성, 점검 종류, 점검 주기, 점검 방법 등을 내부

규정으로 정하여 운영

❸ 평가 및 점검결과 발견된 문제 및 개선방안(조치계획)은 경영층에게 보고하고,

근로자에게 교육 등 전파 여부

❹ 산업재해 발생 시 사고의 원인을 찾기 위해 조사팀을 구성하여 현장의 문제

점을 조사

❺ 산업재해 발생시 사고의 근원적인 원인을 찾기 위한 업무절차(특별점검)가 

수립되어 있고, 근원적인 원인에 대한 개선이 이루어졌는지 여부

❻ 안전보건 관계 법령에 따른 의무를 이행했는지를 반기 1회 이상 점검하고, 

직접 점검하지 않은 경우(대행한 경우)에는 점검이 끝난 후 지체 없이 점검 

결과를 보고 받음

□ 개선방안 □ 확인내용

실행 TIP

▶ 중대재해처벌법에 명시되어 있는 정기점검 의무: 반기 1회 이상

① 유해·위험요인 개선 업무절차에 따라 유해·위험요인의 확인 및 개선이 이뤄지는지

(중대재해처벌법 시행령 제4조 제3호)

② 최고경영자 등이 해당업무를 충실하게 수행하는지 평가(제5호)

③ 안전·보건에 관한 사항에 대한 종사자의 의견을 듣는 절차를 마련하고 해당 절차에 따라 의견청취 및 개선방안을

마련하는지 점검(제7호)

④ 중대재해, 급박한 위험에 대비한 매뉴얼을 마련하고 이에 따라 조치가 이뤄지는지 점검(제8호)

⑤ 업무를 도급·용역·위탁 하는 경우 해당 종사자의 안전·보건확보를 위한 기준·절차가 작동하는지 점검(제9호)

※ 개선조치 결과(요구) 보고서 작성 예시: <참고13> 참고
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Ⅴ 추가 컨설팅 내용(현장 유해·위험요인 포함)

구분 문제점 개선대책

3대 사고유형·

8대 위험요인

항목

※ <참고1>의 3대 사고유형·8대 위험요인을 중심으로 작성



Ⅱ

∙ 395 ∙

Ⅵ 참고자료 배포 내역

자료명 배포부수 비고

2023년 위험성평가 실시 지침
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Ⅶ 참 고

3대 사고유형·8대 위험요인 점검 항목참고1

■ 추락

➀

사다리

∎ 이동식사다리 안전작업지침* 준수

* (A형, 조경용)발붙임 사다리 외에는 이동통로로만 사용  경작업, 비계·고소작업대 설치가 어려운 장소에서 사용

작업높이* 안전작업 지침 작업높이 안전작업 지침

1.2m 미만 안전모 착용 2m 이상~3.5m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 및 그 하단 디딤대 작업금지

1.2m 이상~2m 미만
안전모 착용, 2인 1조 작업,

최상부 발판 작업금지
3.5m 초과 작업발판 사용금지

* 작업높이 : 바닥에서 발을 딛는 디딤대 까지 높이

➁

고소

작업대

(차)

∎ 고소작업대의 안전조치*

* 안전난간(작업면 안전난간 포함) (규칙 제13조), 권과방지장치, 과상승 방지장치, 안전모, 안전대 착용 및 걸기 등 (규칙 제186조)

∎ 평탄한 지면(받침대 포함, 침하방지)에 설치, 아웃트리거 최대 확장·수평 설치 (규칙 제186조)

∎ 고소작업대 안전검사·붐 비파괴 검사

* 턴테이블 강도확인, 붐 파단 사전 확인(규칙 제36조)

∎ 작업자 탑승상태에서 주행(이동) 금지 (규칙 제186조)

➂

지붕

∎ 지붕 위, 안전조치*

* 안전난간 설치 또는 추락방호망 설치, 생명줄 설치, 안전대 착용 등 (규칙 제45조)

∎ 강도가 약한 지붕재료(썬라이트 등) 위 작업발판 또는 채광창 덮개 미설치 (규칙 제45조)

➃

이동식

(달)

비계

∎ 이동식·달비계 및 비계 상의 안전조치*

* (공통) 안전난간 설치, 추락방호망 설치, 안전대 착용 등

* (달비계) 작업용 로프 외 구명줄 설치 및 안전대 체결, 로프 고정점 2개소 이상 확보 등 (규칙 제63조)

* (이동식비계) 최상단 안전난간 및 작업발판 설치 등 (규칙 제68조)

∎ 비계 작업발판 설치상태(뒤집힘·빠짐방지) (규칙 제56조)

∎ 비계 주요 이동통로 안전조치*

* 고정된 가설통로 또는 안전대 부착설비 설치, 안전대 착용 등

∎ 무리한 동작·이동*에 따른 추락위험 안전조치

* 안전난간을 딛고 작업 또는 넘어 이동 등 (규칙 제68조)

* 벽돌·포대 운반 등 중량물취급 작업
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■ 깨임

➄

방호

장치

∎ 기계·설비* 회전축 또는 돌출부에 덮개·울 설치

* 기어, 풀리, 플라이휠, 벨트 및 체인 등 (규칙 제87조)

∎ 위험기계·기구, 양중기, 차량계 하역운반기계의 안전조치*

* (공통) 전원차단·비상정지·끼임방지 인터락 장치

* (양중기; 크레인, 이동식크레인, 리프트, 곤돌라, 승강기) : 과부하방지장치, 권과방지장치, 비상정지장치 (규칙134조)

* (하역운반기계) 전조등, 후미등, 후사경, 제동장치, 안전띠 등

∎ (비상정지) 기계 또는 공정 내 설비의 위험상황 발생 시 즉시 정지

* 컨베이어 등(규칙192조) 작업 위치에서 즉시 조작 가능여부, 공정 위험 상황 발생 시 즉시 조작 가능 여부 점검

➅

LOTO 

(Lock 

Out, 

Tag 

Out)

∎ 정비·보수·수리 작업 시 안전조치*

* 기동장치 잠금장치 또는 작동금지 표지판 설치(규칙92조), 안전지지대 또는 안전블럭(규칙20조, 104조)

∎ “사업주(관리자)가 정비·청소·급유·검사·수리·교체 또는 조정 작업 등의 작업을 할 때 근로자의 사고를 방지를

위해 해당 기계의 운전을 정지해야한다.”는 내용 인지 여부

* 규칙제92조(정비 등의 작업 시의 운전정지 등)

■ 부딪힘

➆

혼재

작업

∎ (위험상황 조정) 관리감독자(사업주)는 혼재작업으로 화재·폭발 등 위험발생 우려가 있는 경우, 해당 작업 팀장과

작업시기·내용 등을 조정

* 화물 상·하차, 운반, 공정 내 유지·보수(용접) 작업 등

∎ (유지보수 작업알림) 유지보수 작업팀장이 유지보수 작업 전·후의 공정 반장 등에게 자신의 작업을 알림

(작업팀장 면담)

* 전원차단, 배관밸브 잠금장치, 유해가스 차단 등

∎ 작업구간, 이동동선(통로확보) 등 구획 (규칙22조)

∎ 인양·하역* 작업 시 충돌위험 안전조치**

* 하역장소 구획, 작업 반경 내 출입금지 또는 작업지휘자 지정(규칙172조), 적재 후 결박 등

** 인양 유도로프 사용, 2줄 걸이 결속, 훅 해지장치 부착 등

➇

충돌

방지

장치

∎ 하역운반기계 등의 결함 또는 작동이상 여부 및 하역운반기계의 주용도 외 사용여부 (규칙175조)

∎ 지게차 등 하역운반기계의 충돌방지장치

* 후진경보기 또는 후방카메라, 무선통신장비 등(규칙180조)

∎ 하역운반기계 사용 시 작업관계자 외 출입금지 조치 또는 작업지휘자, 유도자, 등 배치·통제 (규칙172조)
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안전보건활동 목표 및 추진계획(예시)참고2

안전보건활동

목표/세부추진계획

결

재

작 성 검 토 승 인

전사

목표
목표/세부추진계획

추진일정
성과지표 담당부서

예산

(만원)

달성율

(%)
실적 / 부진사유

1분기 2분기 3분기 4분기

산재

사고

Zero

or

근로

손실

일수

Zero

정기 위험성평가
계획 ○

1회/년 이상 전부서 500
실적

수시 위험성평가
계획 ○ ○ ○ ○

수시 전부서
실적

고위험 개선
계획 ○ ○ ○ ○ 개선이행

100%
전부서 -

실적

아차사고수집
계획 ○ ○

1건/월/인당 안전 -
실적

안전보건교육

(정기)

계획 ○ ○ ○ ○ 6시간/분기

(40명)
전부서 100

실적

안전보건교육

(관리감독자)

계획 ○ 16시간/년간

(10명)
안전 -

실적

안전보건교육

(특별안전교육)

계획 ○ 16시간

(크레인, 유해물질취급자)
안전 50

실적

안전보건교육

(신규채용시)

계획 ○ ○ ○ ○ 8시간

(채용시)
전부서 30

실적

안전보건교육

(MSDS)

계획 ○ ○ ○ ○ 2시간/년간

(유해물질 취급자)
전부서 30

실적

작업표준절차 제·개정
계획 ○ ○ ○ ○

변경시 안전 -
실적

안전검사
계획 ○ 2년 주기

(크레인 10대, 컨베이어 30대)
안전 50

실적

계측기 검교정
계획 ○ 1회/년

(감지기, 계측장비 등)
안전 100

실적

소방시설 정기점검
계획 ○ ○ ○ ○

1회/월 안전 -
실적

합동안전점검

(협력업체 有)

계획 ○ ○ ○ ○
1회/월 안전 -

실적

일반 건강검진
계획 ○ 1회/년

(관리직 1회/2년, 현장직 1회/1년)
안전 500

실적

특수 건강검진
계획 ○ 1회/년

(현장직 1회/1년)
안전 300

실적

배치전 건강검진
계획 ○ ○ ○ ○

해당시 안전 -
실적

유소견자 사후관리
계획 ○ ○ ○ ○

5명/월 안전 -
실적

비상조치훈련
계획 ○ ○ 1회/반기

(화재, 누출, 대피, 구조)
전부서 30

실적

작업허가서 발부
계획 ○ ○ ○ ○

단위 작업별 전부서 -
실적

TBM 실시
계획 ○ ○ ○ ○

단위 작업별 전부서 -
실적

안전관찰제도 운영
계획 ○ ○ ○ ○

1건/월/인당 전부서 -
실적

안전보건 예산 집행
계획 ○ ○ ○ ○

수립예산 이행 전부서 -
실적

성과측정

(이행여부 확인)

계획 ○ ○
1회/반기 전부서 -

실적

시정조치 이행
계획 ○ ○ ○ ○

수시 전부서 -
실적

경영자검토
계획 ○ ○

1회/반기 안전 -
실적
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안전보건 관련 예산 수립 관련 사항참고3

① 예산의 규모가 중요한 것이 아니라 합리적으로 개선에 필요한 예산 편성

② 재해예방을 위해 필요한 인력, 시설 및 장비란 산안법 등 근로자의 재해예방을 위한 안전보건관계 법령 

등에서 정한 인력, 시설, 장비임

③ 편성된 예산이 용도에 맞게 집행되지 않은 경우 예산 편성의 의무를 다하지 못한 것으로 간주됨

[예산 편성표(예시)]

(단위 : 백만원)

구분 2022 2021

위험시설 정비 및 개보수

안전보건관리체계 구축

안전인력 육성 및 교육

안전보건 중장기 계획 추진

안전보건인증 획득

안전시설 신규 건설 및 투자

예비비

* 20~21년은 결산기준, 22년은 편성기준으로 작성

[관계 법령에 따른 필요인력(예시)]

- 2인1조로 근무하여야 하는 위험작업과 해당 작업에 대한 6개월 미만인 근로자가 단독으로 수행할

수 없는 작업에 대한 기준 마련

(공공기관의 안전관리에 관한 지침 제14조제3항)

- 차량계하역운반기계 등 관련 작업 시 신호수 배치(안전보건규칙 제39조, 제40조) 등
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안전보건담당자/관리감독자/근로자의 담당업무참고4

직책 성명 담당업무 비고

안전보건

담당자

1. 해당 팀의 작업장과 관련된 설비의 안전점검 및 정상 작동상태의 확인

2. 당해 작업에서 발생한 산업재해에 관한 보고 및 이에 대한 응급조치

3. 작업장 내 화재예방 및 소방시설의 관리

4. 직원에 대한 안전한 작업의 지도 감독 및 안전보건교육 실시

5. 관련 작업(공정)에 대한 위험성평가 시행

6. 소속된 직원의 작업복, 보호구 및 방호장치의 점검과 그 착용·사용에 관한

교육 및 지도

7. 당해 작업의 작업장의 정리정돈 및 통로 확보의 확인 및 감독

8. 작업 시작 전 작업의 안전성 점검 및 근로자 준수사항 교육, 안전조치 확인 및

작업 중 수시 점검확인

9. 작업순서 및 그 순서마다의 작업방법을 정하고 작업 지휘

10. 기구 및 공구 점검, 불량품 제거

11. 작업 관련 설비시건 및 안전표찰, 표지판의 부착, 제거의 확인, 감독 및 법령

에서 정하는 사항에 대한 점검활동 시행 등

관리감독자

1. 안전보건경영체계의 이행 및 안전보건방침, 목표 및 세부목표 달성

2. 안전보건방침을 달성하기 위한 방법과 자원 제공

3. 안전보건방침, 목표 및 세부목표에 대한 팀원 교육 실시

4. 해당 팀의 안전사고 기록 유지

5. 해당 팀의 안전보건 성과 평가

6. 해당 팀의 위험성평가 실시

7. 안전보건활동 추진계획에 따른 실적 보고

8. 기타 안전보건활동의 유지에 필요한 사항

9. 산업안전보건법상 관리감독자의 직무 등

근로자

현장 근로자는 안전보건관리체계 이행을 위해 다음과 같은 조치를 따라야 한다.

① 기계설비 등 방호조치 상태의 유지

② 지정보호구 착용 및 작업장 정리정돈

③ 안전수칙 준수 및 기타 제반 규정의 준수 등

④ 안전보건경영체제 이행, 안전작업 수행

⑤ 당해 작업의 위험성평가 협조 등

[안전보건조직도 (예시)]

사업주

(안전보건관리책임자)

안전보건관리담당자

생산1부서 생산2부서 생산3부서

팀장(관리감독자) 팀장(관리감독자) 팀장(관리감독자)

안전보건담당자 안전보건담당자 안전보건담당자

근로자 근로자 근로자
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사고조사/아차사고 조사 보고서 양식참고5



·

∙ 402 ∙

유해·위험요인의 제거·대체 및 통제방안 예시참고6
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연간 교육계획 수립 예시참고7

연간 교육계획
결

재

작 성 검 토 승 인

NO

교 육 구 분
교 육

과 정

일정 대상

인원

(명)

교육방법

(내·외부)
비고안전

보건

공정

안전

수급

업체
1월 2월 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월

1 ○
근로자 정기 

안전보건교육
○ ○ ○ ○ ○ ○ 30 명 집체(내부)

2 ○
신규 채용 시 

안전보건교육
○ 발생시 집체(내부)

3 ○
관리감독자 

안전보건교육
○ 9 명 집체(외부)

4 ○
특별안전보건

교육
○ 5 명 집체(내부)

5 ○
비상사태대비

교육 및 훈련
○ ○ 전 사원 집체(내부)

6 ○
물질안전보건

교육
○ 2 명 집체(내부)

7 ○
공정위험성

평가 교육
○ 10명 집체(외부)

8 ○
작업내용

변경자 교육
○ 발생시 집체(내부)
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화재발생 시 대응 시나리오 작성 예시참고8

단계 조치절차 조치자 준비사항

업무

분장

∙ 자위소방대장 : 본부장

∙ 자위소방 부대장 : 시설운영팀장

∙ 본부분대원 : 각 팀장 및 경영지원팀/ 안내데스크

∙ 소수방분대원 : 시설운영팀원

∙ 대피반 : 고객서비스팀원, 주차관리원

∙ 중앙감시실 : 시설운영팀원

화재

발생과

대응

1. 화재경보 발생 → 경보지역 근무자에 확인 요청(화재 시 3항 시행).

2. 경보 및 화재발생 장소의 현장확인 점검 → 오보 안내 방송

3. 비상벨 누름(경보기/육성:“불이야”) → 본부분대 연락 → 초기 진화 실시.

- 내선 111, 222, 333 

- 사업장에 설치된 적색전화를 통해 긴급연락

4. 긴급대피 방송 → 비상연락 및 화재신고 실시 → 방호장비 지급.

- 화재신고: 국번 없이 119(주소, 건물명, 인명피해 유무 등 자세히)

- SNS를 통하여 동시 통보, 유,무선 연락, 무전연락 취함

- 안내(내선111, 112): 긴급 대피 방송 방호장비지급, 대피 유도,

엘리베이터 승객탑승 확인 후 정지

- 시설운영팀(내선111, 222): 엘리베이터 정지, 전원차단, 무전지휘

5. 방재실 보호장구 착용 → 화재장소로 이동 → 화재 진압

- 소화기(분말, 하론)사용 소화전 사용시 전원 차단 확인 후 사용

6. 고객을 안전한 장소로 대피 유도.

- 기도보호(젖은 수건 및 담요), 휴대조명등 사용,낮은 자세로 이동 유도

- 지상층 화재 → 비상계단 → 건물 밖 탈출 → 건물 탈출 불가 시 옥상 이동

- 지하층 화재 → 건물 밖 탈출 우선 → 건물 탈출 불가시 지하3층 이동 →

가버너실 및 비상계단 탈출

7. 환자 발생 → 건물외부/옥상으로 환자이송 → 환자우선 구조

8. 119도착 및 화재진압

- 자위소방대장 및 부대장은 화재로부터 피해가 최소화되도록 상황을 수시로

지휘하여 119소방대의 화재진압이 용이하도록 적극 협조

- 자위 소방대원은 고객이 전원 탈출한 후 대피를 실시

(화재로 접근이 불가할 경우 자위소방대원도 대피)

9. 현장복구 → 화재보고서 작성 

∙ 참고 사항

(1) 화재발생 현장확인 요청을 받은 시설팀 근무자는 현장을 확인하여

감지기 오보일 경우 감지기 수리를 점검 및 교체실시를 하고 방송실에

연락하여 상황을 방송

(2) 전관방송 매뉴얼에 따른 화재발생 긴급 대피 방송(정전 시 메가폰사용)

(3) 사고조사가 끝나고 자위소방대장의 현장복구 업무를 지시 받은 시설운영

팀장은 자위소방대원들의 협조 하에 복구업무를 수행

(4) 상황종료 후 시설운영팀장은 화재보고서 작성

중앙감시실

중앙감시실

최초발견자

본부분대원

소수방분대

대피반

대피반

자위소방부대장

중앙감시실

본부분대

시설운영팀장

시설운영팀장

감지기/경보설비

방송설비

소화기

적색전화(긴급)

방독마스크

장갑/무전기/소화기/

전화기/안전모/

메가폰/구급함

소화기/소화전

젖은 수건/랜턴

들 것

보호

장비

∙ 비치장소 : 1층 방재실

∙ 장비품목 : 방독마스크, 들것, 소화기, 코팅장갑, 안전모, 메가폰
시설운영팀장
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비상훈련 실시 보고서 작성 예시참고9

비상훈련 실시 보고서
결

재

/ /

훈련명 훈련일시

훈련장소 훈련 주관부서

참석인원 사용기자재

훈련내용

훈련결과 및

성과강평

문제점 및

시나리오 등

개선사항

문제점 개선사항

차기계획
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도급·용역업체 안전보건 수준평가 예시참고10

□ 사업장명:

구      분 배점 득점

합      계 100

A. 안전보건관리체제 20

B. 실행수준 40

C. 운영관리 20

D. 재해발생 수준 20

□ 평가항목 및 기준

평가항목 평 가 기 준 배점 득점

A. 안전보건관리체제 소  계 20

1. 일반원칙 ∙ 도급·수급인의 안전보건방침 적정 여부 5

2. 계획수립 ∙ 산업재해예방 활동에 대한 수급인의 이행계획 적정 여부 10

3. 역할 및 책임 ∙ 이행계획 추진을 위한 구성원의 역할 분담 (본사, 현장)  5

B. 실행수준 소  계 40

4. 위험성평가
∙ 도급작업의 위험성평과 결과에 대한 이해수준 및 자체 유해·위험요인

평가수준
5

5. 안전점검 ∙ 안전점검 및 모니터링(보호구 착용확인 포함) 10

6. 이행확인 ∙ 안전조치 이행여부 확인(도급업체의 지도조언에 대한 이행 포함) 10

7. 교육 및 기록 ∙ 안전보건교육 계획 및 기록관리 5

8. 안전작업허가 ∙ 유해·위험작업에 대한 안전작업허가 이행수준 10

C. 운영관리 소  계 20

9. 신호 및 연락체계 ∙ 도급·수급업체 간 신호체계 및 연락체계 5

10. 위험물질 및 설비 ∙ 유해·위험 물질 및 취급 기계·기구·설비의 안전성 확인 10

11. 비상대책 ∙ 비상시 대피 및 피해 최소화대책(고용부, 소방서, 병원 포함) 5

D. 재해발생 수준 소  계 20

12. 산업재해 현황 ∙ 최근 3년간 산업재해발생 현황 20
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도급사업 진행 단계별 주요 안전보건활동참고11

도급사업 진행 단계별 주요 안전보건활동

계약

① 도급사업의 검토
∙ 도급인가 대상 검토

∙ 안전보건관리규정 작성 

↓

② 도급계약 입찰
∙ 안전작업 계획서 및

   안전보건수준평가 기준 제시

↓

③ 입찰서류 검토 ∙ 수급업체 안전보건수준평가

↓

④ 도급업체 계약 ∙ 적격 수급업체 선정

↓

수행 ⑤ 도급사업 안전보건활동

∙ 안전보건총괄책임자 지정

∙ 안전보건협의체 구성·운영

∙ 위험성 평가

∙ 순회점검, 합동안전보건점검

∙ 산업재해 위험 예방조치

∙ 안전작업 허가제 운영

∙ 안전보건 교육 지도·지원

∙ 유해인자 및 화학물질 관리

∙ 안전보건 정보제공 등

↓

환류
⑥ 수급인 사업장 안전·보건

수준 재평가 및 환류

∙ 안전보건수준 재평가

∙ 평가결과 환류
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안전보건활동 목표/세부추진계획 예시참고12

안전보건활동

목표/세부추진계획

결

재

작 성 검 토 승 인

전사

목표
목표/세부추진계획

추진일정
성과지표 담당부서

예산

(만원)

달성율

(%)
실적 / 부진사유

1분기 2분기 3분기 4분기

산재

사고

Zero

or

근로

손실

일수

Zero

정기 위험성평가
계획 ○

1회/년 이상 전부서 500 100% ∙ 3/20 30개 공정 실시
실적

수시 위험성평가
계획 ○ ○ ○ ○

수시 전부서 5건 ∙ 4/15 1공장 라인증축 등 5건
실적

고위험 개선
계획 ○ ○ ○ ○

개선이행 100% 전부서 - 100% ∙ 고위험 30건 개선완료
실적

아차사고수집
계획 ○ ○ ○ ○

1건/월/인당 안전 - 50%
∙ 80건 발굴 및 개선완료

∙ 참여 독려을 위한 이벤트추진예정실적

안전보건교육

(정기)

계획 ○ ○ ○ ○ 6시간/분기

(60명)
전부서 100 ∙ 매월 2시간 교육실시

실적

안전보건교육

(관리감독자)

계획 ○ 16시간/년간

(10명)
안전 50 100%

∙ 9/20(1공장 3명)

∙ 9/21(2공장 7명)실적

안전보건교육

(특별안전교육)

계획 ○ 16시간/년간

(크레인, 유해물질취급자)
안전 50 100%

∙ 9/10 크레인 작업자(10명)

∙ 9/11 물질취급자(5명)실적

안전보건교육

(신규채용시)

계획 ○ ○ ○ ○ 8시간/년간

(채용시)
전부서 30

실적

안전보건교육

(MSDS)

계획 ○ ○ ○ ○ 2시간/년간

(유해물질 취급자)
전부서 30

실적

산업안전보건위원회
계획 ○ ○ ○ ○

1회/분기 안전 -
실적

작업표준 제·개정
계획 ○ ○ ○ ○

변경시 안전 -
실적

안전검사
계획 ○ 2년 주기

(크레인 10대, 컨베이어 30대)
안전 50 ∙ 9/5 안전협회 실시

실적

계측기 검교정
계획 ○ ○ 1회/반기

(공기호흡기, 감지기)
안전 100

∙ 3/10 공기호흡기10개

∙ 10/5 감지기 50개소실적

소방시설 정기점검
계획 ○ ○ ○ ○

1회/월 안전 -
실적

합동안전점검
계획 ○ ○ ○ ○

1회/월 안전 -
실적

일반 건강검진
계획 ○ 1회/년

(관리직 1회/2년, 현장직 1회/1년)
안전 500 ∙ 5/10~20 60명 실시

실적

특수 건강검진
계획 ○ 1회/년

(현장직 1회/1년)
안전 300 ∙ 5/10~20 45명 실시

실적

배치전 건강검진
계획 ○ ○ ○ ○

해당시 안전 -
실적

유소견자 사후관리
계획 ○ ○ ○ ○

5명/월 안전 -
실적

비상조치훈련
계획 ○ ○ ○ ○ 1회/분기

(화재, 누출, 대피, 구조)
전부서 30 75%

∙ 2/10 화재진압 훈련
∙ 4/15 가스누출 대비
*코로나19로 구조훈련 미실시실적

작업허가서 발부
계획 ○ ○ ○ ○

단위 작업별 전부서 -
실적

TBM 실시
계획 ○ ○ ○ ○

단위 작업별 전부서 -
실적

안전관찰제도 운영
계획 ○ ○ ○ ○

1건/월/인당 전부서 -
실적

안전보건 예산 집행
계획 ○ ○ ○ ○

수립예산 이행 전부서 -
실적

성과측정 및 모니터링
계획 ○ ○

1회/반기 전부서 -
실적

시정조치 이행
계획 ○ ○ ○ ○

수시 전부서 -
실적

경영자검토
계획 ○

1회/년 안전 -
실적
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개선조치 결과(요구) 보고서 작성 예시참고13

v 개선조치 결과(요구) 보고서 작성 예시

개선조치

(□ 요구 □ 결과) 보고서

작 성 검 토 승 인

대상 부서 작성일자

구분 □ 성과평가    □ 체계점검   □ 경영자 검토   □ 기타(             )

부적합사항

조치요구사항

권고사항

내부점검자

(내부점검 시)
(인)

담당자

(내부점검 시)
(인)

시정조치 일정

시정조치 방안

완료(예정)일자

첨부 내용 □ 있음   □ 없음 관리감독자 확인 (인)

조치내용 확인 □ 적합        □ 부적합

조치내용

부적합 사유
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7대 핵심요소별 자가 점검 사항 체크리스트참고14

분 야 관련 조항 점 검 내 용
적정여부

미흡 보통 양호

1.

경영자

리더십

시행령

제4조제1호

가. 안전보건에 대한 의지(방침)를 밝히고 목표를 설정

①
안전보건 목표(비전)와 개선의지를 담은 경영방침을 수립하고 모든 구성원이 

알 수 있도록 공유하고 있는가?

② 안전보건관리체계 이행 수준을 측정할 수 있는 목표를 설정하고 있는가?

③
안전보건에 관하여 사업주 또는 경영진이 주재하는 방식의 간담회, 회의 등

소통활동이 운영되고 있는가?

시행령

제4조제4호

~6호 

나. 안전보건에 필요한 필요한 자원(업무담당자 지정 및 예산 반영)을 배정 

①

회사의 규모에 따라 안전보건업무가 원활히 이행될 수 있도록 담당자*를 지정

하고 있는가?

* (20인~49인) 안전보건관리담당자 및 관리감독자, (5~19인) 관리감독자

②
위험요인을 제거․대체 및 통제를 위한 시설․장비를 확충, 안전보건 담당자 배치

등을 위한 예산을 배정하고 있는가?

시행령

제4조제5호

다. 구성원의 권한과 책임을 정하고 참여를 독려 

①
사업장의 안전보건 확보를 위한 경영자, 관리자 등을 포함한 모든 구성원의

권한과 역할에 대하여 규정하고 있는가?

②
구성원이 안전보건에 관한 각자의 책임과 의무를 인지하고, 안전보건활동에 

참여할 수 있도록 운영(시간 보장, 인센티브 제공 등)하고 있는가?

2.

근로자

참여

시행령

제4조제7호

안전보건관리 전반에 관한 정보를 공개

① 근로자에게 안전보건 관련 정보 및 참여절차를 알리고 있는가?

② 사업장에서 공개하는 안전보건 관련 정보에 대해서 근로자가 인지하고 있는가?

모든 구성원이 참여할 수 있는 절차를 마련

① 근로자가 안전보건에 관한 의견을 제시할 수 있는 절차가 있는가?

② 모든 구성원이 안전보건 관련 활동에 참여하는지?

자유롭게 의견을 제시할 수 있는 문화를 조성

①
구성원들이 안전보건활동에 참여할 수 있는 시간을 보장하는 등 구성원들의 

참여를 위한 분위기를 조성하는지?

3.

위험요인

파악

시행령

제4조제3호

위험요인에 대한 정보를 수집 및 정리

①
현장작업자(하청업체 등 포함)의 참여를 바탕으로 위험요인을 발굴하는 절차를

마련해 파악된 위험요인을 유형별로 분류, 정리하고 있는가?

산업재해 및 아차사고를 조사

①
사업장 내에서 산업재해나 아차사고 발생시 이를 조사하고 위험요인을 파악해 

경영자에게 보고하고 있는가?
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3.

위험요인

파악

시행령

제4조제3호

보유하고 있는 위험기계·기구·설비를 파악

①
사업장 내 모든 기계, 기구 및 설비를 파악해 관련 위험성을 구성원에게 공유

하는 등 관리하고 있는가?

②
보유하는 기계·기구 및 설비 등에 대한 점검·정비를 주기적으로 실시하고

있는가?

사업장내 위생 및 건강 유해인자를 파악

①

사업장이 보유하고 있는 유해인자*를 파악하여 관련 유해성을 구성원에게

공유하는 등 관리하고 있는가?

* 화재․폭발․누출 위험이 있는 화학물질, 건강 위해물질, 소음 등 물리적 인자

위험장소 및 작업형태별 위험요인을 파악

① 작업내용(형태)을 고려하여 위험요인을 파악하여 관리하고 있는가?

②
폭발위험, 밀폐공간, 추락 등 고위험장소에 대하여 별도로 파악하여 관리하고

있는가?

4.

위험요인

제거·

대체

및 통제

시행령

제4조제3호

위험요인별 위험성을 평가

①
위험성평가 실시를 위한 내부 규정을 마련하고 그에 따라 위험요인을 발굴해 

각각의 위험성을 평가하고 있는가?

위험요인별 제거·대체 및 통제 방안을 검토

① 위험요인별 개선방안을 적절히 검토하고 있는가?

② 위험요인 개선방안 마련 시 사업주 및 근로자 등의 검토가 이뤄지는지?

③
새로운 기계·기구·설비 도입, 화학물질 변경 및 운전조건 등 변경 시 안전을 

고려하는 절차가 갖고 위험요인을 통제하고 있는가?

④ 위험작업에 대하여 작업허가절차를 운영하는가?

⑤
기계설비에 대한 정비·청소·수리 등의 비정형 작업시 LOTO(Lock Out, Tag 

Out) 절차를 운영하고 있는가?

종합적인 대책을 수립하고 이행

①
위험요인별 제거·대체 및 통제방안을 확정하여 종합적인 대책을 수립해, 모든 

구성원에게 이를 공유하여 이행하고 있는가?

교육훈련을 실시

①
근로자에게 유해·위험작업, 위험성평가 등에 대한 교육훈련이 정기적으로

실시되고 교육미참석자에 대한 현황파악 및 추가교육이 실시되고 있는가?
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5.

비상조치

계획수립

시행령

제4조제8호

재해발생 시나리오에 따른 조치계획을 수립

①
위험요인으로 인한 재해발생 상황을 가정하고 그에 대한 조치계획을 수립하고 

있는가?

비상조치계획에 따라 주기적으로 훈련

①
비상조치계획에 따른 구성원의 역할과 대피방법 등을 교육하고 주기적인 훈련을

통해 조치계획을 개선하고 있는가?

6.

도급·

용역·

위탁시

안전보건

확보

시행령

제4조제9호

산업재해 예방 능력을 갖춘 도급·용역업체를 선정

①
도급·용역·위탁 등 계약 시 사업장 안전보건 확보를 위해 필요한 조건을 계약

서에 명시하고 있는가?

②
도급·용역·위탁 시 해당 업체의 안전보건 수준을 평가하여 선정하는 절차가 

있는가?

③ 도급·용역·위탁 시 안전보건 관리 비용과 수행기간을 검토하고 보장하는가?

사업장 내 모든 구성원이 보호받을 수 있도록 운영

①
도급·용역·위탁 시 사전에 안전보건에 관한 정보를 제공하는 절차를 마련하여 

이행하고 있는가?

②
도급·용역·위탁받은 업체가 안전보건에 관한 의견을 제시할 수 있는 절차를 

마련하여 이행하고 있는가?

③
도급·용역·위탁 시 관련 작업을 관리·감독하는 절차를 마련하여 이행하고

있는가?

7.

평가 

및 개선

시행령

제5조제2호

안전보건목표를 설정하고 정기적으로 평가

① 안전보건 목표를 설정하고 달성 현황을 정기적으로 평가하는가?

안전보건관리체계가 제대로 운영되는지 확인합니다.

①
현장에서 안전보건 실행계획 및 내부규정에 따라 안전보건관리체계가 운영

되는지 주기적으로 확인하는가?

발굴된 문제점을 주기적으로 검토하고 개선

①
평가, 점검과정에서 발견된 문제점에 대하여 개선방안 마련, 경영자 보고 및 

교육 훈련 등을 실시하고 있는가?
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위험성평가란 무엇인가

□ 위험성평가란?

❍ 사업주가 스스로 유해·위험요인을 파악하고 해당 유해·위험요인의 위험성 수준을 결정하여, 위험성을 

낮추기 위한 적절한 조치를 마련하고 실행하는  일련의 과정

□ 위험성평가의 핵심은?

① 현장 근로자가 위험성평가의 취지, 방법 및 절차를 알고 사업주와 근로자가 함께 현장의 핵심 위험

요인을 찾아 개선

② 기업의 규모와 특성을 반영하면서 효율적이고 간편한 방식의 위험성평가를 실시

③ 또한, 위험성평가의 결과는 작업 전 안전점검회의(TBM) 등을 통해 현장의 모든 근로자에게 전달

□ 위험성평가의 실시주체

❍ 위험성평가는 사업주가 주체가 되어 ①안전보건관리책임자 ②관리감독자 ③안전·보건관리자 또는 안전

보건관리담당자 ④대상 작업의 근로자가 참여하여 각자의 역할에 따라 위험성평가를 실시

- 위험성평가는 사업주 또는 사업장 담당자 단독으로 수행해서는 안되며, 각 업무를 수행하는 근로자와 

근로자 대표가 함께 참여

- 근로자는 위험성평가 과정의 핵심적인 역할을 수행할 수 있으며, 자신이 수행하는 작업정보·위험성, 

위험성 감소를 위한 개선대책 수립 전반에 참여하고 정보를 공유

언제 실시해야하는가?

∙ 사업장을 신규로 설립하는 경우

∙ 공정변경, 작업내용, 방법 및 절차가 바뀐 경우

∙ 새로운 설비를 도입하거나 새로운 물질을 사용할 경우

∙ 중대사고 및 재해가 발생한 경우(해당공정 및 작업)

∙ 기존공정·작업에 대한 위험성을 일상적, 정기적으로 검토할 경우 등
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□ 위험성평가의 절차

위험성평가 추진절차

  

※ 위험성평가는 1회성이 아니기 때문에 완료의 개념이 아닌 순환의 개념

� 1단계: 사전준비

○ 위험성평가 실시규정의 작성

- ①평가의 목적* 및 방법, ②평가 담당자 및 책임자의 역할, ③평가 시기 및 절차, ④근로자에 대한 공유·

주지방법 및 유의사항, ⑤결과의 기록보존

* 사업장 안전보건방침 및 위험성평가 추진 목표

○ 위험성평가 교육(권장)

- 안전보건관리책임자, 안전관리자, 보건관리자, 관리감독자 등을 대상으로 위험성평가의 개념과 목적, 

실시 방법에 대한 교육 실시

○ 위험성 수준과 그 수준을 판단하는 기준 설정

○ 사업장 안전보건정보 수집

- 유해·위험요인이 누락되지 않도록 사업장 내 안전보건정보* 수집

* ▴작업표준, 작업절차서 등, ▴기계·기구, 설비 등의 사양서, 물질안전보건자료 등의 유해·위험요인에 관한 정보, ▴기계·

기구, 설비 등의 공정 흐름과 작업 주변의 환경에 관한 정보, ▴도급사업장이 있는 혼재 작업의 위험성 및 작업 상황 등에 

관한 정보, ▴사업장 및 동종·유사 사업장 재해사례, 재해통계, ▴작업환경측정결과, 근로자 건강진단 결과 등
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○ 위험성평가 대상선정

- 업무 중 근로자에게 노출된 것이 확인되었거나 노출될 것이 합리적으로 예견 가능한 모든 유해·위험

요인

평가대상 분류 방법 예시

∙ (공정 또는 작업) 가공, 조립, 용접 등 생산공정 또는 작업의 종류에 따라 분류 

∙ (기계·기구별 구분) 지게차, 프레스, 고소작업대 등 기계·기구의 종류에 따라 분류 

∙ (재해유형별 구분) 추락, 끼임, 부딪힘 등 잠재된 재해유형 별로 분류

� 2단계: 유해·위험요인파악

○ 사업장 순회점검에 의한 방법

○ 근로자들의 상시적 제안에 의한 방법

○ 설문조사, 인터뷰 등 청취조사에 의한 방법

○ 안전보건자료에 의한 방법

○ 안전보건 체크리스트에 의한 방법

○ 그 밖에 사업장의 특성에 적합한 방법

※ 특별한 사정이 없으면 “사업장 순회점검에 의한 방법”을 포함하여야 함

위험요소 파악 방법 예시

∙ 작업장을 순회하며 합리적으로 보았을 때 피해를 끼칠 수 있는 요소를 관찰한다.

∙ 어떤 업무활동과 과정이 가장 위험한지, 작업장의 어느 부분이 가장 위험한지 근로자와 함께 관찰한다.

(체크리스트 등 활용)

∙ 근로자가 수행하고 있는 업무의 위험에 대해 어떻게 생각하는지, 그리고 어떻게 하면 일터에서 사고를 예방할 수

있는지 질문한다.

∙ 동종업종의 조합, 안전보건공단 홈페이지 등을 통한 사고사례 등을 수집한다.

∙ 사고 위험요소 뿐만 아니라 건강에 있어서 장기적 유해요소(소음, 유해물질 노출 등) 역시 고려하여 관찰한다.

∙ 화학물질 MSDS, 기계·기구·장비 제조업체의 지침 또는 데이터 시트를 확인한다.

∙ 평가자가 식별하지 못한 위험요소가 있거나 놓쳤을 수 있는 잠재적 위험에 처한 직원들이 있는지 근로자에게 물어본다.
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� 3단계: 위험성결정

○ 사업주는 파악된 유해·위험요인에 대하여 근로자에게 노출되었을 때 위험성을 사내 규정으로 확정된

- ① 위험성의 수준과 그 수준을 판단하는 기준 ② 허용 가능한 위험성의 수준 결정 절차에 따라 비용

효율적 해결책 적용을 위한 위험성 수준을 결정한다.

비용 효율적인 해결책이란?

∙ 위험성평가를 실시하여 사업장의 잠재적인 유해·위험요인을 파악하여, 이를 개선하기 위해 효과적인 안전보건 조치를

시행할 때

- 우선순위를 정하여 가장 위험한 요인을 먼저 해결하고, 가장 발생할 가능성이 낮고 중대한 문제를 발생시키지 않을

요인을 향후에 개선하는 것

� 4단계: 위험성 감소대책 수립 및 실행

○ 위험성 결정 결과 허용가능한 위험성이 아니라고 판단한 경우, 위험성 감소대책 수립 및 실행

○ 위험성의 크기, 영향을 받는 근로자수, 위험성 감소대책 수립 및 실행 우선순위*를 고려하여 위험성 

감소대책 수립 및 실행

* 파악된 유해·위험요인 중 명확한 ➀중대재해 발생 위험, ➁다수의 근로자가 위험에 노출되거나 질병발생 위험, ➂동종업종 

사업장의 사고발생 또는 질병발생 사례 등이 있는 항목의 개선대책은 우선적으로 선정하여 가장 빨리 개선하여야 함

○ 감소대책 실행 후 해당 공정 또는 작업의 위험성의 크기가 사전에 자체 설정한 허용 가능한 위험성의 

범위인지 확인 및 조치 

� 5단계: 기록·보존 및 공유(교육)

○ 위험성평가 실시내용 및 결과를 기록

- 위험성평가 대상의 유해·위험요인

- 위험성결정의 내용

- 위험성 결정에 따른 조치의 내용

- 위험성평가를 위해 사전조사 한 안전보건정보

- 그 밖에 사업장에서 필요하다고 정한 사항

* 기록물의 보존기간은 3년 이상으로 하여 사업장에 보관
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○ 위험성평가 실시 결과는 전체 근로자에게 공유하여 위험성 감소 대책과 남아 있는 현장의 위험성에 대

하여 공유토록 하여야 한다.

- 또한, 작업 전 안전점검회의(TBM) 등을 통하여 중대재해로 이어질 수 있는 유해·위험요인에 대해서는

안전한 작업절차를 지속적으로 공유하고 추가적인 위험요인이 있는 지 작업전 확인할 수 있도록 하여야

한다.

□ 위험성평가 기법

○ 위험성평가 기법은 ’23년 3월 고용노동부와 공단에 공동 제작·발표 예정인 「중소규모 사업장을 위한쉽고 간편한

위험성평가 방법 안내서」 참조
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대

 위
험

요
인

□

3
-
4
. 
운

반
 중

량
물

, 
설

비
 하

부
에

서
 작

업
 시

 중
량

물
 미

고
정

, 

안
전

블
록

 미
설

치
 등

에
 따

른
 깔

림
 위

험
 예

방
 조

치
 미

실
시

□

3
-
5
. 
지

게
차

를
 적

재
·하

역
 등

 주
용

도
 외

 사
용

 (
고

소
작

업
 등

) 

제
한

조
치

 미
실

시
□

3
-
6
. 
적

재
된

 중
량

물
이

 한
쪽

으
로

 치
우

치
지

 않
게

 적
재

하
는

 등
 

차
량

 전
도

, 
중

량
 낙

하
 위

험
 방

지
조

치
 미

실
시

□
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요

인
(P

re
cu

rs
o
r)

현
재

의
 안

전
조

치
위

험
성

 감
소

대
책

(현
재

의
 안

전
조

치
 미

흡
 시

)
담

당
자

개
선

예
정

일

개
선

완
료

일
종

류
종

류
해

당

여
부

영
향

을
 받

는
 

근
로

자

④
 추

락
·전

도
 등

 위
험

장
소

 통
행

, 

이
동

사 고 사 망

소
계

9
0
명

3
대

사
고

유
형

추
락

4
3

끼
임

8

부
딪

힘
2
1

기
타

1
8

※
 기

타
: 
넘

어
짐

 6
, 사

업
장

 내
 

교
통

사
고

 5
, 맞

음
 3

, 그
 외

 4

4
-
1
. 
근

로
자

 이
동

통
로

에
 추

락
위

험
 방

지
조

치
 미

실
시

□

4
-
2
. 
계

단
이

나
 바

닥
에

서
 이

동
 중

 넘
어

짐
 등

 위
험

이
 없

는
 

안
전

통
로

를
 설

치
하

고
 사

용
할

 수
 있

는
 상

태
로

 유
지

 관
리

 

미
실

시

□

⑤
 재

료
가

공
기

계
 작

업
(프

레
스

, 

절
단

기
, 
전

단
기

, 

분
쇄

⋅
파

쇄
기

, 
공

작
기

계
 등

)

사 고 사 망

소
계

8
4
명

3
대

사
고

유
형

추
락

-

끼
임

3
9

부
딪

힘
1

기
타

4
4

※
 기

타
: 
폭

발
·파

열
 1

2,
 맞

음
 1

1,

깔
림

 7
 , 

그
 외

 1
4

5
-
1
. 
기

계
·기

구
 안

전
장

치
/방

호
장

치
 설

치
 및

 유
지

관
리

 미
실

시

8
대

 위
험

요
인

□

5
-
2
. 
재

료
 투

입
·이

동
 작

업
 시

 맨
손

으
로

 작
업

하
는

 등
(수

공
구

 

미
사

용
) 
끼

임
재

해
 예

방
조

치
 미

흡
□

5
-
3
. 
피

가
공

물
이

나
 가

공
날

 등
의

 파
단

으
로

 파
편

 등
이

 날
아

올
 

위
험

이
 있

는
 작

업
 시

 방
호

장
치

 미
실

시
 또

는
 개

인
보

호
구

 

미
착

용

□

5
-
4
. 
회

전
기

계
 사

용
 작

업
 시

 말
릴

 위
험

 있
는

 장
갑

 등
을

 착
용

□

⑥
 용

접
, 
절

단
 작

업

사 고 사 망

소
계

4
8
명

3
대

사
고

유
형

추
락

7

끼
임

4

부
딪

힘
1

기
타

3
6

※
 기

타
: 
깔

림
 9

, 폭
발

·파
열

 9
,

화
재

 8
, 맞

음
 4

, 그
 외

 6

6
-
1
. 
추

락
의

 위
험

이
 있

는
 장

소
에

서
 용

접
, 
절

단
 작

업
을

 실
시

할
 

경
우

 추
락

위
험

 방
지

조
치

 미
실

시
□

6
-
2
. 
용

접
, 
절

단
 작

업
 중

 화
재

 발
생

 예
방

을
 위

한
 불

티
 비

산
 

방
지

조
치

 미
실

시
□

6
-
3
. 
용

접
, 
절

단
 작

업
 중

인
 중

량
물

의
 지

지
, 
적

재
 불

량
으

로
 하

여
 

깔
림

 등
의

 위
험

□

6
-
4
. 
충

전
부

 노
출

 등
으

로
 인

한
 감

전
 위

험
 방

지
조

치
 미

실
시

□
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요

인
(P

re
cu

rs
o
r)

현
재

의
 안

전
조

치
위

험
성

 감
소

대
책

(현
재

의
 안

전
조

치
 미

흡
 시

)
담

당
자

개
선

예
정

일

개
선

완
료

일
종

류
종

류
해

당

여
부

영
향

을
 받

는
 

근
로

자

⑦
 기

계
·기

구
 및

 설
비

 설
치

, 
철

거
 

작
업

사 고 사 망

소
계

4
2
명

3
대

사
고

유
형

추
락

1
8

끼
임

7

부
딪

힘
-

기
타

1
7

※
 기

타
: 
깔

림
6,

 폭
발

·파
열

 4
, 

무
너

짐
 3

, 그
 외

 4

7
-
1
. 
지

붕
·설

비
 상

부
 등

 추
락

의
 위

험
이

 있
는

 장
소

에
서

 작
업

 시
 

추
락

위
험

 방
지

조
치

 미
실

시
 

8
대

 위
험

요
인

□

7
-
2
. 
가

동
 중

인
 설

비
 인

근
에

서
 작

업
 시

 끼
임

, 
부

딪
힘

 등
 위

험
 

예
방

조
치

 미
실

시
□

7
-
3
. 
작

업
 중

인
 중

량
물

의
 지

지
, 
적

재
 불

량
으

로
 하

여
 깔

림
 등

의
 

위
험

□

⑧
 리

프
트

(승
강

기
) 
점

검
, 

수
리

작
업

사 고 사 망

소
계

3
1
명

3
대

사
고

유
형

추
락

1
5

끼
임

1
5

부
딪

힘
-

기
타

1

※
 기

타
: 
맞

음
 1

8
-
1
. 
점

검
·수

리
 작

업
 중

 불
시

가
동

 방
지

를
 위

한
 스

토
퍼

, 
기

동
 

방
지

장
치

, 
표

지
판

 설
치

 등
의

 조
치

 미
실

시
□

8
-
2
. 
리

프
트

 와
이

어
로

프
의

 파
손

, 
노

후
화

 등
으

로
 운

반
구

가
 

떨
어

질
 위

험
을

 방
지

하
기

 위
한

 점
검

, 
부

품
 교

체
 등

 조
치

 

미
실

시

□

8
-
3
. 
리

프
트

 설
치

나
 수

리
 작

업
 시

 통
로

의
 끝

이
나

 개
구

부
 등

 

추
락

위
험

 장
소

에
 대

한
 추

락
위

험
 방

지
조

치
 미

실
시

□

⑨
 밀

폐
공

간
 작

업

사 고 사 망

소
계

2
1
명

3
대

사
고

유
형

추
락

-

끼
임

-

부
딪

힘
-

기
타

2
1

※
 기

타
: 
산

소
결

핍
 9

, 

화
학

물
질

누
출

·접
촉

 1
2

9
-
1
. 
질

소
, 
이

산
화

탄
소

 등
의

 누
설

 가
능

 공
간

에
서

 작
업

 시
 질

식
 

재
해

 예
방

조
치

 미
실

시
□

9
-
2
. 
오

·폐
수

 처
리

설
비

 내
 작

업
 시

 환
기

, 
가

스
농

도
 측

정
 미

실
시

□
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인
(P
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o
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현
재

의
 안

전
조

치
위

험
성

 감
소

대
책

(현
재

의
 안

전
조

치
 미

흡
 시

)
담

당
자

개
선

예
정

일

개
선

완
료

일
종

류
종

류
해

당

여
부

영
향

을
 받

는
 

근
로

자

⑩
 사

다
리

 이
용

 통
행

 및
 작

업

사 고 사 망

소
계

1
9
명

3
대

사
고

유
형

추
락

1
8

끼
임

-

부
딪

힘
-

기
타

1

※
 기

타
: 
넘

어
짐

 1

1
0
-
1
. 
이

동
식

사
다

리
 안

전
작

업
지

침
* 

미
준

수
8
대

 위
험

요
인

* 
3
.5

m
이

하
, 
경

작
업

, 
A

형
 사

다
리

, 
미

끄
럼

 방
지

장
치

,

2
인

1
조

 작
업

, 
안

전
모

 착
용

 등

□

1
0
-
2
. 
과

도
한

 무
게

나
 큰

 부
피

의
 중

량
물

 운
반

 시
 사

다
리

를
 

사
용

하
는

 등
 사

용
방

법
 미

준
수

 
8
대

 위
험

요
인

□

1
0
-
3
. 
통

행
 중

 추
락

이
나

 미
끄

러
짐

 등
의

 위
험

이
 없

도
록

 미
끄

럼
 

방
지

조
치

 미
실

시
 

8
대

 위
험

요
인

□

⑪
 위

험
물

질
 취

급
 작

업

사 고 사 망

소
계

1
7
명

3
대

사
고

유
형

추
락

-

끼
임

-

부
딪

힘
-

기
타

1
7

※
 기

타
: 
폭

발
·파

열
 1

4,
 산

소
결

핍
 1

,

맞
음

 1
, 이

상
온

도
접

촉
 1

1
1
-
1
. 
작

업
 공

간
 내

 존
재

하
는

 유
해

·위
험

물
질

 파
악

 미
실

시
로

 

작
업

 중
 화

재
·폭

발
, 
질

식
 등

 위
험

□

1
1
-
2
. 
공

정
 운

전
에

 대
한

 작
업

절
차

 수
립

, 
연

동
 제

어
시

스
템

 

적
용

으
로

 폭
주

반
응

 등
의

 위
험

이
 없

도
록

 반
응

기
를

 제
어

 

미
실

시

□

1
1
-
3
. 
위

험
물

질
 취

급
 작

업
 시

 주
변

 위
험

요
소

 (
점

화
원

 등
) 
제

거
 

미
실

시
로

 화
재

·폭
발

 위
험

□

⑫
 중

량
물

 적
재

·이
동

 등
 인

력
취

급
 

작
업

 (
크

레
인

, 
지

게
차

 등
 

동
력

기
계

 미
사

용
)

사 고 사 망

소
계

1
6
명

3
대

사
고

유
형

추
락

5

끼
임

1

부
딪

힘
-

기
타

1
0

※
 기

타
: 
깔

림
 4

 ,맞
음

 3
, 무

너
짐

 2
,

절
단

 1

1
2
-
1
. 
2
인

 이
상

의
 작

업
자

의
 중

량
물

 취
급

 시
 작

업
자

 간
 적

절
한

 

소
통

을
 위

한
 신

호
방

법
 지

정
 미

실
시

 
8
대

 위
험

요
인

□

1
2
-
2
. 
주

변
 적

재
물

, 
설

비
 등

에
 의

한
 끼

임
이

나
 부

딪
힘

 등
 위

험
이

 

없
도

록
 충

분
한

 작
업

 공
간

 미
확

보
□

1
2
-
3
. 
근

골
격

계
 부

담
작

업
 건

강
장

해
 예

방
조

치
를

 위
한

 적
정

한
 

무
게

의
 중

량
물

 취
급

 규
정

 미
실

시
□

1
2
-
4
. 
체

인
·와

이
어

로
프

 등
 사

용
 시

 중
량

물
을

 단
단

히
 고

정
하

는
 

등
 깔

림
 등

의
 위

험
에

 대
한

 예
방

조
치

 미
실

시
□

1
2
-
5
. 
적

재
된

 중
량

물
이

 한
쪽

으
로

 치
우

치
지

 않
게

 하
는

 등
 

중
량

물
 전

도
·낙

하
 위

험
 방

지
조

치
 미

실
시

□

1
2
-
6
. 
중

량
물

 취
급

 작
업

 중
 넘

어
짐

 등
 위

험
이

 없
도

록
 적

정
한

 

통
로

상
태

 유
지

관
리

 미
실

시
□
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의
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위
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소

대
책

(현
재

의
 안

전
조

치
 미

흡
 시

)
담

당
자

개
선

예
정

일

개
선

완
료

일
종

류
종

류
해

당

여
부

영
향

을
 받

는
 

근
로

자
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